
คํานํา

องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีภารกิจสําคัญในการปฏิบัติงานเพื่อคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในทองถิ่นและการพัฒนาประเทศโดยสวนรวม โดยเฉพาะอยางยิ่งพระราชบัญญัติองคการ
บริหารสวนจังหวัด พ.ศ.2540 และท่ีแกไขเพิ่มเติม พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีบัญญัติใหอํานาจไว
ทําใหในปจจุบันองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอํานาจหนาท่ี ภารกิจในการใหบริการสาธารณะแก
ประชาชนในทองถิ่นเพิ่มมากข้ึน

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553–2555) เปนแผนท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
มีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา เปนเคร่ืองมือในการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป ซึ่งมีความตอเน่ืองและเปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามป โดยมีการทบทวน
เพื่อปรับปรุงเปนประจําทุกป กระบวนการใหไดมาของแผนพัฒนาสามปจัดทําข้ึนภายใตการมีสวน
รวมของประชาชนในรูปของประชาคมไดรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา ปญหา ความตองการ จาก
แผนยุทธศาสตรการพัฒนา

ขอขอบคุณทุกฝายท่ีไดใหความรวมมือในดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาสามป (2553–2555)
ฉบับน้ีเสร็จสมบูรณตามกระบวนการมีสวนรวมจากภาคีการพัฒนาท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
ประชาชน ขอใหยึดถือแผนพัฒนาสามปเปนแนวทาง เปนเคร่ืองมือในการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําปและแผนปฏิบัติการ เพื่อนําไปสูวิสัยทัศน ความสําเร็จ วัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนา
ท่ีวางไวทุกประการ



สวนท่ี 6
การนําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) ไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล

------------------------------
การนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ

การนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ใหดําเนินการตามระเบียบฯ  หมวด 5  ดังน้ี

1. ใหผูบริหารทองถิ่นประกาศใชแผนพัฒนาท่ีอนุมัติแลว  และนําไปปฏิบัติ รวมท้ังแจง
สภาทองถิ่น คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ  องคการบริหารสวนจังหวัด  อําเภอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ  และประกาศใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยท่ัวกันภายในสิบหาวันนับแต
วันท่ีประกาศใชและปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน

2. ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นใชแผนพัฒนาสามปเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป และงบประมาณรายจายเพิ่มเติม รวมท้ังวางแนวทางเพื่อใหมีการปฏิบัติใหบรรลุ
วัตถุประสงคตามโครงการท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาสามป  และนําไปดําเนินการจัดทําแผนการ
ดําเนินงานตอไป

6.1 องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลการจัดทําแผนพัฒนาสามป ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548
กําหนดใหผูบริหารทองถ่ิน แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
ประกอบดวย

1. สมาชิกสภาทองถิ่น ท่ีสภาทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 3 คน
2. ผูแทนประชาคมทองถิ่นท่ีประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน
3. ผูแทนหนวยงานท่ีเกี่ยวของท่ีผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน
4. หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน
5. ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก จํานวน 2 คน
โดยใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง

มีอํานาจและหนาท่ีดังน้ี
(1) กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง



(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตอ
ผูบริหารทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยท่ัวกันอยางนอย
ปละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกป ท้ังน้ีใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน

6.2 วิธีการติดตามประเมินผล  กําหนดข้ันตอนใหเปนไปตามวิธีการติดตามและประเมินผลดังน้ี
-  การจัดทําแบบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

สามป (พ.ศ.2553 – 2555) ใหครอบคลุมประเด็น แผนงาน / โครงการ ในเร่ือง
1) ระยะเวลาดําเนินการท่ีกําหนด และท่ีดําเนินการจริง
2) งบประมาณท่ีกําหนด และท่ีดําเนินการจริง
3) วัตถุประสงค และเปาหมาย
4) ผลผลิตและผลลัพธ
ประชุมคณะทํางานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาสามป เพื่อซักซอมความเขาใจแบบ

ติดตามและประเมินผล และซักซอมในประเด็นอ่ืน ๆ รวมกัน
- คณะทํางานฯ ติดตามผล ตามแผนงาน / โครงการ เปนระยะ ๆ เพื่อตรวจสอบผลการ

ดําเนินงานระหวางดําเนินกิจการตามแผนงาน / โครงการ  และเปนการสนับสนุนการดําเนินงาน
ตามแผนงาน / โครงการ ไดรวดเร็วและทันเหตุการณ หากการดําเนินงานตามแผนงาน / โครงการ มี
ปญหาอุปสรรค

- คณะทํางานฯ ประเมินผลแผนงาน / โครงการ หลังจากการดําเนินงานตามแผนงาน /
โครงการแลวเสร็จ

- สรุปผลการติดตามและประเมินผลตามแผนงาน / โครงการ  การดําเนินกิจกรรมแตละ
แผนงาน / โครงการ เปนไปตามระยะเวลาและงบประมาณท่ีกําหนดหรือไมผลการดําเนินงานบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกําหนดหรือไมไดผลผลิตและผลลัพธสอดคลองกับวัตถุประสงคและ
เปาหมายหรือไม  หรือรอยละของการประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ

6.3 หวงเวลาในการติดตามและประเมินผล  คณะทํางานฯ กําหนดหวงเวลาในการติดตาม
ประเมินผลแผนงาน / โครงการ อยางนอยแผนงาน / โครงการละคร้ัง และประเมินผลแผนงาน /
โครงการ ในภาพรวมอยางนอยปละ 1 คร้ัง แลวรายงานสภาองคการบริหารสวนจังหวัด  ผูบริหาร
ทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด พรอมปดประกาศใหประชาชนทราบ

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง



การรายงานการติดตามและประเมินผล
กําหนดเปนรายไตรมาศ  โดยรายงานผลภายใน 30 วัน คือ
- ไตรมาสท่ี 1 เดือนตุลาคม – ธันวาคม รายงานผลภายในวันท่ี 30 มกราคม
- ไตรมาสท่ี 2 เดือนมกราคม – มีนาคม รายงานผลภายในวันท่ี 30 เมษายน
- ไตรมาสท่ี 3 เดือนเมษายน – มิถุนายน รายงานผลภายในวันท่ี 30 กรกฎาคม
- ไตรมาสท่ี 4 เดือนกรกฎาคม – กันยายน รายงานผลภายในวันท่ี 30 ตุลาคม

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง



แบบรายงานการติดตามและประเมินผลการพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ประกอบไปดวยแบบรายงาน 3 แบบ และเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 2 แบบ ตามคูมือการ
ติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ดัง
แผนภูมิตอไปน้ี

แบบประเมินผลแผนฯ
( Input )

แบบติดตามแผนฯ
( Process )

แบบประเมินผลแผนฯ
( Output )

แบบท่ี 1
การประเมินการจัดทําแผน

ยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

แบบท่ี 2
การติดตามและประเมินผล
การดําเนินงานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

แบบท่ี 3
แบบประเมินผลการ
ดําเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตร

แบบท่ี 3/2
แบบประเมินความพอใจ
ตอผลการดําเนินงานของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น
ในภาพรวม

แบบท่ี 3/3
แบบประเมินความพอใจตอ

ผลการดําเนินงานของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น

ในแตละยุทธศาสตร

แบบรายงาน



หวงเวลาในการติดตามและประเมินผล

ระบบติดตามผล ระบบประเมินผล
ผูประเมิน รายงาน ระยะเวลา ผูประเมิน รายงาน ระยะเวลา

อปท. 1. ใชแบบรายงานแบบที่
    2 แบบติดตามผลการ
    ดําเนินงานขององคกร
    ปกครองสวนทองถ่ิน
    รายไตรมาส (3 เดือน)
2. สงรายงานใหกับ อบจ.

ทุก ๆ
3 เดือน

อปท. 1. ใชแบบรายงานแบบที่
1 การกํากับการจัดทํา
แผนยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน

2. สงรายงานใหกับ
    M&E Unit

เม่ือ อปท.
ประกาศ
ใชแผนฯ

1. ใชแบบรายงานที่ 3/1 แบบ
ประเมินผลการดําเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตรโดยใช
แบบที่ 3/2 แบบประเมิน
ความพอใจตอผลการ
ดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินใน
ภาพรวม และแบบที่ 3/3
แบบประเมินความพอใจ
ตอผลการดําเนินงานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในแตละยุทธศาสตร
เปนเคร่ืองมือในการเก็บ
รวบรวมขอมูล
2. สงรายงานใหกับ อบจ.

ทุก ๆ 1 ป

อบจ. 1. ตรวจสอบรายงาน
2. วิเคราะหรายงานตาม
    แบบรายงาน
3. สงผลการวิเคราะหให
    กับกลุมสงเสริมองคกร
    ปกครองสวนทองถ่ิน

15  วัน
นับต้ังแต

รับรายงาน

อบจ. 1. ตรวจสอบรายงาน
2. วิเคราะหรายงานตามแบบ
รายงาน
3. สงผลการวิเคราะหใหกับ
กลุมสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน

15 วัน
นับต้ังแต

รับรายงาน



แบบท่ี 1 แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง

คําชี้แจง : แบบท่ี 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น โดยจะทําการประเมินและรายงานทุก ๆ คร้ัง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว

ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน..........................................................................................................
ประเด็นการประเมิน มี

กาดําเนินงาน
ไมมี

การดําเนินงาน
สวนท่ี 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน
    ยุทธศาสตรการพัฒนา
สวนท่ี 2 การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ
    การพัฒนาทองถ่ิน
10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลอง
      กับศักยภาพของทองถ่ิน
11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินที่สอดคลอง
      กับยุทธศาสตรจังหวัด
12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม



แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

คําชี้แจง : แบบท่ี 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผลการดําเนินงานตาม
แผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ภายในแผนพัฒนา 3 ป โดยมีกําหนดระยะเวลาใน
การติดตามและรายงานผลการดําเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เร่ิมต้ังแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือน
ตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาสท่ี 1

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

1. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น.....................................................................................................
2. รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสท่ี

ไตรมาสท่ี 1 (ตุลาคม – ธันวาคม) ไตรมาสท่ี 2 (มกราคม – มีนาคม)
ไตรมาสท่ี 3 (เมษายน – มิถุนายน) ไตรมาสท่ี 4 (กรกฎาคม – กันยายน)

สวนท่ี 2 ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา 3 ป

3. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ป

ปท่ี 1............. ปท่ี 2................. ปท่ี 3................. รวม
ยุทธศาสตร จํานวน

โครงการ
งบ

ประมาณ
จํานวน

โครงการ
งบ

ประมาณ
จํานวน

โครงการ
งบ

ประมาณ
จํานวน

โครงการ
งบ

ประมาณ
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

รวม



4. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด

ปท่ี 1............. ปท่ี 2................. ปท่ี 3................. รวม
ยุทธศาสตร จํานวน

โครงการ
งบ

ประมาณ
จํานวน

โครงการ
งบ

ประมาณ
จํานวน

โครงการ
งบ

ประมาณ
จํานวน

โครงการ
งบ

ประมาณ
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

รวม



5. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป....................

จํานวน
โครงการท่ี

เสร็จ

จํานวน
โครงการท่ีอยู

ในระหวาง
ดําเนินการ

จํานวน
โครงการท่ียัง

ไมได
ดําเนินการ

จํานวน
โครงการท่ีมี
การยกเลิก

จํานวน
โครงการท่ีมี
การเพ่ิมเติม

จํานวน
โครงการ
ท้ังหมดยุทธศาสตร

จํานวน รอย
ละ

จํานวน รอย
ละ

จํานวน รอย
ละ

จํานวน รอย
ละ

จํานวน รอย
ละ

จํานวน รอย
ละ

รวม



6. การเบิกจายงบประมาณป.............

งบปกติ เงินสะสม รวมยุทธศาสตร
จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

รวม

สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

7. โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําป.............

ผลการดําเนินงาน งบประมาณ
โครงการ ดําเนินการ

เสร็จแลว
อยูในระหวาง

ดําเนินการ
ยังไมได

ดําเนินการ
งบประมาณ

ท่ีไดรับ
งบประมาณ
ท่ีเบิกจายไป

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

รวม



สวนท่ี 4 ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................



แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร

คําชี้แจง : แบบท่ี 3/1  เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชประเมินผลการดําเนินงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไว และมีกําหนดระยะเวลาในการรายงาน
ปละ 1 คร้ัง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

1. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น..................................................................................................
2. วัน / เดือน / ปท่ีรายงาน..............................................................................................................

สวนท่ี 2 ยุทธศาสตร และโครงการในป

3. ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนและจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ

จํานวนโครงการ
ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ

ท่ีปรากฏอยูในแผน
จํานวนโครงการ

ท่ีไดปฏิบัติ
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

รวม



สวนท่ี 3  ผลการดําเนินงาน

4. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมใหประชาชนทราบ
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ / กิจกรรม
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน
    ในทองถ่ิน
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม

รวม



5. ผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร
ยุทธศาสตรท่ี 1.............................................................................................................................
1) ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ
( เต็ม 10 คะแนน )

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอใหประชาชนทราบ
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ / กิจกรรม
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน
    ในทองถ่ิน
8) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม

ภาพรวม

2. การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก

ผลการดําเนินงาน

ตัวช้ีวัดท่ีเลือก หนวย กอน
ดําเนินการ
(จํานวน

หลัง
ดําเนินการ
(จํานวน)

เพิ่ม / ลด

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

รวม



แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม

คําชี้แจง : แบบท่ี 3/2  เปนแบบสํารวจความพึงพอใจของประชาชน ตอการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม โดยกําหนดใหมีการเก็บขอมูลปละ 1 คร้ัง หลังจากสิ้นสุด
ปงบประมาณ
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป
1. เพศ (1) ชาย (2) หญิง
2. อายุ (1) ตํ่ากวา 20 ป (2) 20 – 30 ป (3) 31 – 40 ป

(4) 41 – 50  ป (5) 51 – 60  ป (6) มากกวา 60 ป
3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (3) อนุปริญญา หรือเทียบเทา

(4) ปริญญาตรี (5) สูงกวาปริญญาตรี (6) อ่ืน ๆ
4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ (2) เอกชน / รัฐวิสาหกิจ (3) คาขาย ธุรกิจสวนตัว

(4) รับจาง (5) นักเรียน นักศึกษา (6) เกษตรกร
(7) อ่ืน ๆ (ระบุ).................................................................................................

สวนท่ี  2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
5. ทานมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม
     มากนอยเพียงใด

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ / กิจกรรม
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ
5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ / กิจกรรม
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด
7) ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน
    ในทองถ่ิน
8) การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน
9) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / กิจกรรม



แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงาน
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม

สวนยุทธศาสตร  .............................................................................................................................

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป
1. เพศ (1)  ชาย (2) หญิง
2. อายุ (1) ตํ่ากวา 20 ป (2) 20 – 30 ป (3) 31 – 40 ป

(4) 41 – 50  ป (5) 51 – 60  ป (6) มากกวา 60 ป
3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา (2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทา (3) อนุปริญญา หรือเทียบเทา

(4) ปริญญาตรี (5) สูงกวาปริญญาตรี (6) อ่ืน ๆ
4. อาชีพหลัก (1) รับราชการ (2) เอกชน / รัฐวิสาหกิจ (3) คาขาย ธุรกิจสวนตัว

(4) รับจาง (5) นักเรียน นักศึกษา (6) เกษตรกร
(7) อ่ืน ๆ (ระบุ).................................................................................................

สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
5. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
     ในการพัฒนาดาน.....................................โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนองคกร
     ปกครองสวนทองถิ่นของทานเทาใด

ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน)
1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอโครงการ / กิจกรรม
2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ / กิจกรรม
3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
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สวนที่ 1
บทนํา

1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามป
แผนพัฒนาสามป ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนาอันมีลักษณะเปนกา รกําหนด
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป ซึ่งมีความตอเน่ือง
และเปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามป โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเปนประจําทุกป
ซึ่งจากความหมายดังกลาว สามารถสรุปลักษณะของแผนพัฒนาสามป ไดดังน้ี

1. เปนการแปลงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดท่ีวา
ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาหน่ึง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาไดมากกวาหน่ึงแนวทาง และภายใต
แนวทางการพัฒนาหน่ึงจะมีแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมไดมากกวาหน่ึงแผนงาน / โครงการ /
กิจกรรม ท่ีจะตองนํามาดําเนินการ เพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีตองการในแตละ
ยุทธศาสตรการพัฒนา ซึ่งจะมีผลตอวัตถุประสงค  เปาหมาย  จุดมุงหมายการพัฒนาและวิสัยทัศน
การพัฒนา

2. เปนแผนท่ีมีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณรายจายประจําป กลาวคือ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะใชแผนพัฒนาสามปเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจาย
ประจําป  และงบประมาณรายจายเพิ่มเติม  รวมท้ังวางแนวทางเพื่อใหมีการปฏิบัติใหบรรลุ
วัตถุประสงคตามโครงการท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาสามป

3. เปนแผนพัฒนาแบบหมุนเวียน  เน่ืองจากแผนพัฒนาสามปมีลักษณะเปนแผนท่ี
มีความตอเน่ือง  เปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามป  โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเปน
ประจําทุกป

1.2 วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป
1. เพื่อแสดงความสัมพันธเช่ือมโยงและสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรการ

พัฒนาและการจัดทํางบประมาณประจําป
2. เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในชวงสามปท่ีมีความสอดคลองและสามารถ

สนองตอบตอยุทธศาสตรการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง



3. เปนการจัดเตรียมโครงการพัฒนาตาง ๆ ใหอยูในลักษณะท่ีพรอมจะบรรจุใน
เอกสารงบประมาณประจําป และนําไปปฏิบัติไดทันทีเม่ือไดรับงบประมาณ

1.3 ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป
ในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  มีข้ันตอนท่ีสําคัญ   สรุปไดดังน้ี
ข้ันตอนท่ี 1 การเตรียมการจัดทําแผน

กองแผนและงบประมาณ   หนวยงานรับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนา
เขาพบ  ปรึกษา หารือ  ผูบริหารทองถิ่น  เพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค  ข้ันตอน  วิธีการดําเนินงาน เพื่อให
ผูบริหารรับทราบ  พิจารณาสั่งการ และแตงต้ังคณะทํางานในการดําเนินงานตอไป

ข้ันตอนท่ี 2 การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  สรุปผลการ

ดําเนินงานพัฒนาตามยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา  ประกอบกับนโยบาย
ยุทธศาสตรการพัฒนาในสวนท่ีเกี่ยวของ  เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  เพื่อพิจารณาทบทวน
วายุทธศาสตรการพัฒนา และแนวทางการพัฒนาท่ีกําหนดไวยังมีความเหมาะสม  สอดคลองกับ
สภาวะการณในปจจุบันหรือไม

ข้ันตอนท่ี 3 การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  รวมกับคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา

แผนพัฒนาทองถิ่น  จัดทําประชาคมทองถิ่น และสวนราชการท่ีเกี่ยวของ เพื่อรับฟงปญหา และ
ความตองการของประชาคม  การขอรับการสนับสนุนของสวนราชการ และ หนวยงานท่ีเกี่ยวของ

ข้ันตอนท่ี 4 การจัดทํารายละเอียดโครงการ / กิจกรรมการพัฒนา
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  พิจารณาคัดเลือก

โครงการ/กิจกรรม   ท่ีอยูในขอบเขตอํานาจหนาท่ี  และสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาสามป  มา
จัดทํารายละเอียดโครงการในดานเปาหมาย  วัตถุประสงค  งบประมาณ  ผลลัพธ และผูรับผิดชอบ
โดยเนนศึกษารายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม   ท่ีจะดําเนินการในปแรก   เพื่อใหสามารถนําไป
จัดทํางบประมาณรายจายประจําปได

ข้ันตอนท่ี 5 การจัดทํารางแผนพัฒนาสามป
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  จัดทําราง

แผนพัฒนาสามป  โดยมีเคาโครงแผนพัฒนาสามป  ตามรูปแบบท่ีกรมสงเสริมการปกครองสวน
ทองถิ่นกําหนด  เสนอรางแผนพัฒนาสามปตอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  เพื่อพิจารณาและ
ปรับปรุงใหมีความสมบูรณ

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง



ข้ันตอนท่ี 6 การอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป
เม่ือคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  พิจารณารางแผนพัฒนาสามปเสร็จ

เรียบรอย  จะนําเสนอผูบริหารทองถิ่นเพื่อพิจารณาอนุมัติและประกาศใช

1.4 ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป
1) ผูบริหารสามารถใชแผนเปนเคร่ืองมือในการตัดสินใจ และกําหนดแนวทาง

ดําเนินงาน  การบูรณาการ  การบริหารทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ
2) การใชจายงบประมาณ  ขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง สามารถแกไข

ปญหา   ความตองการ  ของประชาชนไดตรงกับตองการอยางแทจริง
3) การพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง  สามารถเช่ือมโยงการพัฒนา

ท่ีเห็นถึงการบรรลุตามวิสัยทัศนการพัฒนาท่ีกําหนดไวอยางชัดเจน

วิสัยทัศนการพัฒนา

จุดมุงหมายการพัฒนา จุดมุงหมายการพัฒนา                    จุดมุงหมายการพัฒนา

ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรการพัฒนา ยุทธศาสตรการพัฒนา

   แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา            แนวทางการพัฒนา

          โครงการ โครงการ โครงการ

-  กิจกรรมท่ี 1 -  กิจกรรมท่ี 1 -  กิจกรรมท่ี 1
-  กิจกรรมท่ี 2 -  กิจกรรมท่ี 2 -  กิจกรรมท่ี 2
- กิจกรรมท่ี 3 -  กิจกรรมท่ี 3 -  กิจกรรมท่ี 3

..............................................

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง



















สวนท่ี 2
สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง

สภาพท่ัวไป
ลักษณะท่ีตั้ง
จังหวัดระนองต้ังอยูภาคใตตอนบนดานทิศตะวันตกของประเทศมีรูปรางยาว  แคบ  ขนาน

กับทะเลอันดามัน  มีความยาวประมาณ 169 กิโลเมตร  มีความกวางสุดประมาณ 44 กิโลเมตร ความ
ยาวแคบสุดประมาณ 9 กิโลเมตร มีเน้ือท่ีประมาณ 3,298.045 ตารางกิโลเมตร ( 2,061,278.125 ไร )
คิดเปนรอยละ  0.63 ของเน้ือท่ีท้ังประเทศและมีเน้ือท่ีมากเปนอันดับท่ี 60 ของประเทศ ระยะทางจากกรุงเทพฯ
ตามเสนทางสายธนบุรี – ปากทอตามทางหลวงแผนดินหมายเลข 4 (ถนนเพชรเกษม) ระยะทาง 568 กิโลเมตร

อาณาเขต
ทิศเหนือ ติดตอกับ อําเภอทาแซะ จังหวัดชุมพร
ทิศตะวันออก ติดตอกับ อําเภอเมือง อําเภอสวี อําเภอพะโตะ จังหวัดชุมพร อําเภอไชยา

อําเภอทาฉาง อําเภอบานตาขุน และก่ิงอําเภอวิภาวดี จังหวัดสุราษฎรธานี
ทิศใต ติดตอกับ อําเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา
ทิศตะวันตก ติดตอกับ ประเทศเมียนมาร และทะเลอันดามัน

ลักษณะภูมิประเทศและภูมิอากาศ
ลักษณะภูมิประเทศสวนใหญเปนภูเขาสลับซับซอน ประมาณรอยละ 86 ของพื้นท่ีจังหวัด

มีพื้นท่ีราบประมาณรอยละ 14 ของพื้นท่ีจังหวัด มีเกาะนอยใหญในทะเลอันดามันจํานวน 62 เกาะ
จังหวัดระนองเปนจังหวัดท่ีไดช่ือวาเปนเมือง “ฝนแปด แดดสี่” เน่ืองจากไดรับอิทธิพลของ
ลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต ทําใหมีฝนตกประมาณปละ 8 เดือน ฤดูกาลมี 3 ฤดู คือ ฤดูฝน ระหวาง
เดือนพฤษภาคม - ธันวาคม ชวงท่ีมีฝนตกชุกคือระหวางเดือนกรกฎาคม - กันยายน ฤดูรอนระหวาง
เดือนกุมภาพันธ - เมษายน ฤดูหนาวเดือนมกราคม อุณหภูมิเฉลี่ยอยูระหวาง 26-28 องศาเซลเซียส
อุณหภูมิสูงสุด 36 องศาเซลเซียส และตํ่าสุดท่ี 16.5 องศาเซลเซียส
ดานการเมืองการปกครอง

เขตการปกครอง
จังหวัดระนองแบงเขตการปกครองทางดานภูมิภาคออกเปน 5 อําเภอ 30 ตําบล 174

หมูบาน และการปกครองสวนทองถิ่นออกเปน 1 องคการบริหารสวนจังหวัด  1 เทศบาลเมือง 8
เทศบาลตําบล  21 องคการบริหารสวนตําบล

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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ตารางแสดงจํานวนพื้นท่ีและจํานวนหนวยการปกครองจังหวัดระนอง
พ้ืนที่ หนวยการปกครอง

อําเภอ
(ตร.กม.) รอยละ ตําบล หมูบาน เทศบาล อบต. อบจ.

อําเภอเมืองระนอง 713.723 21.64 9 38 3 8

อําเภอกระบุรี 783.010 23.74 7 61 1 7

อําเภอละอุน 748.546 22.70 7 30 1 3 1

อําเภอกะเปอร 657.688 19.94 5 32 1 4

อําเภอสุขสําราญ 395.078 11.98 2 13 - 2

รวม 3,298.045 100 30 174 6 24 1
ท่ีมา  : ท่ีทําการปกครองจังหวัดระนอง

ประชากร
มีประชากรรวมท้ังสิ้น 180,934 คน (ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2552) ซึ่งจะอาศัยอยูหนาแนน

ในเขตชุมชนเทศบาล
ตารางแสดงจํานวนพื้นท่ีและประชากรแยกตามสํานักทะเบียน

(รวมผูมีสัญชาติไทย และไมมีสัญชาติไทยท่ีมีชื่อในทะเบียนบาน)
พ้ืนที่ จํานวนประชากร จํานวนครัวเรือนอําเภอ / ก่ิงอําเภอ

(ตร.กม.) ชาย หญิง รวม (ครัว)
ความหนาแนนของ
ประชากร:ตร.กม.

อําเภอเมืองระนอง
อําเภอกระบุรี
อําเภอกะเปอร
อําเภอละอุน
อําเภอสุขสําราญ
เทศบาลเมืองระนอง
เทศบาลตําบลปากน้ํา
เทศบาลตําบลหงาว
เทศบาลตําบลกะเปอร
เทศบาลตําบลน้ําจืด
เทศบาลตําบลละอุน

705.678
778.810
656.688
605.683
395.078

4.285
1.92
1.84
1.00

4.2
142.863

36,897
21,364

9,506
5,565
6,023
8,296
1,542
1,175

736
1,805
1,150

32,455
20,042

9,022
5,185
5,755
8,127
1,361
1,172

755
1,898
1,103

69,352
41,406
18,528
10,750
11,778
16,423

2,903
2,347
1,491
3,703
2,253

27,519
15,948
6,066
3,884
3,317
6,861
1,498
855
516

1,544
860

98.28
53.17
28.21
17.75
29.81

3,832.67
1,511.98
1,275.54

1,491
881.67
15.77

รวม 3,298.045 94,059 86,875 180,934 68,868 54.86
ท่ีมา :  ศูนยบริหารการทะเบียนภาค 8 สาขาจังหวัดระนอง

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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ตารางและจํานวนประชากรแยกตามชวงอายุ (ผูมีสัญชาติไทยและมีชื่ออยูในทะเบียนบาน)
จํานวน (คน)วัย

ชาย หญิง รวม
ตํ่ากวา 1 ป – 5 ป

6 – 10  ป
11 – 15 ป
16 – 20  ป
21 – 25  ป
26 – 30  ป
31 – 35  ป
36 – 40  ป
41 – 45  ป
46 – 50 ป
51 – 55 ป
56 – 60 ป
61 – 65 ป
66 – 70 ป
71 – 75 ป
76 – 80 ป
81 – 85 ป
86 – 90 ป
91 – 95 ป
96 – 100 ป

มากกวา 100 ป

6,643
6,431
7,423
6,683
6,447
7,058
7,013
7,189
6,773
5,874
4,720
3,500
2,353
1,817
1,511
1,021
528
199
88
23
25

6,362
5,881
7,005
6,287
6,122
6,614
6,946
7,016
6,637
5,576
4,687
3,544
2,351
1,797
1,516
1,210
695
314
134
36
35

13,005
12,312
14,428
12,970
12,569
13,672
13,959
14,205
13,410
11,450
9,407
7,044
4,704
3,614
3,027
2,231
1,223
513
222
59
60

รวม 83,319 80,765 164,084

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง



ต่ํากวา 1 – 5 ป
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ชาย หญิง

6 – 10 ป
11 – 15 ป
16 – 20 ป
21 – 25 ป
26 – 30 ป
31 – 35 ป
36 – 40 ป
41 – 45 ป
46 – 50 ป
51 – 55 ป
56 – 60 ป
61 – 65 ป
66 – 70 ป
71 – 75 ป

81 – 85 ป
76 – 80 ป

86 – 90 ป
91 – 95 ป
96 – 100 ป

มากกวา 100 ป



แผนภูมิตารางประชากรแยกชวงอายุ

จากตารางประชากรแยกชวงอายุ ปรากฏวาประชากรสวนใหญอยูในชวงอายุ 21 – 40 ป
และโอกาสตอไป ประชากรผูสูงอายุจะเพิ่มข้ึนเร่ือย ๆ  เชนเดียวกับประชากรของโลก

ตารางแสดงจํานวนประชากรแยกตามวัย
จํานวน (คน)วัย

ชาย หญิง รวม
วัยเด็ก (0 – 12 ป )
วัยการศึกษาภาคบังคับ (8 – 15 ป )
วัยเยาวชน (15 – 24 ป )
วัยเจริญพันธ (15 – 49 ป )
วัยแรงงาน (13 – 60 ป )
วัยสูงอายุ (60 ป ขึ้นไป )

16,059
11,384
13,192
47,431
59,695
7,565

14,988
10,660
12,485
45,491
57,689
8,088

31,047
22,044
25,677
92,922
117,384
15,653

ที่มา : ศูนยบริหารการทะเบียนภาค 8  สาขาจังหวัดระนอง

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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ดานโครงสรางพ้ืนฐาน
การคมนาคม
ทางบก มีถนนท่ีใชในการสัญจรไปมา และเช่ือมโยงการขนสงสินคา โดยมีทางหลวง

แผนดิน หมายเลข 4 (เพชรเกษม) ตัดผานทุกอําเภอ  และมีถนนซึ่งเปนทางหลวงจังหวัด ทางหลวง
ชนบท  และถนนท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่นรับผิดชอบ ไดพัฒนาปรับปรุง ใหเปนถนนคอนกรีต
หรือลาดยางสามารถใชการไดทุกฤดูกาล

ทางอากาศ   มีสนามบินพาณิชย จํานวน 1 แหง ซึ่งอยูในความรับผิดชอบของกรม
การขนสงทางอากาศ กระทรวงคมนาคม  ต้ังอยูท่ี ตําบลราชกรูด อําเภอเมืองระนอง

ทางนํ้า มีทาเทียบเรือ  แยกประเภทไดดังน้ี
- ทาเทียบเรือเอนกประสงค  ขนาด 20,000 ตันกรอส  เพื่อใชในการขนสงสินคา

จํานวน 1 แหง
- ทาเทียบเรือประมง  จํานวน 1 แหง
- ทาเทียบเรือ สําหรับเดินทางของประชาชน  และนักทองเท่ียว  จํานวน 2  แหง

ไฟฟา
จังหวัดระนอง มีจํานวนครัวเรือนท่ีมีไฟฟาใชท้ังหมด 43,496 ครัวเรือน พื้นท่ีท่ีไดรับ

บริการไฟฟา คิดเปนรอยละ 99.5% ของพื้นท่ีท้ังหมด สําหรับราษฎรท่ีไมมีไฟฟาใช  ทางการไฟฟา
สวนภูมิภาคจังหวัดระนอง ไดจัดเขาโครงการผลิตกระแสไฟฟาดวยพลังงานแสงอาทิตย
(Solar  Home  System) ไวแลว และสามารถจายกระแสไฟฟาไดครบทุกครัวเรือนแลว

ประปา
จังหวัดระนอง มีจํานวนครัวเรือนท่ีมีนํ้าประปาใช 12,711 ครัวเรือน ปริมาณนํ้าท่ีผลิตได

ประมาณ 18,460 ลบ.ม. ตอวัน นํ้าประปาท่ีใชเฉลี่ย 12,632.29 ลบ.ม. ตอวัน แหลงนํ้าดิบท่ีใชผลิต
นํ้าประปา มีอยู 3 แหง คือ คลองหาดสมแปน ขุมเหมืองฮกหลวงและคลองบางร้ิน สําหรับแหลงนํ้า
ดิบสํารอง (ถาวร) ของสํานักงานประปาระนอง ขณะน้ียังไมมีในอนาคต ป 2553 – 2555 ถาการ
กอสรางเข่ือนท่ีบานทอนเรียนของชลประทานเสร็จ ก็จะใชนํ้าจากเข่ือนน้ีเปนแหลงนํ้าถาวรและใช
แหลงนํ้าดิบในปจจุบันเปนแหลงนํ้าสํารอง

ส่ือสารและโทรคมนาคม
จังหวัดระนองมีเลขหมายโทรศัพทท่ีสามารถเปดใหบริการได จํานวน 10,490 เลขหมาย

จํานวนเลขหมายสวนบุคคล 7,780 เลขหมาย   จํานวนเลขหมายสาธารณะ 1,015  เลขหมาย

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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ดานเศรษฐกิจ
การเกษตรกรรม
ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับการเกษตร
จังหวัดระนอง ประกอบดวย 5 อําเภอ มีพื้นท่ีท้ังหมด จํานวน 1,922,837 ไร ซึ่งมีสภาพ

พื้นท่ีสวนใหญเปนท่ีลาดชันเชิงเขา มีพื้นท่ีราบเพื่อการเกษตร เพียงรอยละ 14 ของพื้นท่ีท้ังหมด มี
พื้นท่ีทําการเกษตร จํานวน 556,435 ไร คิดเปนรอยละ 29 ของพื้นท่ีท้ังหมด โดยพื้นท่ีทําการเกษตร
แยกอยูในอําเภอเมืองระนอง จํานวน 70,887 ไร อําเภอกระบุรี จํานวน 251,793 ไร อําเภอกะเปอร
จํานวน 75,796 ไร อําเภอละอุน จํานวน 131,417 ไร และอําเภอสุขสําราญ จํานวน 26,542 ไร

ครัวเรือนเกษตรกร
จังหวัดระนองมีครัวเรือนท้ังหมด จํานวน 57,796 ครัวเรือน เปนครัวเรือนเกษตรกร

จํานวน 29,488  ครัวเรือน  คิดเปนรอยละ 57.02 ของครัวเรือนท้ังหมด
- อําเภอเมืองระนอง  มีครัวเรือนเกษตรกร จํานวน 8,135 ครัวเรือน
- อําเภอกระบุรี  มีครัวเรือนเกษตรกร  จํานวน 10,587  ครัวเรือน
- อําเภอกะเปอร  มีครัวเรือนเกษตรกร จํานวน 4,970 ครัวเรือน
- อําเภอละอุน  มีครัวเรือนเกษตรกร  จํานวน 3,605  ครัวเรือน
- อําเภอสุขสําราญ  มีครัวเรือนเกษตรกร  จํานวน 2,191  ครัวเรือน

การใชท่ีดินเพื่อการเกษตร
จังหวัดระนองมีการใชท่ีดินเพื่อการเกษตร ดังน้ี
- พื้นท่ีปลูกไมผล ( เงาะ  ทุเรียน  มังคุด  ลองกอง  จําปาดะ ) จํานวน 52,260 ไร
- พื้นท่ีปลูกไมผลไมยืนตน (ยางพารา  ปาลมนํ้ามัน  กาแฟ สะตอ  มะมวงหิมพานต

มะพราว ฯลฯ) จํานวน 382,646 ไร
- พื้นท่ีปลูกพืชไร (ออยค้ันนํ้า  แตงโม ) จํานวน 3,111 ไร
- พื้นท่ีปลูกผัก (ขาเหลือง ตะไคร  ขม้ิน ผักเหลียง ชะอม  ผักหวานฯ ) จํานวน 4,519 ไร
- พื้นท่ีทํานา  จํานวน  799  ไร
- พื้นท่ีปลูกไมดอกไมประดับ  จํานวน 109 ไร
- พื้นท่ีอ่ืน ๆ ทางการเกษตร ( บอกุง บอปลา  ทุงหญาเลี้ยงสัตว  สระนํ้าเพื่อการเกษตร )

จํานวน 111,098 ไร
ในป 2551 พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ  คือ  ยางพารา  กาแฟ  มะมวงหิมพานต   ปาลมนํ้ามัน

มังคุด สะตอ ทุเรียน ลองกอง  มะพราว เงาะ จําปาดะ ขาเหลือง หมาก  สมโอ  สมเขียวหวาน  พืชผัก

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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และพืชผักพ้ืนบาน (ผักเหลียง) ซึ่งพืชเศรษฐกิจดังกลาว  สามารถสรางมูลคาทางเศรษฐกิจแกจังหวัด
ระนอง  คิดเปนมูลคา 4,161.20 ลานบาท

การประมง
การประมงทางทะเล จังหวัดระนองมีทะเลอาณาเขตติดตอกับประเทศพมา ซึ่งเปนแหลง

สัตวนํ้าท่ียังอุดมสมบูรณมาก จึงมีเรือประมงไทยจํานวนมากเขาไปทําการประมง ซึ่งสวนใหญ
ใชทาเทียบเรือประมงในจังหวัดระนองขนถายสินคาสัตวนํ้า  แตมีบางสวนใชทาเทียบเรือประมง
ในจังหวัดภูเก็ต จังหวัดพังงา และจังหวัดตรัง เปนตน

ผลผลิตทางการประมงเฉพาะสินคาสัตวนํ้า
ตารางแสดงขอมูลผลผลิตทางการประมง

ลําดับท่ี ชนิดสัตวนํ้า ปริมาณ (ตัน) มูลคาผลผลิต
 (ลานบาท)

1
2
3
4
5
6

ปลาทู
กุง
ปลาหมึก
ปลาเลย
ปลาเปด
ปู

7,804.82
764.37

4,026.90
31,723.28
17,055.47

44.20

296.58
229.30
322.15

2,537.86
93.80
5.30

รวม 65,794.84 3,484.99
หมายเหตุ : ปริมาณและมูลคาของผลผลิตท่ีไดมีการแปรรูปแลว

ตารางแสดงการเพาะเล้ียงสัตวนํ้าชายฝง

ลําดับท่ี ประเภท ผูเพาะเล้ียง
(ราย)

เน้ือท่ี
(ไร)

ปริมาณผลิต
(ตัน)

มูลคา
(ลานบาท)

1
2
3
4
5

กุงทะเล
ปลานํ้ากรอย
ปลานํ้าจืด
ปูน่ิม
หอยเศรษฐกิจ

132
289

2,112
48
230

3,968.98
17.65

1,413.88
296.50
536.53

13,042.61
298.25

61,430.00
800.70
886.25

1,578.00
43.00
2.40

172.00
7.00

ท่ีมา : สํานักงานประมงจังหวัดระนอง

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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การปศุสัตว
ลักษณะการประกอบการปศุสัตวในทองถ่ิน
อาชีพการเลี้ยงสัตวในจังหวัดระนอง จะเนนการเลี้ยงแบบผลพลอยไดจากการทําสวนหลัง

บานหรือปลอยทุง โดยเฉพาะโค  กระบือ  และแพะ  สําหรับการเลี้ยงสัตวเพื่อเปนการคาในระบบ
ฟารมจะมีเฉพาะ  สุกร และไกไข ไกเน้ือ การเลี้ยงและสงออกไปจําหนายยังจังหวัดใกลเคียง  ซึ่งทํา
รายไดใหแกเกษตรผูเลี้ยง

พื้นท่ีการปศุสัตว
 พื้นท่ีการปศุสัตวจะหนาแนนในทองท่ีอําเภอเมืองระนอง  โดยเฉพาะสุกร  ไกไข  จะอยูใน

พื้นท่ี  อําเภอละอุน  อําเภอกระบุรี  และอําเภอเมือง
จํานวนครัวเรือนในภาคการปศุสัตว
 จํานวนครัวเรือนในภาคปศุสัตว  มีจํานวน 11,508  ครัวเรือน  แยกเปนอําเภอตาง ๆ ดังน้ี
1. อําเภอเมือง 2,318 ครัวเรือน
2. อําเภอกะเปอร 2,275 ครัวเรือน
3. อําเภอกระบุรี 1,459 ครัวเรือน
4. อําเภอละอุน 3,678 ครัวเรือน
5. อําเภอสุขสําราญ 1,778 ครัวเรือน

ผลผลิตทางการปศุสัตวและมูลคาผลผลิตทางการปศุสัตว
ลําดับท่ี ประเภท จํานวนผลผลิต / ตัว จํานวนมูลคาผลผลิตทางการปศุสัตว/บาท

1 สุกร 22,297 110,749,199
2 ไกไข 952,479 122,869,791
3 ไกเน้ือ 97,796 7,139,108
4 โค 8,156 131,727,556
5 กระบือ 1,581 25,087,308

ท่ีมา : สํานักงานปศุสัตวจังหวัดระนอง

การพาณิชยกรรมและบริการ
จังหวัดระนองมีสถานประกอบการดานพาณิชยกรรมและการบริการแยกไดดังน้ี
1) สถานประกอบการดานพาณิชยกรรม

- สถานีบริการนํ้ามัน จํานวน  41 แหง
- ศูนยการคา / หางสรรพสินคา จํานวน   4 แหง

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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- ตลาดสด จํานวน   11 แหง
- นิติบุคคลจดทะเบียนประกอบธุรกิจ จํานวน 732 แหง  ( ณ 31 ธันวาคม 2551 )

2) สถานประกอบการเทศพาณิชย
- สถานธนานุบาล จํานวน    1 แหง
- ทาเทียบเรือ

1) ทาเรือประมง จํานวน 34 แหง
2) ทาเรือโดยสารและขนสงสินคา จํานวน 8  แหง

- โรงฆาสัตว
- โรงฆาสุกร จํานวน 4 แหง

3) สถานประกอบการดานบริการ
- โรงแรมท่ีพัก จํานวน   14 แหง (จํานวน หองพัก รวม 860 หอง

ท่ีพักประเภทรีสอรท 89 แหง)
- ธนาคาร จํานวน  12 แหง
- สถานท่ีจําหนายอาหาร ตาม พ.ร.บ.สาธารณสุข จํานวน 272 แหง

การอุตสาหกรรม
- ลักษณะการประกอบอุตสาหกรรมและประเภทอุตสาหกรรมในจังหวัดระนอง
อุตสาหกรรมการผลิตท่ีสําคัญในจังหวัดระนอง ป 2551  สวนใหญ เปนโรงงาน

อุตสาหกรรมท่ีตอเน่ืองจากการประมง ซึ่งจัดอยูในอุตสาหกรรมการผลิตหมวดอาหาร คิดเปนรอย
ละ 21 ของจํานวนโรงงานท้ังหมด เชน โรงงานผลิตนํ้าแข็ง โรงงานผลิตปลาปน โรงงานผลิต
อาหารทะเลแชแข็ง และหองเย็น รองลงมา คือ อุตสาหกรรมหมวดขนสง คิดเปนรอยละ 16 และ
อุตสาหกรรม หมวดไมและผลิตภัณฑจากไม คิดเปนรอยละ 14 ของโรงงานท้ังหมด และสวน
ใหญโรงงานอุตสาหกรรมเหลาน้ีต้ังอยูในเขตอําเภอเมือง เน่ืองจากเปนเขตท่ีมีความเจริญ และมี
ความสะดวกหลายประการ เชน การคมนาคม การสาธารณูปการตาง ๆ

- จํานวนโรงงานและจํานวนแรงงานในจังหวัด
ขอมูล ณ วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2552 มีโรงงานอุตสาหกรรมท้ังหมด 287 โรงงาน เงิน

ลงทุน 2,099,506,972 บาท โดยแบงเปน
- อุตสาหกรรมหมวดอาหาร ไดแก โรงงานผลิตอาหารทะเลแชแข็ง โรงปลาปน บดยอย

นํ้าแข็ง ผลิตนํ้าด่ืมและนํ้าแร เปนตน มีจํานวน 62 โรง คิดเปนรอยละ 21

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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- อุตสาหกรรมหมวดขนสง ไดแก การซอมเรือประมง การซอมรถยนตและเคร่ืองยนต
เปนตน  จํานวน 47 โรง คิดเปนรอยละ 16

- อุตสาหกรรมหมวดไมและผลิตภัณฑจากไม จํานวน 39 โรง คิดเปนรอยละ 14

        วัฒนธรรม/ประเพณี
จังหวัดระนองมีประเพณีและวัฒนธรรมท่ีนิยมปฏิบัติสืบเน่ืองกันมาจนถึงปจจุบันไดแก
งานประเพณีข้ึนถ้ําพระขยางค  จัดข้ึนในชวงเทศกาลตรุษจีน (กุมภาพันธ) ประมาณ 3 – 7

วัน  โดยใชบริเวณถ้ําพระขยางคเปนสถานท่ีจัดงาน เพื่อเปดโอกาสใหประชาชนเขาไปสักการะสิ่ง
ศักด์ิสิทธิ์  และเขาชมความสวยงามของถ้ําตลอดจนพันธุไม และวานตาง ๆ ท่ีหายาก ซึ่งเช่ือกันวามี
ผูนํามาปลูกไวในชวงกลางคืน จะมีมหรสพตาง ๆ ใหชม

งานเสด็จพระแขงเรือ จัดข้ึนในชวงวันออกพรรษา บริเวณแมนํ้ากระบุรีชวงคอคอดกระ
อําเภอกระบุรี  เร่ิมต้ังแตวันแรม 1 คํ่า – วันแรม 3 คํ่า เดือน 11 กิจกรรมในงาน ท่ีสําคัญไดแก การ
แขงขันเรือพระนํ้า โดยจะมีการนําเรือมาตกแตงใหสวยงาม และอัญเชิญพระพุทธรูปประดิษฐานใน
เรือ แลวแหไปตามล้ํานํ้ากระบุรี มีการประกวดรองเพลงเรือ  การแขงเรือยาว ซึ่งจะเปนการจัด
รวมกัน ระหวางชาวไทยและชาวพมา

งานเปดเมืองระนองทองอันดามัน จัดในชวงเดือนธันวาคม - มีนาคม บริเวณสนามหนา
เทศบาลเมืองระนอง เปนงานเปดเทศกาลทองเท่ียวของจังหวัดระนอง ภายในงานจะมีกิจกรรม
เกี่ยวกับทองเท่ียวทางธรรมชาติ การออกรานจําหนายสินคาพื้นเมือง  ประกวดธิดา  กาชาด และมี
อาหารทะเลมากมายใหนักทองเท่ียวไดเลือกรับประทาน

ประเพณีงานตักบาตรเทโว เปนงานตักบาตรเทโวท่ีเปนเอกลักษณของจังหวัดระนอง จะใช
พระสงฆสามเณร เฉพาะท่ีวัดรวมตักบาตร มีนักเรียน นักศึกษา แตงตัวเปนนางฟาทหาร ตํารวจ
แตงตัวเปนเทวดา มารวมมหาบุษบกท่ีประทับรูปเหมือนของพระพุทธเจาปางอุมบาตร พระสงฆ
สามเณรจะลงมาจากภูเขาหญาออกรับบิณฑบาตโปรดญาติโยม บริเวณเชิงภูเขาหญาบริเวณวัด
บานหงาวและมีประชาชนจํานวนมาก รอใสบาตร หลังจากพระฉันเพลแลวจะมีการ ฟงเทศนฟง
ธรรมดวย กําหนดจัดงาน ในวันออกพรรษา (วันแรม 1 คํ่า เดือน 11) ของทุกป

แหลงทองเท่ียว
จังหวัดระนองมีแหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญ ในแตละอําเภอท่ีนาสนใจ คือ อําเภอเมืองระนองมี

แหลงทองเท่ียวท่ีนาสนใจ เชน สุสานเจาเมืองระนอง บอนํ้ารอนและสวนสาธารณะรักษะวาริน
อุทยานแหงชาตินํ้าตกหงาวและนํ้าตกปุญญบาล อําเภอกระบุรีมีแหลงทองเท่ียวนาสนใจ เชน พระ
ปรมาภิไธยยอ จ.ป.ร. คอคอดกระ  และถ้ําพระขยางค  อําเภอกะเปอรมีแหลงทองเท่ียวนาสนใจ
เชน  อุทยานแหงชาติแหลมสน  หาดอาวเคย  และหาดแหลมสน  อําเภอละอุนมีแหลงทองเท่ียว

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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นาสนใจ  เชน  เขาฝาชี  และอําเภอสุขสําราญมีแหลงทองเท่ียวนาสนใจ เชน หาดประพาสและเกาะ
คางคาว

นอกจากน้ีจังหวัดระนอง  ยังมีแหลงธรรมชาติและแหลงศิลปกรรมอันควรอนุรักษจํานวน
58 แหลง  โดยอําเภอเมืองระนองมีแหลงธรรมชาติและศิลปกรรมท่ีนาสนใจ  เชน  เนิน
ประวัติศาสตร  วัดสุวรรณคีรีวิหาร  นํ้าตกโตนเพชร  บอนํ้ารอน  เกาะสะระนีย   เกาะตาวัวดํา  เปน
ตน  อําเภอกระบุรีมีแหลงธรรมชาติและศิลปกรรมท่ีนาสนใจ  เชน  ถ้ําพระขยางค  นํ้าตกบกกราย
วัดสุวรรณคีรี  พระปรมาภิไธยยอ  จ .ป.ร. เปนตน อําเภอกะเปอร มีดังน้ีแหลงธรรมชาติและ
ศิลปกรรมท่ีนาสนใจ  เชน  วัดปทุมธาราราม  นํ้าตกเขาพระนารายณ  เปนตน  อําเภอละอุนมีแหลง
ธรรมชาติและศิลปกรรมท่ีนาสนใจ  เชน  เขาฝาชี  และเทือกเขาหวยเสียด  และอําเภอสุขสําราญมี
แหลงธรรมชาติและศิลปกรรมท่ีนาสนใจ เชน หาดประพาส  เกาะคางคาว  เกาะกําใหญ  เปนตน

ศักยภาพท่ีโดดเดนของจังหวัดระนองในเร่ืองการทองเท่ียว  คือ  การมีบอนํ้าแรรอนท่ีมี
คุณภาพดีอยูปริมาณมาก  และมีกระจายอยูหลายแหงท้ังจังหวัด  มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีสมบูรณ  มี
สิ่งแวดลอมท่ีสะดวกสวยงาม  จังหวัดระนองเปนจังหวัดท่ีมีสถานท่ีทองเท่ียวประเภทธรรมชาติ  ซึ่ง
ยังคงมีความเปนธรรมชาติท่ีสมบูรณสวยงาม ยังไมถูกทําลาย  ซึ่งสามารถดึงดูดนักทองเท่ียวและนํา
รายไดเขาจังหวัดไดเปนจํานวนมาก

ดานแรงงาน
ประชากรวัยกําลังแรงงานของจังหวัดระนองจํานวน 139,773 คน เปนคนมีงานทําจํานวน

99,643 คน คิดเปนรอยละ 71.28 ของประชากรวัยแรงงาน เปนคนวางงาน 362 คน  คิดเปนรอยละ
0.25  ของกําลังแรงงานท้ังหมด

จังหวัดระนองมีชายแดนติดตอกับประเทศเมียนมาร จึงมีประชากรแฝงเปนแรงงาน
ตางดาวจํานวนมาก โดยมีแรงงานตางดาวข้ึนทะเบียนขออนุญาตทํางาน ป 2551 จํานวน 17,451 คน

ดานสังคม
การศึกษา
จังหวัดระนองมีสถานศึกษาทุกระดับจํานวน 115  แหง  มีขาราชการครูรวม 1,688 คน

นักเรียน/นักศึกษา รวม 36,728 คน แยกรายละเอียดไดดังน้ี

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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ตารางแสดงจํานวนสถานศึกษาจําแนกตามสังกัดเปนรายอําเภอ ปการศึกษา 2552
(ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2552)

อําเภอ กรม สพฐ.
(โรง)

การศึกษา
เอกชน(โรง)

สนง.
การศึกษา

ทองถิ่น (โรง)

กรม
อาชีวศึกษา

(โรง)

ตชด.
(โรง)

ศาสนา
(โรง)

เมืองระนอง 31 9 2 2 - 1
กระบุรี 29 1 - 1 - -
กะเปอร 14 1 - - - -
ละอุน 12 - 1 - - -
สุขสําราญ 10 1 - - - -

รวม 96 12 3 3 - 1
ที่มา : สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระนอง

ตารางแสดงจํานวนนักเรียน และครู จําแนกตามสังกัดเปนรายอําเภอ ปการศึกษา 2552
(ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2552)

สังกัด

กรม สพฐ. การศึกษาเอกชน สนง.การศึกษา
ทองถ่ิน

กรม
อาชีวศึกษา รวมอําเภอ

นร.
(คน)

ครู
(คน)

นร.
(คน)

ครู
(คน)

นร.
(คน)

ครู
(คน)

นร.
(คน)

ครู
(คน)

นร.
(คน)

ครู
(คน)

เมืองระนอง 12,124 513 3,691 166 2,211 108 2,009 101 10,081 888
กระบุรี 7,381 358 366 14 - - 475 24 8,222 396
กะเปอร 3,779 163 37 6 - - - - 3,816 169
ละอุน 1,711 106 - - 326 14 - - 2,037 120
สุขสําราญ 2,261 101 311 14 - - - - 2,572 115

รวม 27,256 1,241 4,451 200 2,537 122 2,484 125 36,728 1,688
ที่มา : สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระนอง

การนับถือศาสนาและวัฒนธรรม
ชาวระนองสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ รองลงมา คือ ศาสนาอิสลาม ซึ่งอยูในเขตอําเภอ

กะเปอร อําเภอสุขสําราญ และอําเภอเมืองบางสวน สวนท่ีเหลือนับถือศาสนาคริสตและศาสนา
อ่ืน ๆ จังหวัดระนองมีวัดในพระพุทธศาสนา จํานวน 20 วัด มัสยิด จํานวน 29 แหง โบสถคาธอลิค
จํานวน 5 แหง และ โบสถโปรแตสแตนท จํานวน  5 แหง ท่ีพักสงฆ 48 แหง

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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การสาธารณสุข
จังหวัดระนองมีบุคลากรทางการแพทย  จํานวน 50 คน ทันตแพทย  จํานวน 15  คน

เภสัชกร  จํานวน 27 คน  พยาบาล  จํานวน 443  คน เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน จํานวน 50  คน
อาสาสมัครสาธารณสุข  จํานวน 2,810  คน

จํานวนสถานบริการสาธารณสุขในจังหวัดระนอง แยกไดดังน้ี
จังหวัดระนองมีบุคลากรทางการแพทย  จํานวน 50 คน  ทันตแพทย  จํานวน 15 คน

เภสัชกร  จํานวน 27  คน  พยาบาล  จํานวน  443  คน  เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน จํานวน 50
คน อาสาสมัครชุมชน จํานวน 2,725 คน อาสาสมัครเขตเมือง จํานวน 85 คน

จํานวนสถานบริการสาธารณสุขในจังหวัดระนอง แยกไดดังน้ี
1. จํานวนสถานบริการสาธารณสุขภาครัฐ ประกอบดวย

- โรงพยาบาลชุมชน เตียงคนไข 30 เตียง  จํานวน 2 แหง
เตียงคนไข 10 เตียง  จํานวน 2 แหง

- โรงพยาบาลท่ัวไป เตียงคนไข 324 เตียง  จํานวน 1 แหง
- ศูนยบริการสาธารณสุขเทศบาล  จํานวน 1 แหง

2. จํานวนสถานบริการสาธารณสุขภาคเอกชน  ประกอบดวย
- สถานพยาบาลประเภทท่ีรับผูปวยไวคางคืน  ขนาด 10  เตียง จํานวน 1 แหง
- สถานพยาบาลประเภทท่ีรับผูปวยไวคางคืน  ขนาด 5  เตียง จํานวน 1 แหง
- คลินิกเวชกรรม จํานวน 11 แหง
- สหคลินิก (ตาและฟน) จํานวน 1 แหง
- คลินิกทันตกรรม (ช้ัน 1) จํานวน 4 แหง
- คลินิกการพยาบาลและผดุงครรภ จํานวน 2 แหง
- คลินิกกายภาพบําบัด จํานวน 1 แหง
- คลินิกเทคนิคการแพทย จํานวน 2 แหง
- รานขายยาแผนปจจุบัน จํานวน 21 แหง
- รานขายยาแผนปจจุบันเฉพาะยาบรรจุเสร็จ จํานวน 15 แหง
- รานขายยาแผนโบราณ จํานวน 1 แหง

ที่มา : กลุมงานคุมครองผูบริโภค สสจ.ระนอง

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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3. สาเหตุการปวยของผูปวยแยกไดดังน้ี

สาเหตุการปวยของผูปวยนอกท่ีสําคัญ 10 อันดับแรกของจังหวัดระนอง ป พ.ศ.2551
1 มกราคม -  31 กันยายน 2551

ป 2551
ลําดับ สาเหตุ

จํานวน อัตรา
1 โรคระบบหายใจ 81,269 44,665.81
2 โรคระบบยอยอาหารรวมโรคในชองปาก 50,564 27,790.20
3 อาการ , อาการแสดงและส่ิงผิดปกติที่พบไดจากการตรวจ

ทางหองปฏิบัติการที่ไมสามารถจําแนกโรคในกลุมอ่ืนได
49,212 27,047.14

4 โรคระบบกลามเนื้อรวมโครงรางและเนื้อยึดเสริม 44,249 24,319.45
5 โรคระบบไหลเวียนเลือด 53,852 29,597.30
6 โรคติดเช้ือและปรสิต 19,777 10,869.53
7 สาเหตุภายนอกอ่ืน ๆ ที่ทําใหปวยหรือตาย 25,336 13,924.78
8 โรคเก่ียวกับตอมไรทอโภชนาการและเมตะบอลิซึม 27,357 15,035.53
9 โรคผิวหนังและเนื้อเย่ือใตผิวหนัง 14,732 8,096.77
10 โรคระบบสืบพันธุรวมปสสาวะ 10,766 5,917.04

สาเหตุอ่ืน ๆ (นอกเหนือจากลําดับที่ 1 – 10) 33,631 -
รวม 410,745 -

ท่ีมา : กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข   สสจ.ระนอง

สาเหตุการปวยของผูปวยในท่ีสําคัญ  10 อันดับแรกของจังหวัดระนอง ป พ.ศ.2551
1 มกราคม -  31 กันยายน  2551

ป 2551
ลําดับ สาเหตุ

จํานวน อัตรา
1 อาการแสดง  และส่ิงผิดปกติที่พบไดจากการตรวจทางคลินิก และ

หองปฏิบัติการ ที่มิไดระบุไวที่อ่ืนใด
1,837 1,009.62

2 โรคความดันโลหิตสูง 2,245 1,233.86
3 โรคติดเช้ืออ่ืน ๆ ของลําไส 1,827 1,004.13
4 โรคเร้ือรังของระบบหายใจสวนลาง 1,223 672.17
5 โรคอ่ืนของระบบยอยอาหาร 1,717 943.67

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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ป 2551
ลําดับ สาเหตุ

จํานวน อัตรา
6 โรคแทรกซอนในการต้ังครรภ , การเจ็บครรภ , การคลอด ,

ระยะคลอดและภาวะอ่ืน ๆ ที่มิไดระบุไวที่อ่ืน
1,298 713.39

7 เหตุการณภายนอกอ่ืน ๆ ของการบาดเจ็บโดยอุบัติเหตุและ
ผลตามมายกเวนการเปนพิษ

1,233 677.66

8 โรคติดเช้ือและปรสิตอ่ืน ๆ 1,385 761.20
9 ความผิดปกติของตอมไรทอ โภชนาการและเมตะบอลิซึมอ่ืน ๆ 1,055 579.83
10 โรคเบาหวาน 1,157 635.89

สาเหตุอ่ืน ๆ (นอกเหนือจากรายการที่ 1 – 10) 16,206 -
รวม 31,183 -

ท่ีมา : กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข   สสจ.ระนอง

สาเหตุการตาย 10 อันดับแรกของจังหวัดระนอง ป พ.ศ.2551
( 1 มกราคม – 31 กันยายน 2551 )

ลําดับท่ี สาเหตุการตาย จํานวน อัตราตอแสนประชากร
1 หัวใจและหลอดเลือด 114 62.65
2 มะเร็ง 90 49.46
3 อุบัติเหตุจากการขนสง 49 26.93
4 ติดเช้ือในกระแสเลือด 41 22.53
5 ภูมิคุมกันบกพรอง 20 10.99
6 ปอดบวม / ปอดอักเสบ 16 8.79
7 ความดันโลหิตสูง 16 8.79
8 ถูกทําราย 14 7.69
9 โรคเร้ือรังทางเดินหายใจสวนลาง 13 7.14
10 วัณโรคปอด 10 5.50

ชรา 89 48.91
สาเหตุอ่ืน ๆ (นอกเหนือจากลําดับ ที่ 1-10) 112 -

รวม 584 -
ท่ีมา : รายงานการตาย กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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การรักษาความสงบเรียบรอย
จังหวัดระนอง มีสถานีตํารวจจํานวน 9 แหง แยกเปน อําเภอเมืองระนอง จํานวน 3 แหง

อําเภอกระบุรี จํานวน 2 แหง อําเภอกะเปอร จํานวน 1 แหง อําเภอละอุน จํานวน 2 แหง
และอําเภอสุขสําราญ จํานวน 1 แหง   อัตรากําลังเจาหนาท่ีตํารวจแยกเปนช้ันสัญญาบัตร จํานวน
112 คนช้ันประทวน จํานวน 533 คน รวมท้ังสิ้น 645 คน

ตารางแสดงจํานวนสถานีตํารวจและอัตรากําลัง
อัตรากําลังเจาหนาท่ีตํารวจ

อําเภอ รวม
(แหง) ชั้นสัญญา

บัตร(คน)
ชั้นประทวน

(คน)

รวม
(คน)

หมายเหตุ

อําเภอเมืองระนอง
- สภ.เมืองระนอง
-  สภ.ปากนํ้า
- สภ.ราชกรูด
อําเภอกระบุรี
-  สภ.กระบุรี
-  สภ.ปากจ่ัน
อําเภอกะเปอร
-  สภ.กะเปอร
อําเภอละอุน
-  สภ.ละอุน
- สภ.บางแกว
อําเภอสุขสําราญ

3

2

1

2

1

23
19
6

13
10

12

11
6
12

145
72
41

69
39

66

47
16
38

168
91
47

82
49

78

58
22
50

รวม 9 112 533 645

ท่ีมา : ตํารวจภูธรจังหวัดระนอง

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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สถิติคดีอาญา 5 กลุม ของ ภ.จว.ระนอง
เปรียบเทียบ เดือน ระหวางป 2551 - 2552

ต.ค. – เม.ย. 51 ต.ค. – เม.ย. 52ประเภทความผิด
รับแจง จับ รับแจง จับ

เปรียบเทียบ
เพิ่ม / ลด

1. คดีอุกฉกรรจและสะเทือนขวัญ (53.89%)
1.1 ฆาผูอ่ืนโดยเจตนา
1.2 ปลนทรัพย
1.3 ชิงทรัพย (รวม)
1.4 ลักพาเรียกคาไถ
1.5 วางเพลิง

15
0
1
0
1

8
0
1
0
1

11
0
2
0
0

3
0
2
0
0

- 4
0

+ 1
0

- 1
รวม 17 10 13 5 - 4

2. คดีชีวิต รางกาย และเพศ (53.81%)
2.1 ฆาผูอ่ืนโดยเจตนา
2.2 ฆาผูอ่ืนโดยไมเจตนา
2.3 ทําใหตายโดยประมาท
2.4 พยายามฆา
2.5 ทํารายรางกาย
2.6 ขมขืนกระทําชําเรา

15
0
1
26
34
6

8
0
1
16
20
3

11
1
1
13
33
10

3
0
1
9
25
4

+ 4
+ 1
 0

- 13
- 1
 0

รวม 82 48 69 42 - 13
3. คดีประทุษรายตอทรัพย (42.95%)
3.1 ลักทรัพย
3.2 ว่ิงราวทรัพย
3.3 รีดเอาทรัพย
3.4 กรรโชก
3.5 ชิงทรัพย (รวม)
- บาดเจ็บ
- ไมบาดเจ็บ

3.6 ปลนทรัพย
3.7 รับของโจร

70
0
0
1

18
0
0
0

34
0
0
1

1
0
0
0

86
3
0
0

1
1
0
1

38
3
0
0

1
1
0
0

+ 16
+ 3
0

- 1

0
1
0

+ 1

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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ต.ค. – เม.ย. 51 ต.ค. – เม.ย. 52ประเภทความผิด
รับแจง จับ รับแจง จับ

เปรียบเทียบ
เพิ่ม / ลด

3.8 ทําใหเสียทรัพย 8 3 11 8 +3
80 39 103 51 + 23

4. คดีท่ีนาสนใจ
4.1 โจรกรรมรถ จักรยานยนต
4.2 โจรกรรมรถยนต
4.3 โจรกรรมโคกระบือ
4.4 โจรกรรมเคร่ืองมือเกษตร
4.5 ปลน – ชิง รถยนตโดยสาร
4.6 ปลน – ชิง รถยนตแท็กซี่
4.7 ขมขืนและฆา
4.8 ลักพาเรียกคาไถ
4.9 ฉอโกง
4.10 ยักยอก

13
2
0
0
0
0
0
0
9
9

3
0
0
0
0
0
0
0
0
1

47
1
0
0
0
0
0
0
5
11

17
0
0
0
0
0
0
0
1
2

+ 34
- 1
0
0
0
0
0
0

- 4
- 4

รวม 33 4 64 20 + 31
5. คดีท่ีรัฐเปนผูเสียหาย จับ คน จับ คน
5.1 อาวุธปน
- อาวุธปนธรรมดา
- อาวุธปนสงคราม

5.2 การพนัน
- การพนันท่ัวไป
- การพนันสลากกินรวบ

5.3 ยาเสพติด
5.4 ปรามการคาประเวณี
5.5 มีและเผยแพรวัตถุลามก

101
0

64
28
311
373
1

113
4

208
28
385
373
1

86
1

65
58
431
470
0

96
1

203
58
497
470
0

- 15
+ 1

+ 1
+ 30
+ 120
+ 97
- 1

รวม 878 1,108 1,111 1,325 + 233
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ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
แหลงนํ้า จากขอมูลคณะกรรมการอุทกวิทยาแหงชาติ  จังหวัดระนองอยูใน 3 พ้ืนท่ีลุมนํ้ายอย ดังน้ี

(1) ลุมนํ้า แมนํ้ากระบุรี
(2) ลุมนํ้าคลองละอุน
(3) ลุมนํ้าภาคใตฝงตะวันตกตอนบน

จากขอมูลกรมแผนท่ีทหาร ป พ.ศ.2511 – 2537 จังหวัดระนองมีแมนํ้าและคลองสายหลักท่ี
สําคัญ ดังน้ี แมนํ้ากระบุรี คลองลําเลียง  คลองปากจ่ัน  คลองวัน  คลองกระบุรี  คลองละอุน  คลอง
หาดสมแปน  คลองกะเปอร  และคลองกําพวน  นอกจากน้ียังมีลํานํ้าสาขาตาง ๆ ซึ่งระยะทาง
โดยรวมของเสนทางนํ้าท้ังหมดในจังหวัดระนอง  มีความยาวประมาณ 4,156.53 กิโลเมตร

จากขอมูลกรมชลประทาน ป พ .ศ.2551 จังหวัดระนองมีโครงการชลประทาน ดังน้ี
ประเภทระบบสงนํ้าอาคารอัดนํ้า 4 โครงการ  ประเภทปองกันและบรรเทาอุทกภัย 1 โครงการ
และประเภทโครงการฝาย 14 โครงการ

นอกจากจะมีแหลงนํ้าของโครงการชลประทานประเภทตาง ๆ แลว ยังมีแหลงนํ้าจากบอนํ้า
บาดาลท่ีหนวยงานราชการไดจัดสรรใหประชาชนไดจัดสรรใหประชาชนนําไปอุปโภคบริโภคใน
พื้นท่ีตาง ๆ โดยมีจํานวนบอนํ้าบาดาลท้ังหมด 644 บอ

การใชท่ีดิน   จากขอมูลของการใชประโยชนท่ีดินของกรมพัฒนาท่ีดินป พ.ศ.2550 การใช
ท่ีดินของจังหวัดระนอง ประกอบดวยพื้นท่ีเกษตรกรรม 643,372 ไร หมูบานและตัวเมือง 48,171 ไร
พื้นท่ีปาไม 1,245,349 ไร พื้นท่ีแหลงนํ้า 45,920 ไร  และพื้นท่ีอ่ืน ๆ 78,466 ไร

ลักษณะดินของจังหวัดระนอง สามารถแบงไดดังน้ี
1. ชุดดินระนอง   ลักษณะและสมบัติเปนดินต้ืน ดินบนเปนดินรวนปนทราย มีสีนํ้าตาล

หรือ สีนํ้าตาลปนเหลือง  ดินลางเปนดินรวนถึงเปนดินรวนเหนียวปนกอนหินและมีช้ันหินพื้น
ภายในความลึก 50 เซนติเมตร  ขอจํากัดการใชประโยชนท่ีดิน เปนดินต้ืนท่ีมีสภาพความลาดชันสูง
ขอเสนอแนะในการใชประโยชน เปนดินท่ีไมเหมาะสมตอการเพาะปลูก ถาหากมีความจําเปนตอง
นํามาใชในการปลูกยางพารา จะตองมีการทําข้ันบันได  ปลูกพืชคลุมดิน  และมีการใชปุยเคมีเพื่อ
เพิ่มความอุดมสมบูรณของดิน

2. ชุดดินปากจ่ัน  ลักษณะและสมบัติดิน  เปนดินลึกมาก ดินบนมีเน้ือดินเปนดินรวนถึงดิน
รวนปนดินเหนียว  มีสีนํ้าตาลปนเทา  ดินลางมีเน้ือดินเปนดินเหนียว  มีสีนํ้าตาล  สีนํ้าตาลปนเทา
และมีสีปนสีแดงคลายจุดประอยูท่ัวไป (เปนดินท่ีมีหลายสีปะปนกัน) ปฏิกิริยาดินเปนกรดจัดมาก
ถึงกรดปานกลาง  ตลาดหนาตัดดิน  ขอจํากัดการใชประโยชนท่ีดิน  สภาพพื้นท่ีคอนขางมีความลาด
ชันและความอุดมสมบูรณของดินคอนขางตํ่า  ขอเสนอแนะในการใชประโยชนท่ีดิน  เปนดินท่ีมี
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ความเหมาะสมในการใชประโยชนสําหรับการทําสวนผลไม  และสวนยาพารา  แตมีขอจํากัดท่ี
สภาพพื้นท่ีมีความลาดชัน  ทําใหดินขาดนํ้าและมีการชะลางหนาดิน  จึงควรมีการจัดการท่ีดี  โดย
การปลูกพืชคลุมดินและทําข้ันบันได  ตลอดจนมีการใชปุยเคมีรวมดวยในฤดูแลงหรือในชวงท่ีฝน
ท้ิงชวงนาน ๆ ควรมีการชลประทานเขาชวย

ปาไม
จังหวัดระนองมีพื้นท่ีท่ีไดประกาศเปนพื้นท่ีท่ีสงวนแหงชาติ ท้ังหมด 13 แหง และเพื่อการ

อนุรักษหลายประเภท พื้นท่ีรวม 1,392,301 ไร
ปาสงวนแหงชาติมีท้ังส้ิน

ลําดับท่ี ชื่อปาสงวน พื้นท่ี / ไร
1 ปานํ้าขาว  อําเภอกระบุรี 164,521
2 ปานํ้าจืด – มะมุและปากจ่ัน 76,513
3 ปาลําเลียง 143,406
4 ปาคลองลําเลียง – ละอุน 27,643
5 ปาละอุน – ราชกรูด 429,922
6 ปาคลองเสร็จกวด – ปาเขาหินชาง – ปาเขาสามแหลม 19,412
7 ปาคลองหัวเขียว – เกาะสุน 77,031
8 ปาเกาะชาง 12,434
9 ปาเกาะพยาม 10,875
10 ปาเขานํ้าตกหงาว 1,831.25
11 ปาคลองหินกอง – ปาคลองมวงกลวง 72,712.25
12 ปาเลนคลองมวงกลวง 100,000
13 ปากะเปอร 256,000

รวมพื้นท่ีท้ังส้ิน 1,392,301

เขตรักษาพันธุสัตวปาและเขตหามลาสัตวปา มีจํานวน 5 แหง ประกอบดวย
1. เขตรักษาพันธุสัตวปาคลองนาคา  ตําบลนาคา อําเภอสุขสําราญ เน้ือท่ี 331,456 ไร
2. เขตรักษาพันธุสัตวปาควนแมยายหมอน เน้ือท่ี 297,760 ไร
3. เขตรักษาพันธุสัตวปาทุงระยะนาสัก  ตําบลนํ้าจืด  อําเภอกระบุรี เน้ือท่ี 211,650 ไร
4. เขตรักษาพันธุสัตวปาอุทยานเสด็จในกรม  กรมหลวงชุมพร - จปร. ทิศใต เน้ือท่ี106,875 ไร
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5. เขตหามลาสัตวปา คลองมวงกลวง เน้ือท่ี 81,900 ไร
อุทยานแหงชาติ  จํานวน 4 แหง ประกอบดวย
1. อุทยานแหงชาตินํ้าตกหงาว เน้ือท่ี 417,500 ไร
2. อุทยานแหงชาติลํานํ้ากระบุรี เน้ือท่ี 100,000 ไร
3. อุทยานแหงชาติ  หมูเกาะพยาม เน้ือท่ี 183,125 ไร
4. อุทยานแหงชาติแหลมสน เน้ือท่ี 677,625 ไร

แรธาตุ
แรธาตุท่ีสําคัญ  คือ  ดีบุก  วุลแฟรมและดินขาว  ซึ่งมีการทําเหมืองแรดังกลาวในพื้นท่ี

จังหวัดระนอง

ผังเมืองและการใชท่ีดิน
สํานักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดระนอง ไดวางผังเมืองรวมระนองโดยออก

กฎกระทรวงใชบังคับแลว 1 จังหวัด ในพื้นท่ีจังหวัดระนอง ครอบคลุมพื้นท่ี 21.57 ตร.กม. ซึ่ง
ประกอบดวย พื้นท่ีตําบลเขานิเวศน และพื้นท่ีบางสวนของตําบลบางนอน ตําบลปากนํ้า  ตําบล
หาดสมแปน และตําบลบางร้ิน อําเภอเมืองระนอง

ตารางแสดงการใชประโยชนท่ีดินของผังเมืองรวมจังหวัดระนอง
จํานวนพื้นท่ีลําดับท่ี ประเภทการใชท่ีดิน

ไร รอยละ
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

ประเภทชุมชน
ประเภทอุตสาหกรรมและคลังสินคา
ประเภทชนบทและเกษตรกรรม
ประเภทปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตรกรรม
ประเภทที่โลงเพ่ือนันทนาการและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม
ประเภทอนุรักษปาไม
ประเภทสถาบันราชการ การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
ถนน
แมน้ํา  ลําคลอง  ทะเล

19,031.25
284.70

401,487.21
32,149.49
3,499.10

1,727,297.95
284.64

5,933.75
716,437.91

0.65
0.01

13.81
1.11
0.12

59.43
0.01
0.21

24.65
รวม 2,906,406.00 100
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ดานการเมืองและการบริหาร
โครงสรางขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง ประกอบดวย สภาองคการบริหารสวน

จังหวัดระนอง และนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
1) สภาองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง ซึ่งทําหนาท่ีเปนฝายนิติบัญญัติมีสมาชิกมาจาก

การเลือกต้ังของประชาชน ซึ่งแบงออกเปน 24 เขต มีสมาชิกท้ังสิ้น จํานวน 24 คน มีวาระการดํารง
ตําแหนงคราวละ 4 ป โดยมีประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัด จํานวน 1 คน  มีรอง
ประธานสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง จํานวน 2 คน

ขอมูลการแบงเขตเลือกตั้ง และจํานวนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง

ลําดับ อําเภอ จํานวนเขต ส.อบจ. จํานวนสมาชิก ส.อบจ.
1
2
3
4
5

เมืองระนอง
กระบุรี
กะเปอร
ละอุน
สุขสําราญ

12 เขต
6 เขต
3 เขต
2 เขต
1 เขต

12 คน
6 คน
3 คน
2 คน
1 คน

รวม 5 อําเภอ 24 เขต 24 คน

ขอมูลการเลือกตั้ง ส.อบจ. ระนอง  (ณ วันท่ี 26 กรกฎาคม 2551)
การใชสิทธิลงคะแนนฯ บัตรเสีย บัตรไมประสงคฯลําดับ

ที่
อําเภอ จํานวนเขต

เลือกต้ัง ผูมีสิทธิ ผูใชสิทธิ รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
1 เมืองระนอง 12 เขต 51,450 28,212 54.83 978 3.47 1,093 3.87
2 กระบุรี 6 เขต 29,492 17,874 60.61 817 4.57 528 2.95
3 กะเปอร 3 เขต 12,943 7,948 61.41 235 2.96 224 2.82
4 ละอุน 2 เขต 8,907 6,332 71.09 139 2.20 142 2.24
5 สุขสําราญ 1 เขต 7,010 4,236 60.43 331 7.81 136 3.21

รวม 24 เขต 109,802 64,602 58.83 2,500 3.87 2,123 3.29
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2) นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง  ซึ่งมาจากการเลือกต้ังโดยตรงของประชาชน
เปนผูรับผิดชอบในการบริหารราชการขององคการบริหารสวนจังหวัดโดยมีรองนายกองคการ
บริหารสวนจังหวัดระนอง ซึ่งมาจากการแตงต้ังของนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
จํานวน 2 คน เพื่อชวยเหลือในการบริหารราชการ และมีเลขานุการนายกองคการบริหารสวน
จังหวัด และท่ีปรึกษานายกองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง รวมจํานวน 5 คน

ขอมูลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง (ณ วันท่ี 26 กรกฎาคม 2551)
การใชสิทธิลงคะแนนฯ บัตรเสีย บัตรไมประสงคฯลําดับ

ที่
อําเภอ จํานวนหนวย

เลือกต้ัง ผูมีสิทธิ ผูใชสิทธิ รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ
1 เมืองระนอง 80 52,276 28,428 54.38 944 3.32 981 3.45
2 กระบุรี 58 29,492 17,876 60.61 465 2.60 433 2.42
3 กะเปอร 23 12,979 7,970 61.41 225 2.82 198 2.48
4 ละอุน 17 8,956 6,360 71.01 174 2.74 138 2.17
5 สุขสําราญ 17 7,010 4,236 60.43 141 3.33 110 2.60

รวม 195 110,713 64,870 58.59 1,949 3.00 1,860 2.87

อัตรากําลังในการบริหารงานขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
ในการบริหารงานขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง มีปลัดองคการบริหารสวน

จังหวัดระนอง  รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง และมีสวนราชการขององคการบริหาร
สวนจังหวัดระนอง ซึ่งแบงออกเปนกองตาง ๆ จํานวน 6 กอง และหนวยงานภายใน จํานวน 1 ฝาย
โดยมีอัตราขาราชการ พนักงาน และลูกจาง ขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง รวมจํานวน 102 คน

จํานวนขาราชการ  ลูกจางประจํา และพนักงานจางขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
(ณ วันท่ี 5 มิถุนายน 2552)

กอง ขาราชการ ลูกจางประจํา พนักงานจาง รวม
สํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด 17 2 26 45
กองกิจการสภาองคการบริหารสวนจังหวัด 7 - 1 8
กองแผนและงบประมาณ 9 - 5 14
กองคลัง 14 - 3 17
กองชาง 13 22 19 54
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 11 - 20 31
หนวยตรวจสอบภายใน 2 - 1 3

รวม 73 24 75 172
ท่ีมา  : สํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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โครงสรางองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง

นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง

เลขานุการ ท่ีปรึกษา

รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง คนท่ี 1 รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง คนท่ี 2

ปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง

หนวยตรวจสอบภายใน

รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง

สํานักปลัดองคการฯ

 ฝายบริหารงานท่ัวไป
 ฝายบริหารงานบุคคล
 ฝายนิติการฯ และการพาณิชย
 ฝายพัฒนาสังคมและ

สงเสริมการทองเท่ียว

กองกิจการสภาองคการฯ กองแผนและงบประมาณ

 ฝายประชุม
 ฝายกิจการสภา อบจ.
 ฝายสงเสริมการมีสวน

รวมของประชาชน

 ฝายนโยบายและแผนงาน
 ฝายงบประมาณและพัฒนารายได
 ฝายพัฒนาอาชีพและการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ
 ฝายขอมูลและติดตามประเมินผล

กองคลัง

 ฝายการเงิน
 ฝายการบัญชี
 ฝายพัสดุและทรัพยสิน
 ฝายเรงรัดและจัดเก็บรายได

กองชาง

 ฝายสํารวจออกแบบ
 ฝายกอสรางและซอมบํารุง
 ฝายเคร่ืองจักรกล
 ฝายสาธารณภัยและ

ส่ิงแวดลอม

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

 ฝายบริหารการศึกษา
 ฝายสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
 ฝายบริหารงานท่ัวไปการศึกษา ศาสนา
      และวัฒนธรรม
 ฝายสงเสริมกีฬาและนันทนาการ



สถานะการคลัง ขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
1) รายได

ตารางแสดงรายรับขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
รายรับลําดับ

ท่ี รายการ
2549 2550 2551

หมาย
เหตุ

1
2

3
4
5
6

หมวดภาษีอากร
หมวดคาธรรมเนียม ,
คาปรับและใบอนุญาต
หมวดรายไดจากทรัพยสิน
หมวดเงินอุดหนุน
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด
หมวดรายไดจากทุน

111,611,413.90
977,125

2,970,470.02
52,601,573

2,200,732.79
740,615

14,948,423.69
249,263.40

4,497,965.28
82,439,114.40
2,757,221.22

291,625

97,499,067.03
   161,341.40

5,290,608.59
83,133,611.42
2,700,343.18

       4,050
รวม 152,611,976.01 387,610,004.76 188,789,021.62

ท่ีมา : กองคลัง  อบจ.ระนอง
2) รายจาย

ตารางแสดงรายจายขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
รายจายลําดับ

ท่ี รายการ
2549 2550 2551

หมาย
เหตุ

1
2
3
4
5
6
7

รายจายงบกลาง
รายจายท่ีจายขาดจากเงินสะสม
รายจายของหนวยงาน
หมวดเงินเดือน และคาจางประจํา
หมวดคาจางช่ัวคราว
หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ
หมวดคาสาธารณูปโภค
หมวดเงินอุดหนุน
หมวดรายจายอ่ืน
หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง

4,113,775.04
1,727,651.25

17,627,415.52
5,013,237.04

30,179,153.05
1,438,189.75

3,267,079
350,000

50,502,590

4,618,075.44

20,435,735.00
4,964,810.32

37,418,507.82
1,874,628.14
6,482,114.14
1,104,340.00

101,482,828.51

3,822,354.84

19,574,205.94
6,652,722.28

34,075,095.22
1,904,862.85

10,372,663.73
  156,398

80,878,715
รวม 114,219,090.65 178,381,039.37 157,437,017.86

ท่ีมา : กองคลัง  อบจ.ระนอง

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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ขอมูลเพื่อการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง

จากการเก็บรวบรวมขอมูล และการวิเคราะหขอมูล สามารถสรุปปญหาและความตองการ
ในการจัดทําแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดระนองมีดังน้ี

1. ปญหาดานโครงสรางพื้นฐาน
1. ถนนท่ีเช่ือมตอระหวางหมูบาน  ตําบล  และชุมชนสวนใหญท่ีมีอยูมีสภาพชํารุดเปนหลุม  เปน

บอเกิดนํ้าทวมขังและถูกนํ้ากัดเซาะขาดเปนบางชวง
2. สะพานท่ีมีอยูแคบ  ชํารุด  ไมสะดวกและปลอดภัย  ทําใหการเดินทางสัญจรไปมาและขนสง

ผลผลิตทางการเกษตรออกสูตลาดเปนไปดวยความยากลําบาก
3. ทาเทียบเรือเพื่อการประมงชํารุดและไมเพียงพอ
4. ขาดแคลนแหลงนํ้าอุปโภค  บริโภคและนํ้าเพื่อการเกษตร  โดยเฉพาะในชวงฤดูแลง  เน่ืองจาก

สถานท่ีสําหรับกักเก็บนํ้ามีไมเพียงพอ บางแหงชํารุดและต้ืนเขิน  เม่ือฝนตกนํ้าจะไหลลงสู
       ทะเลไมสามารถกักเก็บนํ้าไดประกอบกับท่ีต้ังของแหลงนํ้าจะอยูในเขตปาไมหรือท่ีดินของ

เอกชน ทําใหเปนอุปสรรคในการพัฒนาแหลงนํ้า
5. ไฟฟาและการสื่อสารไมครอบคลุมทุกพื้นท่ี

ความตองการในการแกไขปญหาดานโครงสรางพื้นฐาน
1. กอสราง  ปรับปรุง  ถนน  สะพาน  ทาเทียบเรือ  ไฟฟาสาธารณะ และโทรศัพทพื้นฐานใหได

มาตรฐานและครอบคลุมท่ัวถึงทุกตําบลและหมูบาน
2. ปรับปรุงและพัฒนาแหลงนํ้า ท่ีมีอยูเดิมใหสามารถกักเก็บนํ้าไดตลอดท้ังป จัดหาท่ีกักเก็บ

นํ้าฝนและจัดสรางระบบประปาหมูบานใหเพียงพอตอความตองการ  รวมตลอดจนดําเนินการ
ขุดลอกแหลงนํ้า  คูคลอง  และแมนํ้าท่ีต้ืนเขิน

3. จัดหาเคร่ืองจักรกลขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง  ใหเพียงพอสําหรับการซอมแซม
 ปรับปรุงถนนสิ่งสาธารณประโยชนอยางตอเน่ือง

2. ปญหาดานการทองเท่ียว
แหลงทองเท่ียวสวนใหญยังไมไดรับการพัฒนาเทาท่ีควร  สถานท่ีทองเท่ียวไมเปนระเบียบ

เรียบรอย  และไมสวยงาม  ขาดการประชาสัมพันธสถานท่ีทองเท่ียว

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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ความตองการในการแกไขปญหาดานการทองเท่ียว
ปรับปรุงและพัฒนาเสนทางคมนาคม  สภาพภูมิทัศน ปรับปรุงและพัฒนาแหลงทองเท่ียว

สงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ  เชิงนิเวศน  และเชิงประวัติศาสตร  ตลอดจนรณรงค
ประชาสัมพันธสถานท่ีทองเท่ียวของจังหวัดใหเปนท่ีรูจักแกนักทองเท่ียวมากข้ึน

3. ปญหาดานส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
1. ปญหาการบุกรุกท่ีปาไมท้ังปาบกและปาชายเลน  เพื่อใชเปนท่ีดินทํากินและอยูอาศัยมากข้ึน
2. ปญหาราษฎรขาดจิตสํานึกในการดูแลรักษาปาไม
3. ปญหานํ้าเสียและขยะมูลฝอย

ความตองการในการแกไขปญหาดานส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
ปลูกปาเพิ่มเติมตามพื้นท่ีเสื่อมโทรม  อบรมประชาชนใหมีความรูและเกิดจิตสํานึกในการ

รวมกันอนุรักษและใชประโยชนจากทรัพยากรปาไม

4. ปญหาดานคุณภาพชีวิต
1. สถานท่ีสําหรับประกอบกิจกรรมตาง ๆ ของประชาชนไมเพียงพอ
2. สุขภาพอนามัยของประชาชนไมดี
3. มีการแพรระบาดหรือติดตอของโรคติดตอท่ีรายแรง
4. ผูดอยโอกาสขาดการดูแล

ความตองการในการแกไขปญหาดานคุณภาพชีวิต
1. กอสรางสถานท่ีท่ีเปนศูนยรวมสําหรับประกอบกิจกรรมตาง ๆ ของประชาชน
2. สงเสริมกิจกรรมดานการกีฬาและการออกกําลังกายใหกับเยาวชนและประชาชน
3. ใหความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพทุกดาน
4. สนับสนุน  ชวยเหลือในการปองกัน  บําบัดโรค
5. สงเสริม สนับสนุน ผูสูงอายุ เปนปราชญชาวบาน

5. ปญหาดานการแกไขปญหาความยากจนและพัฒนาเศรษฐกิจ
1. ประชาชนขาดความรู เคร่ืองมือในการประกอบอาชีพ
2. ผลผลิตทางการเกษตรของจังหวัดระนอง มีราคาตกตํ่า เน่ืองจากตองอาศัยพอคาคนกลาง  ทําให

เกษตรกรเสียเปรียบดานการคา
3. สงเสริมจังหวัดระนองเปนเมืองคาขายชายแดน

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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ความตองการในการแกไขปญหาดานความยากจนและพัฒนาเศรษฐกิจ
1. จัดใหมีตลาดกลางดานการเกษตรในระดับทองถิ่น
2. สงเสริมการรวมกลุมและสรางกลุมใหมีความเขมแข็ง
3. การกอสรางตลาดคาชายแดน
4. จัดใหมีตลาดการคาเขตปลอดภาษี

6. ปญหาดานพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
เคร่ืองมือ  เคร่ืองใชในการปฏิบัติงานและการใหบริการไมเพียงพอ

ความตองการในการแกไขปญหาดานพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
จัดหาและพัฒนาเคร่ืองจักรกลใหทันสมัยและพอเพียง  เพื่อใหสามารถนําไปใชในการ

แกไขปญหา  ความเดือดรอนของประชาชนในทองถิ่นไดอยางท่ัวถึงและเพียงพอ

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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สวนท่ี 3
สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในปท่ีผานมา

3.1 สรุปสถานการณการพัฒนา
ในการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง ไดมีการกําหนดยุทธศาสตรและ

แนวทางการพัฒนาเพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนการพัฒนาท่ีวางไว  ตามสภาพปญหาความตองการและ
ศักยภาพการพัฒนาภายใตภารกิจและพันธกิจขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง โดยกําหนด
ความสําคัญในการพัฒนาของแตละยุทธศาสตรดังน้ี

ตารางเปรียบเทียบจํานวนแผนงาน / โครงการและงบประมาณในแผนพัฒนากับจํานวนแผนงาน /
โครงการและงบประมาณท่ีดําเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ.2552

ยุทธศาสตร

โครงการ
ใน

แผนพัฒนา
ประจําป

2552

โครงการที่
ดําเนินการ

จริง

คิดเปน
รอยละ
ของ

โครงการ
ทั้งหมด

งบประมาณ
ใน

แผนพัฒนา
ประจําป 2552

งบประมาณที่
ดําเนินการจริง

คิดเปน
รอยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด

1. ยุทธศาสตรการแกไขปญหาความยากจน
-  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาระบบ

โครงสรางพ้ืนฐานการเกษตร เพ่ือเพ่ิม
ความสามารถการผลิต

-  แนวทางการพัฒนา  สงเสริมการ
ประกอบอาชีพและการรวมกลุม

3
2

1

2
2

-

66.66
100

-

12,500,000
9,500,000

3,000,000

14,291,000
14,291,000

-

114.33
150.43

-

2. ยุทธศาสตรเสริมสรางศักยภาพทาง
    เศรษฐกิจ

-  แนวทางการพัฒนา  สงเสริมการผลิต
และแปรรูปสินคา

-  แนวทางการพัฒนา เพ่ิมขีด
ความสามารถในการผลิตสินคาทางการ
เกษตรที่มีศักยภาพการแขงขัน

3

2

1

2

1

1

66.66

50

100

1,100,000

600,000

500,000

600,000

100,000

500,000

100

100

100

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง



25

ยุทธศาสตร

โครงการ
ใน

แผนพัฒนา
ประจําป

2552

โครงการที่
ดําเนินการ

จริง

คิดเปน
รอยละ
ของ

โครงการ
ทั้งหมด

งบประมาณ
ใน

แผนพัฒนา
ประจําป 2552

งบประมาณที่
ดําเนินการจริง

คิดเปน
รอยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด

3. ยุทธศาสตรพัฒนาสงเสริมการ
ทองเท่ียว

-  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาและ
ปรับปรุงสถานที่ทองเที่ยวใหมีศักยภาพ
และไดมาตรฐาน

-  แนวทางการพัฒนา  สงเสริมการ
ทองเที่ยว และพัฒนากลยุทธ ดาน
การตลาด และการบริการการทองเที่ยว

10

5

5

5

2

3

50

40

60

33,528,000

30,728,000

2,800,000

22,300,000

19,300,000

3,000,000

66.51

62.81

107.14

4. ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม เพื่อการพัฒนาท่ีย่ังยืน

-  แนวทางการพัฒนา  บําบัดฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม

-  แนวทางการพัฒนา  การสราง
จิตสํานึกในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม

-  แนวทางการพัฒนา  การปองกัน
ควบคุมมลพิษ  เพ่ือคุณภาพชีวิตและการ
พัฒนาเมืองที่ย่ังยืน

8

4

2

2

4

1

2

1

50

25

100

50

34,200,000

20,300,000

6,500,000

7,400,000

5,650,000

150,000

2,100,000

3,400,000

16.52

0.74

32.31

45.95

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
    สังคมใหมีคุณภาพ

-  แนวทางการพัฒนา  การสรางสังคม
แหงการเรียนรูตลอดชีวิต  พัฒนาคนใหมี
ความรูคูคุณธรรม และจริยธรรม

-  แนวทางการพัฒนา  การเสริมสราง
สุขภาวะของประชาชนอยางครบวงจร
และมีคุณภาพ

-  แนวทางการพัฒนา  การจัดเตรียม
ความพรอมของสังคมและสวัสดิการแก
เด็ก คนชรา และผูดอยโอกาส

56

28

18

3

39

15

16

3

69.64

53.57

88.88

100

167,335,800

77,206,000

79,029,800

6,300,000

49,493,350

24,231,100

19,092,250

2,700,000

29.58

31.38

24.16

42.86

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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ยุทธศาสตร

โครงการ
ใน

แผนพัฒนา
ประจําป

2552

โครงการที่
ดําเนินการ

จริง

คิดเปน
รอยละ
ของ

โครงการ
ทั้งหมด

งบประมาณ
ใน

แผนพัฒนา
ประจําป 2552

งบประมาณที่
ดําเนินการจริง

คิดเปน
รอยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด

-  แนวทางการพัฒนา  การอนุรักษ
สืบทอดวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามและ
ภูมิปญญาทองถ่ิน

-  แนวทางการพัฒนา  การสรางความ
เขมแข็งใหกับสถาบันครอบครัวและชุมชน

4

3

3

2

75

66.66

2,750,000

2,050,000

3,020,000

4,500,000

109.82

21.95

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน
    ครอบคลุมระดับพ้ืนท่ี

-  แนวทางการพัฒนา  กอสราง
ปรับปรุงถนน สะพาน ทางเดินเทา
ทอระบายน้ํา

-  แนวทางการพัฒนา  การกอสราง
พัฒนา ปรับปรุง บํารุงรักษา ระบบ
สาธารณูปโภค

-  แนวทางการพัฒนา พัฒนางาน
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

26

22

2

2

14

10

2

2

53.85

45.45

100

100

173,874,000

159,324,000

3,800,000

10,750,000

40,001,302

29,021,302

3,700,000

7,280,000

23.01

18.22

97.37

67.72

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาประสิทธิภาพ
    การบริหารจัดการ

-  แนวทางการพัฒนา  สงเสริม
สนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชน
ในการดําเนินการของ อบจ.ระนอง

-  แนวทางการพัฒนา  สงเสริมและ
พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

-  แนวทางการพัฒนา  การพัฒนา
ศักยภาพของหนวยงานในการใหบริการ
ประชาชน

22

6

14

2

16

4

11

1

72.73

66.66

78.57

50

23,459,240

4,600,000

18,476,440

382,800

8,015,600

1,050,000

6,865,600

100,000

34.17

22.83

37.16

26.12

รวม 128 82 64.06 445,997,040 140,351,252 31.47

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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3.2 ประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
จากการเปรียบเทียบจํานวนแผนงาน / โครงการตามแผนพัฒนากับ แผนงาน /

โครงการ ท่ีดําเนินการจริงในปงบประมาณ 2552 ในภาพรวม จํานวนโครงการท่ีสามารถนํามา
ปฏิบัติไดจริงมีจํานวน 64 % และมีงบประมาณท่ีสามารถนํามาดําเนินการได จํานวน 31.47%

3.3 ประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง ในรอบปท่ีผานมา (พ.ศ.2550) ให

ความสําคัญ กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมใหมีคุณภาพ  สอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนา
ของประเทศ และการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ โดยใชกระบวนการมีสวนรวมของ
ประชาชน และการเสริมสรางธรรมาภิบาลใ นองคกร เพื่อใหเกิดความโปรงใส  มีสวนรวม
ตรวจสอบได

สวนผลสัมฤทธิ์ในการดําเนินงานตามแผนพัฒนาไมสามารถบรรลุ ไดตามแผนการ
ดําเนินงานท่ีวางไว  เน่ืองจากการจัดสรรงบประมาณและการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวน
จังหวัด  ไมตรงตามระยะเวลาท่ีกําหนดไว ทําใหตองมีการปรับเปลี่ ยนแผนการดําเนินงานให
สอดคลองกับสถานการณอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
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สวนท่ี 4
สรุปยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา

4.1 วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
จากการวิเคราะหศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

ระนอง โดยพิจารณาจากโอกาส อุปสรรค จุดแข็งและจุดออน จึงกําหนดวิสัยทัศนการพัฒนาท่ี
องคการบริหารสวนจังหวัดระนองตองการ จะเปนไปในอนาคตในระยะ 10–20 ป ซึ่งสะทอนความ
มุงม่ันและจุดยืนท่ีตองการผลักดันใหเกิดข้ึนดังน้ี

วิสัยทัศนตามยุทธศาสตรการพัฒนา มีดังน้ี
ทองถ่ินกาวหนา
1.  ระบบโครงสรางพื้นฐานท้ังในเมืองและชนบทมีความสมบูรณท่ัวถึงเช่ือมโยงการพัฒนา

ท้ังในประเทศและตางประเทศ
2.  มีการบริหารจัดการท่ีดีในทุกภาคสวนโดยประชาชนไดรับบริการท่ีดีมีการปฏิบัติตาม

กฎหมายอยางเทาเทียมกันและเกิดการมีสวนรวมในทุกข้ันตอนการพัฒนา
3.  การปฏิบัติงานภาครัฐมีความโปรงใส  ขาราชการมีคานิยมและจิตสํานึกท่ีดี

 ประชาชนสามารถตรวจสอบการดําเนินงานไดทุกข้ันตอน

ธรรมชาติสวยงาม
4.  ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ  สิ่งแวดลอมสวยงาม มีความเปนระเบียบเรียบรอย

คุณภาพชีวิตย่ังยืน
5.  ประชาชนไดรับการพัฒนาท้ังดานรางกาย จิตใจ สติปญญา มีคุณธรรมในการดํารงชีวิต

ครอบครัวมีความอบอุน ไดรับบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมท่ัวถึง  จัดการแรงงานตางดาวไดเหมาะสม
6.   การเกษตรกรรม  การพาณิชย  การอุตสาหกรรม  และการทองเท่ียวไดรับการพัฒนา

สอดคลองกับศักยภาพมีความยั่งยืน
7. พ้ืนท่ีตามแนวชายแดนมีความม่ันคง  ปลอดภัย และมีความสัมพันธท่ีดีกับประเทศเพ่ือนบาน

“ทองถ่ินกาวหนา ธรรมชาติสวยงาม คุณภาพชีวิตยั่งยืน”
ชีวิตยั่งยืน”

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง



8. ทุกครัวเรือนมีรายไดข้ันตํ่าเพียงพอตอการเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีดี
9.  ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

4.2 ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวง 3 ป โดยเรียงลําดับกอน – หลัง  ดังน้ี
เพื่อใหยุทธศาสตรการพัฒนาท่ีกําหนดไวบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีตองการ

ในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา  จึงไดกําหนดแนวทางการพัฒนาในแตละยุทธศาสตร ในชวงสามป
(พ.ศ. 2552 –2554) โดยเรียงลําดับความสําคัญกอน – หลังและกําหนดใหมีผูรับผิดชอบยุทธศาสตร
ดังน้ี

1. ยุทธศาสตรการแกไขปญหาความยากจน กองแผนและงบประมาณ  เปนผูรับผิดชอบยุทธศาสตร
แนวทางการพัฒนา

1.1 พัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานการเกษตรเพื่อเพิ่มความสามารถการผลิต
1.2 สงเสริมการประกอบอาชีพและการรวมกลุม
1.3 สนับสนุนการใชแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง

2. ยุทธศาสตรเสริมสรางศักยภาพทางเศรษฐกิจ กองแผนและงบประมาณ เปนผูรับผิดชอบยุทธศาสตร
แนวทางการพัฒนา

 2.1 สงเสริมการผลิตและแปรรูปสินคา
 2.2 เพิ่มประสิทธิภาพและสรางมูลคาสินคาวิสาหกิจชุมชน

3.    ยุทธศาสตรสงเสริมพัฒนาการทองเท่ียว สํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดและกองชาง
       เปนผูรับผิดชอบยุทธศาสตร

แนวทางการพัฒนา
 3.1 พัฒนาและปรับปรุงสถานท่ีทองเท่ียวใหมีศักยภาพและไดมาตรฐาน
 3.2 การสงเสริมการทองเท่ียวและพัฒนากลยุทธดานการตลาดและการบริการการทองเท่ียว

4.    ยุทธศาสตรจัดการดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพื่อการพัฒนาท่ีย่ังยืน
       กองชางและ กองแผนและงบประมาณ เปนผูรับผิดชอบยุทธศาสตร

แนวทางการพัฒนา
 4.1 บําบัด ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
 4.2 การสรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
 4.3  การปองกัน ควบคุมมลพิษเพื่อคุณภาพชีวิตและการพัฒนาท่ียั่งยืน

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2553 – 2555) องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง



5.     ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมใหมีคุณภาพ กองการศึกษา ศาสนาและ
        วัฒนธรรม  และสํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด เปนผูรับผิดชอบยุทธศาสตร

แนวทางการพัฒนา
 5.1 การสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาคนใหมีความรูคูคุณธรรมและจริยธรรม
 5.2  การเสริมสรางสุขภาวะของประชาชนอยางครบวงจรและมีคุณภาพ
 5.3  การจัดเตรียมความพรอมของสังคมและสวัสดิการแกเด็ก คนชราและผูดอยโอกาส
 5.4  การอนุรักษสืบทอด วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามและภูมิปญญาทองถิ่น
5.5  การสรางความเขมแข็งใหกับสถาบันครอบครัวและชุมชน

6.    ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ครอบคลุมระดับพื้นท่ี กองชางเปนผูรับผิดชอบ
       ยุทธศาสตร

แนวทางการพัฒนา
   6.1 กอสราง ปรับปรุงถนนสะพาน ทางเดินเทา ทอระบายนํ้า และทาเทียบเรือ ฯลฯ
  6.2 การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง บํารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการใหท่ัวถึง
   6.3 การวาง จัดทําผังเมืองและการใชประโยชนท่ีดินอยางเหมาะสม
   6.4 พัฒนางานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

7.     ยุทธศาสตรการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ ทุกสวนราชการรับผิดชอบรวมกัน
แนวทางการพัฒนา

   7.1 สงเสริมสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนในการดําเนินการขององคการบริหาร
          สวนจังหวัดระนอง
   7.2 สงเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
   7.3 การพัฒนาศักยภาพของหนวยงานในการใหบริการประชาชน

4.3 กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน
เขตจังหวัดระนอง

การจัดทํากรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต
จังหวัดระนอง  เปนข้ันตอนท่ีคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับจังหวัด ไดเชิญ
ผูบริหารทองถิ่นในเขตจังหวัดและภาคีการพัฒนาตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของมาประชุมเม่ือวันท่ี 24 มีนาคม
2552 ณ โรงแรมทินิดีระนอง  อําเภอเมืองระนอง  เพื่อประเมินผลการประสานแผนในรอบปท่ีผาน
มาและจัดทํา/ทบทวนกรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด
ระนอง  โดยไดยึดกรอบแนวคิด เปาหมายและยุทธศาสตรการพัฒนาใน
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ระดับประเทศ  กระทรวง จังหวัด และในสวนท่ีเกี่ยวของมาเปนแนวทางในการจัดทํากรอบ
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยมียุทธศาสตรการพัฒนา และแนวทาง
การพัฒนาดังน้ี

1. ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางทางเศรษฐกิจ
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร
เสริมสรางพัฒนาความสามารถของชุมชนในการแกไขปญหาความยากจน โดย

กระบวนการมีสวนรวมของประชาชนใหพึ่งตนเองได   พัฒนาระบบเศรษฐกิจในชุมชนใหมี
คุณภาพ  พรอมท้ังเสริมสรางการรวมกลุมใหเขมแข็ง  เพื่อเพิ่มศักยภาพในการผลิตสินคาและเพิ่ม
มูลคาสินคา โดยมีแนวทางการพัฒนาดังน้ี

 1.1 การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็งตามทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ

1.2 การสงเสริม สนับสนุนพัฒนาและการบริหารจัดการกลุมอาชีพ
1.3 การสงเสริมการออมต้ังแตระดับครอบครัว
1.4 การสงเสริมการผลิตและการแปรรูปสินคาใหมีคุณภาพ
1.5 การเพิ่มศักยภาพในการแขงขันสินคาเพื่อการสงออก
1.6 การสงเสริมการรวมกลุมเกษตรกรใหเกิดขบวนการวิสาหกิจชุมชน
1.7 สงเสริมตลาดการคาชายแดน
1.8 สงเสริมผลิตภัณฑชุมชนและทองถิ่น
1.9 เพิ่มศักยภาพแรงงานและสงเสริมการจางงาน

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร
สรางสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรูสังคมท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรม  มีวัฒนธรรม

ประเพณีท่ีดีงาม  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  มีสวัสดิการสําหรับผูดอยโอกาสในพื้นท่ีพรอมท้ั ง
เตรียมการปองกันและลดผลกระทบจากสาธารณภัย โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังน้ี

2.1 การสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต  พัฒนาคนใหมีความรูคูคุณธรรมและจริยธรรม
2.2 การเสริมสรางสุขภาวะของประชาชนอยางครบวงจร  และมีคุณภาพมาตรฐาน
2.3 การเตรียมความพรอมของสังคม  จัดสวัสดิการแกเด็ก  เยาวชน  คนชราและ

ผูดอยโอกาส
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2.4 การอนุรักษสืบทอด  วัฒนธรรม  ประเพณีอันดีงามและภูมิปญญาทองถิ่น
2.5 การสรางความเขมแข็งใหกับสถาบันครอบครัวและชุมชน
2.6 การพัฒนาทองถิ่นใหเปนทองถิ่นท่ีม่ันคงและนาอยู
2.7 การสงเสริมพัฒนาคน  เยาวชนและผูสูงอายุ
2.8  การเตรียมการปองกันสาธารณภัยและลดผลกระทบจากสาธารณภัย

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาสงเสริมการทองเท่ียว
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร
พัฒนาศักยภาพดานการทองเท่ียว   และการจัดการอยางเปนระบบ ภายใตการมีสวนรวม

ของชุมชน และสอดคลองกับศักยภาพของพื้นท่ี โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังน้ี
3.1 การพัฒนา  ฟนฟู  แหลงทองเท่ียวใหมีศักยภาพและคุณภาพ
3.2 เสริมสรางเครือขาย  และการมีสวนรวมของชุมชนดานการทองเท่ียว
3.3 สงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ  เชิงสุขภาพและการดํารงไวซึ่งวิถีชีวิตชุมชน
3.4 การสงเสริมกลยุทธ ดานการตลาด และการใหบริการดานการทองเท่ียว

4. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร
อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมภายใตการมีสวนรวมของประชาชนและ

ชุมชนทองถิ่น  เพื่อสรางความสมดุลทางธรรมชาติและเมืองนาอยู
โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังน้ี
4.1 การบําบัด  ฟนฟู  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีเสื่อมโทรมใหมีความสมบูรณ
4.2 การสรางสมดุลของการใชและการอนุรักษ เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน
4.3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ภายใตการมีสวนรวมของชุมชน
4.4  การพัฒนา ปรับปรุงแหลงนํ้า  และวางแผนการใชอยางเปนระบบ
4.5  การปองกัน ควบคุมแกไขมลภาวะ เพื่อคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเมืองท่ียั่งยืน

4.6  การจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
4.7  การสรางจิตสาธารณะในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
4.8 การศึกษาวิจัยการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมท่ีเหมาะสมกับพ้ืนท่ี
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5. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร
พัฒนา ปรับปรุง ระบบโครงสรางพื้นฐานและการใชประโยชนท่ีดินใหมีประสิทธิภาพ

และยกระดับความเปนอยูของประชาชน  โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังน้ี
5.1 การกอสราง  พัฒนา  ปรับปรุง  บํารุงรักษา  เสนทางคมนาคมทางบก  ทางนํ้า  และราง

ระบายนํ้า
5.2 การกอสราง  พัฒนา  ปรับปรุง  บํารุงรักษา  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการให

ท่ัวถึง
5.3 การพัฒนาการวางผังเมือง  และการควบคุมอาคาร

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร
พัฒนาระบบการบริหารราชการ ตามแนวทางการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  โดยการมี

สวนรวมและความพึงพอใจของประชาชนทุกภาคสวน โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังน้ี
6.1 การพัฒนาประชาธิปไตย  แบบมีสวนรวมของทุกภาคสวน และเสริมสรางความ

เขมแข็งของชุมชน ตามกระบวนการประชาสังคม
6.2 การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ  การบริหารของทองถิ่น
6.3 การเสริมสรางธรรมาภิบาลในองคกร
7.4 การเพิ่มศักยภาพของหนวยงานในการใหบริการประชาชน

4.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดระนอง
จากการวิเคราะหศักยภาพการพัฒนาจังหวัด และการพัฒนาใหสอดคลองกับวิสัยทัศนของ

กลุมจังหวัด จังหวัดระนองไดกําหนดวิสัยทัศนและยุทธศาสตรการพัฒนา ดังน้ี
วิสัยทัศน : เปนศูนยกลางการขนสงระหวางประเทศฝงอันดามัน ท่ีดํารงไวซึ่งการเปนเมือง

ทองเท่ียวเชิงสุขภาพ และสิ่งแวดลอมท่ีนาอยู
ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา

1) ยุทธศาสตรเมืองทองเท่ียวเชิงสุขภาพ    ศักยภาพอันโดดเดนของจังหวัดระนอง
ประกอบดวย การมีนํ้าแรคุณภาพดี  ปริมาณมาก และมีกระจายอยูหลายแหง  มีทรัพยากรธรรมชาติ
สมบูรณ  สิ่งแวดลอมสะอาดสวยงาม มีแหลงอาหารสมบูรณ  ประกอบกับโอกาสเร่ืองกระแส
ธรรมชาติบําบัด  และนโยบายดานสุขภาพของรัฐบาล จังหวัดระนองจึงกําหนดยุทธศาสตรสําคัญ
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เปน “ เมืองทองเท่ียวเชิงสุขภาพ” โดยใชนํ้าแรเปนสินคาหลักใชการแพทยแผนไทย  การดูแลดาน
อาหาร ดานกีฬา และการออกกําลัง เปนสวนเสริมกําหนด พันธกิจ “คนมาระนอง ไดสัมผัสกิจกรรม
สุขภาพดวยความประทับใจ”  โดยมีแนวทางการพัฒนา ตามยุทธศาสตรดังน้ี

1.1 สงเสริมการใชประโยชนจากนํ้าแร  และการแพทยแผนไทย จัดใหมีการใชประโยชน
จากนํ้าอยางคุมคา  เกิดประโยชนสูงสุด เปนไปอยางท่ัวถึง เปนธรรม และยั่งยืน โดยใชการแพทย
แผนไทยเปนสวนเสริม  ท้ังในภาครัฐ  ภาคเอกชน และภาคประชาชน กลุมลูกคา 3 ระดับ คือ กลุม
ลูกคาช้ันดี ระดับกลาง และระดับลาง  ซึ่งปจจัยความสําเร็จในการใชประโยชนจากนํ้าแรอยางคุมคา
และยั่งยืน  จะตองทําการวิจัยและพัฒนา เพื่อใหทราบอยางแทจริงถึงสรรพประโยชนของนํ้าแร
แนวดําเนินการดานบุคลากรผูใหบริการ รวมท้ังการดําเนินการดานการตลาด และการสงเสริมการ
ลงทุน เปาหมายการดําเนินการ มีดังน้ี

1.1.1 พัฒนาแหลงทองเท่ียวและสิ่งอํานวยความสะดวก
 สงเสริมใหมีหมูบานนํ้าแร (Spa Village) จัดสรางหมูบานท่ีมีศักยภาพ

และมีความพรอมเปนหมูบานนํ้าแรตามแนวคิด Home Stay เชน หมูบานหาดยาย ในพื้นท่ีอําเภอ
ละอุน

1.1.2 อาหารปลอดภัย
 ตลาดสดทุกแหงผานเกณฑมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข
 จัดใหมีพื้นท่ีประปาด่ืมไดในบริเวณสวนสุขภาพ สวนสาธารณะและ

สนามกีฬา
 รานอาหารและแผงลอยทุกแหงผานเกณฑ Clean Food Good Taste

1.1.3  กีฬาและการออกกําลังกาย  สรางเสริมสุขภาพดวยกีฬา การออกกําลังกาย และ
กิจกรรมนันทนาการ

 การปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณสวนสาธารณะในพื้นท่ีจังหวัด
1.1.4 การบริหารจัดการและการสนับสนุน

 สงเสริมการลงทุนและการตลาด  โดยใหมีการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ
จากนํ้าแร พัฒนาผลิตภัณฑจากสมุนไพรและจัด Road Show

 สรางวิถีแหงชุมชน (Health Life Style) เสริมสรางองคความรูแกผูบริหาร
ผูปฏิบัติงาน รวมท้ังผูใหบริการ

2) ยุทธศาสตรเมืองนาอยู จังหวัดระนองเปนจังหวัดท่ีมีทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ
มีภูมิประเทศสวยงาม  มีอากาศดี  มีขนาดเล็ก  และประชากรนอย  มีความปลอดภัยจากภัยธรรมชาติ
และอาชญากรรม มีเศรษฐกิจดี  สังคมเอ้ืออาทร มีภูมิปญญา  ประเพณี วัฒนธรรมทองถิ่นท่ีเปน
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เอกลักษณ และมีประวัติความเปนมายาวนาน  สะทอนคุณธรรมและวิถีความเปนอยูท่ีนาสนใจ
จังหวัดระนองจึงมีศักยภาพสูงและพัฒนาใหเปน “เมืองนาอยู”  โดยการเสริมสรางและพัฒนาสิ่งท่ีมี
อยูใหเสริมซึ่งกันและกัน  ใหเปนสถานท่ีมีความสวยงาม  สงบสุข เอ้ืออาทร ปลอดภัย มีความม่ันคง
และเปนเมืองท่ีมีทุนทางเศรษฐกิจและทุนทางสังคมท่ีเขมแข็ง  โดยมีแนวทางการพัฒนา ตาม
ยุทธศาสตรดังน้ี

2.1 พัฒนาสิ่งแวดลอมเมืองใหมีความสวยงาม  สะอาด  เปนระเบียบเรียบรอย รมร่ืน โดย
การจัดภูมิทัศนเมือง  ท้ังอาคารบานเรือน  สิ่งปลูกสราง ลําคลอง และถนน และจัดการปญหาดาน
สิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล เชน ขยะและสิ่งปฏิกูล  กลิ่น  การปองกันโรคระบาด

เปาหมายการดําเนินงาน
2.1.1 ปรับปรุงภูมิทัศนในเขตเมือง
2.1.2 พัฒนาคลองสายสําคัญ เชน การพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศนคลองหาดสมแปน
2.1.3 กอสรางระบบกําจัดขยะและบําบัดนํ้าเสีย
2.1.4 พัฒนาเกาะชางและเกาะพยามใหปลอดภัยและไรมลพิษ

2.2 อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ท้ังปาบก ปาชายเลนและ
ทรัพยากรนํ้า  รวมท้ังจัดการใชประโยชนทางสรางสรรคอยางคุมคา  เปนธรรม และยั่งยืน

เปาหมายการดําเนินงาน
2.2.1 สงเสริมการปลูกปา
2.2.2 สรางแหลงอภัยทานสัตวปาชายเลน

2.3 เสริมสรางเศรษฐกิจบนพื้นฐานศักยภาพท่ีมีอยู ท้ังดานการทองเท่ียว  การเกษตร
การคา  การอุตสาหกรรม ฯลฯ

เปาหมายการดําเนินงาน
2.3.1  เสริมสรางศักยภาพและบริหารจัดการสินคาหน่ึงตําบล หน่ึงผลิตภัณฑ

สูสากล
2.3.2  สงเสริมการเพาะเลี้ยงสัตวนํ้า
2.3.3  สงเสริมการสงออก
2.3.4  ฟนฟูทรัพยากรประมง

2.4 อนุรักษและสงเสริมภูมิปญญา  ประเพณี  และวัฒนธรรมทองถิ่น  โบราณสถาน
โบราณวัตถุ  และแหลงประวัติศาสตร

เปาหมายการดําเนินงาน
2.4.1 พัฒนาแหลงประวัติศาสตรสมัยสงครามโลกคร้ังท่ี 2
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2.5 เสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  ท้ังดานอาชญากรรม  อุบัติภัย  และสา
ธารณภัย  รวมท้ังการจัดการแรงงานตางดาว

เปาหมายการดําเนินงาน
2.5.1 ควบคุมการทํางานของคนตางดาวและระบบดูแลสุขภาพแรงงานตางดาว
2.5.2 สรางความรวมมือและความสัมพันธอันดีกับประเทศเพื่อนบาน
2.5.3 สรางเครือขายการขาวเพื่อความม่ันคง
2.5.4 จัดระบบปองกันและการสื่อสารจัดระเบียบพื้นท่ีชายแดน ชายฝงทะ เล และ

เกาะแกงจังหวัด (Ranong  Mode)
2.5.5 จัดต้ังศูนยบริการการคาและการทองเท่ียวชายแดนเบ็ดเสร็จ (One Stop  Service)
2.5.6 จัดต้ังระบบการปองกันและรักษาความปลอดภัย CCTV

3) ยุทธศาสตรการพัฒนาศูนยกลางขนสงสินคาทางทะเลฝงอันดามัน
3.1 การใชประโยชนจากทาเรือระนอง ปจจุบันมอบหมายใหการทาเรือแหงประเทศไทย

เขาบริหารจัดการรับเรือไดขนาดไมเกิน 12,000 เฮดเวดสตัน ในป 2551 มีบริษัท Starline  Agencies
Asis  (Thailand)  Ltd. เปนตัวแทนในประเทศไทย นําเรือลําแรกมาใชบริการท่ีทาเรือระนอง ช่ือเรือ
GATT  PRESTIGE ขนาด 6,092  GRT, กับประเทศอินเดีย  เม่ือวันท่ี 25 กรกฎาคม 2551 โดยเบ้ีอง
ตนมารับสินคาสงออกประเภท  พาดิช่ัน  ยางพารา  ปูนซีเมนต ฯลฯ

 จังหวัดมีแนวทางในการพัฒนา  ดังน้ี
 3.1.1 พัฒนาทาเรือระนองเปนฐานสนับสนุนโครงการสํารวจและปโตรเลียมฝงอันดามัน

 ทาเรือระนองเปนฐานสนับสนุนหลักของธุรกิจโครงการสํารวจและผลิต
ปโตรเลียมของ ปตท.สผ.ภายในปงบประมาณ พ.ศ.2551

 จํานวนเท่ียวเรือสงกําลังบํารุงโครงการสํารวจและผลิตปโตรเลียมผานทาเรือ
ระนอง จํานวนไมนอยกวา 65 เท่ียว/ป

 มีรายไดจากการบริการโครงการสํารวจและผลิตปโตรเลียมเพิ่มข้ึนปละไม
นอยกวารอยละ 10 และไมนอยกวารอยละ 50 ในปงบประมาณ พ.ศ.2533

3.1.2 การวางแผนหลักพัฒนาทาเรือระนอง
 วาจางบริษัทท่ีศึกษามาดําเนินการ เพื่อศึกษาทิศทางการพัฒนาทาเรือฯ ใน

ระยะยาวท่ีชัดเจนและตอเน่ือง  การเพิ่มศักยภาพการพัฒนาจังหวัดระนองใหสนับสนุนภาพรวม
เศรษฐกิจของประเทศอยางครบวงจร  ดวยการศึกษาโอกาสและศักยภาพของทาเทียบเรือฯ  เพื่อ
รองรับการคาระหวางประเทศในภูมิภาพเอเชียใต ตะวันออก  และยุโรป  สภาพการตลาดของการ
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ขนสงสินคาในทาเทียบเรือตาง ๆ ท้ังในประเทศและตางประเทศ  และความเปนไปไดในการ
เช่ือมโยงสินคาระหวางภูมิภาคฝงมหาสมุทรอินเดียกับมหาสมุทรแปซิฟก

  3.1.3 พัฒนาทาเทียบเรือระนองเปนประตูการคาระหวางประเทศฝงอันดามัน
 มีความพรอมใหบริการเรือสินคาระหวางประเทศ  ในปงบประมาณ  พ.ศ.

2551 มีเรือสินคาใชบริการ 6 เท่ียว/ป
 มีรายไดเพิ่มข้ึนรอยละ 10 /ป จากกิจกรรมเกี่ยวเน่ืองกับบริการสินคาระหวาง

ประเทศ
3.2 การปรับปรุงโครงขายการคมนาคมขนสง

3.2.1 การพัฒนาทางหลวงหมายเลข 4 ตอน กระบุรี – ระนอง ออกแบบแลว
เสร็จขณะน้ีอยูระหวางการพิจารณาผลการศึกษาผลกระทบสิ่งแวดลอม (EIA) ของคณะกรรมการ
สิ่งแวดลอมแหงชาติ  เน่ืองจากพื้นท่ีโครงการอยูใกลเขตพื้นท่ีลุมนํ้าช้ัน 1 และช้ัน 2 และมีแนว
เสนทางชวงบริเวณนํ้าตกปุญญบาลอยูในเขตพื้นท่ีอุทยานแหงชาติลํานํ้ากระบุรี ซึ่งเม่ือทราบผลการ
พิจารณากรมทางหลวงจะไดเรงรัดดําเนินการกอสรางตอไป

3.2.2 การพัฒนาทางหลวง  หมายเลข 4 ตอน ปฐมพร – กระบุรี  อยูระหวาง
ดําเนินการจางบริษัทท่ีปรึกษา  เพื่อสํารวจออกแบบรายละเอียดในการกอสรางเพิ่มมาตรฐานเปน 4
ชองจราจร  ขณะน้ีต้ังงบประมาณกอสรางในปงบประมาณ 2552

4.5 นโยบายการพัฒนาของนายกองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง ไดแถลงนโยบายการบริหารราชการขององคการ

บริหารสวนจังหวัดระนองไวตอสภาองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง เม่ือวันท่ี 10 กันยายน 2551 ดังน้ี

1. นโยบายดานการบริหาร
 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทํางานขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง อันจะ

เอ้ืออํานวยใหเกิดประโยชนตอประชาชนมากยิ่งข้ึน โดยจะดําเนินการดังน้ี
 1.1 สงเสริมและสนับสนุนยกระดับคุณภาพศูนยเครือขายเพื่อแกไขปญหาและ

สงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น ( Clinic Center) ใหเปนเครือขายองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นท่ีเติบโตและม่ันคง เพื่อการพัฒนาชุมชนทองถิ่นท่ีเขมแข็ง

 1.2 จัดโครงการองคการบริหารสวนจังหวัดระนองสัญจรพบประชาชน เพื่อ
ใหบริการชุมชนและรับทราบปญหาความตองการของประชาชนถึงบาน
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1.3 จัดใหมีศูนยรับเร่ืองราวรองทุกขเพื่อชวยเหลือประชาชน โดยจัดใหมี ( Call
Center) เพื่อรับฟงปญหาความตองการอันจะนําไปสูการแกปญหาอยางทันทวงที รวมตลอดถึงการ
จัดใหมีท่ีปรึกษาดานกฎหมายใหความรูทางกฎหมาย เพื่อเปนท่ีพึ่งแกประชาชน

1.4 จัดใหมีฝายประชาสัมพันธ เพื่อเผยแพรขาวสารขอมูล บทบาทหนาท่ีของ
องคการบริหารสวนจังหวัดระนอง เพื่อใหประชาชนเขาใจในบทบาทหนาท่ีขององคการบริหาร
สวนจังหวัดระนอง มีทัศนคติท่ีดีตอองคการบริหารสวนจังหวัดระ นอง โดยจัดต้ังสถานี
วิทยุกระจายเสียงในการเผยแพรและใชสื่อสิ่งพิมพในการเผยแพร

 1.5 ปรับปรุงโครงสรางการบริหารงานขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง
ใหพรอมรองรับกับภารกิจหนาท่ีตามท่ีกฎหมายกําหนด

1.6 เพิม่ประสิทธิภาพในการแกปญหารวมท้ังการใหบริการเชิงรุก  เพื่อประโยชน
สุขของพี่นองประชาชนจังหวัดระนอง โดยใชเทคโนโลยี สารสนเทศและนวัตกรรมการบริหาร
จัดการท่ีทันสมัย

 1.7  สนับสนุนใหบุคลากรขององคการบริหารสวนจังหวัดระนองพรอม
ใหบริการประชาชนอยางเต็มท่ีและความเต็มใจ

 1.8 พัฒนาศักยภาพในการจัดหารายไดใหกับองคกร เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการบริหารและบริการสาธารณะ

 1.9 บริหารองคกรและจัดทําบริการสาธารณะตามหลักธรรม าภิบาล และ
กระบวนการมีสวนรวมของประชาชนโดยยึดหลักความคุมคา โปรงใส เปนธรรมและตรวจสอบได

 1.10 มุงสรางขวัญกําลังใจแกผูปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนจังหวัด
ระนอง ในทุกระดับดวยการดูแลสวัสดิการและคาตอบแทนท่ีเหมาะสมรวมท้ังสงเสริมใหมี
ความกาวหนาในการทํางาน

 1.11  สนับสนุนบุคลากรขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง รวมท้ัง
บุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหไดรับการศึกษา อบรมดูงานเพิ่มพูนความรูท้ังในและ
ตางประเทศ เพื่อยกระดับประสิทธิภาพการทํางานไดรวดเร็ว มีประสิทธิภาพเปนประโยชนตอ
ประชาชน

 1.12 บูรณาการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นรวมกันระหวางองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นสรางประโยชนสุขแกประชาชนจังหวัดระนอง

 1.13 สนับสนุนใหประชาชนมีการรวมกลุมกันเพื่อทําการพัฒนาชุมชนของ
ตนเองตามความตองการของคนในชุมชนอยางแทจริง

 1.14 จัดใหมีการวิจัยพัฒนาองคกร เชิดชูเกียรติใหรางวัล สรางบุคลากรท่ี
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สอดคลองกับปริมาณงาน บทบาท อํานาจหนาท่ี ใชความรูความสามารถ มีความพรอมในการ
ใหบริการท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพตอประชาชน

2. นโยบายดานโครงสรางพื้นฐานและดานสาธารณูปโภคและดานสาธารณูปการ
เพื่อพัฒนาสงเสริมสนับสนุนประสานความรวมมือปรับปรุงและความจําเปนดาน

โครงสรางพื้นฐานใหไดมาตรฐานและจัดสิ่งอํานวยความสะดวกสาธารณะใหกับประชาชนอยาง
เพียงพอและตรงความตองการโดยจะดําเนินการดังน้ี

2.1 สงเสริมใหมีถนนมาตรฐานเช่ือมโยงเครือขายการคมนาคมขนสงระหวาง
จังหวัดระนองกับจังหวัดใกลเคียง เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ การเกษตรอุตสาหกรรมและ
การทองเท่ียว

2.2 สนับสนุนใหมีการพัฒนาระบบขนสงมวลชน เพื่อรองรับการคมนาคม
ภายในจังหวัด สนับสนุนการใชวิศวกรรมจราจรเพื่อแกปญหาจราจร เชน สรางอุโมงค ทางลอด
ทางขาม และถนนเพิ่ม

2.3 สนับสนุนการกอสรางปรับปรุงและซอมแซม เสนทางคมนาคมทางบกท่ีอยู
ในองคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืนท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่นน้ันจะกอสราง
ปรับปรุง และซอมแซมเองไดและเสนทางคมนาคมทางบกท่ีเช่ือมตอระหวางองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นอ่ืน โดยเนนเสนทางคมนาคมสูแหลงทองเท่ียวและพื้นท่ีการเกษตรและเขาสูทองท่ีท่ียังขาด
แคลนและทุรกันดาร

 2.4 สนับสนุนการสรางศาลาท่ีพักผูโดยสารริมทาง
 2.5 สนับสนุนการกอสราง ปรับปรุง และซอมแซมรางระบายนํ้า สะพาน ทา

เทียบเรือ สถานีขนสง รวมท้ังสาธารณูปโภคอ่ืน ๆ ท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีใหมีความพรอมและใชการ
ไดในทุกฤดูกาล

 2.6 ประสานความรวมมือกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืนหรือสวนราชการ
ในสวนกลาง สวนภูมิภาค ท่ีมีอํานาจหนาท่ีตามกฎหมายรัฐวิสาหกิจ และองคกรภาครัฐอ่ืน ๆ เพื่ อ
จัดใหมีความพรอมดานโครงสรางพื้นฐานอยางเปนระบบ ในการคมนาคมและการขนสงทางนํ้า
สนับสนุนใหมีการสรางและบํารุงรักษาทางนํ้า เชน ขุดลอก คู คลอง ท่ีต้ืนเขินเพื่อสามารถเดินเรือ
ขนสงผูโดยสาร ขนถายสินคา เดินทางเช่ือมตอระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืน แล ะ
สงเสริมการทองเท่ียวทางทะเลอันดามันไดตลอด 24 ช่ัวโมง

 2.7 แกไขปญหาความจําเปนและเดือดรอนของประชาชนดานโครงสราง
พื้นฐานท่ีมีการรองขอรองทุกขโดยเรงดวน และเรงรัดประสานงานกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อ
แกปญหาท่ีเกิดข้ึน
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 2.8 ประสานความรวมมือกันระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือสวน
ราชการอ่ืน เพื่อทําหนาท่ีสนับสนุนเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรกล ผูปฏิบัติงานท่ีมีความชํานาญการในการ
กอสราง ซอมแซม ปรับปรุง โครงสรางพื้นฐานในพื้นท่ีจังหวัดระนอง แกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นและสวนราชการตามท่ีไดรับการรองขอในลักษณะของการปฏิบัติงานรวมกัน เพื่อ
ดําเนินการงานดานโครงสรางพื้นฐานในสวนท่ีเกินศักยภาพขององคกรน้ัน และดําเนินการดวย
ความเสมอภาคเปนธรรม

 2.9 สงเสริมการพัฒนาและรักษาดูแลแหลงนํ้าธรรมชาติ เพื่อใหมีนํ้าสะอาด
เพียงพอตอการอุปโภคและบริโภคและแกปญหาการขาดแคลนนํ้าในฤดูแลง

 2.10 สนับสนุนการจัดทําและใชผังเมืองรวมจังหวัดระนองและผังเมืองเฉพาะ
เปนแผนแมบทในการบริหารจัดการใชประโยชนในท่ีดินของจังหวัดอย างเปนระบบและมี
ประสิทธิภาพ
                             2.11 จัดต้ังและดูแลตลาดกลาง

3. นโยบายดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต
ประชาชนจังหวัดระนองตองมีคุณภาพชีวิตท่ีดี การมีคุณภาพชีวิตท่ีดี หมายความ

ถึง ประชาชนจังหวัดระนองทุกหมูเหลามีความสุขอยูดีมีสุข   การมีท่ีอยูท่ีดีในการประกอบอาชีพ
การมีสุขภาพท่ีดี  การมีชีวิตท่ียืนยาวตลอดจนถึงสิ่งแวดลอมท่ีดี   และไดรับการเรียนรูและการดูแล
เพื่อทําใหสังคมประชาชนจังหวัดระนอง เกิดความม่ันคงและเจริญยั่งยืนโดยจะดําเนินการดังน้ี

 3.1 สนับสนุนการพัฒนาอาชีพและรายไดของประชาชน ไดแกสงเสริมการแปร
รูปสินคาเพื่อเพิ่มมูลคาของสินคาในทองถิ่น สนับสนุนใหเกิดการรวมกลุม เพื่อเพิ่มศักยภาพในดาน
การทําธุรกิจและการตลาดสงเสริมพัฒนาศักยภาพผูประกอบอาชีพสาขาตาง ๆ

  3.2 สงเสริมพัฒนาระบบการผลิต การตลาด และการลงทุนในเชิงพาณิชย รวมท้ัง
การสรางเครือขายการตลาดการพัฒนาเทคโนโลยีควบคูภูมิปญญาทองถิ่นตามแนวพระราชดําริ
เศรษฐกิจพอเพียง

 3.3 สงเสริมการจัดต้ังตลาดสินคาการเกษตร และสหกรณ เพื่อสนับสนุนใหมี
การจัดจําหนายสินคาเกษตรและสหกรณ

 3.4 สงเสริมการจัดต้ังศูนยกีฬาและนันทนาการประจําตําบล เพื่อสนับสนุน
เยาวชนใชเวลาวางใหเปนประโยชน ในการเลนกีฬา เพื่อหางไกลจากยาเสพติดและใหผูสูงอายุได
ออกกําลังกายและมีกิจกรรมผอนคลายอารมณ

 3.5 สงเสริมและสนับสนุนใหจัดสรางสนามกีฬาระดับมาตรฐานประจําอําเภอ
และสถานท่ีออกกําลังกาย เพื่อบริการอยางท่ัวถึง
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3.6 สงเสริมจัดต้ังศูนยดูแลพัฒนาเด็กเล็ก
3.7 บริหารจัดการสนามกีฬาองคการบริหารสวนจังหวัดระนองใหเปนศูนย

การศึกษาดานกีฬา การเลนกีฬาสันทนาการและการแขงขันกีฬาทุกระดับ
3.8 สงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมการแขงกีฬา เปนเคร่ืองมือเพื่อสราง

เครือขายเช่ือมความสัมพันธระหวางองคกร ชุมชนและประชาชน ใหเกิดความส มานฉันทใน
กระบวนการ  การพัฒนาชุมชนและสังคม

3.9 สงเสริมสนับสนุนเพื่อสรางความเปนเลิศทางการกีฬาและสรางนักกีฬา
3.10 สงเสริมและสนับสนุนผูดอยโอกาส คนพิการ ผูสูงอายุ เด็ก สตรี ใหเขาถึง

บริการของรัฐเพื่อใหสามารถพึ่งพาตนเองได
3.11 สงเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนท่ีมีความเปนเลิศใหเปนบุคลากรท่ี

มีคุณภาพของสังคมตอไปในอนาคต
3.12 สงเสริมและสนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ
3.13 สงเสริมการพัฒนาการศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบ ใหมีคุณภาพและ

มาตรฐานและสนับสนุนใหจังหวัดระนอง มีแหลงเรียนรู ท่ีหลากหลายเพื่อสรางสังคมแหงการ
เรียนรู  จัดต้ังศูนยการเรียนรูองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง

3.14 พัฒนาบุคลากร สถานศึกษา โรงเรียนเอกชน โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาจังหวัดระนอง  ใหเปนศูนยการพัฒนาชุมชนและเปนเลิศทางวิชาการสูระดับ
มาตรฐานการศึกษาของชาติ

3.15 สงเสริมสนับสนุน สถานศึกษา โรงเรียนเอกชน โรงเรียนสังกัดสํานกงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดระนองกับโรงเรียนในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง  สราง
เครือขายจัดการศึกษาหลักสูตรศึกษาตางประเทศใหมีคุณภาพ ประสิทธิภาพ โดยรวมมือกับ
สถาบันอุดมศึกษาในทองถิ่นและระดับชาติ

3.16 สงเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา  โดยวิจัยและพัฒนา
หลักสูตรของสถานศึกษาหลักสูตรทองถิ่นใหมีศักยภาพในการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ
ประสิทธิภาพ สอดคลองกับวิถีชีวิตชุมชน

3.17  สงเสริมพัฒนาการศึกษาพิเศษ การศึกษาตามอัธยาศัย และการศึกษานอก
ระบบ สรางโอกาส สรางงาน สรางอาชีพใหกับประชาชนและเยาวชนใหมีความม่ันคง เพื่อการ
พัฒนาชีวิตท่ีดีของชุมชน

3.18 สงเสริมสนับสนุนใหมีการสอนจริยธรรมและธรรมศึกษาของสถานศึกษา
ข้ันพื้นฐานทุกระดับในจังหวัดระนอง
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3.19 สงเสริมสนับสนุนพัฒนาสถานพยาบาลบุคลากรในสาขาการแพทยเฉพาะ
ทาง การยกระดับภูมิปญญามีมาตรฐานบริการดานสาธารณสุข เพื่อสรางสุขภาพท่ีดีของชุมชน

3.20 สงเสริมสนับสนุนศูนยคอมพิวเตอรนวัตกรรม เพื่อกระบวนการเรียนรู
สําหรับสถานศึกษาในทุกระดับและบริการชุมชนทองถิ่น สนับสนุนการผลิตบุคลากรทางการแพทย
อุปกรณ เวชภัณฑ เพื่อเพิ่มเติมประสิทธิภาพในการรักษาพยาบาล รวมท้ังการรณรงคปองกันโรค
ระบาด โรคติดตอรายแรง

3.21 สนับสนุนพัฒนาภารกิจของ อาสาสมัครประจําหมูบาน ( อสม. ) องคกร
ผูสูงอายุและองคกรท่ีเกี่ยวของอ่ืน ๆ ใหมีความเขมแข็งมีความรูสูงข้ึน และมีบทบาท

3.22 สนับสนุนเครือขาย อาสาสมัครประจําหมูบาน ( อสม.) ใหเปนเครือขาย
ขององคการบริหารสวนจังหวัดระนอง เพื่อชวยเหลือสนับสนุนภารกิจขององคการบริหารสวน
จังหวัดระนอง ตามอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนจังหวัดระนองเพื่อสรางชุมชนใหเขมแข็ง

3.23 สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาและฝกอบรมและการฝกอาชีพตาม
ความเหมาะสมและความตองการของประชาชนในทองถิ่นเพื่อพัฒนารายไดของประชาชน

3.24  เรงแกไขสงเสริมสนับสนุนและพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาใหเกิด
ความเทาเทียมกันในจังหวัด

4. นโยบายดานการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย
4.1 สงเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน
 4.2 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถิ่น
 4.3 สงเสริมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยจะดําเนินการดังน้ี

 4.3.1 จัดต้ังศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัยองคการบริหารสวนจังหวัด
ระนอง พรอมท้ังพัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน เพื่อรณรงคปองกัน
และชวยเหลือผูประสบอุบัติภัยและสาธารณภัยท้ังในระดับจังหวัดและระดับอําเภอ

 4.3.2 สนับสนุนใหมีระบบเตือนภัยสาธารณะอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อ
ปองกันความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึนจากสาธารณภัย

5 . นโยบายดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม
โดยจะดําเนินการดังน้ี

5.1 สงเสริมและสนับสนุนการวางแผนพัฒนาทองถิ่น
5.2 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี   โดยจะสงเสริมและ

สนับสนุนดังน้ี
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5.2.1 สงเสริมและสนับสนุนจัดต้ังโรงงานผลิต Bio – Diesel เปน
พลังงานทดแทนสามารถลดตนทุนการใชพลังงาน เพื่อการผลิตการเกษตร การปศุสัตว การประมง
รวมท้ังการใชงานกับเคร่ืองจักรกล เพื่อใหประชาชนมีรายไดเพิ่มข้ึนและเกิดความม่ันคงดาน
พลังงาน

5.2.2 สงเสริมสนับสนุนการผลิตและใชปุยอินทรีย ปุยชีวภาพ ทดแทน
การใชปุยเคมี เพื่อลดตนทุนการผลิตและฟนฟูสภาพดินและนํ้าเพื่อลดปญหามลพิษ

5.3 สงเสริมและสนับสนุนการลงทุนในจังหวัดระนอง เพื่อสรางความม่ันคง
ทางเศรษฐกิจ

5.4 สงเสริมและสนับสนุนการพาณิชยกรรมในจังหวัดระนอง เพื่อสรางความ
ม่ันคงทางเศรษฐกิจ

5.5 สงเสริมและสนับสนุนการอุตสาหกรรมในจังหวัดระนอง เพื่อสรางความ
ม่ันคงทางเศรษฐกิจ

6. นโยบายดานการทองเท่ียว
เ น่ืองดวยศักยภาพอันโดดเดนของจังหวัดระนองประกอบกับการมี

ทรัพยากรธรรมชาติท่ีหลากหลายท้ังทางบกและทางทะเล ซึ่งเปนสวนหน่ึงของทะเลอันดามันท่ี
สมบูรณ มีช่ือเสียงระดับโลก สิ่งแวดลอมสะอาดสวยงาม มีแหลงอาหารท่ีสมบูรณ และท่ีสําคัญ
จังหวัดระนองมีนํ้าแรคุณภาพท่ีดี ปริมาณมาก และมีกระจายอยูหลายแหงในจังหวัด  ประกอบกับ
จังหวัดระนองมีทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณมีภูมิประเทศสวยงาม สภาพอากาศดี มีความ
ปลอดภัยจากภัยธรรมชาติ สังคมเอ้ืออาทร มีภูมิปญญาประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่นท่ีเปนเอกลักษณ
และมีประวัติความเปนมายาวนาน สะทอนคุณธรรมและวิถีความเปนอยูท่ีนาสนใจ  จังหวัดระนอง
จึงมีศักยภาพสูงท่ีจะพัฒนาใหเปนเมืองนาอยูแปลงเปนมูลคาดวยการพัฒนาการทองเท่ียวท้ังเชิง
นิเวศนและเชิงสุขภาพและเชิงอนุรักษสมกับคําวา “ ระนองเปนเมืองนาอยู  เปดประตูสูอันดามัน ”
เพื่อพัฒนาจังหวัดระนองใหมีศักยภาพการทองเท่ียวเพื่อเสริมสรางเศรษฐกิจจังหวัดระนองใ หเกิด
ความเข็มแข็งและพัฒนาจังหวัดระนองใหเกิดความยั่งยืนโดยจะดําเนินการดังตอไปน้ี

6.1 จัดต้ังศูนยสงเสริมการทองเท่ียวองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง เพื่อ
บริการขอมูลขาวสาร สถานท่ีทองเท่ียวภายในจังหวัดระนองท้ังทางบกและทางทะเล สนับสนุนการ
ดําเนินกิจกรรมดานการทองเท่ียวและสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับนักทองเท่ียวท้ังชาวไทยและ
ตางประเทศ เพื่อใหประชาชนในทองถิ่นตาง ๆ ไดรับประโยชนจากธุรกิจการทองเท่ียวเพิ่มข้ึน
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6.2 สนับสนุนผลักดันแผนพัฒนาการทองเท่ียวจังหวัดระนองเปนแผนแมบท
โดยบูรณาการแผนจากทุกภาคสวนใหมียุทธศาสตรสอดคลองในการพัฒนาการทองเท่ียวจังหวัด
ระนองไปในทิศทางเดียวกันโดยองคการบริหารสวนจังหวัดระนอง จะเปนศูนยกลางในการ
ประสานความรวมมือจัดทําแผนแมบทรวมกับ ราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค องคกรของรัฐ
รัฐวิสาหกิจ องคกรภาคเอกชน ประชาชนในทองถิ่นใหมีสวนรวมในการพัฒนาการทองเท่ียว
จังหวัดระนอง

6.3 พัฒนาฟนฟูแหลงทองเท่ียวธรรมชาติ วัฒนธรรมและปรับโครงสรางพื้นฐาน
ใหมีคุณภาพสูมาตรฐานสากล

 6.4 สนับสนุนการยกระดับมาตรฐานดานการบริการและธุรกิจท่ีเกี่ยวของกับ
การทองเท่ียวสูมาตรฐานสากล

 6.5 สงเสริมการตลาดท้ังในและตางประเทศ
 6.6 สนับสนุนใหมีการผลิตบุคลากรเพื่อรองรับการทองเท่ียวและกิจกรรมท่ี

เกี่ยวของ
 6.7 สงเสริมใหมีการพัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียวในจังหวัดระนองทุก

ประเภท ทุกระดับอยางตอเน่ืองโดยความรวมมือระหวางสถาบันการศึกษากับผูประกอบการ
 6.8 ขยายตลาดทองเท่ียวเชิงรุก เชน สรางการทองเท่ียวเชิงสุขภาพโดยใชนํ้าแร

สรางการตลาดเชิงนิเวศน
 6.9 พัฒนาแหลงทองเท่ียวและสรางเครือขายการทองเท่ียวในชุมชน เพื่อใหมี

การกระจายรายไดอยางท่ัวถึง
 6.10 สนับสนุนการทองเท่ียวในเขตเมือง เพ่ือฟนฟูธุรกิจและเศรษฐกิจในเขตเมือง
 6.11 สงเสริมสนับสนุนการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ ดานวิถี ชีวิต วัฒนธรรม

ประเพณีของจังหวัดระนอง
 6.12 สรางศูนยแสดงสินคาสําหรับรองรับสินคาท่ีเปนผลิตภัณฑพื้นเมือง สินคา

จากภูมิปญญาทองถิ่นเพื่อจําหนายใหกับนักทองเท่ียวและเพิ่มรายไดใหกับประชาชน
 6.13 เพิ่มคุณคายานสําคัญทางประวัติศาสตรของจังหวัดระนอง และสนับสนุน

การอนุรักษ  วัตถุและรองรอย ตลอดจนอาคารเกาท่ีมีคุณคาทางประวัติศาสตร เพื่อพัฒนาเปนแหลง
ทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร

 6.14 สนับสนุนการสรางรายไดจากการทองเท่ียว โดยฟนฟูพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการทองเท่ียวใหดียิ่งข้ึน และสรางแหลงทองเท่ียวใหมในเชิงพื้นท่ีท่ีมีศักยภาพ สามารถ
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เช่ือมโยงธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรม และวิถีชีวิตของชุมชุน ควบคูกับการสงเสริมตลาดนักทองเท่ียว
คุณภาพ เชนกลุมผูสูงอายุ กลุมดูแลรักษาสุขภาพ กลุมประชุมและแสดงสินคา

 6.15 สนับสนุนการคุมครองสิทธิเสรีภาพและความปลอดภัยของนักทองเท่ียว
รวมท้ังระบบเตือนภัย

 6.16 สงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดงานประชาสัมพันธการทองเท่ียวจังหวัด
ระนอง เพื่อมีจุดมุงหมายท่ีจะใหนักทองเท่ียวภายในประเทศและชาวตางประเทศทราบ และเดินทาง
มาทองเท่ียวในจังหวัดระนอง

7. นโยบายดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม

เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหมีมาตรการในการจัดการสิ่งแวดลอมท่ีดี มี
สภาพแวดลอมท่ีนาอยูอาศัย ทําใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและเปนสิ่งทีมีคาสําคัญสําหรับ
จังหวัดระนองโดยจะดําเนินการดังน้ี

7.1 สงเสริมและสนับสนุนองคกรเครือขายภาคประชาชน เยาวชน ชุมชน
สถานศึกษา โดยรวมมือภาครัฐ ภาคราชการ ปลูกปาเฉลิมพระเกียรติและอนุรักษฟนฟูทรัพยากรคืน
ความสมบูรณกับผืนปาผืนนํ้า กลางนํ้า ปลายนํ้า เพื่อลดภาวะโลกรอน

7.2 ประสานความรวมมือกับหนวยงานราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาค องคกร
เอกชน องคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืนในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมชุมชนในการกําจัดขยะมูล
ฝอย สิ่งปฏิกูล  การกําจัดนํ้าเสียมลพิษใหกับชุมชน รวมท้ังการจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรกลสําหรับ
ใชในการแกไขปญหาสิ่งแวดลอมและบริการสาธารณะ

7.3 สงเสริมและสนับสนุนฟนฟูทรัพยากรชายฝงทางทะเล ดวยปะการังเทียม
ภูมิปญญาทองถิ่น เพื่อสรางแหลงอาหารหลอเลี้ยงและพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีของชุมชนและ
สงเสริมแหลงทองเท่ียว

7.4 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสิ่งแวดลอมตามเสนทางคมนาคมของ
เมืองจังหวัดระนองใหมีความสะอาดสวยงาม

7.5  พัฒนาระบบกําจัดขยะท่ีมีประสิทธิภาพครบวงจรและใชเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม

7.6  สงเสริมและสนับสนุนในการคุมครองดูแลและใชประโยชนจากปาไม
ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
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8. นโยบายดานศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีศาสนาและภูมิปญญาทองถ่ิน
เพื่อทํานุบํารุงศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ศาสนาและภูมิปญญาทองถิ่น

รักษาเอกลักษณทางศิลปวัฒนธรรม สภาพแวดลอมทางสถาปตยกรรม โบราณสถาน และแหลง
ประวัติศาสตร ของทองถิ่นจังหวัดระนองใหดํารงอยูตอไป โดยจะดําเนินการดังน้ี

8.1 สงเสริมและสนับสนุนใหสถาบันทางสังคมตาง  ๆใหมีบทบาทสําคัญใน
การทํานุบํารุงศาสนา อนุรักษศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีอันดีงาม ตลอดจนสถาปตยกรรม
โบราณสถานและแหลงประวัติศาสตรของจังหวัดระนอง

8.2  สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนเปนคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม
ดํารงชีวิตบนพื้นฐานหลักศาสนา

8.3  สงเสริมและสนับสนุนใหมีพิพิธภัณฑทองถิ่นเปนแหลงเรียนรูทาง
ประวัติศาสตร ดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น วิถีชีวิตชุมชน

8.4 สงเสริมและสนับสนุนแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญา
ทองถิ่น และวิถีชีวิตชุมชนกับทองถิ่นตางประเทศเพื่อนบาน

8.5 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางดานศาสนาทุกศาสนาอยางท่ัวถึงและเปน
ธรรม เชน การจัดใหมีโครงการอุปสมบทหมูและจาริกแสวงบุญตามรอยพระบาทพระพุทธเจาและ
โครงการสงเสริมการประกอบพิธีฮัจยสําหรับพี่นองชาวไทยมุสลิม เปนตน
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