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สวนที่ 1  

บทนํา 
1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 
  แผนพัฒนาสามป เปนการแปลงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ โดยมีหลักคิดท่ีวา
ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาไดมากกวาหนึ่งแนวทางและภายใตแนวทาง        
การพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมไดมากกวาหนึ่งโครงการ/กิจกรรมท่ีจะตองนํามาดําเนินการเพื่อใหบรรลุ
ตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีตองการในแตละยุทธศาสตรพัฒนา ซ่ึงจะมีผลตอวัตถุประสงค เปาหมาย 
จุดมุงหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน และวิสัยทัศนในท่ีสุด 

  นอกจากนั้น แผนพัฒนาสามป เปนแผนท่ีมีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณรายจาย  
ประจําป กลาวคือ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใชการวางแผนพัฒนาเปนเคร่ืองมือในการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําป โดยนําโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามป ในปท่ีจะจัดทํางบประมาณรายจายประจําปไป
จัดทํางบประมาณรายจายประจําป เพื่อใหกระบวนการจัดทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบและผาน
กระบวนการการมีสวนรวมของประชาชน 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน     
ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 วา “แผนพัฒนาสามป” หมายถึง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการ
พัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสาม
ปโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเปนประจําทุกป 

  ดังนั้น โครงการท่ีบรรจุอยูในแผนพัฒนาสามป โดยเฉพาะในแผนประจําปแรกของหวง
ระยะเวลาสามปนั้น ควรมีสภาพความพรอมอยางนอย  2  ประการ คือ 
  1.  มีความแนนอนของกิจกรรมท่ีจะดําเนินการ โดยควรมีการประเมินถึงความเปนไปไดของ
โครงการ/กิจกรรม รวมท้ังผลประโยชนสาธารณะท่ีจะไดรับความโครงการ/กิจกรรม 

2. กิจกรรมท่ีอยูในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลาสามป   ควรมีความพรอมในเร่ือง 
รูปแบบ และรายละเอียดทางเทคนิคพอสมควร เพื่อใหสามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนาท่ีจะนําไปใช    
จัดทํางบประมาณรายจายประจําปไดตอไป 
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7Bความเชื่อมโยงของแผนยุทธศาสตรการพฒันากับแผนพัฒนาสามป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กิจกรรมท่ี  1  -     กิจกรรมท่ี  1   -    กิจกรรมท่ี  1 
- กิจกรรมท่ี  2  -     กิจกรรมท่ี  2   -    กิจกรรมท่ี  2 

 

แผนพัฒนาสามป มีลักษณะกวาง ๆ ดังตอไปนี้ 
1.    เปนเอกสารที่แสดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
2. เปนเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจนและ มี

ลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีดําเนินการ 
3. เปนเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการเปนหวงระยะเวลาสามป 
4. เปนเอกสารที่จะแสดงความเช่ือมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณรายจาย

ประจําป 
 

1.2 วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป  
1. เพื่อแสดงความสัมพันธเช่ือมโยงและสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและการ

จัดทําขอบัญญัติงบประมาณประจําป 
2. เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในชวงสามปท่ีมีความสอดคลองและสามารถสนองตอบตอยุทธ-

ศาสตรการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 

วิสัยทัศน

จุดมุงหมายการพัฒนา จุดมุงหมายการพัฒนา จุดมุงหมายการพัฒนา

ยุทธศาสตร ยุทธศาสตร ยุทธศาสตร ยุทธศาสตร

แนวทางการพฒันา แนวทางการพฒันา แนวทางการพฒันา 

โครงการ โครงการ โครงการ
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3. เพื่อเปนการจัดเตรียมโครงการพัฒนาตาง ๆ  ใหอยูในลักษณะท่ีพรอมจะบรรจุในเอกสาร         

งบประมาณประจําป และนําไปปฏิบัติไดทันทีเม่ือไดรับงบประมาณ 
 
1.3 ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  

1. ประเมินผลและทบทวนกรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด และขอบเขตประเภทโครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ระหวางวันท่ี   1  มกราคม    2551   ถึงวันท่ี  30    มีนาคม   2551 

2.  จัดทํากรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด และ
ขอบเขตประเภทโครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ระหวางวันท่ี  1  เมษายน  2551     ถึงวันท่ี  30  เมษายน  2551 

3.  รวบรวมขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
ระหวางวันท่ี 1 พฤษภาคม 2551  ถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม  2551 

4.  การจัดประชุมประชาคมเพื่อจัดทําแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน 
ระหวางวันท่ี  1  พฤษภาคม  2551    ถึงวันท่ี  31  พฤษภาคม  2551 

5.  การจัดทํารางแผนพัฒนาสามป 
ระหวางวันท่ี  19  มิถุนายน  2551      ถึงวันท่ี   20   กรกฎาคม   2551 

6.  การอนุมัติแผนและประกาศใชแผน 
ระหวางวันท่ี   21   กรกฎาคม    2551      ถึงวันท่ี     31     กรกฎาคม   2551 

ในการดําเนินการตามข้ันตอนและวิธีการดังกลาวมีองคกรรับผิดชอบไดแก กองแผนและงบประมาณ 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน รวมถึงกองตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของ 
 
1.4 ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
  การจัดทําแผนพัฒนาสามป เปนเคร่ืองมือท่ีจะชวยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   ไดพิจารณา
อยางรอบคอบใหเห็นถึงความเช่ือมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตางๆ ท่ีอาจมีความ    เช่ือมโยงและสงผล
ท้ังในเชิงสนับสนุนและเปนอุปสรรคตอกัน  เพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนํามา  ตัดสินใจกําหนดแนว
ทางการดําเนินงานและใชทรัพยากรการบริหารของทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด 
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  ทรัพยากรการบริหาร     โดยท่ัวไปประกอบดวย 

  เงิน  ท้ังเงินงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเอง และแหลงงบประมาณภายนอก 
รวมท้ังมาตรการประหยัดงบประมาณรายจายดวย 
  คน  ซ่ึงหมายความรวมต้ังแตผูบริหารทองถ่ิน พนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ทุก
ระดับ ซ่ึงจะมีความแตกตาง หลากหลายท้ังดานความรู  ทักษะ และทัศนคติ ซ่ึงองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
จะตองนําศักยภาพของกําลังคนเหลานั้นมาใช รวมท้ังตองพัฒนากําลังคนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทํางานให
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน    และถาพิจารณาในความหมายอยางกวางขวางและอาจหมายความรวมถึง
ประชาชนในทองถ่ินซ่ึงจะมีสวนในการพัฒนาทองถ่ินดวย 

  วัสดุอุปกรณ  หมายถึงเคร่ืองจักร  เคร่ืองมือ  รวมท้ังอาคารสถานท่ีท่ีจะสามารถนํามาใชในการ
บริหารจัดการทองถ่ินใหเกิดการพัฒนาสูงสุด โดยมีการพัฒนาวัสดุอุปกรณใหมีความทันสมัยเพื่อรองรับ
ความกาวหนาของสังคมโดยสวนรวมไดอยางเทาทัน และใชวัสดุอุปกรณดังกลาวเต็มศักยภาพ 

  การบริหารจัดการ  เปนส่ิงท่ีจะชวยขับเคล่ือนทรัพยากรทั้งสามประการขางตนใหเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีสภาพการพัฒนาอยางยั่งยืน  การบริหารจัดการเปนท้ังศาสตรและศิลปท่ีตองศึกษาและนําไป
ปฏิบัติอยางตอเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5 

                  แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2552-2554) ขององคการบริหารสวนจงัหวัดแมฮองสอน 

 

สวนที่ 2 

สภาพท่ัวไปและขอมลูพ้ืนฐานของจังหวัดแมฮองสอน 
 

 สภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐานท่ีสําคัญ 

 จังหวดัแมฮองสอน  ต้ังอยูทางภาคเหนือไปทางทิศตะวนัตกเฉียงเหนอืของประเทศไทยระหวางเสน
รุง(ละติจูด) ท่ี 17 องศา 38 ลิปดา - 19 องศา 48 ลิปดาเหนือ และเสนแวง (ลองติจูด) ท่ี 97 องศา 20 ลิปดา - 98 
องศา 39 ลิปดาตะวันออก  ซ่ึงหางจากกรุงเทพมหานครมากท่ีสุดในภาคเหนือ  มีระยะทางประมาณ 924 
กิโลเมตร มีพื้นท่ีประมาณ  12,681.259  ตารางกิโลเมตร   หรือประมาณ 7,925,812.5 ไร  ซ่ึงใหญเปนอันดับ 3 
ของภาคเหนือ และเปนอันดับ 7 ของประเทศ มีความยาวจากเหนอืจรดใตประมาณ 250 กิโลเมตร และกวาง
ประมาณ  95 กิโลเมตร มีอาณาเขตพรมแดนติดตอกับสหภาพพมาทุกอําเภอถึง  483  กิโลเมตร  เปนพรมแดนท่ี
เปนพื้นดิน ประมาณ  326  กิโลเมตร  พรมแดนแมน้ําสาละวิน  127  กิโลเมตร และแมน้ําเมย ประมาณ  30  
กิโลเมตร  
 

 อาณาเขต  

  ทิศเหนือและทิศตะวันตก  ติดตอกับประเทศสหภาพพมา รวม 3 รัฐ คือรัฐฉานตอนใต รัฐคะยาและ
รัฐกอทูเล โดยมีเทือกเขาถนนธงชัยตะวันตก แมน้ําสาละวิน และแมน้าํเมย เปนแนวพรมแดนกั้นระหวางประเทศ  
 ทิศใต    ติดตอกับอําเภอทาสองยาง จ.ตาก   โดยมีแมน้ํายวม และแมน้ําเงา  เปนแนวเขตจังหวัด 
 ทิศตะวันออก   ติดตอกับ  อ.เวียงแหง  อ.เชียงดาว  อ.แมริม  อ.แมแจม  อ.ฮอด และอ.อมกอย             
จ.เชียงใหม   โดยมีเทือกเขาถนนธงชัยกลาง  และเทือกเขาถนนธงชัยตะวันออก   เปนแนวเขตจังหวัด 

 ลักษณะภูมิประเทศ 

 พื้นท่ีสวนใหญของจังหวัดแมฮองสอน เปนทิวเขาสูงสลับซับซอน และยังคงเปนปาไมตาม              
ธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณโดยมีพื้นท่ีปาไมประมาณ 6,976,650 ไร คิดเปนรอยละ 88.02 ของพื้นท่ีท้ังจังหวดั  มีทิว
เขาเรียงตามแนวทิศเหนือ-ใต ขนานกัน  ซ่ึงมีทิวเขาท่ีสําคัญ คือ ทิวเขาแดนลาว อยูทางตอนเหนือสุดของจังหวดั 
เปนแนวแบงเขตแดนประเทศไทยกับประเทศสหภาพพมา และทิวเขาถนนธงชัย ซ่ึงประกอบดวย ทิวเขาเรียง
ขนานกัน 3 แนว คือทิวเขาถนนธงชัยตะวันตก เปนแนวเขตแดนไทย - สหภาพพมา  ทิวเขาถนนธงชัยกลาง อยู
ระหวางแมน้ํายวมและแมน้ําแมแจม และทิวเขาถนนธงชัยตะวันออก อยูทางทิศตะวันออกของจงัหวัดเปนแนว
แบงเขตระหวางจังหวดัแมฮองสอนกับเชียงใหม  ยอดเขาที่สูงท่ีสุด คือ  ยอดเขาแมยะอยูบริเวณทิวเขาถนนธงชัย 
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ตะวนัออกทางทิศตะวนัออกเฉียงเหนือของจังหวดัในเขตอําเภอปาย ซ่ึงสูงจากระดับน้ําทะเล ประมาณ 2,005 
เมตร พื้นท่ีราบท่ีเหมาะสําหรับเพาะปลูกมีจํากัดเพียง  211,413  ไร  หรือ รอยละ  2.6  ของพื้นท่ีจังหวัด  บริเวณ
อําเภอแมสะเรียง  บริเวณอําเภอขุนยวม  และบริเวณอําเภอปาย 

 ลักษณะภูมิอากาศ 

  จังหวดัแมฮองสอนเปนจังหวัดท่ีมีภูมิอากาศแบบรอนช้ืน โดยในฤดูรอนจะมีอากาศรอนจัด อากาศ
หนาวจัดในฤดูหนาว และฝนจะตกชุกในฤดูฝน นอกจากนี้จังหวดัแมฮองสอน  มีหมอกปกคลุมตลอดท้ังป ท้ังนี้มี
สาเหตุเนื่องจากลักษณะภูมิประเทศท่ีเปนหบุเขาสูงมีพื้นท่ีอยูบนท่ีสูงเหนือระดับน้ําทะเล ทําใหมีอุณหภูมิสูงใน
ตอนกลางวันเนื่องจากถูกแสงแดด สวนในตอนกลางคืนจะไดรับอิทธิพลจากลมภเูขาทําใหอากาศเย็นลงอยาง
รวดเร็ว  ซ่ึงเม่ือความรอนในตอนกลางวนัลอยตัวข้ึนปะทะกับความชื้นของอากาศ  จึงทําใหเกิดหมอก ปกคลุม
โดยท่ัวไปในตอนกลางคืน สภาพภูมิอากาศจะมีความแตกตางกันอยางชัดเจน  ท้ัง 3  ฤดูกาล   โดยในป 2550 
สภาพภูมิอากาศของจังหวดัแมฮองสอนสรุปไดดังนี ้

 Uฤดูรอน U      เร่ิมต้ังแตชวงระหวางกลางเดือนกุมภาพันธ  - กลางเดือนพฤษภาคม  จะมีอากาศรอนอบ
อาว  โดยอุณหภูมิสูงท่ีสุดวดัได 40.3 องศาเซลเซียส   เม่ือเดือนมีนาคม  2550 

 UฤดูฝนU   เร่ิมต้ังแตชวงกลางเดือนพฤษภาคม - กลางเดือนตุลาคม จะไดรับอิทธิพลจากลมมรสุม
ตะวนัตกเฉียงใตทําใหอากาศชุมช้ืนฝนจะตกชุกมาก ซ่ึงจะมีปริมาณมากท่ีสุดในเดอืนมิถุนายน รวมท้ังปฝนตก
โดยเฉล่ียปริมาณปละ 2,800.4 มิลลิเมตร และในรอบหนึง่ปมีฝนตกเฉล่ีย  132  วัน 

 UฤดูหนาวU   เร่ิมต้ังแตชวงกลางเดือนตุลาคม - กลางเดือนกุมภาพันธ โดยไดรับอิทธิพลจากลมมรสุม
ตะวนัออกเฉียงเหนือและความกดอากาศสูงจากประเทศจีน  อากาศจะหนาวเย็นมาก  อุณหภูมิตํ่าสุดวัดได 10.5 
องศาเซลเซียส   เม่ือเดือนมกราคม  2550 
 

    อุณหภูมิ 

                   อุณหภูมิในจังหวัดแมฮองสอนน้ัน จะมีความแตกตางกนัอยางชัดเจน ระหวางกลางวันกับกลางคืน 
และระหวางฤดูรอนกับฤดูหนาว  ท้ังนี้เนื่องจากลักษณะภูมิประเทศเปนหุบเขาสูงเหนือระดับน้าํทะเล ทําให
อุณหภูมิสูงในตอนกลางวันเพราะถูกแสงแดด สวนตอนกลางคืนจะไดอิทธิพลจากลมภูเขาทําใหอากาศเย็นลง
อยางรวดเร็ว โดยอุณหภูมิสูงสุดตลอดป 2550 จะอยูในชวง 35.0 – 40.3 องศาเซลเซียส ซ่ึงสูงสุดท่ีวัดได  ใน 40.3 
องศาเซลเซียส ในเดือน มีนาคม   สําหรับฤดูหนาวจะไดรับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือและความ
กดอากาศสูงจากประเทศจนี อากาศจะหนาวจัด โดยอุณหภูมิตํ่าสุดตลอดป 2550 จะอยูระหวาง 10.5  - 22.0  
องศาเซลเซียส ซ่ึงอุณหภูมิตํ่าสุดท่ีวัดได 10.5  องศาเซลเซียส  ในเดือน มกราคม 
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 เขตการปกครอง 

                    จังหวัดแมฮองสอน  แบงเขตการการปกครองออกเปน 7 อําเภอคือ อําเภอเมือง   อําเภอแมสะเรียง   
อําเภอปาย   อําเภอขุนยวม   อําเภอแมลานอย   อําเภอสบเมย   และอําเภอปางมะผา   มี  44  ตําบล (ไมรวมตําบล
จองคํา ซ่ึงอยูในเขตเทศบาลเมืองแมฮองสอน) มี 415 หมูบาน  มีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 50 แหง 
ประกอบดวย   
                                     -   องคการบริหารสวนจังหวัด  1  แหง 
                                      -  เทศบาลเมือง  1  แหง  
                                      -  เทศบาลตําบล  4  แหง  
                                      -  องคการบริหารสวนตําบล  44  แหง 
 

สรุปเขตการปกครองของจังหวัดแมฮองสอน 
          1.  อําเภอเมืองแมฮองสอน มี 6 ตําบล , 68 หมูบาน ,อบจ.1 แหง ,เทศบาลเมือง 1 แหง, อบต. 6  แหง          
          2.  อําเภอแมสะเรียง มี 7 ตําบล , 77 หมูบาน , เทศบาลตําบล 1 แหง , อบต. 7 แหง 
          3.  อําเภอปาย มี 7 ตําบล , 62 หมูบาน , เทศบาลตําบล 1 แหง , อบต. 7 แหง 
          4.  อําเภอขุนยวม มี 6 ตําบล , 43  หมูบาน , เทศบาลตําบล 1 แหง , อบต. 6 แหง  
          5.  อําเภอแมลานอย มี 8 ตําบล , 69 หมูบาน , เทศบาลตําบล 1 แหง , อบต. 8 แหง 
          6.  อําเภอสบเมย มี 6 ตําบล , 58 หมูบาน , อบต. 6 แหง 
          7.  อําเภอปางมะผา มี 4 ตําบล, 38 หมูบาน, อบต. 4 แหง 
 
 

 โครงสรางพื้นฐาน 
 
 

 การคมนาคมและขนสง 

 จังหวัดแมฮองสอนมีการคมนาคมและขนสงได  2  ทาง   คือ ทางบก  และทางอากาศ 
 

การคมนาคมทางบก    
  สามารถเดินทางระหวางจังหวัดได  3 เสนทาง  คือ 
 -  ทางหลวงแผนดินหมายเลข 108 จาก จ.เชียงใหม  ผาน อ. ฮอด  อ. แมสะเรียง  อ. เมืองแมฮองสอน  
ระยะทาง ประมาณ 350 กิโลเมตร  ใชเวลาเดินทางประมาณ 7 ช่ัวโมง  ในเสนทางสายน้ีมีสภาพถนนลาดชัน  
และมีทางโคงจํานวนมากถึง 1,864 โคง 
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 -   ทางหลวงจังหวัดหมายเลข 1095  จาก จ.เชียงใหม ผาน อ.แมแตง  อ.ปาย  ถึง อ.เมืองแมฮองสอน
ระยะทางประมาณ 245 กิโลเมตร  ใชเวลาเดินทางประมาณ 5 ช่ัวโมง  สภาพถนนจะมีความลาดชันกวาทางหลวง
แผนดินหมายเลข  108 
 -  ทางหลวงหมายเลข 1085  จาก  อ.แมสอด  จ.ตาก  อ.สบเมย  อ.แมสะเรียง  ถึง อ.เมืองแมฮองสอน 
ระยะทาง ประมาณ 394 กิโลเมตร  ใชเวลาเดินทางประมาณ  7  ช่ัวโมง 

Uถนน 
ในป พ.ศ. 2551 จังหวัดแมฮองสอน มีระยะทางถนนที่กอสรางแลวเสร็จท่ีอยูในความรับผิดชอบของ

สํานักงานทางหลวงชนบท  แยกเปนทางลําลอง   351.995   กม.(57.13%)  ถนนลูกรัง  54.221กม.(8.80%) 
ถนนลาดยาง  129.645  กม. (21.04%)  และถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 80.362 กม. (13.05%) และมีสายทางท่ีได
การถายโอนใหองคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอนจากกรมทางหลวงชนบท จาํนวน 16    สายทาง 

38Bตารางระยะทางถนนของจังหวัด จําแนกตามหนวยงานที่รับผิดชอบและประเภทผิวจราจร 

ประเภทผิวจราจร 
ระยะทางท่ีอยูในความรับผิดชอบ 
ของ สนง.ทางหลวงชนบท. (กม.) 

ทางลําลอง 351.995 
ถนนลูกรัง 54.221 
ถนนลาดยาง 129.645 
ถนนคอนกรีต 80.362 

รวม 616.223 
 ท่ีมา  :  -  สํานักงานทางหลวงชนบทจังหวดัแมฮองสอน 
 
     ตารางระยะทางท่ีอบจ.มส. ไดรับการถายโอนจากกรมทางหลวงชนบท จํานวน 16 สายทาง 

ชื่อสายทาง 
ถนน 
ลูกรัง 

ถนน 
คสล 

ถนน     
ลาดยาง 

รวม 
ระยะทาง 

1. มส.3015 บานไมซางหนาม – บานกลาง 
   อบจ.มส   4001 

- 1.500 15.400 16.900 

2. มส 3012 บานกุงไมสัก – ดอยแสง 
   อบจ.มส. 4002 

4.046 4.994 15.885 24.925 

3. มส 5035 บานหัวนํ้าแมสะก๊ึด – หวยตอง 
   อบจ.มส.  4003 

19.121 8.100 8.879 36.100 

4. มส 3011 บานกุงไมสัก – หวยขาน 
 อบจ.มส.4004 

- 12.835 - 12.835 
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ชื่อสายทาง 
ถนน 
ลูกรัง 

ถนน 
คสล 

ถนน     
ลาดยาง 

รวม 
ระยะทาง 

5. มส 4044 บานทาขาม – เสาหิน 
 อบจ.มส. 4005 

33.525 2.500 18.200 54.225 

6. มส 4057 บานทุงพราว – บานลุม 
 อบจ.มส. 4006 

- 0.950 - 0.950 

7. มส 4018 บานทุงแลง – บานหมาก 
 อบจ.มส. 4007 

- - 1.480 1.480 

8. มส 2003 บานแพะ – บานศรีดอนชัย 
 อบจ.มส. 4008 

- - 4.150 4.150 

9. มส 3028 บานหวยหยวก – แมโถกลาง 
 อบจ.มส. 4009 

- 2.890 12.960 15.850 

10. มส 2009 บานแมโถกลาง - ขุนแมลานอย 
 อบจ.มส. 4010 

- - 12.325 12.325 

11. บานหัวปอน – มะหินหลวง 
  อบจ.มส. 4011 

8.000 - 2.000 10.000 

12. บานขุนยวม หมู 1- บานขุนยวม หมู 2 
 อบจ.มส. 4012 

- 1.300 - 1.300 

13. มส 4005 บานทุงยาวใต – หวยไมคํา 
 อบจ.มส. 4013 

- 26.300 - 26.300 

14. มส 3065 บานหวยปู – แมของ 
 อบจ.มส. 4014 

- 6.529 2.248 2.248 

15. มส. 3023 สายแยกทางหลวง 1095- 
บานถํ้าลอด      อบจ.มส. 4015 

- - - 6.529 

16. มส. 3106  บานไร – บานคะปวง   
อบจ.มส. 4016 

- - 2.000 2.000 

รวม 64.692 67.898 95.527 228.117 

 

Uทางอากาศ    
         มีเท่ียวบิน แมฮองสอน - เชียงใหม    โดยบริษัท การบินไทย จํากดั และ   บริษทั นกแอร จํากดั      ทุกวัน    
มีสนามบินพาณิชย  1  แหง 
 
 

  การไฟฟา     
              ในป พ.ศ.  2550  (  มกราคม 2550 - ธันวาคม 2550)  จังหวัดแมฮองสอน มีแหลงใหบริการ  7  แหง 
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41BUตาราง การจําหนายกระแสไฟฟา และจํานวนผูใชไฟฟา เปนรายอําเภอ ป  2550 
การจําหนายกระแสไฟฟา (1,000,000 กิโลวัตต/ชั่วโมง) Electricity sales (1,000 kw/h.) 

สถานธุรกิจและ สถานท่ีราชการ อําเภอ 
จํานวน 
ผูใชไฟ รวม 8Bท่ีอยูอาศัย 

อุตสาหกรรม และสาธารณะ 
อ่ืน ๆ 

เมืองแมฮองสอน 12,837 2,439,851.87 980,697.20 864,876.85 577,187.82 17,090.00 
ขุนยวม 4,888 387,290.32 252,196.00 84,062.06 49,860.26 1,172.00 
ปางมะผา 2,168 208,118.06 108,354.00 44,880.36 53,580.70 1,303.00 
ปาย 7,783 1,059,664.95 593,543.80 313,409.22 138,722.93 13,989.00 

แมลานอย 5,413 375,328.17 233,555.00 67,835.70 71,956.74 1,980.73 

แมสะเรียง 
และสบเมย 

 
11,831 

 
1,475,497.22 779,584.70 413,735.59 276,887.33 5,289.60 

รวม 44,920 5,945,750.59 2,947,930.70 1,788,799.78 1,168,195.78 40,824.33 
       ท่ีมา   :   การไฟฟาสวนภูมิภาค จังหวดัแมฮองสอน  

แหลงผลิตพลังงานไฟฟาในจังหวัดแมฮองสอน    จํานวน   2   แหง 
 1. การไฟฟาผลิตแหงประเทศไทย 
 2. การพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 
 
      การประปา 
 จํานวนกําลังการผลิต และปริมาณการใชน้าํประปาในเขตจังหวัดแมฮองสอนแยกเปนรายอําเภอ 

อําเภอ กําลังการผลิต/วัน ปริมาณการใชน้ําประปา
เฉล่ียตอเดือน 

จํานวนผูใชน้าํ 

เมืองแมฮองสอน 4,800 ลบ.ม./วนั 105,300 ลบ.ม./เดือน 4,694  ราย  
ขุนยวม 740  ลบ.ม./วนั 22,200 ลบ.ม./เดือน 1,200  ราย  
ปางมะผา 1,200 ลบ.ม./วนั 7,100 ลบ.ม./เดือน 245  ราย   
ปาย  1,800 ลบ.ม./วัน 27,200 ลบ.ม./เดือน 1,500  ราย 

แมสะเรียง  1,800 ลบ.ม./วัน 58,675 ลบ.ม./เดือน 3,303  ราย 
แมลานอย 300 ลบ.ม./วัน 10,720 ลบ.ม./เดือน 650  ราย 

รวม 10,640  ลบ.ม./วัน 231,195  ลบ.ม./เดือน 11,592  ราย 
ท่ีมา : สํานักงานประปาแมฮองสอน ,เทศบาลขุนยวม, เทศบาลปาย (ขอมูล  ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2551)  
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แหลงน้ําท่ีใชในการผลิตน้ําประปา 

จังหวัดแมฮองสอน 

อําเภอ แหลงน้ําท่ี กปภ. ใชผลิตน้ําประปา 
เมืองแมฮองสอน 1. อางเก็บน้ําหวยแมฮองสอน (โครงการชลประทานแมฮองสอน) 

 2. แมน้ําปาย (ทองท่ีตําบลปางหมู) 
ปางมะผา 1. ลําน้ําลาง (โครงการชลประทานแมฮองสอน) 
แมสะเรียง 1. แมน้ํายวม 
แมลานอย 1. แมน้ํายวม 

 
การสื่อสาร  

 การใชโทรศัพทภายในจังหวดัแมฮองสอน มี 2 ระบบ คือ บริษัท กสท.โคเปอเรชั่น จาํกัด มหาชน(TOT)  
และ บริษัท TT & T จํากัด    มีดังนี้  

 
Uตารางการใชเลขหมาย  TOT ภายในจังหวัด แยกเปนรายอําเภอ 

                      เลขหมายเต็ม เลขหมายเปดใช เลขหมายโทรศัพท
(TOT) 

9Bในเครือขาย นอกขายสาย ในขายสาย นอกเครือขาย 
เมืองแมฮองสอน   3,170  
ขุนยวม   557  
ปางมะผา 5,381  225 134 
ปาย   1,429  
แมลานอย   570  
แมสะเรียง 3,273  2,469 45 
สบเมย   234  

10Bรวม 8,654  8,654 179 
ท่ีมา :    บริษัท ทศท. คอรปอเรช่ัน จํากัด มหาชน   (จังหวัดแมฮองสอน) 
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Uตารางการใชเลขหมาย  TT &T  ภายในจังหวัด    แยกเปนรายอําเภอ 

เลขหมาย TT&T  
แยกเปนรายอําเภอ 

เลขหมายเต็ม เลขหมายเปดใช 

เมืองแมฮองสอน 768 599 
ขุนยวม 512 246 
ปางมะผา - - 
ปาย - - 
แมลานอย - - 
แมสะเรียง 768 507 
สบเมย - - 
รวม 2,048 1,352 

ท่ีมา :    บริษัท  ทศท. คอรปอเรช่ัน จํากัด มหาชน   (จังหวัดแมฮองสอน) 

การพัฒนาแหลงน้ํา    

                แหลงน้ําชลประทานท่ีมีอยูภายในจังหวัด ประกอบดวยแหลงน้ําตามโครงการขนาดใหญและขนาด
กลางโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ โครงการหมูบานปองกันตนเองชายแดนและโครงการขนาดเล็ก  ท่ี
สรางเสร็จแลวถึงส้ินปงบประมาณ 2550 รวม 216 โครงการ สามารถเก็บกักน้ําได  10,598 ลานลูกบาศกเมตร 
และมีพื้นท่ีท่ีไดรับประโยชนจากโครงการ 104,745 ไร 

Uตาราง จํานวนแหลงน้ํา จําแนกตามประเภทแหลงน้ํา เปนรายอําเภอ พ.ศ. 2550 

ประเภทแหลงน้ํา Type of water resources 

อางเก็บน้ํา อําเภอ รวม 
ขนาดกลาง ขนาดเล็ก 

11Bฝาย 
12Bคอนกรีต 

ทํานบ 
สระ/หนอง/ 

บึง 
คู/ 

คลอง 
บอ 

บาดาล 
บอ 

น้ําตื้น 
เมือง 71 2 12 38 - 10 - - - 
ขุนยวม 25 - 4 16 1 2 - - - 
ปาย 20 - 2 10 - 2 - - - 

แมสะเรียง 44 - 4 20 - 14 - - - 
แมลานอย 29 - - 20 - 4 - - - 
สบเมย 15 - 3 9 - 2 - - - 
ปางมะผา 12 - - 7 2 - - - - 
รวม 216 2 25 120 3 34 - - - 

ท่ีมา : โครงการชลประทาน จังหวดัแมฮองสอน 
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การทองเท่ียว 

 
ดานเศรษฐกิจ 

 
ลักษณะการประกอบอาชีพ   

สวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม ประมาณรอยละ 75.5  พืชท่ีสําคัญ ไดแก  ขาว  ถ่ัวเหลือง  
กระเทียม  ถ่ังลิสง  งา  และกะหลํ่าปลี  พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ ไดแก ถ่ัวเหลือง  กระเทียม  เปนรายไดตอ   
ครอบครัว  ปญหาสวนใหญขาดแคลนพ้ืนท่ีเพาะปลูก  พื้นท่ีราบ  ลักษณะชุมชนสวนใหญต้ังอยูกระจัดกระจาย
ตามภูมิประเทศท่ีเปนภูเขา 
 

 
 
42Bจังหวดัแมฮองสอนตามสภาพภูมิศาสตรถูกโอบลอมดวยแนวทิวเขาสูงชันในทุกๆ ดาน ทําใหมีแหลง

ทองเท่ียวทางธรรมชาติท่ีสําคัญมากมาย นอกจากนีก้ารปดกั้นทางดานกายภาพ สงผลใหวัฒนธรรมประเพณี และ
ความเปนอยูของประชากรภายในจังหวัดแมฮองสอนมีเอกลักษณเฉพาะตัวท่ีแตกตางจากจังหวดัอ่ืนๆ เชน การ
แตงกายแบบพื้นเมือง ซ่ึงเรียกวา ชุดไต คือ ผูชายนุงกางเกงคลายกางเกงจีน หรือกางเกงชาวเล สวมเส้ือคอกลม
แขนยาวปายแบบจีน ผูหญิงนุงผาถุงยาว สวมเส้ือทรงกระบอกตัวส้ันเพียงเอว  ส่ิงเหลานี้นับวาเปนเสนหดึงดูด
นักทองเท่ียวใหเดินทางมาเยีย่มชมจังหวัดแมฮองสอนเปนอยางมากและเดินทางกลับดวยความประทับใจ 

ซ่ึงจากสถิติของการทองเท่ียวแหงประเทศไทยในป   2550     จังหวดัแมฮองสอนประสบผลสําเร็จ 
ในดานการสงเสริมการทองเท่ียว  โดยจังหวัดแมฮองสอนมีผูเยี่ยมเยอืนท้ังชาวไทยและตางประเทศ  จํานวนรวม
ท้ังส้ิน  414,680  คน      มีวนัพักเฉล่ีย 2.63 วัน คาใชจายเฉล่ียตอวนั คนละ 1,771.33  บาท  กอใหเกิดรายไดจาก
การทองเท่ียวเขาจังหวดัแมฮองสอนท้ังส้ิน 1,897.19 ลานบาท  โดยแยกเปนตลาดในประเทศ  และตางประเทศ
ไดดังนี ้

40Bฤดูกาลทองเที่ยว 
ชวงฤดูกาลทองเท่ียวของนักทองเท่ียวชาวไทยและชาวตางประเทศ    ท่ีเดินทางเขามายังจังหวัด 

แมฮองสอนจะเขามาตลอดทั้งปสามารถแยกเปนนักทองเท่ียวกลุมตลาดนักทองเท่ียวชาวไทยและนักทองเท่ียว
ชาวตางประเทศ  ท่ีนิยมเดนิทางเขามาทองเท่ียวแตละชวงเวลา  ดังนี ้

Uตลาดในประเทศ 
 ชวงเวลาท่ีนกัทองเท่ียวชาวไทยนยิมเดนิทางเขามาเยี่ยมเยือนจังหวดัแมฮองสอนมากท่ีสุด  ต้ังแตเดือน 
ตุลาคม - มกราคม  
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การคาชายแดนไทย – สหภาพพมา 
จังหวัดแมฮองสอน 

 

 Uตลาดตางประเทศ 
 นักทองเท่ียวชาวตางประเทศนิยมเดนิทางเขามาเยี่ยมเยือนจังหวัดแมฮองสอนมากท่ีสุดในชวงเดือน
มิถุนายน - มกราคม  
 
 
 

เนื่องจากจังหวัดแมฮองสอน      มีแนวเขตพรมแดนในทุกอําเภอติดตอกับสหภาพพมารวมความยาว   
483 กิโลเมตร  ราษฎรที่อยูตามแนวชายแดนของประเทศไทยและสหภาพพมามีการติดตอซ้ือขายแลกเปล่ียน
สินคาระหวางกันมาเปนเวลานาน   การคาตามแนวชายแดนท่ีผานมาจะเปนการคากับประชาชนชาวพมาท่ีเปน
ชนกลุมนอยท่ีมีหลายเช้ือชาติซ่ึงบางกลุมมีปญหากับรัฐบาลพมา ลักษณะการคาท่ีผานมาสวนใหญจงึเปนรูปแบบ
การคานอกระบบเพ่ือไมใหกระทบกับความสัมพันธระหวางประเทศในป พ.ศ.2536 ท่ีมีการสูรบระหวางรัฐบาล
พมา กับกองกําลังตอตานซ่ึงเปนชนกลุมนอยตามแนวชายแดนไทย-พมา ทําใหฝายความม่ันคงกองทัพภาคท่ี 3 
ส่ังปดจุดผอนปรนทุกจุดต้ังแตวันท่ี 15 กรกฎาคม 2537  และทําใหภาวะการคาชายแดนตองหยุดชะงักลงโดย
ปริยายสงผลกระทบตอภาวะเศรษฐกิจของจังหวดัแมฮองสอนซ่ึงเศรษฐกิจสวนใหญข้ึนอยูกับการคาชายแดน
และการทองเที่ยว จากเหตุผลดังกลาวภาคเอกชนในจงัหวัดแมฮองสอน โดยหอการคาจังหวดัไดเสนอเปดจุด
ผอนปรนเพื่อทําการคาชายแดนผานคณะกรรมการรวมภาครัฐและเอกชนจังหวดัแมฮองสอน(กรอ.จว.มส)และ
กระทรวงมหาดไทย ไดพิจารณาใหความเห็นชอบเปดจดุผอนปรน จํานวน 3 จุด  ดังนั้น ชองทางการคาระหวาง
ไทย -  พมา ดานจังหวัดแมฮองสอน จะติดตอผานชองทาง ดังนี ้ 
 -  จุดผอนปรนบานหวยตนนุน หมูท่ี 4 ตําบลแมเงา อําเภอขุนยวม ตามประกาศจังหวดัแมฮองสอน    
ลงวันท่ี 30  ธันวาคม 2537  เปดเม่ือวนัท่ี  8 มกราคม 2538   ซ่ึงเปดทําการทุกวนัพุธ เวลา 06.00 – 18.00  น. 

-  จุดผอนปรนบานหวยผ้ึง หมู 4 ตําบลหวยผา อําเภอเมือง ตามประกาศจังหวัดแมฮองสอน ลงวันท่ี  1 
กรกฎาคม 2539  เปดเม่ือวนัท่ี 2 กรกฎาคม 2539 ซ่ึงเปดทําการทุกวนั  ระหวาง เวลา 06.00 – 18.00 น. 
             -   จุดผอนปรน บานเสาหิน  หมูท่ี 1 ตําบลเสาหิน  อําเภอแมสะเรียง ตามประกาศจังหวดัแมฮองสอน ลง
วันท่ี 28 กนัยายน 2548  เปดเม่ือวันท่ี 19 พฤศจิกายน  2548 ซ่ึงเปดทําการทุกวัน เวลา 06.00 – 18.00 น.   

การคาชายแดนไทย-พมา  ดานจังหวัดแมฮองสอน  ในอดีตเปนผลมาจากความเจริญเติบโตของธุรกิจนํา
ไมเขาจากพมาเปนสําคัญ  ความเจริญเติบโตของธุรกิจคาไมท้ังในฝงพมาและฝงไทยเปนผลใหความตองการ
สินคาอุปโภคบริโภคจากฝงไทยเพ่ิมข้ึน  ภายหลังจากพมาหามสงออกไม   ธุรกิจคาไมตามแนวชายแดนของท้ัง
สองประเทศซบเซาลง     ภาวะการคาชายแดนทําใหลดลงอยางตอเนือ่ง  ต้ังแตป  2539 - 2541  และมีแนวโนม
ขยายตัวเพิ่มข้ึนต้ังแต ป  2542  เปนตนมา    และมีการขยายตัวสูงสุดในป  2548 : โดยมีมูลคาการคารวม  
1,249.18 ลานบาท ; มูลคาการสงออก  884.65 ลานบาท  ; มูลคาการนําเขา   364.53  ลานบาท ; ดุลการคา              
( เกินดุล)   520.12 ลานบาท    
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สําหรับการคาชายแดน  ในป  2549 :มูลคาการคารวม  809.54  ลานบาท   แยกเปน  : มูลคาการสงออก 

572.03  ลานบาท ;  มูลคาการนําเขา  237.51  ลานบาท ; ดุลการคา (เกนิดุล)  334.53  ลานบาท  
 ในป 2550 มูลคาการคารวม  613.00  ลานบาท ;  มูลคาการสงออก 550.57 ลานบาท   ประเภทสินคาท่ีมี
การสงออก   ไดแก  เคร่ืองใชไฟฟา  เส้ือผาเกาใชแลว  น้าํมันพืช  น้ํามันปาลม  สินคาอุปโภค – บริโภค  รองเทา
แตะฟองน้ํา   รถบรรทุกเกาใชแลว  หลอดฟลูออเรสเซนตไมเกนิ 100 วัตต  อะไหลรถยนตเกาใชแลว น้ําอัดลม  
ขาวเจาชัยนาท 35 %   ; มูลคาการนําเขา 62.43 ลานบาท  สินคาท่ีนําเขา ไดแก  ส่ิงประดิษฐทําดวยไม  กระบือมี
ชีวิต  โคมีชีวิต  พริกแหง  สินคาอุปโภค – บริโภค (เบ็ดเตล็ด)  วงลอเกวียน  น้ํามันงา เปลือก   ไมบง ;  ดุลการคา 
(เกินดุล) 608.70 ลานบาท 
 เม่ือเปรียบเทียบการคาชายแดน ในป 2549 และ 2550 พบวามูลคาการคารวม ลดลง 196.54 ลานบาท  
คิดเปนรอยละ 13 เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา (613.00 ลานบาท)  ,มูลคาการสงออก ลดลง 21.46 ลานบาท คิดเปน
รอยละ  1      เม่ือเทียบกับปท่ีผานมา (550.57 ลานบาท) , มูลคาการนําเขา  ลดลง175.08 ลานบาท  คิดเปนรอยละ  
58  , ดุลการคา (เกนิดุล) จํานวน 608.71 ลานบาท  เพิ่มข้ึนจากป 2550  จํานวน 274.18 ลานบาท คิดเปนรอยละ 
29  เม่ือเทียบกบัปท่ีผานมา (334..53 ลานบาท)  ท้ังนี้ จุดท่ีมีการทําการคา  :  นําเขา – สงออก  ในป 2550 

ดานศุลกากรแมฮองสอน 
 -  จุดผอนปรนบานหวยผ้ึง (เสนทางอนุมัติ)  ตําบลหวยผา  อําเภอเมือง  
 -  จุดผอนปรนหวยตนนุน  อําเภอขุนยวม 
 -  จุดผอนปรนบานน้ําเพยีงดนิ เสนทางอนมัุติของศุลกากร อําเภอเมือง 
 ดานศุลกากรแมสะเรียง 
 -  จุดผอนปรนบานเสาหิน (เสนทางอนุมัติ) หมูท่ี 1 ตําบลเสาหิน  อําเภอแมสะเรียง 
             -  จุดผอนปรนบานแมสามแลบ ตําบลแมสามแลบ  อําเภอสบเมย 
 

ดานสังคม 
 

 ประชากร    

 ประชากรในจงัหวัดแมฮองสอน มี  2  กลุมใหญ ๆ   คือ 
                   1. Uคนไทยเชื้อสายไทยใหญ หรือคนไตU  เปนกลุมท่ีอยูบนพื้นท่ีราบ และเปนประชากรสวนใหญของ
จังหวดั ชาวไทยใหญเรียกตัวเองวา "ไตโหลง" เรียกส้ันๆ วา "ไต" พมา เรียกวา "ฉาน" หรือ "ชาน" ชาวไทยใหญ
อพยพมาจากรัฐฉาน ซ่ึงเปนบานเมืองเดิมในประเทศ 

                   2. UชาวไทยภูเขาU  สวนใหญจะอาศัยและประกอบอาชีพอยูบนพื้นท่ีสูงมีจาํนวนใกลเคียงกับคน    เช้ือ
สายไทยใหญ โดยชาวไทยภเูขาจะอยูในทุกอําเภอ มีท้ังหมด  576 กลุมบานประกอบดวยเผาตาง ๆ ดังนี้ 
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                   - กะเหร่ียง  เปนชนเผาท่ีมีประชากรมากท่ีสุดของชาวไทยภูเขา คือประมาณรอยละ 79.3  จะต้ังถ่ิน
ฐานอยูทุกอําเภอ เปนกลุมชนท่ีอาศัยในดินแดนแถบนีม้าชานาน บางหมูบานมีอายุมากกวา 100 ปกะเหร่ียงใน
แมฮองสอนมีสองกลุม คือ กะเหร่ียงโปว พบมากท่ี อ.แมสะเรียง, อ.สบเมย กับกะเหรี่ยงสะกอ พบอยูทุกอําเภอ 

                   - มูเซอ  แบงออกเปน  2  กลุม  คือ มูเซอแดง และมูเซอดํา 

                   - ลีซอ  พบไดใน อ.ปาย  และ อ.ปางมะผา 

                   - ลัวะ  เปนกลุมชนท่ีอาศัยในดินแดนลานนา  รวมถึงแมฮองสอนมาต้ังแตโบราณ ปจจุบันชาวลัวะ
อพยพข้ึนไปอยูบนพืน้ท่ีภูเขาสูง  ต้ังชุมชนเปนแนวยาวไปตามสันเขาพบไดมากท่ีเขตรอยตออําเภอแมลานอย กบั 
อําเภอแมแจม จ.เชียงใหม 

                  - แมวหรือมง  เปนกลุมชาวเขาที่มีประชากรนอยท่ีสุดในแมฮองสอนแตมีอยูทุกอําเภอแบงออกเปน 2 
กลุม คือ มงขาวและมงลาย ซ่ึงเรียกจาก สีกระโปรงของผูหญิงชาวมงนั่นเอง 

                  - ปาดอง หรือกะเหร่ียงคอยาว  ปจจุบันมีอยูท่ีบานในสอย บานน้ําเพยีงดิน และบานหวยเสือเฒาใน
เขตอําเภอเมือง 

- จีนฮอ  เปนกลุมชาวจีนท่ีเปนอดีตทหารกองพล 93 ท่ีหนภีัยทางการเมืองเขามาในประเทศ 
ไทยอยูท่ี อ.ปาย , อ.ปางมะผา และ อ.เมือง  บางแหงต้ังเปนชุมชนถาวรมีเฉพาะชาวจีนฮอเทานั้น  เชน หมูบาน
สันติชล  อ.ปาย  และหมูบานแมออ  อ.เมือง 
 

Uจํานวนประชากร จําแนกตามเขตการปกครอง   เปนรายอําเภอ 

13Bอําเภอ และเขต 
14Bการปกครอง 

รวม ชาย หญิง  จํานวนครัวเรือน 

อําเภอเมือง 55,554 29,081 26,473 20,016 

อําเภอขุนยวม 21,754 11,349 10,405 6,779 

อําเภอปาย 29,981 15,595 14,386 11,064 

อําเภอแมสะเรียง 51,595 26,272 25,323 18,025 

อําเภอแมลานอย 34,500 17,645 16,855 9,619 

อําเภอสบเมย 41,370 21,030 20,340 12,956 

          อําเภอปางมะผา 20,173 10,742 9,431 6,280 

รวม 254,927 131,714 123,213 84,739 

ท่ีมา:  กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย     (ขอมูล ณ 31 มีนาคม   2551) 
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39Bตารางประชากรจังหวัดแมฮองสอน ป 2550  จําแนกตามเพศและชวงอายุ 

กลุมอายุ ชาย หญิง รวม % ชาย % หญิง 
00 –04 9,096 8,608 17,704 4.27 4.04 
05 –09 9,471 8,607 18,078 4.45 4.04 
10 –14 10,315 9,839 20,154 4.85 4.62 
15 –19 10,042 9,569 19,611 4.72 4.49 
20 –24 10,118 9,100 19,218 4.76 4.28 
25-29 9,304 8,565 17,869 4.38 4.02 
30 –34 8,084 7,873 15,957 3.80 3.70 
35 –39 7,753 7,601 15,354 3.64 3.57 
40 –44 7,724 7,594 15,318 3.63 3.57 
45 –49 6,778 6,350 13,128 3.19 2.99 
50 –54 5,686 5,551 11,237 2.67 2.61 
55 -59 4,006 3,961 7,967 1.89 1.87 
60 –64 2,830 2,688 5,518 1.33 1.27 
65 –69 2,666 2,475 5,141 1.25 1.17 
70 –74 2,029 2,176 4,205 0.95 1.02 
75 –79 1,518 1,577 3,095 0.71 0.74 
80  + 1,616 1,611 3,227 0.76 0.75 
รวม 109,036 103,745 212,781 51.25 48.75 

ท่ีมา: กรมการปกครอง 
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 จากตารางจะเห็นได วาแนวโนมประชากร ใน 20 ป ขางหนา ประชากรในวัยเด็กมีแนวโนมท่ีลดลงใน
อนาคต  ประชากรที่เปนเยาวชนมีแนวโนมท่ีเพิ่มข้ึนแตไมมาก อัตราประชากรในวัยแรงงานมีแนวโนมท่ีลดลง
ในอนาคต จํานวนผูสูงอายมีุแนวโนมท่ีจะสูงข้ึน ปญหาท่ีคาดวาจะเกดิข้ึนในอนาคต  20 ป ขางหนา  อาจเกดิ
ปญหาท่ีเกี่ยวของกับเยาวชนเพ่ิมมากข้ึน  ปญหาการขาดแรงงาน เพราะประชากรมีแนวโนมท่ีลดลง ปญหาของ
ผูสูงอายุอาจมีเพิ่มข้ึน ไมวาจะเปนปญหาเร่ืองการดูแลเร่ืองสุขภาพของผูสูงอายุ  สวัสดิการสังคมของผูสูงอายุ 
 
 การศึกษา 
                  ในปการศึกษา  2550  จังหวัดแมฮองสอน  ดาํเนินการดานการศึกษาออกเปน 2 ระบบ  คือในระบบ
โรงเรียนและนอกระบบโรงเรียน อีกท้ังยงัแบงการจัดการศึกษาออกเปน 6 ระดับ ไดแก ระดับกอนประถมศึกษา 
ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา  ระดับอุดมศึกษา (ปวส.) ระดับปริญญาตรี  และระดับปริญญาโท 

                   จังหวัดแมฮองสอนแบงเขตพื้นท่ีการศึกษาออกเปน 2  เขตพ้ืนท่ี   ดังนี้ 
1. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาแมฮองสอนเขต 1 ใหการบริการ การศึกษา จํานวน 4 อําเภอ คือ 

 อําเภอเมืองแมฮองสอน  อําเภอขุนยวม อําเภอปางมะผา  อําเภอปาย 
 - สถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษาแมฮองสอน เขต 1   มีจํานวน           147        แหง 
 - อัตราจํานวนครู                                                                มีจํานวน        1,015        คน 
 - ครุท่ีปฏิบัติงานจริง    มีจํานวน           983         คน 
 - จํานวนนกัเรียน                           มีจํานวน       21,171        คน       
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2. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาแมฮองสอน เขต 2 ใหการบริการ การศึกษา จํานวน 3 อําเภอ คือ 

 อําเภอแมสะเรียง  อําเภอแมลานอย  อําเภอสบเมย 
                    -  สถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษาแมฮองสอน เขต 2    มีจํานวน       188         แหง    
                    -  อัตราจํานวนครู                       มีจํานวน      1,014        คน 
 - ครูท่ีปฏิบัติงานจริง                      มีจํานวน         944        คน 
                    -  จํานวนนักเรียน                                                              มีจํานวน     22,649       คน 
                    (ขอมูล   ณ   วันท่ี  10   เดือน  มิถุนายน  2551)  
 

Uการถายโอนภารกิจดานการศึกษา 
      องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน ไดรับถายโอนภารกิจดานการศึกษา   โรงเรียนบานจองคํา
จาก  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาแมฮองสอน  เขต 1  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ    โดยภารกิจท่ีถายโอน ในเร่ืองการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  และการจัดการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา   เม่ือวันท่ี    16  พฤษภาคม  2550   และไดเปล่ียนช่ือเปน “ โรงเรียน อบจ. บานจองคํา”    
 

ตารางเปรียบเทียบกอน – หลัง การถายโอนภารกิจดานการศึกษา 
อัตรากําลัง กอนการถายโอน หลังการถายโอน 

จํานวนครู 12 10 

จํานวนนักเรียน 152 433 

จํานวนลูกจางประจํา 1 - 
จํานวนลูกจางชั่วคราว - - 

จํานวนพนักงานราชการ - - 

จํานาวนพนักงานจางตามภารกิจ - 8 

รวม 165 451 
   (ขอมูล ณ วันท่ี 30  มิถุนายน  พ.ศ. 2551) 

 นอกจากนี้แลว ดานการศึกษา โรงเรียนสังกัดกองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดนในพื้นท่ีจังหวดั
แมฮองสอน   กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน ไดทําบันทึกขอตกลงความรวมมือกับองคการบริหารสวน
จังหวดัท่ีมีโรงเรียนในสังกัด  โดยสงเสริม สนับสนุนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนในสังกัดกองบัญชาการตํารวจ
ตระเวนชายแดน    จํานวน  5   แหง ดังนี ้
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 โรงเรียนในสังกัดกองรอยตาํรวจตระวนชายแดน  332   จํานวน 3 แหง 
1. โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนบานตุน  ตําบลหวยหอม  อําเภอแมลานอย   
2. โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนบานแมลาง้ิว  ตําบลแมลานอย  อําเภอแมลานอย 
3. โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนบานโตแฮ  ตําบลสบเมย  อําเภอสบเมย 

 โรงเรียนในสังกัดกองรอยตาํรวจตระวนชายแดน  336    จํานวน  2  แหง 
1.  โรงเรียนตํารวจตระวนชายแดนบานแสนคําลือ   ตําบลถํ้าลอด  อําเภอปางมะผา 
2.  โงเรียนตํารวจคระวนชายแดนบานปุงยาม  ตําบลนาปูปอม  อําเภอปางมะผา 
 
 

สาธารณสุข   
  สาธารณสุข  โรงพยาบาลทั่วไปและโรงพยาบาลชุมชนครบทุกอําเภอ  คนในชนบทเขาถึงบริการดาน
สาธารณสุขมากข้ึน  พบวาหญิงมีครรภไดรับบริการทําคลอดมากข้ึน   เด็กประถมไดรับวัคซีนครบเพ่ิมข้ึน  มี
โรงพยาบาลรัฐบาล  7  แหง  สถานีอนามัย  71  แหง     คลีนิคทุกประเภท   33 แหง  สถานบริการชุมชน 67 แหง 

44BUจํานวนสถานพยาบาล จําแนกเปนรายอําเภอ ปงบประมาณ 2550 

15Bอําเภอ 
โรงพยาบาล 
รัฐบาล 

โรงพยาบาล
เอกชน 

สถานี 
อนามัย 

สถานบริการ 
สาธารณสุขชมุชน 

คลินิก/รานขายยา
สถานพยาบาล 

เมืองแมฮองสอน 1 - 16 17 6 

ขุนยวม 1 - 10 7 5 

ปางมะผา 1 - 5 10 2 

ปาย 1 - 11 2 7 

แมลานอย 1 - 10 3 3 

แมสะเรียง 1 - 11 15 10 

สบเมย 1 - 8 13 - 

รวม 7 - 71 67            33 
ท่ีมา : สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัแมฮองสอน 

 

สาเหตุการปวยของผูปวยนอก 
 ตามบัญชีแยกโรค 21  กลุมโรค พบสาเหตุการเจ็บปวยท่ีสําคัญของผูปวยนอก 5 อันดับแรก คือ ปวยดวย
สาเหตุโรคระบบหายใจมากที่สุด รองลงมา คือ โรคระบบยอยอาหาร  โรคระบบกลามเนื้อ  อาการแสดงและส่ิง
ผิดปกติท่ีพบไดจากการตรวจทางคลินิก   และโรคระบบไหลเวยีนเลือด 
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สาเหตุการปวย / ตาย ดวยโรคติดตอท่ีเฝาระวังทางระบาดวิทยา 
 จํานวน และอัตราปวย / ตาย ดวยโรคติดตอท่ีเผาระวังทางระบาดวิทยา ในป พ.ศ. 2550 พบวาโรคท่ีมี
อัตราปวย อัตราตายสูงสุด คือ โรคอุจจาระรวง รองลงมา คือ โรคมาลาเรีย  โรคไขไมทราบสาเหตุ   โรคปอดบวม  
และโรคเยื่อบุตาอักเสบ 

 ศาสนา 
         ประชากรสวนใหญในจังหวดัแมฮองสอน  คือประมาณรอยละ 77.50 จะนับถือศาสนาพุทธ รองลงมาคือ 
ศาสนาคริสตประมาณรอยละ 20.90   นบัถือศาสนาอิสลาม ประมาณรอยละ 0.50   และท่ีเหลืออีกประมาณรอย
ละ 1.10 นับถือศาสนาอ่ืนๆ  โดยมีจํานวนศาสนสถานใชในการปฏิบัติศาสนกิจ  ดังนี้ 
          1. มีวัด  จํานวน 136 วัด   แยกเปนพระอารามหลวง 1 วัด    วดัราษฎร 135 วัด   และแยกเปน  
วัดมหานิกาย 130 วัด    วัดธรรมยุต 6 วัด    สํานักสงฆ 126 แหง     วัดราง 11 แหง    วัดพัฒนาตวัอยาง  11 วัด  วัด
พัฒนาตัวอยางท่ีมีผลงานดีเดน 2 วัด และวดัท่ีเปนอุทยานการศึกษา 7 วัดมีพระภกิษ ุ 387 รูป แยกเปนมหานกิาย 
365 รูป   ธรรมยุต 22 รูป    สามเณร 341 รูป    แยกเปนมหานิกาย 334 รูป    ธรรมยุต 7 รูป 

2. โบสถคริสต  จํานวน 128 แหง   แยกเปนโบสถคาทอลิก  71  แหง  โบสถโปรเตสแตนต  57  แหง 

3. มัสยิดของศาสนาอิสลาม   จํานวน 5 แหง 
 

ดานการเมือง - การบริหาร            
 

โครงสรางและอํานาจหนาท่ีการบริหารงานขององคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน 
องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน ไดประกาศจัดแบงสวนราชการภายในองคการบริหารสวน

จังหวดัแมฮองสอน อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 39  มาตรา 41  แหงพระราชบัญญัติองคการบริหารสวน
จังหวดั พ.ศ. 2540  มาตรา 4 แหงพระราชกฤษฎีการะเบียบขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ. 2541   มติ 
ก.จ.  ประชุมคร้ังท่ี 7 / 2548  เม่ือวันท่ี  25  สิงหาคม  2548  และ มติ ก.จ.จ แมฮองสอน  ดังนี ้
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   สวนราชการในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน 

ปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด 

สํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด 
- ฝายบริหารงานทั่วไป 
- ฝายบริหารงานบุคคล 
- ฝายนิติการและการพาณิชย 
- ฝายพัฒนาสังคม 

กองแผนและงบประมาณ 
- ฝายนโยบายและแผน 
- ฝายงบประมาณแลพัฒนารายได 
- ฝายสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
- ฝายติดตามและประเมินผลโครงการ 

กองคลัง 
- ฝายการเงิน 
- ฝายบัญชี 
- ฝายเรงรัดและจัดเก็บรายได 

กองพัสดุและทรัพยสิน 
- ฝายพัสดุ 
- ฝายทรัพยสิน 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- ฝายบริหารงานการศึกษา 
- ฝายสงเสริมการศึกษา ศาสนาและ 
     วัฒนธรรม 

กองกิจการสภา 
- ฝายการประชุม 
- ฝายกิจการสภา 
- ฝายสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

กองชาง 
- ฝายสํารวจและออกแบบ 
- ฝายกอสรางและซอมบํารุง 
- ฝายเครื่องจักรกลและบรรเทาสาธารณภัย 
- ฝายผังเมืองและสิ่งแวดลอม 

หนวยตรวจสอบ 
ภายใน 

รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด 
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 สถานภาพอัตรากําลัง 

25Bตารางแสดงกรอบอัตรากําลัง  องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน  ณ  วันท่ี 2  มิถุนายน    2551 
สวนราชการ ขาราชการ ลูกจางประจํา พนักงานจาง รวม 

1.  สํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด 19 6 16 41 
2.  กองกิจการสภาฯ 10 - 2 12 
3.  กองแผนและงบประมาณ 10 - 2 12 
4. กองคลัง 14 2 1 17 
5.  กองชาง 19 14 17 50 
16B6.  กองพัสดุและทรัพยสิน 10 - 3 13 
17B7.  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 7 - 8 15 
18B8.  หนวยตรวจสอบภายใน - - - - 

19Bรวมท้ังส้ิน 89 22 46 160 
 
26B  สถานะการคลัง 

20Bตารางแสดงรายรับรายจายขององคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน 
(เปรียบเทียบตั้งแตป 2547  –  2551) 

21Bรายการ พ.ศ. 2547 พ.ศ. 2548 พ.ศ. 2549 พ.ศ. 2550 พ.ศ. 2551 
รายรับ 
(บาท) 

86,925,719.17 155,621,652.06 157,292,643.56 182,550,460.50 152,586,973.55 

รายจาย 
(บาท) 

85,295,026.24 153,357,308.02 154,775,415.87 168,636,146.93 100,315,213.85 

 
UหมายเหตุU    พ.ศ. 2551  นับจาก  1  ตุลาคม  2550  –  15   กรกฎาคม    2551 
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ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 

แหลงน้ําธรรมชาต ิ    

เปนแหลงกําเนิดลําน้ําหลายสาย  เนื่องจากสภาพพ้ืนท่ีเปนภูเขาและปาไมอุดมสมบูรณ  เชน แมน้ําปาย   
แมน้ํายวม   น้าํแมสะงา   น้าํลาง   น้ําของ  น้ําแมสะมาด  น้ําแมสุรินทร  โดยท้ังหมดจะเปนสาขายอยของแมน้าํ
สาละวิน  ซ่ึงอยูทางทิศตะวันตกของจังหวัด 
 

    ปาไม 
 จังหวัดแมฮองสอน  มีภูมิประเทศเปนภูเขาสูงชันสลับซับซอน พื้นท่ีสวนใหญยังคงเปนปาไมตาม
ธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ ปาไม มีหลากหลายประเภท ซ่ึงสวนใหญเปนพวกปาแดงและปาเบญจพรรณ  มีพื้นท่ี
รวมกันประมาณรอยละ 88.02  ของพ้ืนท่ีท้ังจังหวัด  มีไมสักคุณภาพเยี่ยม  สวนไมเนื้อแข็งท่ีมีคุณภาพดีซ่ึงหาได
ยากในทองท่ีอ่ืน  แตยังมีอยูมากในจังหวัดแมฮองสอนไดแก ไมเต็ง ไมรัง ไมตะเคียน ไมพลวง  ไมประดู  ไมแดง  
เปนตน 
 ดวยเหตุท่ีมีไมหายากนี้เอง  ทําใหมีการบุกรุกตัดตนไมเพื่อการคาเปนจํานวนมาก  แมวารัฐบาลจะ
หาทางปองกันและปราบปรามอยางหนักและตอเนื่องก็ตาม  นอกจากนี้จํานวนปาท่ีลดลงยังมีสาเหตุมาจากการ
เกิดไฟไหมปา โดยพบวาสวนใหญเกิดจากการหาของปามากท่ีสุด ประมาณรอยละ 38.23 รองลงมาเปนการเผาไร 
รอยละ 25.28  ท่ีเหลือมีสาเหตุเกิดจากการลาสัตว  การเล้ียงสัตว  จากนักทองเท่ียว  เปนตน 
 รัฐบาลจึงไดกําหนดมาตรการในการปองกันและรักษาพื้นท่ีปา โดยการกําหนดประเภทของปาไม
เพื่อใหงายตอการควบคุมดูแล  อีกท้ังยังเปนการชวยเพิ่มจํานวนพื้นท่ีปาไมใหมากข้ึนดวย  ซ่ึงไดกําหนดพ้ืนท่ีปา
ไมของจังหวัดออกเปน 2 ลักษณะ ดังนี้ 
 1.  พื้นท่ีปาไมอนุรักษ  ประกอบดวย 

                        1.1  อุทยานแหงชาติ  จํานวน 5   แหง  รวมเนื้อท่ี  2,132,950   ไร  คือ 
-  อุทยานแหงชาติน้ําตกแมสุรินทร มีเนื้อท่ี 247,875 ไร อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอนและอําเภอขุนยวม 
 -  อุทยานแหงชาติสาละวิน  มีเนื้อท่ี 450,950 ไร  อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง และอําเภอสบเมย 
-  อุทยานแหงชาติหวยน้ําดัง  มีเนื้อท่ี 782,575 ไร ครอบคลุมอําเภอปาย  จ.แมฮองสอนและอําเภอแมแตง 
    อําเภอเชียงดาว  จ.เชียงใหม 
-  อุทยานแหงชาติแมเงา  มีเนื้อท่ี 257,650 ไร    อยูในเขตอ.ทาสองยาง จ.ตาก    อ. อมกอย จ.เชียงใหม  
    ต.แมสวด อ.สบเมย จ.แมฮองสอน 
- อุทยานแหงชาติถํ้าปลา – น้ําตกผาเส่ือ   มีเนื้อท่ี  393,900  ไร  อยูในเขตอําเภอเมือง 
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                       1.2  วนอุทยาน  จํานวน  12   แหง  รวมเนื้อท่ี   50,798    ไร  คือ 
-  วนอุทยานน้ําตกไมกาย      มีเนื้อท่ี 3,125 ไร      อยูในเขตอําเภอปางมะผา 
-  วนอุทยานน้ําตกแมนาจาง     มีเนื้อท่ี  1,300 ไร     อยูใยเขตอําเภอแมลานอย 
-  วนอุทยานน้ําตกไมซางหนาม    มีเนื้อท่ี 4,500 ไร      อยูในเขตอําเภอเมือง 
-  วนอุทยานน้ําตกแมยวมหลวง     มีเนื้อท่ี 1,312 ไร     อยูในเขตอําเภอขุนยวม 
-  วนอุทยานน้ําตกกลอโคะ     มีเนื้อท่ี 6,250 ไร     อยูในเขตอําเภอสบเมย 
-  วนอุทยานไมสักใหญ    มีเนี้อท่ี 14,375ไร    อยูในเขตอําเภอสบเมย 
-  วนอุทยานถํ้าธาราลอด    มีเนื้อท่ี 2,436 ไร      อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง 
-  วนอุทยานน้ําตกหวยแมแสด    มีเนื้อท่ี 6,700 ไร    อยูในเขตอําเภอสบเมย 
-  วนอุทยานถํ้าแมลานอย (ถํ้าแกวโกมล)     มีเนื้อท่ี 51 ไร      อยูในเขตอําเภอแมลานอย 
-  วนอุทยานทุงบัวตอง     มีเนื้อท่ี 4,437 ไร      อยูในเขตอําเภอขุนยวม 
-  วนอุทยานน้ําตกแมสวรรคนอย     มีเนื้อท่ี 2,812 ไร      อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง 
-  วนอุทยานผาหินต้ัง     มีเนื้อท่ี 3,500 ไร       อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอน 

                         1.3  เขตรักษาพันธุสัตวปา  จํานวน 6 แหง  รวมเนื้อท่ี 2,080,430 ไร  คือ 
-  เขตรักษาพันธุสัตวปาสาละวิน  มีเนื้อท่ี 546,875 ไร  อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง 
-  เขตรักษาพันธุสัตวปาลุมน้ําปาย  มีเนื้อท่ี 738,195 ไร  อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอน อําเภอปางมะผา  
    และอําเภอปาย 
-  เขตรักษาพันธุสัตวปาแมยวมฝงขวา  มีเนื้อท่ี 182,500 ไร  อยูในเขตอําเภอขุนยวมและอําเภอแมลานอย 
-  เขตรักษาพันธุสัตวปาแมลา - แมแสะ  มีเนื้อท่ี 148,125 ไร  อยูในเขตอําเภอปาย 
-  เขตรักษาพันธุสัตวปาสันปนแดน  มีเนื้อท่ี 173,125 ไร  อยูในเขตอําเภอปางมะผา 
-  เขตรักษาพันธุสัตวปาดอยแสง  มีเนื้อท่ี 291,610 ไร  อยูในเขตอําเภอขุนยวม 

                         1.4  สวนรุกขชาติ  จํานวน 4 แหง  รวมเนื้อท่ี 2,489 ไร  คือ 
-  สวนรุกขชาติหวยชมภู  มีเนื้อท่ี 1,200 ไร  อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง 
-  สวนรุกขชาติหวยโปงแข  มีเนื้อท่ี 216 ไร  อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอน 
-  สวนรุกขชาติหมวกหินหอม  มีเนื้อท่ี 73 ไร  อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอน 
-  สวนรุกขชาติแมสุรินทร  มีเนื้อท่ี 1,000 ไร  อยูในเขตอําเภอขุนยวม 
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2.  พื้นท่ีปาไมเศรษฐกิจ  ประกอบดวยปาสงวน  จํานวน  9  ปา  คือ 
 2.1  ปาสาละวนิ    มีเนื้อท่ี  1,139,000 ไร  อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง  และอําเภอสบเมย 
 2.2  ปาแมสุรินทร    มีเนื้อท่ี  177,500 ไร  อยูในเขตอําเภอขุนยวม 
 2.3   ปาแมยวมฝงซาย แปลง 1 มีเนื้อท่ี 725,156 ไร อยูในเขตอําเภอขุนยวมและอําเภอ แมลานอย 
 2.4  ปาแมยวมฝงซาย แปลง 2 มีเนื้อท่ี 1,659,375 ไร อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง และ อําเภอสบเมย 
 2.5  ปาแมยวมฝงขวา  มีเนื้อท่ี  655,125 ไร  อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง  และอําเภอสบเมย 
 2.6  ปาแมปายฝงซาย ตอนบน  มีเนื้อท่ี  662,812 ไร  อยูในเขตอําเภอปาย 
 2.7  ปาแมปายฝงซาย ตอนลาง  มีเนื้อท่ี  605,313 ไร อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอน และอําเภอปาย 
 2.8  ปาแมปายฝงขวา  มีเนื้อท่ี  801,747 ไร  อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอน  และอําเภอปางมะผา 

2.9 ปาแมเงา และปาแมสําเพ็ง  มีเนื้อท่ี  562,500 ไร  อยูในเขตอําเภอขุนยวม  และอําเภอแมลานอย 
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สวนที่  3 

      สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปท่ีผานมาพัฒ 
 
3.1.  การสรุปสถานการณการพัฒนา 

 
0Bผลการวิเคราะหศักยภาพเพือ่ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนา 

ในอนาคตของทองถ่ินวิเคราะห   จุดแขง็   จุดออน   โอกาส   อุปสรรค (SWOT) 
 

27B  จุดแข็ง 
1.  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1 จังหวดัแมฮองสอนมีทางหลวงแผนดินเช่ือมระหวางอําเภอครบทุกอําเภอ ไดแก                                                         
- ทางหลวงแผนดินหมายเลข 108 จาก จ.เชียงใหม  ผาน อ. ฮอด  อ. แมสะเรียง  อ. เมือง 

แมฮองสอน  ระยะทาง ประมาณ 350 กิโลเมตร  ใชเวลาเดินทางประมาณ 7 ช่ัวโมง  ในเสนทางสายนี้มีสภาพ
ถนนลาดชัน  และมีทางโคงจํานวนมาก 
          -     ทางหลวงแผนดินหมายเลข 1095  จาก จ.เชียงใหม ผาน อ.แมแตง  อ.ปาย  ถึง อ.เมือง
แมฮองสอนระยะทางประมาณ 245 กิโลเมตร  ใชเวลาเดินทางประมาณ 5 ช่ัวโมง  สภาพถนนจะมีความลาดชัน
กวาทางหลวงแผนดินหมายเลข  108 
            -     ทางหลวงหมายเลข 1085  จาก  อ.แมสอด  จ.ตาก  อ.สบเมย  อ.แมสะเรียง  ถึง อ.เมือง
แมฮองสอน ระยะทาง ประมาณ 394 กิโลเมตร  ใชเวลาเดินทางประมาณ 7 ช่ัวโมง 

1.2 จังหวัดแมฮองสอนมีแหลงน้ําท่ีสามารถนํามาผลิตน้ําประปา ไดตลอดท้ังป สวนใหญจะเปนแหลง
น้ําผิวดิน ไดแก แมน้ําปาย ลําน้ําลาง  แมน้าํยวม  และอางเก็บน้ําหวยแมฮองสอน มีระบบผลิต จําหนายน้ําประปา  

โดยมีกําลังการผลิตน้ําประปารวมท้ังส้ิน 337.5  ลูกบาศกเมตร /ตอช่ัวโมง หรือ 8,100 ลูกบาศกเมตร / 
ตอวัน    
              1.3 จังหวัดแมฮองสอนมีแหลงน้าํขนาดใหญและขนาดเล็ก   แหลงน้ําชลประทานท่ีมีอยูภายในจังหวดั 
ประกอบดวยแหลงน้ําตามโครงการขนาดใหญและขนาดกลางโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดาํริ โครงการ
หมูบานปองกนัตนเองชายแดนและโครงการขนาดเล็ก  ท่ีสรางเสร็จแลวถึงส้ินปงบประมาณ 2550  
รวม 216 โครงการ สามารถเก็บกักน้ําได 10,598  ลานลูกบาศกเมตรและมีพื้นท่ีท่ีไดรับประโยชนจากโครงการ  
104,745 ไร  
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Uตาราง จํานวนแหลงน้ํา จําแนกตามประเภทแหลงน้ํา เปนรายอําเภอ พ.ศ. 2550 
ประเภทแหลงนํ้า Type of water resources 

อางเก็บนํ้า อําเภอ รวม 

ขนาดกลาง ขนาดเล็ก 

ฝาย 
คอนกรีต 

ทํานบ 
สระ/ 

หนอง/บึง 
คู/ 

คลอง 
บอ 

บาดาล 
บอ 

นํ้าต้ืน 

เมือง 71 2 12 38 - 10 - - - 
ขุนยวม 25 - 4 16 1 2 - - - 
ปางมะผา 12 - - 7 2 - - - - 
ปาย 20 - 2 10 - 2 - - - 
แมลานอย 29 - - 20 - 4 - - - 
แมสะเรียง 44 - 4 20 - 14 - - - 
สบเมย 15 - 3 9 - 2 - - - 

22Bรวม 216 2 25 120 3 34 - - - 
ท่ีมา : สํานักงานชลประทาน จังหวัดแมฮองสอน 
 

1.4  จังหวดัแมฮองสอน มีแหลงใหบริการไฟฟาท้ังหมด 7 แหง 

43BUตาราง การจําหนายกระแสไฟฟา  และจํานวนผูใชไฟฟา เปนรายอําเภอ ป  2550 
การจําหนายกระแสไฟฟา (1,000,000 กิโลวัตต/ชั่วโมง) Electricity sales (1,000 kw/h.) 

สถานธุรกิจและ สถานท่ีราชการ อําเภอ จํานวนผูใชไฟ รวม 23Bท่ีอยูอาศัย 
อุตสาหกรรม และสาธารณะ 

อ่ืน ๆ 

เมืองแมฮองสอน 12,837 2,439,851.87 980,697.20 864,876.85 577,187.82 17,090.00 
ขุนยวม 4,888 387,290.32 252,196.00 84,062.06 49,860.26 1,172.00 
ปางมะผา 2,168 208,118.06 108,354.00 44,880.36 53,580.70 1,303.00 
ปาย 7,783 1,059,664.95 593,543.80 313,409.22 138,722.93 13,989.00 

แมลานอย 5,413 375,328.17 233,555.00 67,835.70 71,956.74 1,980.73 

แมสะเรียง 
และสบเมย 

 
11,831 

 
1,475,497.22 779,584.70 413,735.59 276,887.33 5,289.60 

รวม 44,920 5,945,750.59 2,947,930.70 1,788,799.78 1,168,195.78 40,824.33 
       ท่ีมา   :   การไฟฟาสวนภูมิภาค จังหวดัแมฮองสอน  
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 จํานวนกําลังการผลิต และปริมาณการใชน้าํประปาในเขตจังหวัดแมฮองสอนแยกเปนรายอําเภอ 

อําเภอ กําลังการผลิต/วัน ปริมาณการใชน้ําประปา
เฉล่ียตอเดือน 

จํานวนผูใชน้าํ 

เมืองแมฮองสอน 4,800 ลบ.ม./วนั 105,300 ลบ.ม./เดือน 4,694  ราย  
ขุนยวม 740  ลบ.ม./วนั 22,200 ลบ.ม./เดือน 1,200  ราย  
ปางมะผา 1,200 ลบ.ม./วนั 7,100 ลบ.ม./เดือน 245  ราย   
ปาย  1,800 ลบ.ม./วัน 27,200 ลบ.ม./เดือน 1,500  ราย 

แมสะเรียง  1,800 ลบ.ม./วัน 58,675 ลบ.ม./เดือน 3,303  ราย 
แมลานอย 300 ลบ.ม./วัน 10,720 ลบ.ม./เดือน 650  ราย 

รวม 10,640  ลบ.ม./วัน 231,195  ลบ.ม./เดือน 11,592  ราย 
ท่ีมา : สํานักงานประปาแมฮองสอน ,เทศบาลขุนยวม, เทศบาลปาย (ขอมูล  ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2551)  
 

2.  ดานเศรษฐกิจ 
2.1  ทรัพยากรดินและ พันธุกรรมของพืชในจังหวดัแมฮองสอน ยังไมไดรับการทําลายมากนัก ยังคง

รักษาระบบการผลิตแบบดั้งเดิมสามารถสงเสริมเกษตรปลอดสารพิษ  เกษตรอินทรีย ซ่ึงไดรับความตองการจาก
ผูบริโภคท่ัวไปคอนขางมาก  ขณะเดยีวกันยังสามารถพัฒนาการเพาะปลูกพืชเมืองหนาว  แหลงผลิตพันธุพืช  ได
อีกสวนหนึ่ง 

2.2   พื้นท่ีของทุกอําเภอ มีแนวชายแดนติดกับสหภาพพมา  และมีจุดแลกเปล่ียน คาขายสินคารวมกัน
หลายจุด สามารถท่ีจะขยายและจัดระบบการคา จุดผอนปรนไดอีกหลายจุด เพื่อขยายโอกาสการลงทุนดานธุรกิจ
การคาอ่ืน ๆ  ภาคอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอม  สงเสริมทิศทางการพัฒนาภาคเหนือตอนบน  ระหวาง
ความรวมมือ อนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง  6  ประเทศ (ไทย – เมียนมาร – ลาว – กัมพูชา – เวียดนาม – จีนตอนใต) 

2.3  แมฮองสอนเปนเมืองท่ีมีความสมดุลมาก ในเร่ืองเศรษฐกิจแบบพ่ึงตนเอง การพฒันาความเจริญดาน
เทคโนโลยี ความทันสมัยท่ีไมมากเกนิไป สอดคลองกับความตองการและวัฒนธรรมของทองถ่ิน ท่ีอางอิง
ธรรมชาติและความเรียบงาย 

2.4    จังหวดัแมฮองสอนเปนจังหวัดหนึ่งท่ีเปนแหลงผลิตพืชเศรษฐกจิท่ีสําคัญของประเทศพืช 
เศรษฐกิจหลักท่ีปลูก ไดแก ขาวเจา ขาวไร ล้ินจี่ ยาสูบ แตงโม ขาวโพด  ถ่ัวตาง ๆ กระเทียม   กะหลํ่าปลี  งา ชา 
กาแฟ 

2.5 มีสถาบันการศึกษาและหนวยงานราชการภาครัฐท่ีเกี่ยวของ กับการสงเสริมความรู ความเขาใจและ
การพัฒนาอาชีพเปนจํานวนมาก   เชน   ศูนยพัฒนาฝมือและแรงงานจังหวัดแมฮองสอน       วิทยาลัยการ
อาชีพนวมินทราชินี  วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง วทิยาลัยชุมชนจังหวดัแมฮองสอน  วิทยาลัยแมฮองสอน  
มหาวิทยาลัยราชัฎเชียงใหม 
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2.6   มีแหลงวตัถุดิบ (แรธาตุ) จํานวนมากและหลากหลาย เชนแหลงดินขาว ถานลิกไนต  
2.7  มีสหกรณ การรวมกลุมและแหลงเงินทุนในทองถ่ิน  ซ่ึงเปนแหลงเงินทุนในการดําเนินการดานการ

ประกอบอาชีพ การลงทุนตาง ๆ   ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2550 จังหวัดแมฮองสอน มีสหกรณ ท้ังส้ิน 32 สหกรณ มี
สมาชิกท้ังส้ิน   12,190     คน  แบงเปน สหกรณภาคการเกษตร 20 สหกรณ(62.50%) มีสมาชิก 6,599 คน 
(54.13%) และเปนสมาชิกสหกรณนอกภาคการเกษตร 12 สหกรณ (37.50%) มีสมาชิก 5,591 คน (45.87%)  
 Uสหกรณภาคการเกษตร U     1. สหกรณการเกษตร 20  สหกรณ   สมาชิก 6,599 คน 

 Uสหกรณนอกภาคการเกษตร  
    1. สหกรณออมทรัพย  7  สหกรณ    สมาชิก 4,985  คน 
    2. สหกรณรานคา  2  สหกรณ   สมาชิก    373  คน 
    3. สหกรณบริการ  3  สหกรณ   สมาชิก     233  คน 
      รวม       32  สหกรณ   สมาชิก   12,190  คน 
 
 2.8  จังหวดัแมฮองสอน มี จํานวนโรงงานอุตสาหกรรม ท้ังหมด 136 แหง แยกเปนรายอําเภอ ดังนี้ 

อําเภอ จํานวน ชาย หญิง รวม 
เมือง 65 493 80 573 

  ขุนยวม 15 45 3 48 
ปาย 15 53 2 55 

   แมสะเรียง 29 194 35 229 
  แมลานอย 6 26 5 31 
สบเมย 2 20 7 27 

 ปางมะผา 4 9  9 
รวม 136 840 132 972 

ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวดัแมฮองสอน ป 2551 
 
3.  ดานคุณภาพชีวิต 

3.1 การจัดการศึกษา ในปการศึกษา  2551 จังหวัดแมฮองสอน  ดําเนินการดานการศึกษาออกเปน  2  
ระบบ  คือ  ในระบบโรงเรียน และนอกระบบโรงเรียน  อีกท้ังยังแบงการจัดการศึกษาออกเปน  4  ระดับ  ไดแก  
ระดับกอนประถมศึกษา  ระดับประถมศึกษา  ระดับมัธยมศึกษา  และระดับอุดมศึกษา  ซ่ึงมีจํานวนสถานศึกษา  
ครู  นักเรียน  จําแนกตามสังกัด  ระบบการศึกษา  ดงันี ้
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                 1.   การศึกษาในระบบโรงเรียน  มีท้ังส้ิน 346  แหง  27  สาขา    แยกตามสังกัด ดังนี้ 
                         -  สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ 314 แหง  27 สาขา 
                         -  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 6 แหง 
                         -  กรมสามัญศึกษา 12  แหง 
                         -  กรมอาชีวศึกษา 2  แหง 
                         -  กระทรวงมหาดไทย 1  แหง 
                         -  สํานักงานตํารวจแหงชาติ  4  แหง 
                         -  สํานักพัฒนาสังคมและสวัสดิการจังหวัด  7  แหง   

2.   สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดแมฮองสอน 
ตารางแสดงจํานวน อาจารย และนักเรียน   แยกเปนรายอําเภอ 

อําเภอ อาจารย (คน) นักเรียน (คน) 
เมืองแมฮองสอน 6 724 

ขุนยวม 5 655 
ปางมะผา 4 553 
ปาย 5 609 

แมสะเรียง 8 913 
แมลานอย 6 585 

รวม 39 4,592 
  

 3.     หลักสูตรท่ีเปดสอน ประจําภาคเรียน ปการศึกษา 2550 และ 2551 
จํานวนอาจารยท่ีสอน(คน) จํานวนนักศึกษา สาขาท่ีเปดสอนระดับปริญญาตรี 

ปการศึกษา
2550 

ปการศึกษา
2551 

ปการศึกษา
2550 

ปการศึกษา
2551 

ภาคปกติ(จันทร-ศุกร) 
สาขาวิชาการทองเท่ียวในมิติ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

13 

 
 
9 

 
 

13 

 
 

24 

สาขาวิชาอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 19 6 28 28 
สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 13 5 14 14 
สาขาวิชาการบัญชี 14 9 50 51 
สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 20 9 28 42 
สาขาวิชาการประถมศึกษา 15 8 44 86 

รวม 94 48 177 245 
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จํานวนอาจารยท่ีสอน(คน) จํานวนนักศึกษา สาขาท่ีเปดสอนระดับปริญญาตรี 

ปการศึกษา
2550 

ปการศึกษา
2551 

ปการศึกษา
2550 

ปการศึกษา
2551 

ภาคพิเศษ(เสาร-อาทิตย) 
สาขาวิชาการบัญชี 

 
11 

 
4 

 
34 

 
12 

สาขาวิชาการจดัการท่ัวไป 19 6 73 49 
สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 6 จบ 13 จบ 
สาขาวิชาการปฐมวัย 2 จบ 12 จบ 
สาขาวิชาการจดัการอุตสาหกรรม 7 จบ 8 จบ 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 8 จบ 50 จบ 

รวม 53 10 190 61 
 

สาขาท่ีเปดสอนระดับปริญญาโท จํานวนอาจารยท่ีสอน(คน) จํานวนนักศึกษา 
 ปการศึกษา

2550 
ปการศึกษา

2551 
ปการศึกษา

2550 
ปการศึกษา

2551 

ภาคพิเศษ(เสาร-อาทิตย) 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

 
15 

 
5 

 
80 

 
40 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน - 3 - 10 
รวม 15 8 80 50 

 
สาขาวิชาท่ีเปดสอนระดับ
ประกาศนียบตัรวิชาชีพ 

จํานวนอาจารยท่ีสอน(คน) จํานวนนักศึกษา 

 ปการศึกษา
2550 

ปการศึกษา
2551 

ปการศึกษา
2550 

ปการศึกษา
2551 

ภาคพิเศษ(เสาร-อาทิตย) 
สาขาวิชาชีพครู 

 

 
9 

 
- 

 
110 

 
- 

รวม 9 0 110 0 
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3.2 จังหวัดแมฮองสอน  มีโรงพยาบาลท่ัวไปและโรงพยาบาลชุมชนครบทุกอําเภอ    คนในชนบทเขาถึง

บริการดานสาธารณสุขมากข้ึน  พบวาหญิงมีครรภไดรับบริการทําคลอดมากข้ึน    เดก็ประถมไดรับวัคซีนครบ
เพิ่มข้ึน  มีโรงพยาบาลรัฐบาล  7  แหง  สถานีอนามัย 71  แหง  คลีนิคทุกประเภท  33  แหง    สถานบริการชุมชน 
67  แหง 

45BUจํานวนสถานพยาบาล จําแนกเปนรายอําเภอ  ปงบประมาณ  2550 

24Bอําเภอ 
โรงพยาบาล 
รัฐบาล 

โรงพยาบาล
เอกชน 

สถานี 
อนามัย 

สถานบริการ 
สาธารณสุขชมุชน 

คลินิค/รานขายยา 
สถานพยาบาล 
ทุกประเภท 

เมืองแมฮองสอน 1 - 16 17 6 

ขุนยวม 1 - 10 7 5 

ปางมะผา 1 - 5 10 2 

ปาย 1 - 11 2 7 

แมลานอย 1 - 10 3 3 

แมสะเรียง 1 - 11 15 10 

สบเมย 1 - 8 13 - 

รวม 7 - 71 67 33 
ท่ีมา : สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัแมฮองสอน 

 
3.3 จังหวัดแมฮองสอนไดรับการสงเสริมการออกกําลังกาย การเลนกีฬา จากหนวยงานภาครัฐ องคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ไดแกการรณรงคใหออกกําลังกาย การจัดการแขงขันกฬีาตาง ๆ การกอสรางสนามกีฬา 
ลานกีฬาเอนกประสงค ครอบคลุมทุกอําเภอ 
 3.4 จังหวัดแมฮองสอนมีการรวมพลังตอสูเพื่อเอาชนะยาเสพติด โดยใชหลักการมีสวนรวมของทุกภาค
ทุกสวน ท้ังราชการ เอกชน ประชาชน ในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด มีการจัดต้ังศูนยตอสูเพื่อเอาชนะ
ยาเสพติดจังหวัดแมฮองสอน รวมท้ังมีการใชกระบวนการประชาคมหมูบาน / ชุมชน ในการแกไขปญหา      
ยาเสพติด 
 3.5 จังหวัดแมฮองสอน  มีศูนยพัฒนาตามพระราชดําริ จํานวน 4 แหง คือ ศูนยพัฒนาลุมน้ําปายตาม
พระราชดําริ ,  ศูนยพัฒนาที่สูงปางตองตามพระราชดําริ , ศูนยพัฒนาในสอยตามพระราชดําริ, ศูนยพัฒนาหวย
มะเขือสมตามพระราชดําริ  
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 3.6 จังหวดัแมฮองสอน  มีศูนยศิลปาชีพในจังหวัดแมฮองสอน จํานวน 7 แหง  โดยมีสมาชิก 2,425 คน 
และกลุมศิลปาชีพ  จํานวน  110  กลุม   ซ่ึงเปนกลุมท่ีเขมแข็ง เชน กลุมทอผาบานสันติสุข อําเภอแมลานอย , 
กลุมทอผาไหมบานนาปาแปก อําเภอเมือง , กลุมจักสานบานเลโคะ  อําเภอสบเมย  
 
 4.  ดานศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

4.1 จังหวดัแมฮองสอนมีความหลากหลายทางดานศาสนาและวฒันธรรม ท้ังในอดีตและปจจุบัน 
ประชากรสวนใหญในจังหวดัแมฮองสอน คือประมาณรอยละ 77.50 จะนับถือศาสนาพุทธ รองลงมาคือ ศาสนา
คริสตประมาณรอยละ 20.90 นับถือศาสนาอิสลาม ประมาณรอยละ 0.50 และท่ีเหลืออีกประมาณรอยละ 1.10 นับ
ถือศาสนาอ่ืนๆโดยมีจํานวนศาสนสถานใชในการปฏิบัติศาสนกิจ ดังนี้ 

1. มีวัดท้ังส้ิน 136 วัด แยกเปนพระอารามหลวง 1 วัด วดัราษฎร 135 วัดและแยกเปนวัดมหานกิาย 130 
วัด วัดธรรมยตุ 6 วัด สํานักสงฆ 126 แหง วัดราง 11 แหง วัดพัฒนาตัวอยาง11วัด วัดพัฒนาตัวอยางท่ีมี 
ผลงานดีเดน 2 วัด และวดัท่ีเปนอุทยานการศึกษา 7 วัดมีพระภกิษุ 387 รูป แยกเปนมหานิกาย 365 รูปธรรมยุต 22 
รูป สามเณร 341 รูป แยกเปนมหานกิาย 334 รูป ธรรมยุต 7 รูป 

2. โบสถคริสต จํานวน 128 แหง แยกเปนโบสถคาทอลิก 71 แหง โบสถโปรเตสแตนต 57 แหง 
3. มัสยิดของศาสนาอิสลาม จํานวน 5 แหง 
4.2  จังหวดัแมฮองสอนมีขนบธรรมเนียนประเพณีท่ีเปนเอกลักษณ เชน ประเพณีของชาวไทยใหญ  วิถี

ชีวิตของชาวเขาเผาตาง ๆ เปนตน 
4.3    จังหวดัแมฮองสอนมีเทศกาล ประเพณีท่ีสําคัญหลายงาน ไดแก 

 1. ประเพณปีอยสางลอง หรือประเพณีบรรพชาสามเณร ตามประเพณีชาวไทยใหญ ซ่ึงถือวาเปน
ประเพณีท่ีไดกุศลแรงกวาการอุปสมบท พระภกิษุ จัดอยางยิ่งใหญในชวงเดือนมีนาคม เมษายนและพฤษภาคม 
เด็กท่ีจะบรรพชาเรียกวา “สางลอง” จะโกนผมแตไมโกนค้ิว แลวแตงกายประดับประดาดวยเคร่ืองประดับอันมี
คาเชน สวมสรอยกําไล แหวน และใชผาโพกศรีษะแบบพมา สวมถุงเทายาว นุงโสรง ทาแปงขาว เขียนค้ิว ทา
ปาก ท้ังนี้เช่ือกันวาพระพุทธเจามีฐานะเปนกษัตริยยังละกิเลสได การประดับประดาแสดงวามีฐานะดี  ก็ละกิเลส
ไปบวชไดเชนกัน ถาไมมีมาก็จะข่ีคอคน ซ่ึงเรียกวา “พี่เล้ียง” หรือ “ตะแปสางลอง” แหไปตามถนนสายตาง ๆ มี
กลดทองหรือ “ทีคํา” แบบพมากั้นแดด 
 ปจจุบัน ประเพณีนี้ไดกําหนดใหเปนการบรรพชาแบบสามัคคี คือจัดการบรรพชาสางลองจํานวนมากใน
คราวเดียวกนั ในชวงตนเดือนเมษายนของทุกป ทําใหประเพณีสางลองในจังหวดัแมฮองสอน มีความยิ่งใหญและ
งดงามเปนท่ีนาสนใจของนักทองเท่ียว 
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 2. ประเพณีออกพรรษา หรือ งานปอยเหลิดสิบเอ็ด เปนประเพณีท่ีสําคัญมากสําหรับชาวจังหวัด
แมฮองสอน โดยในเดือน 11 ระหวางวนัท่ี 13-14 คํ่า จะมีงานตลาดนัดขายของกันท้ังวนั ท้ังคืน ประชาชนจะไป
ซ้ืออาหารและส่ิงของตาง ๆ เพื่อไปทําบุญท่ีวัดในวนัข้ึน 15 คํ่า พอรุงเชาของวันข้ึน 15 คํ่า จะมีการตักบาตรเทโว
ท่ีวัดพระธาตุดอยกองมู และเดินทางมาสูวดัมวยตอ ซ่ึงอยูบริเวณเชิงเขาพระภิกษุสามเณรและประชาชนจํานวน
มากจะเรียงรายสองขางทาง เพื่อทําบุญตักบาตร เปนภาพท่ีงดงามยิ่ง ตอนกลางคืนบานเรือนและวัด ตาง ๆ จะมี
การจุดประทีปโคมไฟสวางไสว มีการแห “จองพารา” หรือ “ปราสาทรับเสด็จพระพทุธเจา” ซ่ึงตกแตงประดับ
ประดาอยางสวยงาม มีการแสดงละเลนพืน้เมือง และมหรสพตาง ๆ และ “หลูเตนเห็ง” หรือการแหเทียนพนัเลม
ดวย 
 3. งานประเพณีลอยกระทง ในวนัข้ึน 15 คํ่า เดือนยี่ หรือทางภาคเหนอืเรียกวา “ยี่เปง” โดยประชาชนจะ
ทํากระทงเล็ก ๆ ไปลอยตามแมน้ํา มีการประกวดกระทงใหญ ท่ีหนองจองคํามีมหรสพร่ืนเริง ตามบานเรือนจะ
จุดโคมไฟสวางไสว นอกจากนี้ยังมีการลอยกระทงสวรรค คือนํากระทงท่ีจุดประทีปโคมไฟผูกติดกับลูกโปงลอย
ข้ึนไปในอากาศ กลาวกันวา การลอยกระทงสวรรคนี้มีข้ึนท่ีจังหวัดแมฮองสอนเปนจงัหวัดแรก 
 4. ประเพณีการถวายขาวยาคู ภาษาไทยใหญเรียกวา “การทานขาวหยากู” งานนี้ทางวัดจะบอกบุญให
ชาวบานนําขาวใสนมเนย น้าํผ้ึง ทําเปนกอน ๆ ประมาณ 49 กอน มาถวายพระประธานต้ังแตย่ํารุง มักทํากันใน
เดือนกุมภาพนัธ – มีนาคม 
 5. งานประเพณีวันวิสาขบูชา เร่ิมต้ังแตวันข้ึน 12 คํ่า จนถึงวันข้ึน 15 คํ่า เดือน 6 จะมีการตักบาตรในวนั
ข้ึน 15 คํ่า การขนทรายเขาวดัและถวายขาวมธุปายาสดวย 
 6. งานประเพณีทําบุญขาวใหม จัดข้ึนหลังจากการเกบ็เกี่ยวขาวใสยุงฉางเรียบรอยแลว โดยจะมีการ
ทําบุญเล้ียงพระท่ีบาน เสร็จแลวถวายเคร่ืองไทยทานแกพระสงฆ  และเล้ียงอาหารแกผูมารวมงาน 
 7. งานประเพณีสงกรานต 
  วันท่ี  1   เปนวันสงกรานต ถือวาเปนวนัลางเสนียดของบาน 
  วันท่ี 2 เปนวันเนาว วนันี้เปนวนัออนทุกคนจะตองระมัดระวัง ไมใหรางกายเจ็บปวย ตอง
สํารวมกิริยามารยาท ทําจิตใจใหผองแผว ไมโกรธเคืองผูใด ใหอภัยตอกัน 
  วันท่ี  3   เปนวันเถลิงศก 
 8. จากาเพจอน เปนการทําบุญถวายภัตตาหารแดพระสงฆในตอนเชาและทําการเล้ียงขาวอุบาสิกาท่ีไป
จําศีลภาวนาอยูท่ีวัด 
 9. แหเก๊ียะ เปนประเพณีท่ีชาวแมฮองสอนถือปฏิบัติกันมาทุกป โดยเร่ิมเม่ือตอนยางออกพรรษาชาวบาน
จะไปหาตนสน(เกี๊ยะ) ขนาดสูง 3-4 เมตร มาต้ังไวในบริเวณวัด จัดงานเฉลิมฉลองพรอมท้ังท่ีจุดไฟท่ีตนสนให
ลุกโชติชวงอยูตลอดเวลา เพือ่เปนพุทธบูชาจนกวาไฟจะหมดตนสน 
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4.4 จังหวดัแมฮองสอนมีศิลปะการละเลนพื้นบานท่ีหลากหลาย ไดแก 

 1. กา เปนการฟอนแบบพืน้เมือง หรือรูจักกันในนามวา ฟอนโต (ฟอนเง้ียว) เปนการฟอนท่ีมีลักษณะ
ลีลาการรายรําท่ีเร็วกวาการฟอนเล็บ และฟอนเทียนของชาวเชียงใหม เคร่ืองดนตรีท่ีใชประโคมระหวางการฟอน
ก็เปนเคร่ืองตีเปนสวนใหญ ซ่ึงประกอบดวยกลองยาว ฆอง ฉาบ 
 2. รําโต เปนการละเลนคลายกับการเชิดสิงโตของชาวจีน มีเคร่ืองดนตรีประกอบเหมือนการเลนของ
สิงโตของจีน คนเตนก็เตนแบบสิงโต แตสิงโตนั้นมีสีขาวเหมือนขนของแกะ และท่ีหัวของสิงโตมีเขาติดอยูดวย 
เปนการละเลนท่ีสนุกสนานมาก มีกลองยาว ฆอง ฉาบ เปนเคร่ืองประโคม ปกติจะเลนเม่ือมีงานเทศกาล หรือ มี
การฉลองในโอกาสสําคัญ ๆ เชน ตอนรับแขกเมืองผูมีเกียรติ 
 3. กาแลว คือการฟอนดาบนั่นเอง ชาวไทยใหญถือวาดาบเปนอาวุธประจําตัว จึงมีการฝกสอนถายทอด
ตอ ๆกันมาแตโบราณ ท้ังเกี่ยวกับการฟอนดาบและการใชดาบ และยังถือวาเปนศิลปะของชายชาตรีท่ีจะตอง
เรียนรูไว ผูท่ีมีความชํานาญในเพลงดาบจะสามารถรายรําดวยลีลาและลวดลายท่ีแปลกตานาดูอยางยิ่ง เคร่ือง
ดนตรีท่ีใชประโคมไดแก กลองยาว ฆอง และฉาบ โดยที่เปนจังหวะเร็วชาไปตามลีลา 
 4. กิ่งกะหลา หรือรํากินรี เปนการฟอนรูปสัตวตาง ๆ เชน ฟอนนางนก ฟอนผีเส้ือยักษ(กะเบอคง) ฟอน
ปลา ฟอนมา ฟอนกินรี (กิ่งกาหลา)  ในการฟอนนี้จะใชกระดาษหลากสี ประดิษฐเปนรูปสัตวตามที่ตองการสวม
ทับคนท่ีฟอนเคร่ืองประโคม กลองมองเซิง มีลีลาการฟอนท่ีนาดูมาก 
 5. จาดไต เปนการละเลนประเภทละครหรือลิเก รองกลอนเปนภาษาไทยใหญ  เร่ืองท่ีแสดงสวนมากเอา
มาจากชาดก หรือตํานานทางพุทธศาสนา ทํานองท่ีนิยมรองเรียกวา “ปานแซง” จาดไตนยิมเลนกนังานใหญ ๆ 
เชนงานประจาํป เคร่ืองดนตรีประกอบดวย ฆองขนาดตาง ๆ รวม 9 ใบ นอกจากนี้ก็มีฉ่ิง ฉาบ กลองสองหนา 
ระนาดแกว (ชาวไทยใหญเรียกวา ปตยา) ไวโอลีนติดลําโพงแบนโจและเกราะเล็ก ๆ (ฮอก) 
 6. เฮ็ดความ เปนการขับรองเพลงคลายกับการรอง “คาวซอ” ของชาวไทยพ้ืนเมืองภาคเหนือในการขับ
รองมีท้ังชายและหญิง อาจจะรองเดี่ยวหรือรองสลับกัน คํารองเปนภาษาไทยใหญ เนื้อหาเปนการเก้ียวพาราสีกนั
หรือสดุดีสรรเสริญบุคคล เชน แขกผูมีเกยีรติ เจาภาพ เปนตน ทํานองท่ีใชรองกันมีอยู 3 ทํานอง คือ “ลองคง
พมา” “นกถือ” และ”ปานแซง” ในระหวางการแสดงก็มีเคร่ืองดนตรีประโคมประกอบในการขับรองซ่ึงไดแก 
กลองยาว ฉาบ ฆอง กลองใหญสองหนา (ยาวประมาณ 1 เมตร) ฆองหมู และฉ่ิง 
 7. มองเซิง เปนการโชวของกลองใหญสองหนา (ความยาวประมาณ 1 เมตร) จํานวน 1 ใบ ฉ่ิง ฉาบ และ
ฆอง ซ่ึงมีอยูหลายลูก 

4.5 จังหวัดแมฮองสอนมีโบราณสถานและโบราณวัตถุทางประวัติศาสตรมากมาย เชน วดัพระธาตุดอย
กองมู วัดตอแพ วัดน้ําฮู วดัจองกลาง วัดจองคํา เปนตน 
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5.  ดานทรัพยากรธรรมชาติ 
5.1 จังหวดัแมฮองสอน  มีภูมิประเทศเปนภูเขาสูงชันสลับซับซอน พื้นท่ีสวนใหญยังคงเปนปาไมตาม

ธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ  ปาไม มีหลากหลายประเภท  ซ่ึงสวนใหญเปนพวกปาแดงและปาเบญจพรรณ  มีพื้นท่ี
รวมกันประมาณ 88.02  เปอรเซ็นต  ของพื้นท่ีท้ังจังหวัด  มีไมสักคุณภาพเยีย่ม  สวนไมเนื้อแข็งท่ีมีคุณภาพดีซ่ึง
หาไดยากในทองท่ีอ่ืน  แตยังมีอยูมากในจังหวัดแมฮองสอน ไดแก ไมเต็ง  ไมรัง  ไมตะเคียน  ไมพลวง  ไมประดู  
ไมแดง  เปนตน ไดกําหนดพื้นท่ีปาไมของจังหวดัออกเปน 2 ลักษณะ ดังนี ้
1.  พื้นท่ีปาไมอนุรักษ  ประกอบดวย 

                        1.1  อุทยานแหงชาติ  จํานวน 5   แหง  รวมเนื้อท่ี  2,132,950   ไร  คือ 
-  อุทยานแหงชาติน้ําตกแมสุรินทร มีเนื้อท่ี 247,875 ไร อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอนและอําเภอขุนยวม 
 -  อุทยานแหงชาติสาละวิน  มีเนื้อท่ี 450,950 ไร  อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง และอําเภอสบเมย 
-  อุทยานแหงชาติหวยน้ําดัง  มีเนื้อท่ี 782,575 ไร ครอบคลุมอําเภอปาย  จ.แมฮองสอนและอําเภอแมแตง 
    อําเภอเชียงดาว  จ.เชียงใหม 
-  อุทยานแหงชาติแมเงา  มีเนื้อท่ี 257,650 ไร    อยูในเขตอ.ทาสองยาง จ.ตาก    อ. อมกอย จ.เชียงใหม  
    ต.แมสวด อ.สบเมย จ.แมฮองสอน 
- อุทยานแหงชาติถํ้าปลา – น้ําตกผาเส่ือ   มีเนื้อท่ี  393,900  ไร  อยูในเขตอําเภอเมือง 

                       1.2  วนอุทยาน  จํานวน  12   แหง  รวมเนื้อท่ี   50,798    ไร  คือ 
-  วนอุทยานน้ําตกไมกาย      มีเนื้อท่ี 3,125 ไร      อยูในเขตอําเภอปางมะผา 
-  วนอุทยานน้ําตกแมนาจาง     มีเนื้อท่ี  1,300 ไร     อยูใยเขตอําเภอแมลานอย 
-  วนอุทยานน้ําตกไมซางหนาม    มีเนื้อท่ี 4,500 ไร      อยูในเขตอําเภอเมือง 
-  วนอุทยานน้ําคกแมยวมหลวง     มีเนื้อท่ี 1,312 ไร     อยูในเขตอําเภอขุนยวม 
-  วนอุทยานน้ําตกกลอโคะ     มีเนื้อท่ี 6,250 ไร     อยูในเขตอําเภอสบเมย 
-  วนอุทยานไมสักใหญ    มีเนี้อท่ี 14,375ไร    อยูในเขตอําเภอสบเมย 
-  วนอุทยานถํ้าธาราลอด    มีเนื้อท่ี 2,436 ไร      อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง 
-  วนอุทยานน้ําตกหวยแมแสด    มีเนื้อท่ี 6,700 ไร    อยูในเขตอําเภอสบเมย 
-  วนอุทยานถํ้าแมลานอย (ถํ้าแกวโกมล)     มีเนื้อท่ี 51 ไร      อยูในเขตอําเภอแมลานอย 
-  วนอุทยานทุงบัวตอง     มีเนื้อท่ี 4,437 ไร      อยูในเขตอําเภอขุนยวม 
-  วนอุทยานน้ําตกแมสวรรคนอย     มีเนื้อท่ี 2,812 ไร      อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง 
-  วนอุทยานผาหินต้ัง     มีเนื้อท่ี 3,500 ไร       อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอน 
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                      1.3  เขตรักษาพันธุสัตวปา  จํานวน 6 แหง  รวมเนื้อท่ี 2,080,430 ไร  คือ 
-  เขตรักษาพนัธุสัตวปาสาละวิน  มีเนื้อท่ี 546,875 ไร  อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง 
-  เขตรักษาพนัธุสัตวปาลุมน้ําปาย  มีเนื้อท่ี 738,195 ไร  อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอน อําเภอปางมะผา  
    และอําเภอปาย 
-  เขตรักษาพนัธุสัตวปาแมยวมฝงขวา  มีเนื้อท่ี 182,500 ไร  อยูในเขตอําเภอขุนยวมและอําเภอแมลานอย 
-  เขตรักษาพนัธุสัตวปาแมลา - แมแสะ  มีเนื้อท่ี 148,125 ไร  อยูในเขตอําเภอปาย 
-  เขตรักษาพนัธุสัตวปาสันปนแดน  มีเนื้อท่ี 173,125 ไร  อยูในเขตอําเภอปางมะผา 
-  เขตรักษาพนัธุสัตวปาดอยแสง  มีเนื้อท่ี 291,610 ไร  อยูในเขตอําเภอขุนยวม 
                    1.4  สวนรุกขชาต ิ จํานวน 4 แหง  รวมเนื้อท่ี 2,489 ไร  คือ 
-  สวนรุกขชาติหวยชมภ ู มีเนื้อท่ี 1,200 ไร  อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง 
-  สวนรุกขชาติหวยโปงแช  มีเนื้อท่ี 216 ไร  อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอน 
-  สวนรุกขชาติหมวกหินหอม  มีเนื้อท่ี 73 ไร  อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอน 
-  สวนรุกขชาติแมสุรินทร  มีเนื้อท่ี 1,000 ไร  อยูในเขตอําเภอขุนยวม 
 
  2.  พื้นท่ีปาไมเศรษฐกิจ  ประกอบดวยปาสงวน  จํานวน  9  ปา  คือ 
 2.1  ปาสาละวนิ  มีเนื้อท่ี  1,139,000 ไร  อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง  และอําเภอสบเมย 
 2.2  ปาแมสุรินทร  มีเนื้อท่ี  177,500 ไร  อยูในเขตอําเภอขุนยวม 
 2.3   ปาแมยวมฝงซาย แปลง 1 มีเนื้อท่ี  725,156 ไร  อยูในเขตอ.ขุนยวม  และอ.แมลานอย 
 2.4  ปาแมยวมฝงซาย แปลง 2 มีเนื้อท่ี  1,659,375 ไร  อยูในเขต อ.แมสะเรียง  และ อ.สบเมย 
 2.5  ปาแมยวมฝงขวา  มีเนื้อท่ี  655,125 ไร  อยูในเขตอําเภอแมสะเรียง  และอําเภอสบเมย 
 2.6  ปาแมปายฝงซาย ตอนบน  มีเนื้อท่ี  662,812 ไร  อยูในเขตอําเภอปาย 
 2.7  ปาแมปายฝงซาย ตอนลาง  มีเนื้อท่ี  605,313 ไร  อยูในเขต อ.เมืองแมฮองสอน และอ.ปาย 
 2.8  ปาแมปายฝงขวา  มีเนื้อท่ี  801,747 ไร  อยูในเขตอําเภอเมืองแมฮองสอน  และอําเภอปางมะผา 
 2.9  ปาแมเงา และปาแมสําเพ็ง  มีเนื้อท่ี  562,500 ไร  อยูในเขตอําเภอขุนยวม  และอําเภอแมลานอย 

5.2  จังหวัดแมฮองสอนมีแหลงน้ําธรรมชาติหลายสาย จากสภาพท่ีพื้นท่ีท่ีเปนภูเขาและปาไม ทําให
จังหวดัแมฮองสอนเปนแหลงกําเนิดเแมน้ําหลายสายโดยมีแมน้ําสายสําคัญ  2  สาย คือ  แมน้ําปาย  และ         แม
น้ํายวม นอกจากนี้ยังมีลําน้ําอ่ืน ๆ เชน น้ําสะงา น้ําของ น้ําแมสะมาด และนํ้าแมสุรินทร โดยพ้ืนท่ีลุมน้ําท้ังหมด
จะไหลลงสูแมน้ําสาละวิน ซ่ึงอยูทางทิศตะวันตกของจังหวัด 
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5.3 แรธาตุ ในจังหวดัแมฮองสอน มีเหมืองแรท่ีไดรับสัมปทาน จํานวน 3 แปลง โดยรวมกับหางหุนสวน

จํากัด มหาลานนา  ต.เมืองแปง  อ.ปาย  จ.แมฮองสอน มีคนงานเฉล่ีย 45 คน/เดือน   ในป 2550 จังหวัดมีรายได
คาภาคหลวงแรท่ีจัดเก็บ จํานวน 653,650 บาท   และในป 2551 จํานวน 1,052,835 บาท โดยเพิ่มข้ึน 399,185 บาท 
คิดเปนรอยละ 23.4  

และคาภาคหลวงแรท่ีสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวดั จดัสรรใหองคการบริหารสวนจงัหวัดแมฮองสอน
ในป 2550   จํานวน 170,730 บาท    และในป 2551 จํานวน 210,567 บาท     โดยเพิ่มข้ึน 39,837 บาท  คิดเปน
รอยละ 10.4 

 

6.  ดานแหลงทองเท่ียว 

6.1 แมฮองสอนเปนจังหวดัท่ีมีมนตเสนหท่ีสามารถดึงดูดนักเดินทางใหเขามาสัมผัสธรรมชาติ  แมวา
เสนทางท่ีจะเขามาสูจังหวัดจะยาวไกลคดเค้ียวดวยจํานวนโคงถึง 1,864 โคง    แตความเปนธรรมชาติขุนเขาอัน
กวางใหญอุดมสมบูรณ ปาไมเขียวขจีสีสันสดสวยของดอกบัวตองและความโอบออมอารี ความมีน้ําใจของชาว
จังหวดัแมฮองสอน   ท้ังชาวไทยใหญและชาวไทยภูเขา  เหลานี้คือส่ิงดึงดูดนกัทองเที่ยวใหเขามา
แมฮองสอนเปนจํานวนมากในแตละป จากความแตกตางกันอยางชัดเจนทางดานภูมิศาสตร ทําใหแมฮองสอนถูก
ปกคลุมดวยหมอกตลอดท้ัง 3  ฤดูอันเปนท่ีมาของเมืองสามหมอก คือหมอกนํ้าคางในฤดูหนาว หมอกควันจาก
ไฟปาในฤดูรอน และหมอกไอดินในฤดูฝน  

6.2 แมฮองสอนมีแหลงทองเท่ียวทุงดอกบัวตองท่ีสวยงามท่ีสุดในประเทศไทย บริเวณดอยแมอูคอ       
อ.ขุนยวม และดอยแมเหาะ อ.แมสะเรียง โดยดอกบัวตองจะออกดอกและบานเต็มท่ีในชวงฤดหูนาว ประมาณ
เดือน พฤศจกิายน-เดือนธันวาคมของทุกป 

6.3 จังหวดัแมฮองสอนมีแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติหลายแหง  ไดแก  
 อุทยานแหงชาติน้ําตกแมสุรินทร น้ําตกดาวดึงส วนอุทยานถํ้าปลา ทุงบัวตองดอยแมอูคอ ทุงบัวตองดอย
แมเหาะ น้ําตกซูซา บอน้ํารอนแมหุ น้ําฮูหายใจ หวยน้าํดัง ถํ้าแมละนา ถํ้าน้ําลอด วนอุทยานน้ําตกผาเส่ือ บอน้ํา
รอนผาบอง และเข่ือนพลังน้าํผาบอง น้ําตกหวยปูลิง น้ําแมนาปาแปก น้ําตกหมอแปง น้ําตกแมเย็นกองแลน น้ําพุ
รอนเมืองแปง น้ําพุรอนบานหนองแหง น้ําพุรอนโปงรอน หวยจอกหลวง น้ําตกแมยวมหลวง ถํ้าแมสุลองแกงแม
เงา น้ําตกแมริด ถํ้าผาเผือก ถํ้าผีแมน ถํ้าน้ําบอผี ถํ้าผามอญ ถํ้าผาแดง ถํ้าปางคํา ถํ้าน้ําลาง ถํ้าน้ําตกซูซา ถํ้าแกว
โกมล  

6.4 จังหวดัแมฮองสอนมีแหลงทองเท่ียวทางประวัติศาสตรหลายแหง ไดแก 
 วัดพระธาตุดอยกองมู วัดตอแพ วดัจองกลาง วัดกติิวงศ วัดจองสูง วัดก้ํากอ วดัจองคํา วัดน้ําฮูผาเส่ือ วัด
พระนอน วัดหัวเวียง พระธาตุจอมมอญ วดัศรีบุญเรือง วัดกลาง วัดมวยตอ เจดยีพระธาตุแมเย็น 
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6.5 จังหวดัแมฮองสอนมีแหลงทองเท่ียวทางประเพณวีัฒนธรรมท่ีหลากหลาย  ไดแก 

 หมูบานสบสอย หมูบานกระเหร่ียงพะมอลอ พระตําหนักปางตอง บานในสอย เรือนประทับแรมโปง
แดง บานแมวไมโครเวฟ บานน้ําเพยีงดิน บานรักไทย(แมออ) บานพะโขโหล บานกระเหร่ียงแมปง บานละวา
(ล๊ัวะ) บานกระเหร่ีงหวยหอม บานกระเหรี่ยงแมสะกัว๊ บานสวยงามแมลามาหลวง บานกระเหร่ีงคอยาวบานหวย
เสือเฒา บานกระเหร่ียงคอยาวบานในสอย บานกระเหร่ียงคอยาวบานน้าํเพียงดนิ 
 

28B จุดออน 
1.  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

 1.1 พื้นท่ีประกอบไปดวยภูเขา  ปาไม  ทําใหการคมนาคมเปนไปดวยความยากลําบาก  ขาดการติดตอใน
บางฤดูกาล  เชน  ฤดูฝน  หนวยงานตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวของ   ไมสามารถเขาไปดําเนินการไดท่ัวถึง  เนื่องจากมี
ขอจํากัด ในดานการขออนญุาตเขาไปใชพื้นท่ีปาไม  การดําเนินการตองใชงบประมาณ ลงทุนท่ีสูงกวาปกติ  
เพราะเปนพื้นท่ีทุรกันดาร 
 1.2 ปญหาความขัดแยงในเร่ืองการสรางถนน เนื่องจากพ้ืนท่ีเปนพืน้ท่ี ปาสงวนเปนสวนใหญ การ
กอสรางหรือขยายถนนมีปญหาพื้นท่ีทับซอนกับเขตปาสงวน เกิดปญหาความขัดแยงกับเจาหนาท่ีท่ีดูแลรักษาปา
สงวน 
 1.3 ปญหาการชํารุดของถนน สายหลัก ไดแก ถนนทางหลวงแผนดนิสายตาง ๆ  เกิดการชํารุดขาด  
งบประมาณในการดูแลรักษา  ซอมบํารุง   ตองใชงบประมาณในการดแูลรักษาจํานวนมาก    ถนนบางชวงมีดิน
ถลม ทางขาด ไมสามารถสัญจรไปมาได 
 1.4 ปญหาถนนเช่ือตอระหวางพืน้ท่ีชนบทสวนใหญใชไดเฉพาะบางฤดูกาลเทานัน้ เนื่องจากถนน
เช่ือมตอระหวางพื้นท่ีชนบทสวนใหญเปนถนนดิน  หรือถนนลูกรัง ประกอบกับสภาพพ้ืนท่ีเปนภูเขาสูงชัน ทํา
ใหไมสามารถใชสัญจรไปมาไดในฤดูฝน บางแหงถนนเปนหลุมเปนบอ บางแหงเปนทางข้ึนเขาถนนล่ืน บาง
แหงถูกน้ําพัดถลมทางขาด  
 1.5 การเดินทางเขามาสูจังหวดัแมฮองสอน หรือการเดนิทางระหวาง อําเภอหน่ึง ไปยังอีกอําเภอหน่ึง ใช
เวลาการเดนิทางมาก เนื่องจากถนนคดเค้ียว ทางข้ึน-ลงเขาตลอดเวลา  
 -  ทางหลวงแผนดินหมายเลข 108 จาก จ.เชียงใหม  ผาน อ. ฮอด  อ. แมสะเรียง  อ. เมืองแมฮองสอน  
ระยะทาง ประมาณ 350 กิโลเมตร  ใชเวลาเดินทางประมาณ 7 ช่ัวโมง  ในเสนทางสายน้ีมีสภาพถนนลาดชัน  
และมีทางโคงจํานวนมากถึง 1,864 โคง 
 -  ทางหลวงแผนดินหมายเลข 1095  จาก จ.เชียงใหม ผาน อ.แมแตง  อ.ปาย  ถึง อ.เมืองแมฮองสอน
ระยะทางประมาณ 245 กิโลเมตร  ใชเวลาเดินทางประมาณ 5 ช่ัวโมง  สภาพถนนจะมีความลาดชันกวาทางหลวง
แผนดินหมายเลข  108 
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    -  ทางหลวงหมายเลข 1085  จาก  อ.แมสอด  จ.ตาก  อ.สบเมย  อ.แมสะเรียง  ถึง อ.เมืองแมฮองสอน 
ระยะทาง ประมาณ 394 กิโลเมตร  ใชเวลาเดินทางประมาณ 7 ช่ัวโมง 
 1.6 ปญหาความปลอดภัยในการสัญจร เนื่องจากถนนท่ีใชเดินทางเขามาสูจังหวัดแมฮองสอน เปนถนน
ท่ีคดเค้ียว มีโคงจํานวนมาก ทางลาดชัน ข้ึน-ลงเขาตลอดเวลา ทําใหผูท่ีไมชํานาญทาง หรือนักทองเท่ียวท่ีเดนิ
ทางเขามาเท่ียวจังหวัดแมฮองสอน ท่ีขาดการระมัดระวัง เกิดอุบัติเหตุข้ึนบอย 
 1.7 ประชาชนจังหวัดแมฮองสอนสวนใหญยังไมมีน้าํประปาใช เนื่องจากประปาท่ีใชในปจจุบัน 
สามารถใหบริการแกผูใชน้ําไดในเฉพาะเขตเมือง ในเขตพื้นท่ีรอบนอกตองใชระบบประปาภูเขา ซ่ึงไมสะอาด 
ไมสามารถใชดื่มกินได และบางหมูบานยังขาดแคลนระบบประปาภูเขา 
 1.8  แหลงน้ํา อางเก็บน้ํา บางแหงของจังหวดัแมฮองสอน ในชวงฤดูแลง น้ําแหงขอด ต้ืนเขิน ทําใหขาด
แคลนน้ําท่ีใชอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
 1.9 ประชาชนสวนใหญในจงัหวัดแมฮองสอนยังขาดแคลนไฟฟาใชเปนจํานวนมาก เนื่องจากพื้นท่ีสวน
ใหญเปนภูเขา ทําใหการขยายเขตไฟฟาดําเนินการไปไมท่ัวถึง เปนไปดวยความยากลําบาก ตองใชงบประมาณ
ในการดําเนินการสูงมาก 
 1.10  การจัดผังเมืองของจังหวัดแมฮองสอนท่ีผานมาไมไดทําใหเกดิเปนรูปธรรมอยางแทจริง 
 

2.  ดานเศรษฐกิจ 

 2.1 ขอจํากัดพื้นท่ีการเกษตรไมเพียงพอและไมมีความม่ันคง (เนื่องจากไมมีเอกสารสิทธ์ิท่ีดิน) และไม
สามารถพัฒนาพื้นท่ีการเกษตรได เนื่องจากติดเขตปาสงวนและปาอนุรักษประเภทตางๆ สงผลใหเกิดปญหาใน
การพัฒนาอาชีพหลัก การผลิตพืชผลทางการเกษตรยังสามารถสรางเปนอาชีพหลักท่ีสรางรายไดใหแกครอบครัว 

2.2 รายไดประชากรของคนในชนบท  จากขอมูล จปฐ. ป 2544 รายไดตอครัวเรือนของคนในชนบทตํ่า
กวาเกณฑ คิดเปนรอยละ 72.01  ของครัวเรือนในชนบทท้ังหมด   (ป 2544 จปฐ. กําหนดไมตํ่ากวาครัวเรือนละ 
20,000  บาท / ป)    

2.3 ปญหาการขาดแคลนเงินทุนในการประกอบอาชีพ 
2.4 ปญหาราคาผลผลิตตกตํ่าเกษตรกรขายผลผลิตไดในราคาตํ่า แตตนทุนในการผลิตสูง 
2.5 ไมมีศูนยรวมแสดงและจําหนายสินคา สาธิตงานหัตถกรรม สินคาพื้นเมือง และของท่ีระลึก เชน 

เคร่ืองเคลือบดินเผา กระดาษสา การดาษสับปะรด ผาทอ สินคาหนึ่งผลิตภัณฑหนึ่งตําบล เปนตน 
 2.6 คุณภาพสินคาขาดการพฒันารูปแบบใหทันสมัย และตรงตามรสนิยมของลูกคา 
 2.7 จังหวดัแมฮองสอนเปนจงัหวัดท่ีมีชายแดนติดกบัประเทศเพ่ือนบาน มีจุดผอนปรนหลายแหงแต
ไมไดรับการสงเสริมเร่ืองการคาขายชายแดน การพัฒนาเครือขายการผลิตดานการเกษตรและอุตสาหกรรม
เช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบาน การเช่ือมโยงเครือขายตลาดกลางสินคา และการแลกเปล่ียนเทคโนโลยีการผลิต
รวมกัน  
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3.  ดานคุณภาพชีวิต 

 3.1 จังหวัดแมฮองสอนขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา เนื่องจากเปนจงัหวัดท่ีมีโรงเรียนอยู
หางไกลการคมนาคมลําบากทําใหครูสวนใหญขอยายออกนอกพืน้ท่ี อัตราสวนของครูมีนอยมากเม่ือเทียบกับ
จังหวดัอ่ืน ๆ 
 3.2 จํานวนโรงเรียนในพื้นท่ีจังหวดัแมฮองสอนมีนอย ไมครอบคลุม บางแหงนกัเรียนตองเดินทางมา
โรงเรียนเปนระยะทางหลายกิโล ทําใหขาดโอกาสในการศึกษา 
 3.3 โรงเรียนในจังหวัดแมฮองสอนยังขาดแคลนอุปกรณและส่ือการเรียนการสอน รวมท้ังอุปกรณ
ทางดานการกฬีา ทําใหศักยภาพในการพฒันาดานการเรียนการสอนไมสามารถพัฒนาไดอยางเต็มท่ี 
 3.4 โรงพยาบาล และสถานีอนามัยมีนอยไมคลอบคลุมพื้นท่ีท้ังจงัหวัด รวมทั้งยังขาดอุปกรณทาง
การแพทยท่ีทันสมัย 
 3.5 จังหวัดแมฮองสอนมีจํานวน สัดสวนแพทย  ทันตแพทย   เภสัชกร   พยาบาล พยาบาลเทคนคิ ตอ
ประชากรต่ํา       แพทย 1 คน  : 5,188 คน     / ทันตแพทย  1  คน : 18,159  คน  546 คน / เภสัชกร 1  คน : 9,778 
คน   / พยาบาลวิชาชีพ  1 คน  : 9,778 คน  (ท่ีมาของ   ขอมูล : สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัแมฮองสอน ป  
2550)   
 3.6 ประชาชนยังขาดจติสํานึกในการดแูลสุขภาพ ไมใหความสําคัญกับการออกกําลังกาย สัดสวน
ประชาชนท่ีออกกําลังกายมีนอย 
 3.7 การสงเสริมการกีฬาการแขงขันกฬีาในระดับตาง ๆ ยังไมท่ัวถึงสวนใหญจะมีแตในเฉพาะเขตเมือง  
 3.8 ปญหาการการลักลอบเขาเมืองโดยผิดกฎหมาย เนื่องจากเปนจังหวัดท่ีมีชายแดนติดกับประเทศเพ่ือน
บานทําใหเกิดปญหาการลักลอบเขาเมือง การขายแรงงานเถ่ือน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด 
 3.9 ปญหายาเสพติด เนือ่งจากเปนจังหวัดท่ีมีชายแดนติดกบัพมา ทําใหเปนจงัหวัดพักและลําเลียง
ยาเสพติดเขาสูประเทศ มีชองทางลําเลียงยาเสพติดตามแนวชายแดนหลายชองทาง ชาวบานไทยตามแนว
ชายแดนสวนมากจะเปนชาวไทยภเูขาเผาวา มง มูเซอ ลีซอ เผากระเหร่ียง ซ่ึงมีความสัมพันธใกลชิดกับกลุมผูคา
ยาเสพติดตามแนวชายแดนไทย – พมา  
 

4.  ดานศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
 4.1 การขาดจติสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณ ี ของชาวจังหวัดแมฮองสอน ทําใหวัฒนธรรม
ประเพณีของชาวจังหวัดแมฮองสอน ขาดผูสืบทอด 
 4.2 เยาวชนขาดการรักทองถ่ินของตนเอง ใหความสําคัญกับวัฒนธรรมตางชาติมากกวา 
 4.3 ขาดแคลนการบํารุงรักษา วัตถุโบราณ โบราณสถาน  
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5.  ดานอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 5.1 ปญหาเกีย่วกับนโยบายปาไม เชนการจําแนกเขตปาประเภทตางๆ โดยเฉพาะปาอนุรักษ ท่ีไม
เหมาะสมสอดคลองกับพื้นท่ี และมีผลกระทบตอวิถีชีวิต ตามความเปนอยูและการพัฒนาในดานตางๆ รวมท้ังมี
ผลกระทบตอการทองเท่ียว การคาชายแดน นอกจากนี้นโยบายปาไมยังไมชัดเจนวา จะอพยพราษฎรออกจาก
พื้นท่ีปาหรือไมถาใหอยูท่ีเดมิก็ควรมีการดาํเนินการกันเขตหมูบานพืน้ท่ีทํากินสาธารณูปโภค ออกจากเขตปา 
เพ่ือใหสามารถพัฒนาดานตางๆ ไดอยางเต็มท่ี 
 5.2 การขาดจติสํานึกในการอนุรักษปาไม มีการตัดไมทําลายปามากข้ึน 
 5.3 จากปญหาขาดแคลนท่ีดนิทํากิน ทําใหมีการบุกรุกพืน้ท่ีปาสงวนเพื่อทําไรเล่ือนลอยเพิ่มมากข้ึนทุกป   
 5.4 เนื่องจากพื้นท่ีสวนใหญเปนภูเขา และมีพื้นท่ีปาไมมาก ทําใหในฤดูแลงเกิดไฟไหมปา หลายจุด
ครอบคลุมท่ัวท้ังจังหวดั สงผลใหเกิดหมอกควันปกคลุมไปท่ัว เกิดมลพิษทางอากาศ  ทําใหปวยเปนโรคทางเดิน
หายใจ 
 5.5 จังหวดัแมฮองสอนยังไมมีระบบกําจัดขยะท่ีไดมาตรฐาน มีการกําจดัขยะท่ีไมถูกวิธี 
 

6.  ดานการทองเท่ียว 
 6.1  ขอจํากัดในการจราจรและการเดินทางมาทองเท่ียวจังหวดัแมฮองสอนทําใหนกัทองเท่ียวไมนยิมเขา
มาเท่ียวในจังหวัดแมฮองสอน  
 6.2  ปญหาความปลอดภัยของนักทองเท่ียว  
 6.3  สถานท่ีทองเท่ียวไมไดรับการปรับปรุงใหอยูในสภาพท่ีดี  
 6.4  การขาดการประชาสัมพันธ และสงเสริมการทองเท่ียวจากหนวยงานของรัฐ เอกชน อยางจริงจงั 
 6.5  ในชวงฤดกูาลทองเท่ียว นักทองเท่ียวเดินทางเขามาทองเท่ียวในจงัหวัดแมฮองสอนเปนจํานวนมาก
ทําใหเกดิปญหาขาดแคลนท่ีพัก สถานท่ีรองรับนักทองเท่ียวไมเพยีงพอ 
 

29B โอกาส 

1. องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน ไดรับการถายโอนถนนจากกรมทางหลวงชนบทตาม      
พ.ร.บ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

2. การดําเนินการกองทุนหมูบานและชุมชนเมือง  / โครงการพัฒนาศักยภาพของหมูบานและชุมชน 
(SML)  ทําใหมีเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพของประชาชน 

3. การสนับสนุนโครงการ 1 ผลิตภัณฑ 1 ตําบล ของรัฐบาลและหนวยงานท่ีเกีย่วของ ซ่ึงเปนนโยบาย
เรงดวนของรัฐบาล  ใหประชาชนในแตละชุมชน ไดใชภูมิปญญาทองถ่ินในการพัฒนาสินคา โดยการสนับสนนุ
ของรัฐบาล 
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4. นโยบายแกไขปญหาความยากจนของรัฐบาล มีการลงทะเบียนคนจนเพื่อแกไขปญหาตาง ๆ ของ

ประชาชน เพื่อตอสูเอาชนะความยากจน 
5. การกระจายอํานาจการจดัการศึกษาใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตาม พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติ      

พ.ศ.2542 ระบุใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีสิทธิจัดการศึกษาตามความพรอมและความเหมาะสมและ
ความตองการภายในทองถ่ิน 

6.  จังหวดัแมฮองสอน มีสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา เขามาเปดการเรียนการสอนใน
ระดับอุดมศึกษา ไดแก วิทยาลัยแมฮองสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม,  มหาวิทยาลัยบูรพา และมหาวิทยาลัย
แมโจ นอกจากนั้นแลวยังมีวิทยาลัยชุมชนใหบริการในทุกอําเภอ 

7.  มีสถาบันการศึกษาในระดับอาชีวศึกษา จํานวน 2 แหง ในอําเภอเมืองและอําเภอแมสะเรียง 
8. โครงการประกันสุขภาพถวนหนา (30 บาทรักษาทุกโรค) 
9. รัฐบาลมีการสงเสริมสนับสนุนการออกกําลังกายท้ังประเทศ ทําใหประเทศไทยเปนประเทศท่ีมี

ประชาชนออกกําลังกายพรอมกันมากท่ีสุด 
10. รัฐบาลมีนโยบายลดปญหาอาชญากรรม ปราบปรามอาวุธสงคราม ปราบปรามผูมีอิทธิพล และ

ประกาศสงครามกับยาเสพติดอยางเขมงวด 
11. นโยบายของผูวาราชการจังหวดั โดยจังหวัดแมฮองสอน ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรจังหวัดโดยเนน

การสงเสริมทางดานการทองเท่ียว การสงเสริมการเกษตร  การคาการลงทุนและพัฒนาอุตสาหกรรม ดาน
ทรัพยากรมนษุย ดานความม่ันคงชายแดน เพิ่มบทบาทการคาชายแดน 

12. การกําหนดอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนจงัหวัด ไวอยางชัดเจนไดแก อํานาจหนาท่ีของ
องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอนตาม พ.ร.บ.องคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ.2540 และฉบับแกไขเพิ่มเติม
, กฏกระทรวง พ.ศ. 2541 ลงวันท่ี 15 กันยายน พ.ศ.2541 ออกตามความใน พ.ร.บ.องคการบริหารสวนจังหวด 
พ.ศ.2540, พ.ร.บ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 ,
ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ลงวันท่ี 13 สิงหาคม พ.ศ.2546 
 

อุปสรรค 
 1. การถูกทําลายวัฒนธรรมของชาวแมฮองสอนโดยอิทธิพลของวัฒนธรรมตางชาติ    ทําใหเยาวชน
ละเลยวัฒนธรรมของตนเองหันไปใหความสําคัญตอวัฒนธรรมตะวันตกมากข้ึน 

2. จังหวัดแมฮองสอนเปนจังหวัดท่ีมีการเกดิปญหาอุทกภยั วาตภยั และโคลนถลม เนือ่งจากเปนจังหวัด
ท่ีมีพื้นท่ีสวนใหญเปนภเูขา สูงสลับซับซอน และมีการตดัไมทําลายปามากข้ึนทุกป ทําใหในชวงฤดูฝน เกิดน้ําปา
ไหลหลาก เกดิโคลนถลม ข้ึนเปนประจํา สรางความเสียหายใหแกราษฎรเปนอยางมาก 

3. การเกดิการสูรบของชนกลุมนอยตามแนวตะเข็บชายแดน สงผลกระทบตอภาพลักษณของจังหวดั
แมฮองสอนในหลาย ๆ ดาน 
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3.2 การประเมินผลการนาํแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 
 ในป  พ.ศ. 2551    องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน   ไดดําเนนิการพัฒนาจงัหวัดแมฮองสอน 
ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนา  7  ยุทธศาสตรการพัฒนา    โดยใชงบประมาณไปท้ังส้ิน   199,990,000.- บาท   
แยกเปนยุทธศาสตรการพัฒนาท้ังหมด   ดงันี้ 
 1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค จํานวน 53 โครงการ เปน
เงินท้ังส้ิน 48,986,300 บาท  
 (1)  คากอสรางถนน คสล. บานหวยผา หมู 1  ตําบลหวยผา  อําเภอเมือง    งบประมาณ 1,000,000 บาท   
 (2) คากอสรางถนน คสล. บานหวยปูลิง – บานหวยปูเลย  (ดอยยาว)  ต.หวยปูลิง อําเภอเมือง  
งบประมาณ 1,424,300 บาท 
 (3) คากอสรางถนน  คสล.  เช่ือมระหวางบานแมจา  หมู  12 – บานหนองเขียว  หมู  10  - บานใหมหวย
หวาย  หมู  14  ตําบลหวยโปง  อําเภอเมือง  งบประมาณ 1,000,000 บาท 
 (4) คากอสรางถนน  คสล. เช่ือมระหวางบานแมโถกลาง หมู3 – บานแมอุมพาย หมู5 – บานผาแดงหลวง 
หมู 2 -  บานน้ําโปง – เช่ือมทางไป ตําบลสันติคีรี อําเภอแมลานอย    งบประมาณ  1,000,000  บาท   
 (5) คากอสรางถนน  คสล. เช่ือมระหวางบานหวยหา หมู2 – บานสาม  หมู  3   ตําบลหวยหอม อําเภอแม
ลานอย   งบประมาณ 1,000,000.  บาท 
 (6) คากอสรางถนน  คสล. เช่ือมระหวางบานแมลาผาไหว หมู5 – บานสมปอย หมู2  ตําบลขุนแมลานอย  
อําเภอแมลานอย  – ตําบลปางหินฝน อําเภอแมแจม จังหวัดเชียงใหม  งบประมาณ 1,000,000 บาท  
 (7) คากอสรางถนน คสล. เช่ือมระหวางบานหวยไกปา หมู6 – บานหวยกองเปาะ หมู3  ตําบลแมลา
หลวง อําเภอแมลานอย – บานเสาหิน ตําบลเสาหิน อําเภอแมสะเรียง     งบประมาณ 1,000,000 บาท   
 (8) คากอสรางถนน  คสล.   เช่ือมระหวางบานแมงะ หมู7- ผานบานแมสะปงใต -  บานแมสะปงเหนือ - 
บานวาสุครี – บานพระบาทหวยผ้ึง หมู 13   ตําบลแมลานอย  -  บานแมฮุ  หมู 3 ตําบลสันติคีรี อําเภอแมลานอย   
งบประมาณ  1,000,000 บาท 
 (9) คากอสรางถนน  คสล.   เชื่อมระหวาง  บานหัวลา  หมู 7  ตําบลสันติคีรี  – บานแมซอ–บานแมขีด 
หมู 3 ตําบลแมนาจาง อําเภอแมลานอย   งบประมาณ 1,000,000 บาท 

(10) คากอสรางถนน คสล. เช่ือมระหวางบานแมสามแลบ หมู1 – บานแมตอละ หมู 2  ตําบลแมสาม
แลบ   อําเภอสบเมย    งบประมาณ 1,000,000 บาท 

(11) คากอสรางถนน คสล. เช่ือมระหวางบานแมเงา หมู8 – บานอุมโละเหนือ หมู 5 ตําบลแมสวด                       
อําเภอสบเมย   งบประมาณ 1,000,000 บาท 
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(12) คากอสรางถนน คสล. สายแยกทางหลวง 105–บานอุมดาเหนือ– บานอุมดาใต – บานแมออกเหนอื  

– บานแมออกกลาง – บานแมออกใต  ตําบลแมคะตวน อําเภอสบเมย   งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(13) คากอสรางถนน  คสล. เช่ือมระหวางบานตนง้ิว หมู3 ตําบลปาโปง – แยกบานผาเยอ หมู 2                   

ตําบลกองกอย อําเภอสบเมย    งบประมาณ 1,000,000  บาท 
(14) คาสรางถนน คสล. บานผาเยอ  หมู 2 - บานหวยวอก  หมู 6  ตําบลกองกอย  อําเภอสบเมย                    

งบประมาณ 3,000,000 บาท 
(15) คาปรับปรุงและขยายถนนลูกรัง  ระหวางตําบลแมกิ๊   อําเภอขุนยวม  -   ตําบลแมลาหลวง             

อําเภอแมลานอย   งบประมาณ  500,000 บาท 
(16) คาปรับปรุงและขยายถนนลูกรัง เช่ือมระหวางบานแมสะเปใต– บานหวยฟาน หมู5 บานหวยฮุง                        

ตําบลขุนยวม  อําเภอขุนยวม    งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(17) คากอสรางถนน  คสล. เช่ือมระหวางทางหลวง 108 – บานหางปอน หมู 3  –บานแมลากะ                    

หมู 6 ตําบลเมืองปอน - บานแมโกป หมู 2 ตําบลแมยวมนอย  อําเภอขุนยวม  งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(18) คากอสรางถนน คสล. ภายในหมูบานหัวเงา หมู 2  ตําบลแมเงา  เช่ือมบานไมสะเปเหนือ                 

หมู 6  ตําบลขุนยวม  อําเภอขุนยวม     งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(19) คากอสรางถนน คสล. เช่ือมระหวางบานหวยสาน หมู 2  - บานพะโท  หมู 3 ตําบลแมกิ๊   - บานหวย

ตนนุน หมู 4  ตําบลแมเงา  อําเภอขุนยวม    งบประมาณ 500,000 บาท 
(20) คากอสรางถนน  คสล.  เช่ือมระหวางบานไมซางหนาม หมู7  –  บานปางตอง  หมู1 – บานปางปอน  

หมู3   ตําบลนาปูปอม   อําเภอปางมะผา   งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(21) คากอสรางถนน  คสล. เช่ือมระหวางบานน้ําริน หมู2 – บานแมอุมอง หมู 5   ตําบลสบปอง                        

อําเภอปางมะผา   งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(22) คากอสรางถนน  คสล. เช่ือมระหวางบานแมละนา หมู1 – บานยาปาแหน หมู 5 ตําบลปางมะผา             

-   บานถํ้าลอด หมู1 ตําบลถํ้าลอด  อําเภอปางมะผา  งบประมาณ 1,000,000 บาท  
(23) คาปรับปรุงผิวถนนแอสฟลติกคอนกรีต ถนนสาย   อบจ.มส. 4015   (สายแยกทางหลวง 1095             

– บานถํ้าลอด )  ตําบลถํ้าลอด  อําเภอปางมะผา   งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(24) คากอสรางถนน คสล. เช่ือมระหวางบานเมืองแปง หมู 1  ตําบลเมืองแปง  อําเภอปาย – บานหวย

ไมดํา หมู9 ตําบลหวยปูลิง อําเภอเมือง   งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(25) คากอสรางถนน คสล. เช่ือมระหวางบานมวงสรอย  – บานปายาง   ตําบลแมนาเติง    อําเภอปาย        

งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(26) คาปรับปรุงเสริมผิวจราจรแอสฟลติกคอนกรีต สาย มส.4080 บานกุงแกง – บานตีนธาตุ               

เช่ือมตอ ตําบลทุงยาว-ตําบลเวียงใต อําเภอปาย  งบประมาณ 1,000,000 บาท 
 (27) คากอสรางถนน คสล.สายแยกทางเล่ียงเมือง - วดัปาเมืองปาย หมูท่ี 8 ตําบลเวียงใต อําเภอปาย    
งบประมาณ 1,000,000 บาท 
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(28) คากอสรางถนน คสล.บานปาหมาก หมู 11  ตําบลบานกาศ – บานหวยแหง  หมู 11  ตําบลแมคง                       

อําเภอแมสะเรียง   งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(29) คากอสรางถนน คสล. บานปากลวย หมู 8 ตําบลแมสะเรียง – บานแมอุมลองนอย หมู 2  ตําบลปา

แป  อําเภอแมสะเรียง    งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(30) คาปรับปรุงและขยายเสนทางแยกทางหลวงชนบทบานไกดําหมู7 ตําบลปาแป ถึงบานแมริดนอย           

หมู 1  ตําบลแมเหาะ  อําเภอแมสะเรียง    งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(31) คากอสรางถนน คสล.  แยกทางหลวง 108  เขาบานแมกะไน หมู 13  ถึงบานหวยปู  (หยอมบาน

หวยปางผาง)  หมู 9  ตําบลแมเหาะ  อําเภอแมสะเรียง    งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(32) คากอสรางถนน คสล.สายบานทาขาม - บานเสาหนิ  ชวงกิโลเมตรท่ี 48 - 49  อําเภอแมสะเรียง                       

งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(33) คาซอมบํารุงสายทางท่ีไดรับการถายโอน   สาย  อบจ.มส. 4001  บานไมซางหนาม    – บานกลาง                   

สาย อบจ.มส. 4002  บานกุงไมสัก – ดอยแสง   สาย อบจ.มส. 4003  บานหัวน้ําแมสะกึ๊ด – หวยตอง สาย  
อบจ.มส. 4004 บานกุงไมสัก – หวยขาน  อ.เมือง    งบประมาณ 590,000 บาท   
 (34) คาซอมบํารุงสายทางท่ีไดรับการถายโอน สาย  อบจ.มส. 4005 บานทาขาม – บานเสาหิน   สาย 
อบจ.มส. 4006  บานทุงพราว – บานลุม    สาย อบจ.มส. 4007 บานทุงแลง – บานปาหมาก  สาย อบจ.มส 4008  
บานแพะ – บานศรีดอนชัย   อ.แมสะเรียง   งบประมาณ 412,000 บาท 
 (35) คาซอมบํารุงสายทางท่ีไดรับการถายโอน สาย  อบจ.มส. 4009 บานหวยหยวก – บานแมโถกลาง  
สาย อบจ.มส. 4010 บานแมโถกลาง – บานขุนแมลานอย อ.แมลานอย   งบประมาณ 480,000 บาท 
 (36) คาซอมบํารุงสายทางท่ีไดรับการถายโอน สาย  อบจ.มส. 4011 บานหวัปอน – มะหนิหลวง  สาย 
อบจ.มส. 4012 บานขุนยวม หมูท่ี 1 – บานขุนยวม หมูท่ี 2   อ.ขุนยวม     งบประมาณ 108,000 บาท 
 (37) คาซอมบํารุงสายทางท่ีไดรับการถายโอน สาย  อบจ.มส. 4013 บานทุงยาวใต – หวยไมดาํ  สาย 
อบจ.มส. 4014 บานหวยปู – แมของ อ.ปาย      งบประมาณ 293,000 บาท 

(38) คากอสรางสะพาน คสล. ขามลําหวยแมนาจาง  บานแมนาจาง หมู 1 ตําบลแมนาจาง                   
อําเภอแมลานอย     งบประมาณ 1,000,000 บาท 

(39) คากอสรางสะพาน คสล. ขามหวยแมเกาะ บานทาผาปุม หมู4  ตําบลทาผาปุม อําเภอแมลานอย            
- บานแมตอบ อําเภอแมสะเรียง     งบประมาณ 1,133,000 บาท 

(40) คากอสรางสะพานคสล. ระหวางบานแมโกป หมู 2 - บานหวยมะบวบ หมู 7 ตําบลแมยวมนอย                    
อําเภอขุนยวม      งบประมาณ 1,164,000 บาท 

(41) คากอสรางสะพาน คสล. บานแมอูคอหลวง หมู 5   ตําบลแมอูคอ  อําเภอขุนยวม  บานหมู 9                  
ตําบลหวยโปง  อําเภอเมือง    งบประมาณ 1,000,000 บาท 

(42) คากอสรางสะพาน คสล บนเสนทางบานปายสองแง – บานเมืองนอย หมู 4 ตําบลเวียงเหนือ                       
อําเภอปาย     งบประมาณ 1,000,000 บาท 
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(43) คากอสรางสะพานคสล. บานแมหาร หมู 4 ตําบลบานกาศ  อําเภอแมสะเรียง   งบประมาณ                        

875,000 บาท 
(44) คากอสรางคลองสงน้ํา คสล. บานปางหมู หมู 1 (นาตกปาย)  ตําบลปางหมู  อําเภอเมือง                     

งบประมาณ 1,000,000 บาท 
(45) คากอสรางคลองสงน้ํา คสล. นาไมคล่ี  หมู 1 ตําบลหมอกจําแป  อําเภอเมือง   งบประมาณ                        

1,000,000 บาท 
(46)คากอสรางคลองสงน้ําคสลบานแมคะตวน หมู2      ตําบลสบเมย         อําเภอสบเมย  งบประมาณ                        

957,000 บาท 
(47) คากอสรางคลองสงน้ํา คสล.  บานขุนสาใน  หมู  5 ตําบลโปงสา  อําเภอปาย  งบประมาณ                       

1,000,000 บาท 
 (48) คาปรับปรุงทอจายน้ําประปาในเขตเทศบาลตําบลปาย   อําเภอปาย    งบประมาณ 1,000,000 บาท  

(49) คากอสรางรางระบายน้าํบานหวยเดื่อ หมู 3 - บานทาโปงแดง  หมู  5  ตําบลผาบอง  - บานไมแงะ                   
หมู 8 ตําบลปางหมู    อําเภอเมือง   งบประมาณ 1,000,000 บาท  
 (50) คากอสรางเข่ือนกันตล่ิงพัง  บานคะปวง หมู 8  ตําบลแมยวม อําเภอแมสะเรียง  งบประมาณ 
1,000,000 บาท 

(51)เงินชดเชยคางานกอสราง  งบประมาณ 500,000 บาท 
(52) โครงการอบรมวางผังเมืองรวม  งบประมาณ 50,000 บาท  

 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม หัตถกรรมและสินคา 
OTOP  จํานวน 7  โครงการ เปนเงินท้ังส้ิน  7,483,000 บาท 
 (1) โครงการสงเสริมและบริหารจัดการสินคา OTOP งบประมาณ 1,200,000 บาท 
 (2) โครงการสงเสริมความสัมพันธทางการคากับประเทศเพ่ือนบาน งบประมาณ 1,000,000 บาท 
 (3) โครงการสงเสริมและพัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน งบประมาณ 1,000,000 บาท 
 (4) โครงการเศรษฐกิจพอเพยีง งบประมาณ 500,000 บาท 
 (5) โครงการสงเสริมการผลิตเกษตรอินทรียจังหวัดแมฮองสอน งบประมาณ 1,000,000 บาท 
 (6) โครงการกอสรางอาคารศูนยเกษตรอินทรีย ขนาด 2 ช้ัน ศูนยเกษตรอินทรียทาโปงแดง ตําบลผาบอง 
อําเมือง  จังหวดัแมฮองสอน งบประมาณ 2,283,000 บาท 
 (7) โครงการสงเสริมและสนับสนุน งานศิลปาชีพ จังหวัดแมฮองสอน งบประมาณ 500,000 บาท 
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 3. ยุทธศาสตร การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ   จํานวน  
46   โครงการ  เปนเงินท้ังส้ิน  32,950,700 บาท 
 (1) คาเคร่ืองแบบนักเรียน โรงเรียนอบจ. บานจองคํา งบประมาณ 134,000 บาท 
 (2) คานุงหมกนัหนาว สําหรับ นักเรียน โรงเรียนอบจ. บานจองคํา งบประมาณ 67,000 บาท 
 (3)โครงการอนุรักษภาษาไทย งบประมาณ 350,000 บาท 
 (4) คาหนังสือสําหรับหองสมุดโรงเรียนอบจ.บานจองคํา ตามโครงการจัดหาส่ือการศึกษาหองสมุด 
งบประมาณ 250,000 บาท 
 (5) โครงการสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ งบประมาณ 700,000 บาท 
 (6) โครงการทุนการศึกษาเด็กนักเรียน นกัศึกษา และผูดอยโอกาส งบประมาณ 1,000,000 บาท 
 (7) โครงการอยูดีมีสุข งบประมาณ 700,000 บาท 
 (8) โครงการสงเคราะหและจดัสวัสดิการคนพิการ งบประมาณ 200,000 บาท 
 (9) โครงการสงเสริมสิทธิสตรี งบประมาณ 100,000 บาท 
 (10) โครงการปองกนัและปราบปรามยาเสพติด งบประมาณ 700,000 บาท 
 (11) โครงการสงเสริมการแขงขันทักษะทางวิชาการ งบประมาณ 200,000 บาท 
 (12) โครงการแขงขันกฬีา อบจ. แมฮองสอน คัพ งบประมาณ 500,000 บาท 
 (13) โครงการวันเดก็แหงชาติ ประจําป 2551 งบประมาณ 300,000 บาท 
 (14) โครงการสงเสริมกิจกรรมวันสายใยรัก งบประมาณ 50,000 บาท 
 (15) โครงการแขงขันกฬีาภายในโรงเรียน อบจ. บานจองคํา งบประมาณ 100,000 บาท 
 (16) โครงการรวมพลังสรางสุขภาพ อําเภอปาย งบประมาณ 200,000 บาท 
 (17)  โครงการจดัสงนักกฬีาโรงเรียนอบจ.บานจองคํา เขารวมแขงขันกฬีานักเรียน อปท. รอบคัดเลือก
ภาคเหนือ และระดับประเทศ ตามโครงการแขงขันกีฬานักเรียน อปท. งบประมาณ 150,000 บาท 
 (18) โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน อบจ.บานจองคํา งบประมาณ 30,000 บาท 
 (19) โครงการจัดสงนักกีฬานักเรียนโรงเรียน อบจ.บานจองคํา เขารวมแขงขันกฬีานักเรียนจังหวดั
แมฮองสอน ตามโครงการแขงขันกีฬานักเรียนจังหวัดแมฮองสอน งบประมาณ 40,000 บาท 
 (20) โครงการฝกอบรมทักษะกีฬาภาคฤดูรอน งบประมาร 100,000 บาท 
 (21) โครงการแอโรบิคเพื่อสุขภาพ 7 อําเภอ งบประมาณ 300,000 บาท 
 (22) โครงการแขงขันกฬีาเปตองตานยาเสพติด งบประมาณ 300,000 บาท 
 (23) โครงการสงเสริมและสนับสนุนกฬีาตานยาเสพติด จาํนวน 7 อําเภอ งบประมาณ 1,500,000 บาท 
 (24) คารายหวัเด็กระดับอนุบาล โรงเรียน อบจ. บานจองคํา งบประมาณ 126,400 บาท 
 (25) คาใชจายในการจดัการศึกษาข้ันพืน้ฐาน (รายหัว ) ระดับประถมศึกษาปท่ี 1-6 โรงเรียน อบจ.บาน
จองคํา  งบประมาณ 392,800 บาท 
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 (26) โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณกฬีา โรงเรียน อบจ.บานจองคํา และโรงเรียน ตชด. งบประมาณ 
300,000 บาท 
 (27) คาจัดซ้ือเวชภณัฑสําหรับเด็กนกัเรียนโรงเรียน อบจ.บานจองคํา งบประมาร 2,000 บาท 
 (28) โครงการอบรมศึกษาดูงานการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน คณะครูในสังกัด และ
เจาหนาท่ี งบประมาณ 300,000 บาท 
 (29) คาวัสดุประจําหองเรียนระดับอนุบาลโรงเรียน อบจ.บานจองคํา งบประมาณ 2,500 บาท 
 (30) โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี งบประมาณ 40,000 บาท 
 (31) โครงการอาหารกลางวนัสําหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนอบจ.บานจองคํา งบประมาณ 800,000 บาท 
 (32) โครงการอาหารเสริมนมสําหรับเด็กโรงเรียน อบจ.บานจองคํา งบประมาณ 528,000 บาท 
 (33) โครงการกอสรางสนามฟุตบอลขนาดเล็ก โรงเรียน อบจ. บานจองคํา งบประมาณ 934,000 บาท 
 (34) คาจัดซ้ือสารเคมีสนับสนุนแกสํานกังานปศุสัตว จงัหวัดแมฮองสอน ตามโครงการปองกันและ
ควบคุมโรคไขหวัดนก งบประมาณ 1,000,000 บาท 
 (35) คาจัดซ้ือสารเคมี สนับสนุนแกสํานกังานสาธารณสุขจังหวดัแมฮองสอน ตามโครงการปองกันและ
ควบคุมโรคไขเลือดออก งบประมาณ 1,500,000 บาท 
 (36) โครงการเขาคายภาษาอังกฤษนักเรียน งบประมาณ  350,000 บาท 
 (37) คาหนังสือการเรียนการสอน ตามโครงการจัดหาวัสดุส่ือการเรียนการสอนให โรงเรียนในสังกัด
พื้นท่ีการศึกษาจังหวดัแมฮองสอน งบประมาณ  7,000,000 บาท 
 (38) โครงการสงเสริมกิจกรรมกีฬาสมาคมกีฬาจังหวัดแมฮองสอน งบประมาณ 1,500,000 บาท 
 (39) โครงการจัดหาส่ืออิเล็กทรอนิกส โรงเรียนในสังกัดพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัแมฮองสอน 
งบประมาณ 1,000,000 บาท 
 (40) โครงการกีฬาทองถ่ินสัมพันธจังหวัดแมฮองสอน งบประมาณ 500,000 บาท 
 (41) โครงการแขงขันกฬีาภายใน อบจ.แมฮองสอน งบประมาณ 100,000 บาท  
 (42)โครงการแขงขันกฬีา 17 อบจ. ภาคเหนือ งบประมาณ 550,000 บาท 
 (43) กอสรางศาลาอเนกประสงคบานใหม หมู 5 ตําบลปางหมู อําเภอเมือง จังหวดัแมฮองสอน 
งบประมาณ 1,000,000 บาท 
 (44) กอสรางศาลาอเนกประสงค วัดโพธาราม อําเภอขุนยวม จงัหวัดแมฮองสอน งบประมาณ 3,966,000 
บาท 
 (45) โครงการกอสรางสนามกีฬา โรงเรียนแมลานอยดรุณสิกข ตําบลแมลานอย อําเภอแมลานอย 
จังหวดัแมฮองสอน งบประมาณ 3,000,000 บาท 
 (46) คาตอบแทนการปฏิบัติงานนักเรียน นักศึกษา ตามโครงการจางนักเรียน นักศึกษา ฯ งบประมาณ 
88,000 บาท  
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 4. ยุทธศาสตร การพัฒนาดานการอนุรักษสงเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม   จํานวน 5 โครงการ  เปน
เงินท้ังส้ิน 10,550,000 บาท 
 (1) โครงการจดังานฤดูหนาวและงานกาชาดประจําป 2551    งบประมาณ 1,500,000 บาท 
 (2) โครงการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมดานประเพณี จังหวัดแมฮองสอน งบประมาณ 6,000,000 
บาท 
 (3) โครงการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมดานศาสนาจงัหวัดแมฮองสอน งบประมาณ 1,400,000 บาท 
 (4) โครงการประเพณีลอยกระทง ประจําป 2550 งบประมาณ 1,500,000 บาท 
 (5) คาใชจายในงานพิธีทางศาสนา งานรัฐพิธี งานวันสําคัญ ของชาติศาสนา งบประมาณ 150,000 บาท 
 
  5. ยุทธศาสตร การพัฒนาดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม จํานวน 2โครงการ  เปน
เงินท้ังส้ิน 4,600,000 บาท 
 (1) โครงการอนุรักษฟนฟูและสงเสริมการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม งบประมาณ 
2,000,000 บาท 
 (2) คาจัดซ้ือเตาอบขยะพรอมสายพานลําเลียง งบประมาณ 2,600,000 บาท 
 
 6. ยุทธศาสตร การพฒันาดานการทองเท่ียว จํานวน 4 โครงการ เปนเงินท้ังส้ิน 4,000,000 บาท 
 (1) โครงการสงเสริมและประชาสัมพันธการทองเท่ียว งบประมาณ 2,000,000 บาท 
 (2) โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียว งบประมาณ 200,000 บาท  
 (3) โครงการแผนสํารวจและพัฒนาแหลงทองเท่ียวจังหวดัแมฮองสอน 800,000 บาท  
 (4) โครงการปรับปรุงภูมิทัศนขางทางหลวง 1095 บานแมปง หมู 4 ตําบลแมฮ้ี  อําเภอปาย   จังหวดั
แมฮองสอน งบประมาณ 1,000,000 บาท 
 
 7.  ยุทธศาสตร การพัฒนาบริหารจัดการทองถ่ินท่ีดี จํานวน 4 โครงการ เปนเงินท้ังสิน  91,420,000 บาท 
 (1) โครงการบริหารองคกร พัฒนาปรับปรุงเคร่ืองมือ เคร่ืองใชในสถานท่ีปฏิบัติงาน งบประมาณ 
81,020,000 บาท 
 (2)  โครงการตรวจสอบและสรางกระบวนการมีสวนรวมกับภาคประชาชน งบประมาณ 9,050,000 บาท 
 (3) โครงการปรับปรุงวิธีการทํางานและการสรางแรงจูงใจ งบประมาณ 850,000 บาท 
 (4) โครงการสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาคม งบประมาณ 500,000 บาท 
 



52 

                  แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2552-2554) ขององคการบริหารสวนจงัหวัดแมฮองสอน 

 

1Bสวนที่  4 
2Bยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 

3B44..11    วิสัยทัศนการพัฒนาวิสัยทัศนการพัฒนา  

4Bวิสัยทัศนวิสัยทัศน 
องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอนองคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน  

 
“เมืองแหงวัฒนธรรม   นอมนําเศรษฐกิจพอเพียง    
คูเคียงคณุธรรมนําใจ     ใชนวัตกรรมเพื่อการศึกษา   

พัฒนาอาชีพเกษตรกรรม     นําแมฮองสอนสูเมืองทองเท่ียว” 
  

 
พันธกิจในการพัฒนาทองถ่ิน 

1. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในทุกระดับในการพัฒนาชุมชนให
สามารถพึ่งตนเองได 

2. ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน  สาธารณูปโภค ใหไดมาตรฐานและครอบคลุม    
ท่ัวถึงในทุกชุมชน 

3. พัฒนาดานเศรษฐกิจการคา การลงทุน แบบพอเพียง ใหชุมชนเขมแข็งสามารถพึ่งตนเองได 

4. สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินและชุมชนเชิงอนุรักษ 

5. สงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต ดานการศึกษา  สาธารณสุข อนุรักษและ    พัฒนาศิลปวัฒนธรรมใน
ทุก ๆ ดาน  

6. สงเสริมและพัฒนาการมีสวนรวมขององคกรชุมชนหนวยงานตาง ๆ ในทุกระดับเพือ่การพัฒนา
ทองถ่ินอยางยัง่ยืน 

7. ศึกษาและพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหคลอบคลุมท่ัวถึงทุกทองถ่ิน 
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30Bยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน  
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

U1U.  ยุทธศาสตร 
การพัฒนาระบบ 
โครงสรางพื้นฐาน   
และสาธารณูปโภค 
 

1.1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมขนสง   
ดําเนินการเก่ียวกับโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมขนสง ท้ังการ      

กอสราง ซอมแซม ปรับปรุง ถนนและสะพาน รวมถึงการจัดทําผังเมืองรวมจังหวัด  
โดยบูรณาการรวมกันระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานภาครัฐ   
ภาคเอกชน และประชาชน 

1.2  การพัฒนาปรับปรุงสาธารณปูโภคและสาธารณูปการ    
              การดาํเนนิการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
การพัฒนาและบํารุงรักษาแหลงน้ํา ระบบประปา ไฟฟา  โทรศัพท  โดยบูรณาการ
รวมกันระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน และ
ประชาชน 

2.  ยุทธศาสตร 
การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ การสงเสริม
การลงทุน พาณิชยกรรม  
หัตถกรรมและสินคา  
OTOP 
 

2.1 การพัฒนาศักยภาพทางดานการประกอบอาชีพ    
      การผลิต   สินคาชุมชน (OTOP) สงเสริมความรู ทักษะดานอาชีพ การคา   

การเกษตร การหัตถกรรม ใหแกกลุมอาชีพ  ประชาชน การพัฒนาศักยภาพของ    
ผูผลิตใหเปนผูประกอบการที่มีความรู ความสามารถ ดานการผลิต การเงิน การ
บริหารจัดการ การตลาดและการกระจายสินคา การพัฒนาผลิตภัณฑใหม ๆ        
สงเสริมการลงทุน 

2.2 การสงเสริมการคาชายแดนกับประเทศเพื่อนบาน  
      สรางและพัฒนา เพิ่มขีดความสามารถในการคาชายแดนกับประเทศเพ่ือน 

บาน พัฒนาดานการขนสง ระบบตลาด การแสวงหาโอกาสทางตลาดใหม        
สรางนักการตลาดรุนใหม 

2.3 การสงเสริมเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามแนวทางพระราชดําริ    
       สงเสริมการทําเศรษฐกิจแบบพอเพยีง พัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพยีงให 

เปนการพัฒนาที่ยั่งยืน การขยายผล โครงการพัฒนาตามพระราชดําริไปยังทุก        
ชุมชน 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

3.  ยุทธศาสตร         
การพัฒนาดานการ         
สงเสริมคุณภาพชีวิต 
การพัฒนาคนและสังคม  
ท่ีมีคุณภาพ 
 

       3.1  การสงเสริมการเรียนรู การศึกษา 
  การจัดการศึกษาท้ังในระบบ,นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมี 

คุณภาพ การสงเสริมพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา สนบัสนุนวัสดุอุปกรณ
การศึกษา พัฒนาสังคมใหเปนสังคมแหงการเรียนรู ตลอดชีวิต 

        3.2    การขจัดปญหาความยากจน 
                 3.2.1      ประชาชนมีอาชีพ มีรายได และมีความเปนอยูอยางพอเพียง      
ไดรับการพัฒนาดานการสงเสริมอาชีพ 

3.2.2 ประชาชนมีความรู สามารถบริหารจัดการความเปล่ียนแปลง 
ในสังคมโลกอยางเทาเทียมกัน   สามารถพึ่งตนเองได 

        3.3  การสงเสริมสุขภาพอนามัย การกีฬาและนันทนาการ    
  การสงเสริมใหมีระบบบริการสุขภาพทางดานสรางเสริมสุขภาพ ปองกัน 

โรค  รักษาพยาบาลและการฟนฟูสมรรถภาพ สงเสริมการมีสวนรวมในการ
ดําเนินงานดานสุขภาพมากขึ้น สรางส่ิงแวดลอมใหเอ้ือตอการสรางสุขภาพ    
สงเสริมกีฬาข้ันพื้นฐานสูความเปนเลิศและอาชีพ  สนับสนุนกิจกรรมให
ประชาชนหนัมาออกกําลังกาย   

        3.4  การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน   
  การสงเสริมใหประชาชนมีคานิยมในการดําเนินชีวิตตามแนวทาง 

พระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง สงเคราะห ชวยเหลือคนชรา ผูพิการ  ผูดอยโอกาส
ในสังคม  การเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรมในการดาํรงชีวิต ลด ละ เลิก 
อบายมุข การรณรงคปองกัน ปราบปราม ปญหายาเสพติด    เสริมสรางความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน รณรงคเชิดชูคุณคาความเปนไทย 

        5B3.5  เพิ่มบทบาทในการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
  เพิ่มบทบาทองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีสวนรวมในการจดัการ 

ศึกษาระดับอุดมศึกษา 
 

 
 
 



55 

                  แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2552-2554) ขององคการบริหารสวนจงัหวัดแมฮองสอน 

 
ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

4.   ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการอนุรักษ 
สงเสริม ศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรม   
จารีตประเพณ ี  
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

4.1 การสงเสริมสนับสนุน อนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณี  ภูมิปญญา   
ทองถ่ิน   

       การจัดกจิกรรม และการสงเสริมวัฒนธรรมในทองถ่ินรวมถึงกิจกรรม 
ทางศาสนาทุกศาสนา 

        4.2  การสืบทอดวัฒนธรรมและการจัดการแหลงเรียนรู     
  การสงเสริมปราชญชาวบานเพื่อเปนแหลงเรียนรูรวมถึงการบูรณะฟนฟู 

แหลงโบราณสถานแหลงประวัติศาสตรท่ีสําคัญ    การอบรมใหความรูดานการ
อนุรักษสืบทอดวัฒนธรรมแกนักเรียน  นกัศึกษาและเยาวชน  
              การสรางใหโรงเรียนเปนแหลงเรียนรู อนุรักษและสืบทอดประเพณี  
วัฒนธรรม 

        4.3  สรางและพัฒนาเครือขายดานการอนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณี  
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
              สรางและพัฒนาเครือขายดานการอนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณี         
ภูมิปญญาทองถ่ิน  โดยเช่ือมโยงกันระหวางองคกรภาคประชาชน   เอกชน      
หนวยงานภาครัฐ  เขามามีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณี         
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

5.  ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดลอม 

 

        5.1  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
  สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการอนุรักษทรัพยากรดิน น้ํา ปา  

การประสานความรวมมือและสรางความ เขาใจระหวางภาครัฐ และประชาชน   
สงเสริมสนับสนุนทุนวจิัยเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ การพัฒนาระบบ 
ติดตามผลการดําเนินงานอยางเปนรูปธรรม  สงเสริมการสรางความรูความเขาใจ
และตระหนักในคุณคาของทรัพยากรธรรมชาติ รวมท้ังสงเสริมใหประชาชนเขามา
มีสวนรวมในการจัดการและบริหารพื้นท่ีทํากิน 

  5.2   การบริหารจัดการส่ิงแวดลอม 
   สงเสริมการแกไขปญหาส่ิงแวดลอม น้ําเสีย  ขยะ  มลพษิทางอากาศ  

โดยความรวมมือของชุมชน สงเสริมการสรางจิตสํานึก และตระหนักถึง
ความสําคัญของส่ิงแวดลอมชุมชน สนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนในการ    
ออกกฏ ระเบียบ หรือมาตรการดาน ส่ิงแวดลอม ในขอบัญญัติทองถ่ิน 
ประสานงานระหวางองคกร     ปกครองสวนทองถ่ินดวยกันในการจัดการปญหา
มลพิษและส่ิงแวดลอมในลักษณะของการรวมกลุม เชน จัดการพื้นท่ีกําจัดขยะรวม   
สงเสริมสนับสนุนใหมีการบริการ   จัดการขยะโดยการลดปริมาณ คัดแยก และ
สรางมูลคาขยะ 

5.3 31Bสงเสริมสนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมระดับ 
32Bชุมชน 
              สงเสริมการนําภูมิปญญาทองถ่ิน การประยกุตใชและการคิดคน
นวัตกรรมใหมๆ มาใชในการจัดกาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมชุมชน   
การจัดต้ังชุมชนนํารองแกไขปญหาส่ิงแวดลอม  อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ    
การจัดต้ังกองทุนส่ิงแวดลอม  การสงเสริมเครือขายชุมชนในระดับกลุม 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

6.  ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
ทองเท่ียว 

 

        6.1  การพัฒนาและปรับปรุงแหลงทองเท่ียว และโครงสรางพื้นฐาน (ไฟฟา,
ประปา,โทรศัพท, การคมนาคม)  
               เปนการปรับปรุงและพัฒนาแหลงทองเท่ียวท่ีเปนธรรมชาติและท่ีมนุษย
สรางข้ึน 

         6.2  สงเสริมการทองเท่ียวเชิงศิลปะวัฒนธรรม ท่ีเปนเอกลักษณของ     
ทองถ่ิน   
                เปนการบริการเพือ่การทองเท่ียวเชิงศิลปวัฒนธรรม โดยเนนความเปน
เอกลักษณของทองถ่ิน 

6.3  การสงเสริมการทองเท่ียวเชิงนิเวศ และแบบโฮมสเตย    
เนนสงเสริมทองเท่ียวท่ีเปนธรรมชาติและคนในทองถ่ินเขามีสวนรวม 

6.4  การพัฒนา การบริหารการจัดการทองเท่ียวอยางเปนระบบ   
               การบริหารการจัดการทองเท่ียวในทุกๆดาน   การประชาสัมพันธ     การ
ทองเท่ียว    การพัฒนาปจจยัสนับสนุนการทองเท่ียวประกอบดวย 

• ความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิน 

• การสาธารณสุขในเร่ืองสุขภาพ น้ําดื่ม อาหาร ของนักทองเท่ียว 

• การพัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียว การศึกษา  อบรม 

• สนับสนุนเงินทุนเพื่อการทองเท่ียว 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



58 

                  แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2552-2554) ขององคการบริหารสวนจงัหวัดแมฮองสอน 

 
ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

7.  ยุทธศาสตรการ
พัฒนาบริหารจัดการ
ทองถ่ินท่ีด ี
 

7.1  การสรางจิตสํานึก และพัฒนาขีดความสามารถ บุคลากรองคกร         
33Bปกครองสวนทองถ่ิน 

การสรางจิตสํานึกและพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรองคกร  
ปกครองสวนทองถ่ิน การปรับวิธีคิด วิธีการทํางาน สรางจิตสํานึกของบุคลากร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน การฝกอบรมเฉพาะดาน  

           7.2  การตรวจสอบและสรางกระบวนการมีสวนรวมกับภาคประชาชน 
     การบริหารจัดการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความโปรงใสและ 

เปนธรรม มีระบบการควบคุมภายใน และมีการตรวจสอบจากทุกภาคสวน เชน 
การใหความรูกับเยาวชน 

           7.3  การปรับปรุง วิธีการทํางานและการสรางแรงจูงใจ 
     การปรับปรุงกฎระเบียบและวิธีการทํางาน รวมถึงการสรางแรงจูงใจ 

ใหครอบคลุมใน  4 มิติ คือประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล สมรรถภาพและคุณภาพ    
มีการสรางแรงจูงใจใหแกองคกรและบุคลากร  เชน  การลดข้ันตอนการทํางาน 

7.4 การสงเสริมประชาธิปไตย และกระบวนการประชาสังคม   
การสรางความนิยมในการมีสวนรวมและการแสดงความคิดเห็น 

ความรับผิดชอบตอสวนรวม การสรางความเขมแข็งและเพ่ิมศักยภาพแกบุคลากร
และหนวยงานท่ีมีหนาท่ีสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม การ
ปรับเปล่ียนกระบวนทัศน  วฒันธรรม  คานิยม รวมท้ังรณรงคปลูกฝงสราง
จิตสํานึกแกบุคลากรทุกระดับในหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา  
ภาคประชาคมเพ่ือผลักดันใหการสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชา
สังคมสําเร็จตามเปาหมาย 
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6Bยุทธศาสตรแมฮองสอนอยูดีมีสุข 
 

34Bแนวทางท่ี 1   สรางเมืองเศรษฐกิจพอเพียง 2 ระดับ คือ ระดับพื้นฐาน และระดับกาวหนา 
แผนงาน/โครงการ ภายใตแนวทางท่ี 1  
1.1  การสรางครัวเรือนเศรษฐกิจพอเพียง 1 ครัวเรือน 2 วิถีการผลิต ความพอดี 5 ประการ 

  - ดานเศรษฐกิจ 
  - ดานเทคโนโลยี 
  - ดานทรัพยากรฯ 
  - ดานสังคม 
  - ดานจิตใจ 
 1.2  เศรษฐกิจพอเพียงข้ันพืน้ฐาน 
  - บริการจัดการพื้นท่ีของครัวเรือนตามแนวทฤษฏี 
  - ใชพื้นท่ีใหคุมคาเกิดประโยชนสูงสุด 
 1.3  เศรษฐกิจพอเพียงข้ันกาวหนา 
  - ใชทรัพยากรอยางคุมคา อาทินําของเหลือ กิน เหลือใชมารวมกันทํา รวมกันขาย 
  - รวมกลุมสหกรณกรผลิต การบริโภคและการตลาด 
  - จัดระบบพื้นท่ีดารผลิต (Zoning) 
  - จัดต้ังตลาดกลางนําการผลิต 
  - สงเสริมการคาชายแดน 
  - การเช่ือมโยงการคาชนบทสูเมือง เปนระบบท่ีเกื้อกูลกนั (CONTACT FARMING) 

35Bแนวทางท่ี  2   สรางเมืองสวรรคการทองเท่ียวและผลิตภณัฑชุมชน 
แผนงาน/โครงการ ภายใตแนวทางท่ี 2 

2.1 เพิ่มรายไดจากการทองเท่ียว โดยใชวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชนเผา ลักษณะทางกายภาพ  
     และการดําเนินการตลาดเชิงรุกเปนจุดดงึดูด 

  2.2 รณรงคการแตงกายชนเผา 
  2.3 สุขภาพบําบัด 
  2.4 พัฒนาระบบอํานวยความสะดวกทุกรูปแบบและมีกจิกรรมตอเนื่องตลอดท้ังป 
  2.5 ผลิตภัณฑท่ีเขมแข็ง 
   - Branding/Packaging 
   - R&D 
   - ความรูและทักษะ 
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แนวทางท่ี 3   สรางเมืองการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการสงเคราะหผูดอยโอกาส 

แผนงาน/โครงการ ภายใตแนวทางท่ี 3 
  3.1   สรางสังคมแหงการเรียนรู และการศึกษาตลอดชีวิต 

3.2  การพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน (ไฟฟา) ในชนบทหางไกล  
(Solar Home Systems) 

  3.3   พัฒนาระบบ IT เพื่อการศึกษา 
  3.4   พัฒนาบุคลากรดานการศึกษา 
  3.5   การสรางรายไดระหวางการศึกษา 
  3.6   สงเสริมให อปท. เขามามีสวนรวม 
  3.7   มีการกลอมเกลาดานจริยธรรม / ศีลธรรม 
  3.8   มีการระบบติดตามประเมินผล 
  3.9   ครอบครัวผูดอยโอกาส 
  3.10 ทุนการศึกษา 
  3.11 สงเคราะหและพัฒนาอาชีพ 

36Bแนวทางท่ี 4  สรางเมืองนาอยูผูอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
แผนงาน/โครงการ ภายใตแนวทางท่ี 4 

4.1  สงเสริมใหคนอยูกับปาไดอยางสมดุลและยั่งยืน 
4.2  ขยายผลโครงการตามพระราชดําริในทุกพื้นท่ี 
4.3  การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
4.4  จัดการขยะอยางเปนระบบ 
4.5  กําหนดแนวทางหมูบานดําเนนิงานโครงการ/กิจกรรมตามแนวพระราชดําริตามแนว  
       ทาง  (พมม*) หมูบานพอเพียง หมูบานม่ันคง และหมูบานม่ังค่ัง 
4.6  สงเสริมศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

  4.7  การใชประโยชนรวมลดขอขัดแยง 
  4.8  ฐานการผลิตทางการเกษตร 
  4.9  การมีสวนของชุมชน 

37Bแนวทางท่ี 5  สรางเมืองชายแดนม่ันคงสงเสริมบริการประชาชนและผูคนแข็งแรงปลอดภัย 
 แผนงาน/โครงการ ภายใตแนวทางท่ี 5 
  5.1  ฝกอบรมราษฎรอาสาสมัคร 

5.2 การ X-Ray ครัวเรือน 
 



61 

                  แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2552-2554) ขององคการบริหารสวนจงัหวัดแมฮองสอน 

 
  5.3  การสรางเสริมสุขภาพ สงเสริมการออกกําลังกาย เลนกีฬา 
  5.4  การปองกนัและปราบปรามอาชญากรรมเชิงรุก 
  5.5  ตํารวจชุมชน ตํารวจบาน หมูบานม่ันคง 
  5.6  หมูบานยามชายแดน 
  5.7  อํานวยความสะดวกโดย 
   - เคารเตอรเซอรวิส 
   - Amphor Government Outlet 
   - ศูนยบริการรวม 

- ความสัมพันธระหวางรัฐกบัประชาชน 
 
 

นโยบายนายกองคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน 
แถลงตอสภาองคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน  

เม่ือวันท่ี 1 กุมภาพันธ 2550 
 

 
 

1. วิสัยทัศน  
“เมืองแหงวัฒนธรรม      นอมนําเศรษฐกิจพอเพียง    
คูเคียงคุณธรรมนําใจ      ใชนวัตกรรมเพื่อการศึกษา   

พัฒนาอาชีพเกษตรกรรม      นําแมฮองสอนสูเมืองทองเท่ียว” 
 
2. นโยบาย 
     1.  ดานโครงสรางพื้นฐาน 

1. กอสราง ปรับปรุง เช่ือมโยงถนนและเสนทางคมนาคมใหไดมาตรฐาน   มีความปลอดภัย 
และสะดวกสบาย 

2. กอสราง ปรับปรุง ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ เชน ไฟฟา ประปา  เพื่อใหประชาชน      
ไดรับบริการที่ดี มีคุณภาพ และถูกสุขลักษณะ 

3.    พัฒนาแหลงน้ําท้ังอุปโภค บริโภค เชน ขุดลอกคูคลอง แหลงน้ําธรรมชาติ 
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     2.  ดานการเกษตร 
 1.    สงเสริมการจัดการระบบน้ําทางการเกษตรใหสามารถเขาถึงพื้นท่ีทางการเกษตรใหมากข้ึน 

2.    สนับสนุนหนวยงานของรัฐ ควบคุมราคาผลผลิตทางการเกษตร เพื่อแกปญหาการเอารัด  
เอาเปรียบจากพอคาคนกลาง 

3. สงเสริมใหเกษตร เพิ่มประสิทธิภาพและลดตนทุนการผลิตในการประกอบอาชีพ สงเสริมให 
เกษตรกรเพาะปลูกพืชผักชนดิตางๆ เพื่อการบริโภคและจาํหนาย ลดการนําเขามาจากจงัหวัดใกลเคียง 

4. สงเสริมใหประชาชนมีคานยิมในการดาํเนนิชีวิต  ตามแนวทางพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 

     3.  ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1.   สงเสริมใหมีระบบบริการสุขภาพ ปองกันโรค เสริมสรางความเขมแข็งท้ังรางกายและจิตใจของคน            
ในชุมชน 
 2.   สงเคราะหชวยเหลือคนชรา ผูดอยโอกาสทางสังคม เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมในการดํารงชีวิต 
ลด ละ เลิกอบายมุข การรณรงคปองกันปญหายาเสพติด  เสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

3. สงเสริมการจัดกิจกรรมกีฬาในระดับชุมชน และโรงเรียน   มุงเนนการกีฬาเพื่อสุขภาพ และเปน 
จุดเร่ิมตนของการพัฒนาสูความเปนเลิศ สนับสนุนการจดัการแขงขัน วัสดุอุปกรณการกีฬาและนันทนาการ 

     4.  ดานการสงเสริมรายได 
1. สรางและพัฒนาเพิ่มขีดความสามารถในการคาชายแดนกับประเทศเพ่ือนบาน พัฒนาดานการขนสง 

ระบบการตลาด การแสวงหาโอกาสทางตลาดใหมๆ สนับสนุนนักการตลาดรุนใหมใหเกิดข้ึนอยางตอเนื่อง 
2. สงเสริมใหมีการรวมกลุมอาชีพ กลุมสหกรณ วิสาหกิจชุมชนในลักษณะกลุมเครือขาย เพื่อใหเกดิ 

การรวมตัวชวยเหลือพึ่งพาซ่ึงกันและกันของกลุมอาชีพเปนการเพิ่มศักยภาพทางการผลิต และการตลาด 

     5.  ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
1. สงเสริม สนับสนุนใหนักเรียน นกัศึกษา ตลอดจนประชาชน ไดรับการพัฒนาขีดความสามารถ ใน 

การใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา เพื่อใหมีความรู มีทักษะเพยีงพอ  ในการแสวงหาความรูดวยตนเอง อยางตอเนือ่ง 
2. สงเสริมการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบใหมีคุณภาพ พัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

สนับสนุนวัสดุอุปกรณการศึกษา เพื่อใหเปนสังคมแหงการเรียนรู 
3. สวนรวมในการพัฒนาวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาใหมีความรู 

ความสามารถในการจดัการเรียนรู 
4. สงเสริม สนับสนุนใหมีการสืบสาน อนุรักษ ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม กิจกรรม 

ทางศาสนา ภมิูปญญาทองถ่ิน และวิถีชุมชนท่ีมีอยูหลากหลายเผาพันธุใหเปนเอกลักษณของจังหวดัแมฮองสอน 
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          6.  ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 
1.     สงเสริมการมีสวนรวมกับสวนราชการ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประชาชนในการดูแล  รักษา 

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม   การดูแลรักษาทรัพยากรปาไม  ตลอดจนรณรงคใหประชาชนมีจิตสํานึกใน
การอนุรักษปาไม   เพื่อเพิ่มความสมดุลทางธรรมชาติและระบบนิเวศวิทยา 

2.    รณรงคและรวมมือกบัสวนราชการ องคกรครองสวนทองถ่ินอ่ืน ในพื้นท่ีจังหวัดแมฮองสอน เพื่อ
พัฒนาระบบการบริหารจดัการทรัพยากรดนิ น้ํา ปาไม ตลอดจนปองกนัและแกไขปญหาดานส่ิงแวดลอมอ่ืน เชน 
ขยะ มลภาวะทางอากาศ 

          7.  ดานการทองเท่ียว 
1. สงเสริมการทองเท่ียวท่ีเปนธรรมชาติ เชิงวัฒนธรรมและกรทองเท่ียวในลักษณะ home stay โดยการ 

เตรียมความพรอมของชุมชน  ประชาชนและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ใหมีสวนรวมในการบริหารจัดการ
การทองเท่ียว รวมท้ังสงเสริมสนับสนุนการฝกอบรมบุคลากรดานการทองเท่ียว 

2. จัดเสนทางการทองเท่ียว  ปฏิทินการทองเท่ียวและระบบขอมูลใหสามารถเช่ือมโยงการทองเท่ียว 
อยางครบวงจร 

3. สนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนและผูประกอบการ ในการพัฒนาการทองเท่ียว เพื่อให 
เปนไปตามตองการอยางแทจริงของประชาชนและผูประกอบการการทองเท่ียว 

      8.  ดานการเมืองและการบริหาร 
1.    สงเสริมและการพัฒนาศักยภาพของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวดัใหมีความรู เพิ่มพูน 

ประสบการณดานการเมือง การปกครอง 
2.     พัฒนาศักยภาพทางดานการเมือง การบริหารของผูนําชุมชน ผูนําทองถ่ินทุกระดับ 
3. สงเสริมและสนับสนุนการเลือกต้ังทุกระดับใหมีความโปรงใส บริสุทธ์ิ ยุติธรรม 
4. พัฒนาระบบการบริหารงานขององคการบริหารสวนจังหวัดใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส สามารถ   

ตรวจสอบได  เนนการเปนองคกรท่ีใหความสําคัญกับการบริการประชาชน   ยึดประชาชนเปนศูนยกลางของการ
พัฒนา 

5. จัดต้ังศูนยประสานงานองคการบริหารสวนจังหวดัไวในอําเภอท่ีหางไกล เพื่อใหการบริการ เปนไป 
อยางท่ัวถึง  ลดคาใชจายในการเดินทาง  ตลอดจนการประสานงานรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินตาง ๆ 
เปนไปดวยความสะดวกรวดเร็ว โดยจะใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาชวยในการติดตอส่ือสารและ
ประสานงาน 
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1.  ยุทธศาสตรการ
พัฒนาระบบโครงสราง
พื้นฐาน  และ
สาธารณูปโภค 
 

1.1 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมขนสง   
ดําเนินการเก่ียวกับโครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคม 

ขนสง ท้ังการกอสราง ซอมแซม ปรับปรุง ถนนและสะพาน รวมถึงการจัดทํา
ผังเมืองรวมจังหวัด  โดยบูรณาการรวมกันระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
หนวยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน และประชาชน 

1.2  การพัฒนาปรับปรุงสาธารณปูโภคและสาธารณูปการ    
              การดาํเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
การพัฒนาและบํารุงรักษาแหลงน้ํา ระบบประปา ไฟฟา  โทรศัพท  โดยบูรณา
การรวมกันระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน 
และประชาชน 
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2.  ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานเศรษฐกิจ 
การสงเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรม   
หัตถกรรมและสินคา  
OTOP 
 

2.1 การพัฒนาศักยภาพทางดานการประกอบอาชีพ    
      การผลิต   สินคาชุมชน (OTOP) สงเสริมความรู ทักษะ 

ดานอาชีพ การคา  การเกษตร การหัตถกรรม ใหแกกลุมอาชีพ  ประชาชน การ
พัฒนาศักยภาพของผูผลิตใหเปนผูประกอบการท่ีมีความรู ความสามารถ ดาน
การผลิต การเงิน การบริหารจัดการ การตลาดและการกระจายสินคา การ
พัฒนาผลิตภณัฑใหมๆ     สงเสริมการลงทุน 

2.2 การสงเสริมการคาชายแดนกับประเทศเพื่อนบาน  
      สรางและพัฒนา เพิ่มขีดความสามารถในการคาชายแดน 

กับประเทศเพือ่นบาน พัฒนาดานการขนสง ระบบตลาด การแสวงหาโอกาส
ทางตลาดใหม สรางนักการตลาดรุนใหม 

2.3 การสงเสริมเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามแนวทาง           
พระราชดําริ    

       สงเสริมการทําเศรษฐกิจแบบพอเพยีง พัฒนาเศรษฐกิจ 
แบบพอเพยีงใหเปนการพัฒนาท่ียั่งยนื การขยายผล โครงการพัฒนาตาม
พระราชดําริไปยังทุกชุมชน 
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3.  ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการสงเสริม
คุณภาพชีวติ การ
พัฒนาคนและสังคม    
ท่ีมีคุณภาพ 
 

       3.1  การสงเสริมการเรียนรู การศึกษา 
  การจัดการศึกษาท้ังในระบบ,นอกระบบและการศึกษา 

ตามอัธยาศัยท่ีมีคุณภาพ การสงเสริมพัฒนาเทคโนโลยีเพือ่การศึกษา สนับสนุน
วัสดุอุปกรณการศึกษา พัฒนาสังคมใหเปนสังคมแหงการเรียนรู ตลอดชีวิต 

        3.2    การขจัดปญหาความยากจน 
                 3.2.1 ประชาชนมีอาชีพ มีรายได และมีความเปนอยู 
อยางพอเพียง ไดรับการพัฒนาดานการสงเสริมอาชีพ 

3.2.2 ประชาชนมีความรู สามารถบริหารจัดการ  
ความเปล่ียนแปลงในสังคมโลกอยางเทาเทียมกัน   สามารถพึ่งตนเองได 

        3.3  การสงเสริมสุขภาพอนามัย การกีฬาและนันทนาการ    
  การสงเสริมใหมีระบบบริการสุขภาพทางดานสราง 

เสริมสุขภาพ   ปองกันโรค  รักษาพยาบาลและการฟนฟสูมรรถภาพ สงเสริม
การมีสวนรวมในการดําเนินงานดานสุขภาพมากข้ึน สราง   ส่ิงแวดลอมใหเอ้ือ
ตอการสรางสุขภาพ    สงเสริมกีฬา   ข้ันพืน้ฐานสูความเปนเลิศและอาชีพ 
สนับสนุนกิจกรรมใหประชาชนหันมาออกกําลังกาย   

        3.4  การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน   
  การสงเสริมใหประชาชนมีคานิยมในการดําเนินชีวิต 

ตามแนวทางพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพยีง สงเคราะห ชวยเหลือคนชรา ผู
พิการ  ผูดอยโอกาสในสังคม  การเสริมสรางคุณธรรมและ จริยธรรมในการ
ดํารงชีวิต ลด ละ เลิก อบายมุข การรณรงคปองกัน ปราบปราม ปญหา
ยาเสพติด เสริมสรางความปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิน รณรงคเชิดชูคุณคา
ความเปนไทย 

        3.5  เพิ่มบทบาทในการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
  เพิ่มบทบาทองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีสวนรวม 

ในการจดัการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
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4.   ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการอนุรักษ 
สงเสริม ศาสนา      
ศิลปวัฒนธรรม  จารีต
ประเพณี  ภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

 

4.1 การสงเสริมสนับสนุน อนุรักษวัฒนธรรมจารีต 
ประเพณี  ภูมิปญญาทองถ่ิน   

       การจัดกจิกรรม และการสงเสริมวัฒนธรรมในทองถ่ิน 
รวมถึงกิจกรรมทางศาสนาทุกศาสนา 

        4.2  การสืบทอดวัฒนธรรมและการจัดการแหลงเรียนรู     
  การสงเสริมปราชญชาวบานเพื่อเปนแหลงเรียนรูรวมถึง 

การบูรณะฟนฟูแหลงโบราณสถานแหลงประวัติศาสตรท่ีสําคัญ    การอบรม
ใหความรูดานการอนุรักษสืบทอดวัฒนธรรมแก          นกัเรียน  นักศึกษาและ
เยาวชน  
              การสรางใหโรงเรียนเปนแหลงเรียนรู อนุรักษและ     สืบทอด
ประเพณวีัฒนธรรม 

        4.3  สรางและพัฒนาเครือขายดานการอนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
              สรางและพัฒนาเครือขายดานการอนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
ภูมิปญญาทองถ่ินโดยเช่ือมโยงกันระหวางองคกรภาคประชาชน เอกชน  
หนวยงานภาครัฐ  เขามามีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
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5.  ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และ ส่ิงแวดลอม 

 

        5.1  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
  สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการอนุรักษ 

ทรัพยากรดนิ น้ํา ปา การประสานความรวมมือและสรางความ เขาใจระหวาง
ภาครัฐ และประชาชน  สงเสริมสนับสนุนทุนวจิัยเกี่ยวกับการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ การพัฒนาระบบติดตามผลการดําเนนิงานอยางเปน
รูปธรรม  สงเสริมการสรางความรูความเขาใจและตระหนักในคุณคาของ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

  5.2   การบริหารจัดการส่ิงแวดลอม 
   สงเสริมการแกไขปญหาส่ิงแวดลอม น้ําเสีย  ขยะ       

มลพิษทางอากาศ โดยความรวมมือของชุมชน สงเสริมการสรางจิตสํานึก และ
ตระหนกัถึงความสําคัญของส่ิงแวดลอมชุมชน สนับสนุนการมีสวนรวมของ
ประชาชนในการออกกฏ ระเบียบ หรือมาตรการดาน ส่ิงแวดลอม ใน
ขอบัญญัติทองถ่ิน ประสานงานระหวางองคกร     ปกครองสวนทองถ่ินดวยกัน
ในการจดัการปญหามลพิษและส่ิงแวดลอมในลักษณะของการรวมกลุม เชน 
จัดการพืน้ท่ีกําจัดขยะรวม สงเสริมสนับสนุนใหมีการบริการ   จัดการขยะโดย
การลดปริมาณ คัดแยก และสรางมูลคาขยะ 

  5.3  สงเสริมสนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ       
ส่ิงแวดลอมระดับชุมชน 
              สงเสริมการนําภูมิปญญาทองถ่ิน การประยกุตใชและการคิดคน
นวัตกรรมใหมๆมาใชในการจัดกาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมชุมชน   
การจัดต้ังชุมชนนํารองแกไขปญหา     ส่ิงแวดลอม  อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ  การจัดต้ังกองทุน     ส่ิงแวดลอม  การสงเสริมเครือขาย
ชุมชนในระดบักลุม 
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6.  ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการทองเที่ยว 

 

        6.1  การพัฒนาและปรับปรุงแหลงทองเที่ยว  และ โครงสรางพ้ืนฐาน 
(ไฟฟา,ประปา,โทรศัพท, การคมนาคม)  
               เปนการปรับปรุงและพัฒนาแหลงทองเท่ียวท่ีเปนธรรมชาติและ ท่ี
มนุษยสรางขึน้ 

         6.2  สงเสริมการทองเที่ยวเชิงศิลปะวัฒนธรรม ท่ีเปนเอกลักษณของ
ทองถ่ิน   
                เปนการบริการเพือ่การทองเท่ียวเชิงศิลปวัฒนธรรม โดยเนนความ
เปนเอกลักษณของทองถ่ิน 

6.3  การสงเสริมการทองเที่ยวเชิงนิเวศ และแบบโฮมสเตย    
เนนสงเสริมทองเท่ียวท่ีเปนธรรมชาติและคนใน     

ทองถ่ินเขามีสวนรวม 

6.4  การพัฒนา การบริหารการจัดการทองเที่ยวอยางเปน 
ระบบ   

การบริหารการจัดการทองเที่ยวในทุกๆดาน   การประชาสัมพันธ 
การทองเท่ียว    การพัฒนาปจจัยสนับสนนุการทองเท่ียวประกอบดวย 

• ความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิน 
• การสาธารณสุขในเร่ืองสุขภาพ น้ําดื่ม อาหาร    ของนักทองเท่ียว 
• การพัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียว การศึกษา  อบรม 
• สนับสนุนเงินทุนเพื่อการทองเท่ียว 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



  
ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพฒันา 

7.  ยุทธศาสตรการพัฒนา
บริหารจัดการทองถ่ินท่ีด ี
 

7.1  การสรางจิตสํานึก และพัฒนาขีดความสามารถ  
บุคลากรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

     การสรางจิตสํานึกและพฒันาขีดความสามารถของ 
บุคลากรองคกรปกครองสวนทองถ่ิน การปรับวิธีคิด วิธีการทํางาน สราง
จิตสํานึกของบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน การฝกอบรม
เฉพาะดาน  

           7.2  การตรวจสอบและสรางกระบวนการมีสวนรวมกับภาค
ประชาชน 

     การบริหารจัดการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มี 
ความโปรงใสและเปนธรรม มีระบบการควบคุมภายใน และมีการตรวจสอบ
จากทุกภาคสวน เชน การใหความรูกับเยาวชน 

           7.3  การปรับปรุง วิธีการทํางานและการสรางแรงจูงใจ 
     การปรับปรุงกฎระเบียบและวิธีการทํางาน รวมถึง 

การสรางแรงจูงใจใหครอบคลุมใน  4 มิต ิคือประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
สมรรถภาพและคุณภาพ  มีการสรางแรงจูงใจใหแกองคกรและบุคลากร เชน 
การลดข้ันตอนการทํางาน 

7.4 การสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการ    
ประชาสังคม   

             การสรางความนิยมในการมีสวนรวมและการแสดง 
ความคิดเหน็ความรับผิดชอบตอสวนรวม การสรางความ      เขมแข็งและเพิ่ม
ศักยภาพแกบุคลากรและหนวยงานที่มีหนาท่ี      สงเสริมประชาธิปไตยและ
กระบวนการประชาสังคม การปรับเปล่ียนกระบวนทัศน  วัฒนธรรม  คานิยม 
รวมท้ังรณรงค    ปลูกฝงสรางจิตสํานึกแกบุคลากรทุกระดับในหนวยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา  ภาคประชาคมเพ่ือ  ผลักดันใหการ
สงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคมสําเร็จตามเปาหมาย 
 
 

 
 



สวนที่  5    บัญชีโครงการพัฒนา

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน
     สาธารณูปโภค
1.1  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมขนสง 41 48,600,000 107 128,900,000 101 118,100,000 249 295,600,000
1.2  การพัฒนาปรับปรุงสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 15 15,200,000 46 53,700,000 44 42,700,000 105 111,600,000

ยอดรวมยุทธศาสตรที่  1 56 63,800,000 153 182,600,000 145 160,800,000 354 407,200,000
2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ การสงเสริม
    การลงทุน  พาณิชยกรรม หัตถกรรมและสินคา OTOP
2.1  การพัฒนาศักยภาพทางดานการประกอบอาชีพ 4 4,100,000 4 4,100,000 4 4,100,000 12 12,300,000
2.2  สงเสริมการคาชายแดนกับประเทศเพื่อนบาน 5 4,800,000 5 11,800,000 5 13,800,000 15 30,400,000
2.3  สงเสริมเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามแนวทาง 9 8,800,000 9 8,300,000 9 8,300,000 27 25,400,000
       พระราชดําริ

ยอดรวมยุทธศาสตรที่  2 18 17,700,000 18 24,200,000 18 26,200,000 54 68,100,000

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามป  ( พ.ศ. 2552 -  2554 )
องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน

รวม  3 ป ป 2554
ยุทธศาสตร

ป 2552 ป 2553



จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต
    การพัฒนาสังคม และสังคมที่มีคุณภาพ
3.1  การสงเสริมการเรียนรู  การศึกษา 27 64,100,000 27 79,000,000 27 79,000,000 81 222,100,000
3.2  การขจัดปญหาความยากจน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000
3.3  การสงเสริมสุขภาพอนามัย การกีฬาและนันทนาการ 16 28,400,000 16 23,400,000 16 27,400,000 48 79,200,000
3.4  การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน 14 20,700,000 9 22,200,000 9 22,200,000 32 65,100,000
3.5  เพิ่มบทบาทในการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 3 6,000,000

ยอดรวมยุทธศาสตรที่  3 59 115,250,000 54 126,650,000 54 130,650,000 167 372,550,000
4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษสงเสริมศาสนา
     ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น
4.1  สงเสริม สนับสนุน อนุรักษวัฒนธรรม จารีตประเพณี 3 7,200,000 3 7,200,000 3 7,200,000 9 21,600,000
      ภูมิปญญาทองถิ่น
4.2  การสืบทอดวัฒนธรรมและการจัดการแหลงเรียนรู 3 3,200,000 3 3,200,000 3 3,200,000 9 9,600,000
4.3  สรางและพัฒนาเครือขายดานการอนุรักษวัฒนธรรม 4 2,250,000 3 2,000,000 3 2,000,000 10 6,250,000
       จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น

ยอดรวมยุทธศาสตรที่  4 10 12,650,000 9 12,400,000 9 12,400,000 28 37,450,000

รวม  3 ป 
ยุทธศาสตร

ป 2552 ป 2553 ป 2554



จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษทรัพยากร
    ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
5.1  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 3 3,000,000
5.2  การบริหารจัดการสิ่งแวดลอม 1 3,600,000 1 1,000,000 1 1,000,000 3 5,600,000
5.3  สงเสริมสนับสนุนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 3 2,000,000 2 2,000,000 2 2,000,000 7 6,000,000
      และสิ่งแวดลอมระดับชุมชน

ยอดรวมยุทธศาสตรที่  5 5 6,600,000 4 4,000,000 4 4,000,000 13 14,600,000
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเที่ยว
6.1  การพัฒนาและปรับปรุงแหลงทองเที่ยว และโครง 3 10,000,000 2 9,000,000 2 9,000,000 7 28,000,000
      สรางพื้นฐาน (ไฟฟา, ประปา,โทรศัพท,การคมนาคม)
6.2  สงเสริมการทองเที่ยวเชิงศิลปวัฒนธรรมที่เปน 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 3 6,000,000
      เอกลักษณของทองถิ่น
6.3  การสงเสริมการทองเที่ยวเชิงนิเวศและแบบโฮมสเตย 1 500,000 1 500,000 1 500,000 3 1,500,000
6.4  การพัฒนา การบริหารการจัดการทองเที่ยวอยางเปนระบบ 2 6,000,000 1 5,000,000 1 5,000,000 4 16,000,000

ยอดรวมยุทธศาสตรที่  6 7 18,500,000 5 16,500,000 5 16,500,000 17 51,500,000

ยุทธศาสตร
ป 2552 ป 2553 ป 2554 รวม  3 ป 



จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

7.  ยุทธศาสตรการพัฒนาการบริหารจัดการทองถิ่นที่ดี
7.1  การสรางจิตสํานึกและพัฒนาขีดความสามารถบุคลากร 21 134,028,000 22 191,228,000 20 151,228,000 63 476,484,000
       องคกรปกครองสวนทองถิ่น
7.2  การตรวจสอบและสรางกระบวนการมีสวนรวมกับ 7 2,900,000 7 2,800,000 7 2,800,000 21 8,500,000
       ภาคประชาชน
7.3  การปรับปรุง วิธีการทํางานและการสรางแรงจูงใจ 6 7,500,000 6 9,500,000 6 9,500,000 18 26,500,000
7.4  การสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 1 500,000 1 500,000 1 500,000 3 1,500,000

ยอดรวมยุทธศาสตรที่  7 35 144,928,000 36 204,028,000 34 164,028,000 105 512,984,000

ยอดรวมทั้งสิ้น 190 379,428,000 279 570,378,000 269 514,578,000 738 1,464,384,000

รวม  3 ป 
ยุทธศาสตร

ป 2552 ป 2553 ป 2554



สวนที่  5    บัญชีโครงการพัฒนา

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน
     สาธารณูปโภค
โครงการที่ขอรับการสนับสนุนตามยุทธศาสตรจังหวัด 47 317,878,600 0 0 0 0 47 317,878,600

ยอดรวม 47 317,878,600 0 0 0 0 47 317,878,600
1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐาน
     สาธารณูปโภค
โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากสวนกลาง 45 906,522,300 0 0 0 0 45 906,522,300

ยอดรวม 45 906,522,300 0 0 0 0 45 906,522,300
รวม 92 1,224,400,900 0 0 0 0 92 1,224,400,900

บัญชีสรุปโครงการที่เกินศักยภาพ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดแมฮองสอน

ยุทธศาสตร
ป 2552 ป 2553 ป 2554 รวม  3 ป 



เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

1 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาโรงเรียน  -เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา เด็กดอยโอกาส ใหทุนการศึกษา วัสดุการเรียน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 นักเรียน นักศึกษา เด็กดอยโอกาส กองการศึกษาฯ

ระดับประถมศึกษา/มัธยมศึกษา/อุดมศึกษา ไดมีโอกาสทางการศึกษา ชุดนักเรียนและคาหนังสือเรียน ไดรับโอกาสทางการศึกษา

แกนักเรียน นักศึกษา เด็กดอย

โอกาสใน  7  อําเภอ

2 โครงการจัดสื่อการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา  -โรงเรียนทุกโรงในสังกัดฯมีสื่อครบตาม สนับสนุนสื่อประกอบการเรียน 3,000,000 7,000,000 7,000,000 ครูมีสื่อการเรียนการสอนเพื่อใช กองการศึกษาฯ

คุณภาพการศึกษา เนื้อหาของหลักสูตรและมีการใชสื่อประกอบ การสอนของครู/นักเรียน แก ประกอบการสอนครบทั้ง 8 สาระ

การเรียนการสอน โรงเรียนในเขตจังหวัดแมฮองสอน การเรียนรู 

3 โครงการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากร เพื่อใหบุคลากรทางการศึกษาไดศึกษาดูงาน จัดอบรมและศึกษาดูงานดาน 200,000 200,000 200,000 บุคลากรทางดานการศึกษามีการ กองการศึกษาฯ

ทางการศึกษา เพื่อนํากลับมาปรับใชในการพัฒนาคุณภาพ การพัฒนาคุณภาพการศึกษาแก พัฒนาในการจัดการเรียนการสอน

การเรียนการสอน โรงเรียนในเขตจังหวัดแมฮองสอน มากยิ่งขึ้น

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  1    การสงเสริมการเรียนรู การศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2552-2554)
องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน

คุณภาพชีวิต     1
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(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

4 โครงการพัฒนาศักยภาพและทักษะของ  -เพื่อพัฒนาศักยภาพของเยาวชน จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะดานการ 1,000,000 1,500,000 1,500,000 เยาวชนในจังหวัดมีประสิทธิภาพ กองการศึกษาฯ

นักเรียนในจังหวัดแมฮองสอน ใหมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ เรียนแกเยาวชนในจังหวัด มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น

แมฮองสอน

5 โครงการพัฒนาความรูเทคโนโลยีแก  -เพื่อใหมีแหลงเรียนรูสําหรับประชาชน  -สนับสนุนคอมพิวเตอรพรอม 10,000,000 10,000,000 10,000,000  -ประชาชนและเยาวชนของจังหวัด กองการศึกษาฯ

ประชาชนจังหวัดแมฮองสอน เยาวชนในการคนควาขอมูล ตอยอดความรู อุปกรณสืบคนใหแกโรงเรียนและ แมฮองสอนไดรับการเรียนรู

และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน พัฒนาความรูในการใชคอมพิว

ในจังหวัดแมฮองสอน เตอรเพื่อการสืบคนสารสนเทศ

 -จัดตั้งศูนยปฏิบัติการเรียนรู และอื่นที่เปนประโยชนตอการ

คอมพิวเตอรเพื่อการสืบคนและ พัฒนาตลอดชีวิต

สารสนเทศ

6 โครงการเสริมสรางความเขมแข็งแก  -เพื่อเปนคาใชจายโครงการเสริมสราง อบรม และศึกษาดูงานดานการ 300,000 300,000 300,000 บุคลากรและกรรมการสถาน กองการศึกษาฯ

บุคลากรและกรรมการสถานศึกษา ความเขมแข็งแกบุคลากรและกรรมการ จัดการศึกษาใหแกบุคลากรและ ศึกษาไดรับการพัฒนา

สถานศึกษา กรรมการสถานศึกษา

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  1    การสงเสริมการเรียนรู การศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

7 โครงการจัดซื้อจัดหาหนังสือ สื่ออิเล็กทรอ  -เพื่อใหเปนแหลงเรียนรูและคนควา สนับสนุนหองสมุด / โรงเรียน 700,000 700,000 700,000 หองสมุดประชาชนมีสื่อการ กองการศึกษาฯ

นิกสและสื่อการเรียนรู สําหรับผูสนใจมากขึ้น จํานวน 7 แหง เพื่อซื้อสื่อและ เรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ

หนังสือ

8 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันและ เพื่อใหนักเรียนมีสุขภาพรางกายที่สมบูรณ โรงเรียนในสังกัด อบจ. และ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 นักเรียนมีสุขภาพรางกาย กองการศึกษาฯ

อาหารเสริม (นม) แข็งแรง รร.ตํารวจตระเวนชายแดน ที่สมบูรณ

9 โครงการพัฒนาโรงเรียนในสังกัด  -เพื่อใหโรงเรียนมีประสิทธิภาพและ จัดหาวัสดุอุปกรณ / ครุภัณฑ 7,000,000 12,000,000 12,000,000 โรงเรียนมีประสิทธิภาพ กองการศึกษาฯ

(โรงเรียน อบจ.บานจองคํา) ประสิทธิผลในการเรียนการสอน ที่ดินสิ่งกอสราง / อาคารเรียน ประสิทธิผล

องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน โรงอาหาร / หองน้ํา / บานพัก

ครู / รั้ว ฯลฯ

10 โครงการพัฒนาโรงเรียนตํารวจตระเวน  -เพื่อใหโรงเรียนมีประสิทธิภาพและ จัดหาวัสดุอุปกรณ / ครุภัณฑ 3,500,000 5,000,000 5,000,000 โรงเรียนมีประสิทธิภาพ กองการศึกษาฯ

ชายแดนตามบันทึกขอตกลง    ประสิทธิผลในการเรียนการสอน ที่ดินสิ่งกอสราง / อาคารเรียน ประสิทธิผล

องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน โรงอาหาร / หองน้ํา / บานพัก

ครู / รั้ว ฯลฯ

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  1    การสงเสริมการเรียนรู การศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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11 โครงการจัดหาเครื่องแบบนักเรียน / ชุดกีฬา / เพื่อใหนักเรียนโรงเรียนบานจองคํามีชุด จัดหาเครื่องแบบนักเรียน/ชุดกีฬา/ 300,000 1,000,000 1,000,000 นักเรียนมีประสิทธิภาพ ประสิทธิ กองการศึกษาฯ

ชุดนุงหมกันหนาว / ชุดดุริยางค เครื่องแบบนักเรียน/ชุดกีฬา ชุดนุมหมกันหนาว/ชุดดุริยางคแก ผลมากขึ้น

โรงเรียน อบจ.บานจองคํา

และ รร.ตํารวจตระเวนชายแดน

12 โครงการจัดหาครูผูดูแลเด็กอนุบาลและ  -เพื่อใหมีบุคลากรเพียงพอตอจํานวน จัดหาบุคลากรทางการศึกษา / 500,000 1,000,000 1,000,000 มีบุคลากรเพียงพอตอจํานวน กองการศึกษาฯ

ปฐมวัย / บุคลากรทางดานการศึกษา นักเรียน ครูดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัยแก นักเรียน

โรงเรียนในสังกัด อบจ.มส.

และ รร.ตํารวจตระเวนชายแดน

13 โครงการศูนยเรียนสารสนเทศประจําอําเภอ  -ใชเปนศูนย IT ประจําอําเภอ, บริการ จัดตั้งอาคารพรอมวัสดุอุปกรณ 600,000 2,000,000 2,000,000 เปนศูนยอินเตอรเนต็ประจํา กองการศึกษาฯ

ขอมูลขาวสารใหกับชุมชนภายในเขต เกี่ยวกับคอมพิวเตอร อําเภอ คณะครู นักเรียน ชุมชน 

และเพื่อใหชุมชนและเยาวชนใช IT ในการ ไดรับทราบขอมูลขาวสารที่เปน

สืบคนขอมูล ประโยชน 

14 โครงการมหกรรมทักษะทางวิชาการและ เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา นําความรู ความ นักเรียน นักศึกษา  ครู และ 200,000 200,000 200,000 นักเรียน นักศึกษา สามารถนํา กองการศึกษาฯ

นิทรรศการทางการศึกษา สามารถทางดานวิชาการไปใชใหเกิด บุคลากรทางการศึกษา ประโยชนที่ได ไปประกอบอาชีพ

ประโยชน และรายไดแลกเปลี่ยน เรียนรู

ทางดานวิชาการกับโรงเรียนอื่นๆ

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  1    การสงเสริมการเรียนรู การศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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15 โครงการสงเสริมพัฒนาเด็กปฐมวัยใน  -เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพ พลามัย จัดซื้อ / สรางเครื่องสนามให 1,000,000 1,000,000 1,000,000 นักเรียนกอน ประถมศึกษาไดมี กองการศึกษาฯ

จังหวัดแมฮองสอน ที่สมบูรณแข็งแรง และมีพัฒนาการที่ดี โรงเรียนในเขตจังหวัด เครื่องเลนสนาม

แมฮองสอน

16 ฝกอบรมพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศ ผูเขารับการอบรมมีทักษะความรู และสามารถ จัดฝกอบรมบุคลากรทางการ 500,000 500,000 500,000 บุคลากรทางการศึกษามีความรู กองการศึกษาฯ

และภาษาทองถิ่น ใชภาษาอังกฤษ/ภาษาทองถิ่นในการเรียน ศึกษา และนักเรียนประถม ความสามารถใชภาษาอักฤษ/

การสอนของครูและนักเรียน ภาษาทองถิ่นในการเรียนการสอน

อยางมีประสิทธิภาพ

17 โครงการสอนคอมพิวเตอรชวงปดภาคเรียน เพื่อใหนักเรียนในพื้นที่จังหวัดแมฮองสอน นักเรียนในพื้นที่จังหวัด 200,000 200,000 200,000 นักเรียนใชเวลาวางใหเกิด กองการศึกษาฯ

ใชเวลาวางใหเกิดประโยชนหงไกลยา แมฮองสอน ประโยชน หางไกลยาเสพติด

เสพติด และเพิ่มพูนความรูดานคอม

พิวเตอร

18 โครงการจัดหาครุภัณฑดนตรีไทย / ดนตรี ปลูกฝงใหนักเรียนมีจิตสํานึกในความเปนไทย จัดซื้อดนตรีไทย / ดนตรีสากล 500,000 1,000,000 1,000,000 นักเรียนไดรับการพัฒนาและ กองการศึกษาฯ

สากลในสถานศึกษา 7 อําเภอ รวมอนุรักษประเพณีและวัฒนธรรมไทย แกสถานศึกษาใน  7  อําเภอ รวมอนุรักษศิลปวัฒนธรรม

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  1    การสงเสริมการเรียนรู การศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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19 โครงการจัดงานวันเด็กประจําป  -เพื่อพัฒนาทักษะของเด็กและสรางเสริม จัดกิจกรรม  1  ครั้ง 300,000 300,000 300,000 เด็กไดรับการพัฒนาทักษะ เกิด กองการศึกษาฯ

ความสามัคคี ความสามัคคี

20 โครงการกอสรางหองสมุดมีชีวิตโรงเรียน  -เพื่อเปนแหลงศึกษา คนควาหาความรู กอสรางอาคารหองสมุดและ 30,000,000 30,000,000 30,000,000 นักเรียน และประชาชนได กองการศึกษาฯ

อบจ.บานจองคํา จัดซื้อหนังสือพรอมอุปกรณ ศึกษาคนควาหาความรู

21 โครงการเสริมสรางและพัฒนาทักษะการ  -เพื่อสงเสริมทักษะกระบวนการคิดทางวิชา  -กิจกรรมเตรียมความพรอม 500,000 500,000 500,000  -นักเรียนมีทักษะกระบวนการ กองการศึกษาฯ

เรียนรูของนักเรียนโรงเรียน อบจ.บานจองคํา การแกนักเรียน กอนเปด-ปดภาคเรียน ผลิตมากขึ้น

 -เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดแสดงความรู  -การแขงขันทักษะทางวิชาการ  -นักเรียนมีความรู ความสามารถ

ความสามารถและกลาแสดงออก  -การเขาคาย ดานวิชาการ

 -เพื่อใหนักเรียนมีความกระตือรือรนเพื่อ  -การสงเสริมและพัฒนาความรู  -นักเรียนมีความกระตือรือคน

พัฒนาดานการเรียนของตนเอง เชน ภาษาไทย,ภาษาอังกฤษ, ในการพัฒนาตนเองที่จะเรียนรู

 -เพื่อฝกใหนักเรียนมีความคิดริเริ่มสรางสรรค คณิตศาสตร เปนตน

 -เพื่อสรางความรูความเขาใจ  -กิจกรรมวันวิทยาศาสตร

ฯลฯ

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  1    การสงเสริมการเรียนรู การศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

คุณภาพชีวิต     6



เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

22 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ  -เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหคณะครูไดแลก  -อบรมศึกษาดูงาน 300,000 300,000 300,000 คณะครูมีศักยภาพในการสอน กองการศึกษาฯ

ศึกษาของโรงเรียน อบจ.บานจองคํา เปลี่ยนเรียนรูและไดประสบการณ  -ดานการพัฒนาการเรียนการสอน มากขึ้น

 -การพัฒนาผูเรียน

 -การบริหารงานภายในโรงเรียน

ฯลฯ

23 โครงการทุนการศึกษาสําหรับเด็กดอย  -เพื่อใหนักเรียนดอยโอกาสมีคุณภาพชีวิต ทุนการศึกษาจํานวน  50  ทุน 100,000 100,000 100,000 นักเรยีนดอยโอกาสไดรับทุน กองการศึกษาฯ

โอกาสของโรงเรียน อบจ.บานจองคํา ที่ดีขึ้น การศึกษาทําใหมีคุณภาพชีวิต

 -เพื่อใหนักเรียนมีเจตคติที่ดีตอโรงเรียน ที่ดีขึ้น

นักเรียนมีเจตคติที่ดีตอโรงเรียน

24 โครงการจัดสื่อการเรียนการสอนสําหรับ  -เพื่อใหนักเรียนไดมีหนังสือยืมเรียนครบ  -จัดซื้อหนังสือเรียนสําหรับ 400,000 400,000 400,000 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตาม กองการศึกษาฯ

นักเรียนโรงเรียน อบจ.บานจองคํา ทั้ง 8 สาระวิชา นักเรยีนโรงเรียน อบจ.บานจองคํา เปาหมาย

 -เพื่อใหนักเรียนมีอุปกรณเครื่องมือวิทยา  -จัดซื้อเครื่องมือวิทยาศาสตร

ศาสตรใชในการเรียน

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  1    การสงเสริมการเรียนรู การศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

คุณภาพชีวิต     7



เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

25 โครงการจัดหาครุภัณฑไวในโรงเรียน  -เพื่อใชในการบริหารงานของโรงเรียน จัดซื้อครุภัณฑ เชน เครื่องพิมพ 500,000 1,000,000 1,000,000  -การบริหารงานภายในโรงเรียน กองการศึกษาฯ

อบจ.บานจองคํา อบจ.บานจองคํา เลเซอรสี / สื่อโสตทัศนวัสดุ / อบจ.บานจองคํา เกิดความคลอง

 -เพื่ออํานวยความสะดวกในการจัดการเรียน เครื่องปรับอากาศ / เครื่องเลนซีดี, ตัวและมีประสิทธิภาพมากขึ้น

การสอนใหกับนักเรียน วีซีดี / เครื่องขยายเสียง / เครื่อง  -นักเรียนไดรับความสะดวก

 -เพื่อใหนักเรียนมีอุปกรณประกอบการเรียน สํารองไฟฟา / เกาอี้เลคเชอรหอง สบายในการเรียนรูมากขึ้น

รูที่ทันสมัย ปฏิบัติการ / เครื่องกรองน้ําดื่ม /  -นักเรียนไดรับบริการที่ดีที่สุด

 -เพื่อใหนักเรียนไดรับบริการที่ดีที่สุด เครื่องถายเอกสาร / เครื่องคอม ในการเรียนรู

พิวเตอร / ตูโชว / ตูเก็บเอกสารฯลฯ

26 โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน  -เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรง  -กิจกรรมสงเสริมสุขภาพอนามัย 300,000 600,000 600,000 นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูงได กองการศึกษาฯ

โรงเรียน อบจ.บานจองคํา สมบูรณ เชน อาหารกลางวัน / อาหารเสริม มาตรฐาน  นักเรียนมีสุขภาพ

นม / สุขภาพฟน เปนตน ที่แข็งแรงสมบูรณ

 -กิจกรรมปองกันและแกไข

ปญหาโรคติดตอ   ฯลฯ

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  1    การสงเสริมการเรียนรู การศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

คุณภาพชีวิต     8



เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

27 โครงการอนุรักษ สืบสานวัฒนธรรม  -เพื่อปลูกจิตสํานึกใหนักเรียนตระหนักถึง  -กิจกรรมอบรมใหความรู 200,000 200,000 200,000 นักเรียนมีเครื่องดนตรีและชุด กองการศึกษาฯ

ประเพณีทองถิ่น โรงเรียน อบจ.บานจองคํา คุณคาประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่น  -จัดซื้อชุดและอุปกรณประกอบ ดุริยางคไวใชในกิจกรรมของ

 -เพื่อใหนักเรียนสามารถเผยแพรวัฒนธรรม การแสดง โรงเรียน

ทองถิ่นได  -จัดซื้อเครื่องดนตรี นักเรียนมีทักษะดานดนตรีมากขึ้น

ฯลฯ

ยอดรวมแนวทางที่  1 64,100,000 79,000,000 79,000,000

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  1    การสงเสริมการเรียนรู การศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

คุณภาพชีวิต     9



เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

1 โครงการสงเสริมนักเรียน  นักศึกษา  -เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน นักเรียน  นักศึกษาที่มีวุฒิการ 50,000 50,000 50,000 นักเรียน  นักศึกษา มีคุณภาพ สํานักปลัด

ทํางานชวงปดภาคเรียนเพื่อแกไขปญหา นักศึกษาที่ยากจนและสนับสนุนการแกไข ศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษา ชีวิตที่ดีขึ้น และมีอัตราเสี่ยงนอย

ความยากจน ปญหายาเสพติดในหมูนักเรียน นกัศึกษา ปที่ 3 / นักเรียน นักศึกษา ลงในการยุงเกี่ยวกับยาเสพติด

ที่จดทะเบียนปญหาสังคม

และความยากจนอําเภอ / ผูที่

มีรายชื่อตองการทํางานของ

หนวยงานในสังกัดกระทรวง

แรงงาน

ยอดรวมแนวทางที่ 2 50,000 50,000 50,000

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  2    การขจัดปญหาความยากจน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

สงเสริมสุขภาพอนามัย

1 โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยสําหรับ  -เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหประชาชน  -ใหความรูดานสุขภาพแก 200,000 200,000 200,000 ประชาชนไดรับการสงเสริม สํานักปลัดฯ

ประชาชนในจังหวัดแมฮองสอน มีสุขภาพอนามัยที่ดีและดูแลรักษาสุขภาพ เยาวชน / ประชาชน สนับสนุนดานสุขภาพอนามัย

ที่ถูกสุขลักษณะ  -จัดมหกรรมสุขภาพ

2 โครงการพัฒนาศักยภาพดานการ  -เพื่อพัฒนาศักยภาพดานการสาธารณสุข  -จัดตั้งศูนยกายภาพบําบัด 3,000,000 1,000,000 1,000,000 ผูปวยไดรับการดูแลอยางมี สํานักปลัดฯ

สาธารณสุขในจังหวัดแมฮองสอน  -จัดหาครุภัณฑวิทยาศาสตร ประสิทธิภาพ

หรือทางการแพทย

3 โครงการรณรงคและปองกันโรคเอดส  -เพื่อใหผูปวยโรคเอดสไดรับการชวย  -อบรมกลุมผูนํา ตัวแทนนักเรียน 700,000 700,000 700,000 กลุมผูนํา ตัวแทน นักเรียน สํานักปลัดฯ

ในเขตจังหวัดแมฮองสอน เหลือในการดํารงชีพ และใหเด็ก เยาวชน นักศึกษา และประชาชน นักศึกษา  เกิดการตื่นตัวและ

ประชาชน ไดมีสวนรวมในการปองกัน ตระหนักในสถานการณภัยของ

โรคเอดส และนํามาซึ่งมาตรการ

ปองกนั 

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  3    การสงเสริมสุขภาพอนามัย การกีฬาและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

4 โครงการปองกันและควบคุมการระบาดของ  -เพื่อควบคุมการแพรระบาดของโรคติดตอ ปองกันและควบคุมโรค 10,000,000 5,000,000 5,000,000 สามารถปองกันและควบคุมการ สํานักปลัดฯ

โรคติดตอในคน / สัตว จังหวัดแมฮองสอน ที่เกิดจากคน / สัตว เชน โรคไขเลือดออก / โรค ระบาดของโรคติดตอที่เกิดขึ้น

ไขหวัดนก / มาลาเรีย / โรค ในจังหวัดแมฮองสอน

พิษสุนัขบา / โรคเทาชาง ฯลฯ

5 โครงการอบรม อสม. จังหวัดแมฮองสอน  -เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพแก จัดอบรมและศึกษาดูงาน 500,000 500,000 500,000 เกิดประสิทธิภาพและศักยภาพ สํานักปลัดฯ

อสม.ในเขตจังหวัดแมฮองสอน ใหกับกลุม อสม./ตัวแทน ในการปฏิบัติงาน และนําความรู

อสม.ในแตละอําเภอ ที่ไดไปพัฒนาองคกรของตัวเอง

รวมทั้งหมด 7 อําเภอ และถายทอดแกคนอื่นๆตอไป

การกีฬาและนันทนาการ

6 โครงการแขงขันกีฬาทองถิ่นสัมพันธ  -เพื่อประสานสัมพันธระหวางองคกรปกครอง จัดการแขงขันกีฬา  อปท. / 700,000 700,000 700,000 อปท. / ผูนําทองถิ่น มีการ กองการศึกษาฯ

จังหวัดแมฮองสอน ทองถิ่น / ผูนําชุมชน  ผูนําทองถิ่น / หนวยงาน หนาวยงานที่เกี่ยวของ

ที่เกี่ยวของ ประสานสัมพันธระหวางกัน

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  3    การสงเสริมสุขภาพอนามัย การกีฬาและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

คุณภาพชีวิต     12



เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

7 โครงการแขงขันกีฬา อบจ. คัพ ประจําป  -เพื่อสงเสริมใหนักเรียน เยาวชน ประชาชน จัดการแขงขันกีฬา 1,000,000 1,000,000 1,000,000 นักเรียน  เยาวชน  ประชาชน กองการศึกษาฯ

ไดเลนกีฬาและออกกําลังกาย อยางตอเนื่อง  - ฟุตซอล สุขภาพแข็งแรง

 สม่ําเสมอ  - เซปกตะกรอ มีนักกีฬาตัวแทนจังหวัดเขารวม

 -เพื่อพัฒนาทักษะกีฬาจากขั้นพื้นฐานสูความ  - ตะกรอลอดหวง การแขงขันกีฬาในระดับภาค

เปนเลิศ ฯลฯ และระดับประเทศ

8 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด  -เพื่อใหนักเรียน เยาวชน ประชาชน ไดออก จัดการแขงขันกีฬาสากล 1,500,000 1,500,000 1,500,000 นักเรียน เยาวชน ประชาชน กองการศึกษาฯ

รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน กีฬาพื้นบาน  สําหรับ รูจักใชเวลาลางใหเกิดประโยชน

 -นักเรียน เยาวชน ประชาชน ไดออกกําลัง นักเรียน / เยาวชน / ประชาชน ไดออกกําลังกายและไดพัฒนา

กาย หางไกลยาเสพติด และพัฒนาทักษะ จํานวน  7  ครั้ง ทักษะการกีฬา เกิดความสามัคคี

กีฬา   เกิดความสามัคคี

9 โครงการแขงขันกีฬา  อบจ.  17  จังหวัด  -เพื่อสงเสริมใหขาราชการในองคกร สงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 เกิดความสามัคคีในองคกร กองการศึกษาฯ

ภาคเหนือ ไดเชื่อมสัมพันธกับองคกรเดียวกัน กีฬาสากล / กีฬาพื้นบาน / เกิดการเชื่อมความสัมพันธ

 - เพื่อสงเสริมบุคลากรออกกําลังกาย กองเชียรและขบวนพาเหรด ระหวางองคกรแนนแฟนขึ้น

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  3    การสงเสริมสุขภาพอนามัย การกีฬาและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

คุณภาพชีวิต     13



เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

10 โครงการสงเสริมสุขภาพบุคลากร  -เพื่อสงนักกีฬา อบจ.เขารวมแขงขันกีฬา  -จัดการแขงขันกีฬาภายใน อบจ. 300,000 300,000 300,000 บุคลากรใหความสนใจในการ กองการศึกษาฯ

องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน ที่หนวยงานภาครัฐและเอกชน ภายใน  -สงบุคลากรเขารวมการแขงขัน ออกกําลังกายและเลนกีฬา

จังหวัดจัดขึ้น และการออกกําลังกาย กีฬาในจังหวัดและตางจังหวัด มีการสัมพันธกับหนวยงานอื่น

เพื่อสขุภาพ ฯลฯ

11 โครงการสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมกีฬา  -เพื่อสงเสริม  สนับสนุน  ใหเด็ก  เยาวชน  - อุดหนุนสมาคมกีฬาจังหวัด 2,000,000 2,000,000 2,000,000 เด็ก-เยาวชน-ประชาชน ไดออก กองการศึกษาฯ

และนันทนาการในจังหวัดแมฮองสอน ประชาชน  ไดตื่นตัวในการเลนกีฬา  - สนับสนุนกิจกรรมกีฬา กําลังกายและไดพัฒนาทักษะ

และออกกําลังกายเพื่อพัฒนาใหเปนทรัพยากร และนันทนาการในจังหวัด กีฬา เกิดความสามัคคีกัน 

บุคคลที่มีคุณภาพ

12 โครงการสงเสริมและสนับสนุนการ  -เพื่อใหเกิดความสามัคคีในหมูนักเรียน  -สงนักกีฬา รร.อบจ.บานจองคํา 500,000 500,000 500,000 นักเรียน รร.อบจ.มีสุขภาพแข็งแรง กองการศึกษาฯ

แขงขันกีฬานักเรียนจังหวัดแมฮองสอน และรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน เขารวการแขงขันกีฬานักเรียน มีนักกีฬาตัวแทนจังหวัดเขารวม

 - เพื่อพัฒนาทักษะกีฬา ระดับจังหวัด  และกีฬานักเรียน การแขงขันกีฬาในระดับภาค

อปท. ระดับภาค และประเทศ และระดับประเทศ

  - สงนักกีฬา รร. ตชด.  เขารวม 

การแขงขันกีฬานักเรียนระดับ

จังหวัด

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  3    การสงเสริมสุขภาพอนามัย การกีฬาและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

คุณภาพชีวิต     14



เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

13 โครงการจัดหาอุปกรณกีฬาและอุปกรณ  -เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหเยาวชน จัดหาอุปกรณกีฬาและอุปกรณ 700,000 700,000 700,000 เยาวชน ประชาชนมีอุปกรณ กองการศึกษาฯ

ออกกําลังกายในจังหวัดแมฮองสอน และประชาชนมีที่ออกกําลังกาย ออกกําลังกายสําหรับประชาชน ในการออกกําลังกาย

14 โครงการกอสรางสนามกีฬามาตรฐาน  -เพื่อใหประชาชนมีสถานที่ฝกซอม   -กอสรางสนามกีฬาระดับอําเภอ 5,000,000 6,000,000 10,000,000 มีสนามกีฬาที่ไดมาตรฐานในการ กองการศึกษาฯ

ออกกําลังกาย และเลนกีฬา ระดับจังหวัด ฝกซอม และออกกําลังกาย

 - กอสรางสนามเทนนิส มีสถานที่ออกกําลังกายและ

 - กอสรางศูนยฝกกีฬาฯ สุขภาพรางกายแข็งแรง สมบูรณ 

 - กอสรางสระวายน้ํา มีสถานที่ฝก / พัฒนาทักษะกีฬา

 - กอสรางลานกีฬาเอนกประสงค

ฯลฯ

15 โครงการกอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษา  -เพื่อใชเปนสถานที่พักผอนหยอนใจ กอสรางสวนสุขภาพ / สวน 1,000,000 2,000,000 2,000,000 ประชาชนมีสถานที่พักผอน สํานักปลัดฯ

สวนสุขภาพ / สวนสาธารณะ ออกกําลังกายของประชาชน สาธารณะ จํานวน  2  แหง หยอนใจ

ระดับอําเภอ / ระดับจังหวัด

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  3    การสงเสริมสุขภาพอนามัย การกีฬาและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

16 โครงการพัฒนาทักษะดานกีฬาสําหรับ  -นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ  -กิจกรรมสงเสริมแขงขันกีฬา 300,000 300,000 300,000 นักเรียน รร.อบจ.มีสุขภาพ กองการศึกษาฯ

เด็กนักเรียนโรงเรียน อบจ.บานจองคํา  -เพื่อเปนการสงเสริมการใชเวลาวางใหเกิด ทั้งในและนอกโรงเรียน แข็งแรงและรูจักใชเวลาวาง

ประโยชน  -จัดซื้ออุปกรณกีฬา ใหเปนประโยชน

 -เพื่อสรรหานักเรียนที่มีความสามารถดีเดน  -สนามกีฬาภายในโรงเรียน

และสงเสริมพัฒนาไปสูการแขงขัน

ยอดรวมแนวทางที่ 3 28,400,000 23,400,000 27,400,000

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  3    การสงเสริมสุขภาพอนามัย การกีฬาและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

1 โครงการศูนยกิจกรรมชุมชน  -เพื่อใหประชาชนในพื้นที่ไดรับประโยชน กอสรางศาลาอเนกประสงค / 3,000,000 9,000,000 9,000,000 ชาวบานไดรับประโยชน กองชาง

สูงสุด อาคารอเนกประสงค เพื่อใชในกิจกรรมตางๆ

2 โครงการกอสรางศาลาอเนกประสงคตําบล  -เพื่อใหประชาชนในพื้นที่มีสถานที่ ขนาดกวาง  8  เมตร ยาว 16 เมตร 1,000,000 ประชาชนมีสถานที่ใชในการ กองชาง

แมเงา   ต.แมเงา    อ.ขุนยวม ประกอบกิจกรรม ทํากิจกรรม

องคการบริหารสวนตําบลแมเงา อ.ขุนยวม

3 โครงการกอสรางศาลาอเนกประสงค  -เพื่อใหประชาชนมีสถานที่ในการ ขนาดกวาง 10 เมตร ยาว 25 เมตร 1,000,000 มีสถานที่ใหประชาชนไวในการ กองชาง

วัดมวยตอ ประกิบกิจกรรมทางศาสนา ประกอบกิจกรรมทางศาสนา

เทศบาลตําบลขุนยวม  อ.ขุนยวม

4 โครงการกอสรางศาลาอเนกประสงคบาน  -เพื่อใหประชาชนในพื้นที่ไดรับ ขนาดกวาง 8 เมตร ยาว 20 เมตร 1,000,000 ชาวบานไดรับประโยชน กองชาง

ทุงแลง  หมู 1  ต.แมคง   อ.แมสะเรียง ประโยชนสูงสุด เพื่อใชในกิจกรรมตางๆ

องคการบริหารสวนตําบลแมคง

อ.แมสะเรียง

5 โครงการกอสรางศาลาอเนกประสงค  -เพื่อใหประชาชนในพื้นที่ไดรับ ขนาดกวาง   10   เมตร  1,100,000 ชาวบานไดรับประโยชน กองชาง

วัดชัยลาภ หมู 12  ต.บานกาศ ประโยชนสูงสุด ยาว 18.75 เมตีร เพื่อใชในกิจกรรมตางๆ

อ.แมสะเรียง

เทศบาลตําบลแมสะเรียง   อ.แมสะเรียง

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  4    การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ

คุณภาพชีวิต     17



เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

6 โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  -เพื่อใหเด็ก    สตรี     ผูสูงอายุ    คนพิการ สงเสริมอาชีพผูสูงอายุ / กิจกรรม 3,500,000 3,500,000 3,500,000 ประชาชนในจังหวัดแมฮองสอน สํานักปลัดฯ

เด็ก   สตรี   ผูสูงอายุ คนพิการ และ ผูดอยโอกาส  ไดรับการพัฒนาดานคุณภาพ วันผูสูงอายุ / วันสตรี / อยูดีมีสุข / มีชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้น

ผูดอยโอกาส ในจังหวัดแมฮองสอน ชีวิตอยางจริงจังและตอเนื่อง เพิ่มศักยภาพเด็กและสตรี / ทุน

การศึกษาสําหรับผูดอยโอกาส /

ชวยเหลือผูดอยโอกาสทางสังคม

7 โครงการฝกทบทวนอาสาสมัครปองกันภัย เพื่อปองกันภัยพิบัติไมใหบังเกิดขึ้น หรือลด อาสาสมัครปองกันภัยฝาย 700,000 700,000 700,000 ผูรับการฝกทบทวนฯ มีความรู กองชาง

ฝายพลเรือน ความเสี่ยงบรรเทา และจํากัดขอบความ พลเรือน ในพื้นที่ 7 อําเภอ ความเขาใจเกี่ยวกับการปองกัน

เสียหายใหเหลือนอยที่สุด และบรรเทาภยั อันเกิดจาก

ธรรมชาติหรือภัยจากการกระทํา

ของผูกอความไมสงบเรียบรอย

ในบานเมือง

8 โครงการปองกันและแกไขปญหาดาน  -เพื่อปองกันและแกไขปญหาดานอาชญา  -พัฒนาระบบเทคโนโลยีที่ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ประชาชนมีความปลอดภัย สํานักปลัดฯ

อาชญากรรม กรรม  ตัดชองทางในการประกอบอาชญา ทันสมัย ในชีวิตและทรัพยสิน

กรรมของคนราย  -สรางความรูความเขาใจให

กับประชาชน

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  4    การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

9 โครงการพัฒนาเด็ก เยาวชน และประชาชน  -เพื่อสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค  -อบรมคุณธรรมจริยธรรม 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ปลูกฝงจิตสํานึกใหมีความสามัคคี กองกิจฯ

จังหวัดแมฮองสอน ใหกับเด็กและเยาวชน ปลูกฝงคุณธรรม  -เขาคายเยาวชน เขมแข็ง มีระเบียบวินัย มีคุณ

จริยธรรม ลดพฤติกรรมกาวราวในกลุม  -วันเยาวชน ธรรมจริยธรรม  เยาวชนเกิดจิต

สงเสริมประชาธิปไตยสําหรับเด็ก  เยาวชน  -การสงเสริมประชาธิปไตย สํานึกรักประชาธิปไตย

และประชาชนสงเสริมการทํากิจกรรมที่เปน  -สภาเด็กและเยาวชน

สาธารณประโยชน  -ลูกเสือชาวบาน

10 โครงการอบรมเสริมสรางความรูในการ เพื่อใหความรู ความเขาใจเกี่ยวกับกฎ  -อบรมเยาวชนของจังหวัด 400,000 ไดรับความรูเกี่ยวกับกฏจราจร สํานักปลัดฯ

ใชรถใชถนนอยางปลอดภัยแกเยาวชนและ ระเบียบ เครื่องหมายจราจร, เสริมทักษะการ แมฮองสอน จํานวน 450 คน ใชรถใชถนนอยางถูกตองและ

ประชาชน ขับขี่รถอยางถูกตองและปลอดภัย  -อบรมประชาชนจังหวัด ปลอดภัย และฝกทักษะการขี่รถ

สํานักงานขนสงจังหวัดแมฮองสอน แมฮองสอน จํานวน 450 คน ตามเครื่องหมายจราจรที่กําหนด

11 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  -เพื่อเปนการปองกันและแกไขปญหาการ  -พัฒนาระบบเทคโนโลยีที่ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ประชาชนมีความปลอดภัย สํานักปลัดฯ

เกิดอุบัติเหตุ ลดจํานวนผูเสียชีวิตและผูบาดเจ็บ ทันสมัย ในชีวิตและทรัพยสิน

 -สรางความรูความเขาใจกับ

ผูใชรถใชถนน

ปองกัน ปราบปราม ปญหายาเสพติด
12 โครงการสรางอาชีพใหม  - เพื่อสงเสริมอาชีพใหกับผูติดยาเสพติด สงเสริมอาชีพสําหรับผูผานการ 300,000 300,000 300,000 กลุมผูติดยาเสพติดมีอาชีพ สํานักปลัดฯ

บําบัดยาเสพติด ชวยเหลือตัวเองได

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  4    การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

13 โครงการรณรงค  ปองกัน ปราบปราม บําบัด  -เพื่อใหความรู ปองกัน บําบัด แกไขและ  -อบรม และศึกษาดูงานสําหรับ 5,000,000 5,000,000 5,000,000 การปองกันปราบปรามยาเสพติด สํานักปลัดฯ

แกไข และใหความรูเกี่ยวกับยาเสพติด ปราบปรามยาเสพติดในจังหวัดแมฮองสอน นักเรียน / นักศึกษา / กลุม มีประสิทธิผลมากขึ้น

เสี่ยง / กลุมบําบัด / กลุมปราบ

ปรามในจังหวัดแมฮองสอน

 -จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริม

สนับสนุนหนวยงาน / องคกรที่

เกี่ยวของทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน

 -ซื้อสารตรวจยาเสพติด

 -ครุภัณฑที่ใชในการปองกัน

และปราบปรามยาเสพติด

14 โครงการจัดตั้งศูนย ศตส. อบจ.แมฮองสอน เพื่อใชเปนสถานที่ฝกทักษะและประสบการณ วางระบบสารสนเทศศูนย 700,000 700,000 700,000 มีฐานขอมูลเพื่อปองกันและ สํานักปลัดฯ

การเรียนรูใหกับเด็ก เยาวชน ประชาชน ศตส.อบจ.มส. ปราบปรามยาเสพติด

และใชเปนแหลงขอมูลดานการปราบปราม

ยาเสพติด

ยอดรวมแนวทางที่ 4 20,700,000 22,200,000 22,200,000

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  4    การเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2552 2553 2554 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

1 โครงการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา  -เพื่อพัฒนาศักยภาพการศึกษาในระดับ จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 2,000,000 2,000,000 2,000,000 นักศึกษามีประสิทธิภาพในดาน กองการศึกษาฯ

อุดมศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ในพื้นที่จังหวัดแมฮองสอน การศึกษา

ยอดรวมแนวทางที่ 5 2,000,000 2,000,000 2,000,000

งบประมาณรวมทั้งสิ้น 115,250,000 126,650,000 130,650,000

ยุทธศาสตรที่  3     การพัฒนาดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสังคมที่มีคุณภาพ
แนวทางที่  5    เพิ่มบทบาทในการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค
งบประมาณ
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สวนที่  6 

การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน 
 

เนื่องดวย  การติดตามและประเมินผลโครงการเปนหนาท่ีท่ีสําคัญอยางหนึ่งในการดําเนินงานพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน และเปน
เคร่ืองมือท่ีใชกําหนดทิศทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน  สําหรับการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2552 – 2554 ขององคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน  มีองคประกอบ
หลัก  3  ประการ  คือ 

1.  องคกรท่ีรับผิดชอบการติดตามประเมนิผล  
สําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาขององคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอนน้ัน  ได

ดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2548  หมวดท่ี 6  ขอ 28  โดยใหคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบจากหลาย
ฝาย เชน สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกกันเอง, ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ิน       
คัดเลือก, ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของ, หวัหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง และผูทรงคุณวฒุิ  ซ่ึงการมี
คณะกรรมการมาจากหลายฝายจะทําใหเกิดการติดตามและประเมินผลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและผลของ
การประเมินสามารถวัดผลบรรลุและวัดความสําเร็จของโครงการ เพื่อนําไปใชในการแกไขหรือปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานของโครงการไดอยางแทจริง 

ซ่ึงคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีหนาท่ี  ดงันี้ 
 1)  กําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวดั
แมฮองสอน 
 2)  ดําเนนิการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจงัหวัดแมฮองสอน 
 3)  รายงานผลและเสนอความเห็น    ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหาร
สวนจังหวัดแมฮองสอน   ตอนายกองคการบริหารสวนจงัหวัดแมฮองสอน   เพื่อใหนายกองคการบริหารสวน
จังหวดัเสนอตอสภาองคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน  คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด
แมฮองสอน  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวดัแมฮองสอน
ใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งคร้ัง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป       ท้ังนี้ใหปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวนั 
 4)  แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

 



 

  นอกจากนี้องคการบริหารสวนจังหวดัแมฮองสอน ยังไดวางระบบตดิตามและประเมินผลเอง
ในหนวยงาน สําหรับการแปลงแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติ ตามแผนการดําเนนิงานประจําปขององคการ
บริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน   โดยนายกองคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอนแตงต้ังคณะทํางานจาก
สวนราชการตาง ๆ ภายในองคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน  มีหนาท่ีรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลโครงการตามแผนการดําเนนิงานของแตละกองในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวดัแมฮอนสอน
ใหนายก  องคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอนทราบตามชวงระยะเวลาท่ีกําหนดอยางตอเนือ่ง เพื่อเปน
เคร่ืองมือในการติดตามความกาวหนาของงาน  รับทราบปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน  รวมท้ังการให
คําแนะนําตอไป 
 
2.  การกําหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 
 การติดตาม     

เปนการเฝาระวังและกํากับกระบวนการทํางานเพ่ือใหเปนไปตามแผนงานท่ีกําหนด ทราบความ    
กาวหนาตามข้ันตอน ทราบปญหาและอุปสรรค ติดตามผลงานวาเปนไปตามเปาหมายหรือไม การใช
ทรัพยากรตาง ๆ เปนไปอยางเหมาะสมเพียงใด  อยูภายใตระยะเวลา และงบประมาณหรือไม  

การประเมินผล     
เปนการเปรียบเทียบผลการดําเนินงานกับผลท่ีตั้งไวกอนการดําเนนิงาน วาเปนไปตามกําหนดหรือไม  

ทราบถึงปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน รวมท้ังวัดความสําเร็จหรือความลมเหลวของแผนงานโครงการตาม
แผนพัฒนาท่ีนําไปปฏิบัติ  ผลการประเมินผลจะเปนขอมูลยอนกลับท่ีสามารถนําไปปรับปรุง แกไข และ
ประกอบการตดัสินใจตอไป   โดยสามารถตรวจวดัไดท้ังระหวางดําเนนิงานและเม่ือแลวเสร็จ  โดย 

     -  กระทําเม่ือดําเนินการเสร็จส้ินเปนระยะ  
     -  ทบทวน เพื่อพิจารณาความเหมาะสมท่ีจะดําเนินการตอไปหรือไม 
     -  เปรียบเทียบผลการดําเนินงานกับเปาหมายโดยอาศยัตัวช้ีวัด 
     -  เปรียบเทียบผลการดําเนินงานกับเกณฑอ่ืนๆ 
     -  เกณฑท่ีใชในการเปรียบเทียบไดแก จุดมุงหมาย วัตถุประสงค  เกณฑมาตรฐาน และดัชนีช้ีวดัผล

สําเร็จ 
ซ่ึงเกณฑช้ีวัดการประเมินผลโครงการที่นํามาใชสําหรับแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2552 – 2554  คร้ังนี ้

นอกจากจะมกีารติดตามและประเมินผลตามแนวทางการติดตามและประเมินผลการจดัทําและแปลงแผนไปสู
การปฏิบัติของกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ินแลว  องคการบริหารสวนจงัหวัดแมฮองสอนยังไดมี
เกณฑและตัวช้ีวัดเพื่อเปนเคร่ืองมือกําหนดกรอบทิศทางในการวิเคราะหและเปรียบเทียบประเมินผลโครงการ  
ดังนี้  

 



1)  เกณฑความกาวหนา 
เปนการพิจารณาเปรียบเทียบผลของการดําเนินกจิกรรมกับเปาหมายท่ีกําหนดตามแผนกระประเมิน

ความกาวหนา  ประกอบดวยตัวช้ีวดั  4  ประการ  คือ  
1.1  ผลผลิตเทียบกับเปาหมายรวมในชวงเวลา 
1.2  จํานวนกิจกรรมแลวเสร็จ 
1.3  ทรัพยากรท่ีใชไปในชวงเวลา 
1.4  ระยะเวลาที่ใชไป 

2)  เกณฑประสิทธิภาพ 
เปนการประเมินประสิทธิภาพกับผลลัพธท่ีไดกับทรัพยากรท่ีใชไปในการดําเนินงาน  ประกอบดวย

ตัวช้ีวดั  4  ประการ  คือ 
 2.1  สัดสวนผลผลิตตอคาใชจาย 
 2.2  ผลิตภาพตอกําลังคน 
 2.3  ผลิตภาพตอหนวยเวลา 
 2.4  การประหยัดทรัพยากรการจัดการ 

3)  เกณฑประสิทธิผล 
เปนการพิจารณาระดับการบรรลุวัตถุประสงคเฉพาะดาน  โดยดจูากผลลัพธจากการดําเนินงาน 

ตลอดจนการเปล่ียนแปลงของประชากรกลุมเปาหมายตามโครงการ  ประกอบดวยตัวช้ีวดั  4  ประการ  คือ 
 3.1  ระดับการบรรลุเปาหมาย 
 3.2  ระดับการมีสวนรวม 
 3.3  ระดับความพึงพอใจ 
 3.4  ความเส่ียงของโครงการ 

3.  การกําหนดหวงเวลาในการติดตามประเมินผล 
 การกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจงัหวัด
แมฮองสอน  ไดดําเนินการติดตามและประเมินผลโครงการตามกรอบแผนดําเนนิงานท่ีวางไว  และรายงาน
ความกาวหนาตอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลครั้งท่ี 1  ในเดือนมิถุนายนของทุกป เนื่องจากโครงการ
ไดมีการดําเนนิการหลังจากเร่ิมปงบประมาณมาเปนระยะเวลาพอสมควร  และประมวลสรุปผลในภาพรวมตอ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลคร้ังท่ี 2  ในเดือนพฤศจิกายนของทุกป  ซ่ึงคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลจะรายงานและเสนอความเหน็ท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลตอนายกองคการบริหารสวน
จังหวดัแมฮองสอนเพื่อเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศผลการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนทราบโดยท่ัวกัน  ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 



 

รายชื่อคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน 
ที่พิจารณาใหความเห็นชอบรางแผนพัฒนาสามป(พ.ศ.2552-2554) 

ขององคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน 
 
 

(1)   นายกองคการบริหารสวนจังหวดั      ประธานกรรมการ 

(2)   รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัด คนท่ี 1     กรรมการ 

(3)   รองนายกองคการบริหารสวนจังหวัด คนท่ี 2       กรรมการ 

(4)   นางบัวสาย  โพธิขจร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวดั  กรรมการ 

(5)   นายถนอม  วงศแสนใจ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวดั  กรรมการ 

(6)   นายดนภุทัร  เชียงชุม สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวดั  กรรมการ 

(7)   นายประกอบ  มุกดา  ผูทรงคุณวุฒ ิ     กรรมการ 

(8)   นายนิพนธ  คําพา  ผูทรงคุณวุฒ ิ     กรรมการ 

(9)   นายยุทธชัย  ปาณศรี  ผูทรงคุณวุฒ ิ     กรรมการ 

(10)  เกษตรและสหกรณจังหวัดแมฮองสอน     กรรมการ 
    ผูแทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกจิ 

(11)  ทองเท่ียวและกีฬาจังหวัดแมฮองสอน      กรรมการ 
    ผูแทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกจิ 

(12)  นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัแมฮองสอน     กรรมการ 
    ผูแทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกจิ   

(13)  นายจรูญ  คํานวนตา  ผูแทนประชาคมทองถ่ิน    กรรมการ 

(14)  นายบุญยนื  คงเพชรศักดิ์ ผูแทนประชาคมทองถ่ิน    กรรมการ 

(15)  นางเทพนิท  พงษวด ี ผูแทนประชาคมทองถ่ิน    กรรมการ 

(16) ปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด      กรรมการและเลขานุการ 

(17) ผูอํานวยการกองแผนและงบประมาณ      ผูชวยเลขานุการ 
 
 
 
 



 
 

รายชื่อคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน 
ที่จัดทํารางแผนพัฒนาสามป(พ.ศ.2552-2554) 
ขององคการบริหารสวนจังหวัดแมฮองสอน 

 

 (1)   ปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด               ประธานกรรมการ 

 (2)   รองปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด               กรรมการ 

 (3)   หัวหนาสํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัด              กรรมการ 

 (4)   ผูอํานวยการกองการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม             กรรมการ 

 (5)   ผูอํานวยการกองชาง                 กรรมการ 

 (6)   ผูอํานวยการกองกิจการสภาองคการบริหารสวนจังหวัด             กรรมการ 

 (7)   ผูอํานวยการกองคลัง                 กรรมการ 

 (8)   ผูอํานวยการกองพัสดุและทรัพยสิน               กรรมการ 

(9)   นายพงษพิพัฒน  มีเบญจมาศ  ผูแทนประชาคมทองถ่ิน             กรรมการ 

(10)   นายอธิพงษ  ฟองสมุทร  ผูแทนประชาคมทองถ่ิน             กรรมการ 

(11)  นายจรัส  อนันตสถาพร  ผูแทนประชาคมทองถ่ิน             กรรมการ 

 (12)  ผูอํานวยการกองแผนและงบประมาณ               กรรมการและ 
           เลขานุการ 

 (13)  นายสันต ิ ไชยวงค   เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน        ผูชวยเลขานกุาร 

 (14)  นายธนายุทธ  ทิพยบุตร  เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน        ผูชวยเลขานกุาร 

 (15)  นางสาวกนกวรรณ  พนัธุพาณิชย   เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน        ผูชวยเลขานกุาร 

 (16)  นางประภาภรณ  วิมลพันธ  เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน        ผูชวยเลขานกุาร 

 
 



 

คณะผูจัดทํา 
 
 

นางอารีย  แสนสม   นักบริหารงานนโยบายและแผน 7  รักษาราชการแทน 

      ผูอํานวยการกองแผนและงบประมาณ 

นางกรรณิกา  สุนทร   เจาพนกังานธุรการ 5 

นายสันติ  ไชยวงค   เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน  5 

นายธนายุทธ  ทิพยบุตร  เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน  4 

นางสาวกนกวรรณ พันธุพาณิชย  เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน  3 

นางประภาภรณ  วิมลพันธ  เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน  3 

นางสาวอโนมา  เพื่อรําพัน  เจาหนาท่ีธุรการ  3 

นางสาวสุเนตร  ฝนอุตมะ  เจาหนาท่ีบันทึกขอมูล  2 

นางทรรศนพร  ใครบุญ   เจาหนาท่ีบันทึกขอมูล  1 

นางสาวฐิตภิรณ  สุวรรณลพ  ผูชวยเจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน 

นางสาวประภสัสร เย็นใจ   ผูชวยเจาหนาท่ีระบบงานคอมพิวเตอร 
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