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30-1-2013(Record) 

 

 ပြ ည်ေထာင်စသုမpတမြ န်မာ�ိုင်ငေံတာ် 

ပထမအကy မိ ်ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပံုမန်ှအစည်းအ ေ၀း 

(၁၁) ရက်ေမြ ာက်ေန�မှတ်တမး် 

 

၁၃၇၄ ခု�စှ၊် ပြ ာသုိလပြ ည့်ေကျာ်  ၄  ရက် 

(၂၀၁၃  ခု�စ်ှ၊  ဇန်နဝါရီလ  ၃၀  ရက်) 

(ဗဒုjဟူးေန�) 

 ေနပြ ည်ေတာ်ရှိ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်အစည်းအ ေဝးခနး်မတငွ ်ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအ ေဝး (၁၁) ရက်ေမြ ာက်ေန�ကုိ နနံက် ၁၀း၁၅ နာရီအချနိ၌် စတငက်ျင်းပပါသည်။  

 [  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�အဖြ စ်     သူရဦးေရ|မနး်က  ေဆာင်ရက်ွပx းီ၊   အခမ််းအနားမှ�းအဖြ စ် 

  ဦးတငဝ်ငး်ေအာင၊် ဒုတိယ�|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်၊ လ|တေ်တာ်�ုံးက ေဆာငရ်က်ွပါသည်။] 

အချနိ ်၊ ၁၀း၁၅။    

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

ယခုအချနိက်စပx းီ ပြ ည်ေထာင်စုသမpတမြ န်မာ�ုိငင်ေံတာ် ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ဆ�မ 

ပံုမှနအ်စည်းအ ေဝးရ�ဲ (၁၁) ရက်ေမြ ာက်ေန� အစီအစ�် စတင်ပါေတာ့မယ်။  

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ေနရာယူခြ င်း 

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ကV�ကy းီ က� ေရာက်လာပါပx ခီငဗ်ျား။  

[  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�သည် ဥကV�အတက်ွသတ်မှတထ်ားသည့် စင်မြ င့်ေပvသုိ� က� ေရာက် 

ေနရာယူပါသည်။] 

ဥကV�။  ။ အားလံုးမ �ဂလာပါ။  

ကုိယ်စားလှယ်များ။ ။ မ �ဂလာပါ။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ အားလံုးထိုင�ုိ်င်ကw ပါပx ခီငဗ်ျား။ 
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 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် အစည်းအေဝး အထေမြ ာက်ေကw ာင်း�င့်ှ စတင်ကျင်းပေကw ာင်း      

ေကw ညာခြ ငး်    

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ဒီကေန�ကျင်းပတဲ့ ပထမအကy မ်ိ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး (၁၁) ရက်ေမြ ာက်ေန�မှာ လ|တ်ေတာ်အခွင့်အေရး 

ေကာ်မတရီ�ဲတင်ပြ ချက်အရ အစည်းအေဝးသုိ�တက်ေရာက်ခွင့်ရှိတဲ့ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ ်

၄၂၉ ဦး ရှိတဲ့အနက် ၃၉၃ ဦးတက်ေရာက်ပါတယ်။ အစည်းအေဝးသုိ� တက်ေရာက်ခွင့်ရှိသူဦးေရ 

စုစုေပါငး်ရ�ဲ ၉၁.၆၁ ရာခုိင�်�နး်ရှိတဲ့အတက်ွ အစည်းအေဝးအထေမြ ာက်ေကw ာင်း�ှင့် စတင ်

ကျငး်ပေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

အစည်းအေဝးအစီအစ�်ဖြ န်�ေဝထားေကw ာငး် တင်ပြ ခြ င်း 

 ဥကV�။       ။ ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ် ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး (၁၁) ရက်ေမြ ာက်ေန� 

အစီအစ�မ်ျားကုိ  ကy �ိတင်ဖြ န်�ေဝထားတ့ဲအတိုငး် ဆက်လက်ေဆာင်ရက်ွသွားပါမယ်။ 
 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ခွင့်ပန်ကw ားခြ င်း 

 ဥကV�။  ။ ယခု အစည်းအေဝးမတက်ေရာက်�ုိငတ်ဲ့ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ 

အတက်ွ  ခွင့်ပန်ကw ားရန် ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေဒါက်တာစုိးရင်(အတွငး်ေရးမှ�း၊ လ|တ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီ)။    ။ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ ယေန� ၃၀-၁-၂၀၁၃ ရက်ေန�မှာ ကျင်းပေသာ ပထမအကy မ်ိ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး (၁၁) ရက်ေမြ ာက်ေန�သုိ� တက်ေရာက်မယ့် 

ကုိယ်စားလှယ်များအနက်မှ ခွင့်ပန်ကw ားသူများရ�ဲအေခြ အေနကုိ က}န်ေတာ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

အခွင့်အေရးေကာမ်တီ အတငွး်ေရးမှ�းက တင်ပြ ခွင ့်ပြ �ပါရန ်ဦးစွာတင်ပြ ပန်ကw ားအပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ 

ယေန� ကျင်းပတဲ့ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်အစည်းအေဝးသုိ� တက်ေရာက်ခွင့်ရှိသူဦးေရ ၄၂၉ ဦးအနက ်

တက်ေရာက်တ့ဲဦးေရ ၃၉၃ ဦးဖြ စ်ပx းီ ခွင့်ပန်ကw ားသူစုစုေပါငး် ၃၆ ဦးရှိပါတယ်ခငဗ်ျား။ ခွင ့်ပန်ကw ားသူ 

၃၆ ဦးအနက် ၂၆ ဦးကေတာ့ ယမနေ်န�က ကy �ိတင်ခွင့်ပနထ်ားသူများဖြ စ်ပx းီ ယေန� ခွင့်ပန်ကw ားသူ ၁၀ 

ဦးရှိပါတယ်။ ယေန� ခွင့်ပန်ကw ားသူများမှာ- 
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 (၁)  ေရကw ည်မဲဆ�iနယ် ဦးေမာင်ေမာငတ်င် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၂)  ေလာက်ကုိငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးေကျာန်�ုိီင ်ခွင ့် ၁ ရက်၊  

 (၃)  ေကာလင်းမဲဆ�iနယ်မှ ဦးတငဝ်ငး် ခွင့် ၁ ရက်၊  

 (၄) ေတာင်ကy းီမဲဆ�iနယ်မှ ဦးစံလငး် ခွင် ့၁ ရက်၊  

 (၅) ဗဟနး်မဲဆ�iနယ်မှ ေဒါက်တာေမာင်ေမာငဝ်င့် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၆)  လသာမဲဆ�iနယ်မှ ဦးကw ည်မြ င့် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၇)  တပ်မေတာ်သားကုိယ်စားလှယ် ဒုတယိဗုိလ်မှ�းကy းီေစာေရ| ခွင့် ၁ ရက်၊   

 (၈)  မုိးေမာက်မဲဆ�iနယ်မှ  ဦးေဇာ်ထနွး် ခွင့် ၁ ရက်၊  

 (၉)   မြ ဝတီမဲဆ�iနယ်မှ ဦးသနး်ဦး ခွင့် ၂ ရက်�ှင့် 

 (၁၀) ေစတုတeရာမဲဆ�iနယ်မှ ဦးသနး်ထနွး် ခွင့် ၃ ရက် တို�ဖြ စ်ပါတယ်။ ခွင ့်မ့ဲပျက်ကွက်သ ူ

မရှိပါ။   

 ယေန� ခွင့်ပန်ကw ားသူ ၁၀ ဦးအား ခွင့်ပြ �ေပးပါရန ်တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။ အားလံုးကုိခွင့်ပြ �ပါတယ်။ 

   ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ� အေခြ အေနကုိ 

မတ်ှတမ်းတင်ခြ င်း  

 ဥကV�။  ။လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ဒီကေန� အစည်းအေဝးမှာ တက်ေရာက် 

ခွင့်ရှိတဲ့ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ၄၂၉ ဦး၊ ယခငက် ခွင့်ပန်ကw ား၍ ခွင့်ပြ �ထားသူ ၂၆ ဦး၊ ယေန� 

ခွင့်ပြ �ထားသူ ၁၀ ဦး ဖြ စ်၍ လ|တ်ေတာ်က ခွင့်ပြ �ထားသူစုစုေပါငး် ၃၆ ဦးဖြ စ်ပါတယ်။ ခွင့်မ့ဲပျက်ကွက် 

သူမရှိပါ။ ယခု လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ�အေခြ အေနကုိ လ|တ်ေတာ် 

ရ�ဲအတည်ပြ �ချက်ရယူပါ့မယ်။ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ� 

အေခြ အေနတင်ပြ ချက်ကုိ လ|တ်ေတာ်က အတည်ပြ �ပါသလားခငဗ်ျား။ 

[ သံုးကy မ်ိတိုငတ်ိုငေ်မးမြ န်းပါသည်။ လ|တေ်တာ်ကအတည်ပြ �ပါသည်။] 
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ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်က အတည်ပြ �တဲ့အတွက် ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်မ�အေခြ ေနကုိ အတည်ပြ �မှတတ်မ်းတငေ်ကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ကw ယ်ပင့်ွပြ ထားသည့် ေမးခန်ွးများကုိ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များက ေမးမြ န်းခြ င်း�င့်ှ 

သက်ဆုိငရ်ာပြ ည်ေထာငစု်အဆင့်အဖွဲ�အစည်းဝင်များက ေဖြ ကw ားခြ င်း 

ဥကV�။  ။ ေမးခွနး်များေမးမြ န်းခြ ငး်၊ ေဖြ ကw ားခြ င်း အစီအစ�စ်တင်ေဆာင်ရက်ွပါမယ်။ 
 

ေမာက်မယ်မx �ိ�နယ်၊ မx �ိ�နယ်သမဝါယမဦးစီးဌာန�ံုး ပြ န်လည်ေဆာက်လုပ်ခြ ငး်�ှင့်စပ်လျ�်းသည့်ေမးခွန်း  

ဥကV�။  ။  ပထမဦးစွာ ေမာက်မယ်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးစုိငး်ေငါငး်ဆိုငဟိ်နး် ေမးမြ နး်ဖုိ�  ဖြ စ်ပါ 

တယ်။  

 ဦးစုိငး်ေငါင်းဆုိငဟိ်နး်(ေမာက်မယ်မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များ၊ ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီများ�ှင့် 

ဧည့်သည်ေတာ်များအားလံုး ကျနး်မာရ|ငလ်နး်ကw ပါေစေကw ာငး် ဦးစွာ��တခွ်နး်ဆက်သဂါရဝပြ �အပ်ပါ 

တယ်ခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ်ကေတာ့ ရမ်ှးပြ ည်နယ်ေတာင်ပုိငး်၊ လငး်ေခးခ�ိုင ် ေမာက်မယ်မဲဆ�iနယ်မှ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးစုိငး်ေငါငး်ဆိုငဟိ်နး် ဖြ စ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ ေမာက်မယ်မx �ိ�နယ် 

 မx �ိ�နယ်သမဝါယမဦးစီးဌာန�ုံး ေဆာက်လုပ်ခွင့်�ှင့်ပတ်သက်ပx းီ ေမးမြ န်းသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ေလးစား 

အပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ ေမာက်မယ်မx �ိ�နယ် မx �ိ�နယ်သမဝါယမဦးစီးဌာန�ုံး 

သည် မx �ိ�နယ်ဝနထ်မ်း�ုံးေပါငး်စံု �ုံးဝငး်အတငွး်၌တည်ရှိပx းီ ပျ�်ေထာင်၊ ပျ�်ခငး်၊ သွပ်မုိးအေဆာင ်

 ဖြ စ်ပါသည်။ ယခငက်မူလတနး်ေကျာင်းေဆာင် အေဆာက်အဦေဟာငး်ဖြ စ်ပx းီ �ှစ်ကာလကw ာေညာင်း 

 ပx ီဖြ စ်ရာ ဘက်ေပါငး်စံုမှပျက်စီး ယုိယွငး်ေန ပx ီဖြ စ်ပါသည်။ မx �ိ�နယ်�ုံးေပါငး်စံုဝငး်အတငွး်၌ တစ်ခ ု

တည်းသာကျနရ်ှိေတာ့သည့် အေဆာက်အဦေဟာငး်ဖြ စ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ လက်ရှိေမြ ကွက် ၀.၄၅ ဧက 

ေပvတွင ် �ုံးပြ နလ်ည်ေဆာက်လုပ်ရန ် လုိအပ်မည်ဖြ စ်ပါသည်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ ေအာက်ပါေမးခွနး် 

တစ်ရပ်ကုိ လ|တေ်တာမှ်တစ်ဆင့် �ိုေသစွာေမးမြ နး်အပ်ပါတယ်။  ေမာက်မယ်မx �ိ�နယ်မx �ိ�နယ် 

သမဝါယမဦးစီးဌာန�ုံး ပြ နလ်ည်ေဆာက်လုပ်ခြ ငး်�ှင့်စပ်လျ�း်၍ ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရမှ မည်သည့် 

ဘ�ာေရး�ှစ်တွင ် မည်က့ဲသုိ�ကူညီပ့ံပုိး�ုိငမ်ည်ကုိသိရှိလုိပါသည်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်ခငဗ်ျား။ 

( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန ်ကy းီဌာနမှ ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ 
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ေဖြ ကw ားချက် 

 ဦးသန်းထွန်း(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊သမဝါယမဝန်ကy းီဌာန)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် တက်ေရာက်လာကw တ့ဲ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ စိတ၏်ချမ်းသာခြ င်း၊ 

ကုိယ်၏ကျန်းမာခြ ငး်�ှင့်ပြ ည့်စံုကw ပါေစေကw ာင်း ဦးစွာဆမွုနေ်ကာင်းေတာင်းအပ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ် 

ကေတာ့ သမဝါယမဝန်ကy းီဌာန ဒုတိယဝန်ကy းီ ဦးသနး်ထနွး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ရမ်ှးပြ ည်နယ်ေတာင်ပုိငး်၊ 

လငး်ေခးခ�ိုင၊် ေမာက်မယ်မဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးစုိငး်ေငါငး်ဆိုငဟ်နိး်၏ 

ေမာက်မယ်မx �ိ�နယ်၊ မx �ိ�နယ်သမဝါယမဦးစီးဌာန�ုံး ပြ နလ်ည်ေဆာက်လုပ်ခြ ငး်�ှင့်စပ်လျ�း်၍ 

 ပြ ည်ေထာငစု်အစုိးရမှ မည်သည့်ဘ�ာေရး�ှစ်တွင ် မည်က့ဲသုိ� ကူညီပ့ံပုိးေပး�ုိငမ်ည်�ှင့်စပ်လျ�း် 

သည့်ေမးခွနး်�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ၂၀၁၁-၂၀၁၂  ဘ�ာ�ှစ် ဒုတယိ     

၆ လပတ်မှစတင်ပx းီ တုိငး်ေဒသကy းီ သုိ�မဟုတ ် ပြ ည်နယ်အစုိးရအဖဲွ�လက်ေအာက်ရှိ ဌာန၊ အဖဲွ� 

အစည်းများရ�ဲ အေဆာက်အဦများေဆာက်လုပ်ခြ ငး်၊ ပြ �ပြ ငထ်နိး်သိမ်းခြ ငး်အပါအဝငလု်ပ်ငန်းများ 

ေဆာက်ရက်ွမ�များကုိ သက်ဆိုငရ်ာတုိငး်ေဒသကy းီ သုိ�မဟုတ ် ပြ ည်နယ်ဘ�ာရန်ပံုေငအွစီအစ�်ဖြ င့် 

ေဆာင်ရက်ွေနကw တာြဖစ်ပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ ေမာက်မယ်မx �ိ�နယ် သမဝါယမဦးစီးဌာန�ုံး ပြ နလ်ည် 

ေဆာက်လုပ်ခြ ငး်လုပ်ငနး်�ှင့်ပတသ်က်၍ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်နယ်အစုိးရအဖဲွ�သုိ� တင်ပြ ေဆာင်ရကွ ်

သင့်ေကw ာင်းအကy ံပြ �ေပြ ာကw ားလုိပါတယ်။  

 ေမာက်မယ်မဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးစုိငး်ေငါငး်ဆိုငဟိ်နး်  ေမးမြ နး်တဲ့ 

ေမာက်မယ်မx �ိ�နယ် သမဝါယမဦးစီးဌာန�ုံး ပြ န်လည်ေဆာက်လုပ်ခြ ငး်�ှင့်စပ်လျ�း်၍ ရမ်ှးပြ ည်နယ် 

သမဝါယမဦးစီးဌာနကလည်း ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ဘ�ာ�ှစ် ဖြ ည့်စွက်ရနပံု်ေငရွရိှေရးအတက်ွ ပြ ည်နယ် 

အစုိးရသုိ� တင်ပြ ေတာင်းခံရန�ှ်င့် ပြ ည်နယ်၏ ဘ�ာရန်ပံုေငအွေခြ အေနအရ ခွင့်ပြ �ချက်ရရှိချက် 

များအေပvမူတည်ပx းီ ဆက်လက်အေရးယူေဆာငရ်က်ွသွားရန ် သမဝါယမဝန်ကy းီဌာနအေနနဲ� 

ရမ်ှးပြ ည်နယ် သမဝါယမဦးစီးဌာန�ုံးသို� အေကw ာငး်ကw ားေပးသွားမှာဖြ စ်ပါေကw ာင်း ေဖြ ကw ားအပ်ပါ 

တယ်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ)  

လ�ပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကy းီဌာန�ှင့်သက်ဆုိငသ်ည့်အေကw ာငး်အရာ ၂ ခု�ှင့်စပ်လျ�်းသည့်ေမးခွန်း 

ဥကV� ။ ။ ေပျာ်ဘွယ်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးမြ င့်စုိးေမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ 
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ဦးမြ င့်စုိး(ေပျာ်ဘွယ်မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ ဖိတ်ကw ားထားေသာ ဧည့်သည်ေတာ်များအားလံုး စိတ၏် 

ချမ်းသာခြ ငး်၊ ကုိယ်၏ကျန်းမာခြ ငး်န�ဲပြ ည့်စံုပါေစေကw ာင်း ဦးစွာပထမဆမွုနေ်ကာင်းေတာင်းအပ်ပါ 

တယ်ခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ်ကေတာ့ မ�eေလးတုိငး်ေဒသကy းီ၊ ေပျာ်ဘွယ်မဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တ ်ေတာ် 

ကုိယ်စားလှယ် ဦးမြ င့်စုိးဖြ စ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ ယေန� က}န်ေတာ်တုိ� ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ ်

များဟာ ပြ ည်သူန�ဲထိေတွ� ပx းီေတာ့မှ ပြ ည်သူ�အသံ၊ ပြ ည်သူ�ဆ�iေတွကုိ ေဖာထ်တ်ုပြ  ပx းီေတာ ့ ယေန� 

ဒီမုိကေရစီ�ုိငင်ေံတာ်ကy းီ အမြ နဖံွ်�ဖx �ိးတိုးတက်ဖုိ�အတက်ွ စီမံခန�်ခဲွသူများဖြ စ်ကw တ့ဲ အစုိးရအဖဲွ�ကုိ 

 ပြ ည်သူ�ဆ�iလုိလားချက်ေတွ ဒါေတွေတာ့ရှိပါတယ်။ ဒါေတွကုိေတာ့ ဘယ်လုိေဆာက်ရက်ွေပးကw ပါ။ 

ဘယ်ဟာေတွကေတာ ့ လ|တ်ေတာ်န�ဲပူးေပါငး်ေဆာငရ်က်ွကw ပါလုိ�ဆိုလုိတ့ဲ ကူညီေထာက်မတ့ဲေမးခွနး် 

များပဲဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေပမယ့်လည်း ပြ ည်သူ�ဘ�ေငွန�ဲတည်ေထာငထ်ားတ့ဲ �ုိငင်ပုိံငသ်တငး်စာေတ ွ

ကလည်း ပြ ည်သူ�အသံ၊ ပြ ည်သူ�ဆ�iေတွတင်ပြ ေနတ့ဲ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတရွ�ဲ ေမးမြ န်းချက် 

ေတွကုိ ေဖာ်ပြ  ခြ င်းမရှိေတာ့ပါဘူး။ �ုိငင်ပုိံငသ်တင်းစာေတွမှာ ပြ ည်သူ�အသံ၊ ပြ ည်သူ�ဆ�iေတ ွ

ဆတ်ိသု�း်ေနတယ်လုိ� က}န်ေတာ့်အေနနဲ� ထင်မြ င်ယူဆပါတယ်။ ဒီေန� ပြ ည်သူေတွက �ုိငင်ေံတာမှ်ာ 

ဒီမုိကေရစီ အစုိးရသစ်တက်လာပx းီေနာက်ပုိငး်မှာ လ�ပ်စစ်ဓာတအ်ားအပြ ည့်အဝရလိမ့်မယ်လုိ� 

ေရွးေကာက်ပဲွအပx းီမှာအထးူပဲေမ�ာလ်င့်ခ့ဲပါတယ်။ ယေန� ၂ �ှစ် တာကာလနးီပါးကw ာတ့ဲတိုငေ်အာင ်

လ�ပ်စစ်ဓာတ်အားမလံုေလာက်မ�န�ဲ  ကy �ံေတွ�ေနရဆဲပဲဖြ စ်ပါတယ်။ ေနာက်လာမယ့်�ှစ်ေတွမှာ 

ယခုလုိလ�ပ်စစ်ဓာတအ်ားမလံုေလာက်မ�မျ�ိးမရှိေအာင ် ဘယ်လုိစီမံ ေဆာင်ရက်ွေပးေနပါသလဲဆိုတာ 

ကုိ ပြ ည်သူေတွကအသိချငဆ်ုံး ဖြ စ်ပါတယ်။ FDI Law ဟာ ေပvေပါက်လာပx ီဖြ စ်ေသာ်လည်းပဲ 

 မြ နမ်ာ�ုိငင်မှံာ အဓိကလုိအပ်ချက်ဖြ စ်တဲ့ လ�ပ်စစ်ဓာတ်အားလံုေလာက်မ�မရှိလုိ�ရှိရင ် �ုိငင်ံခြ ား 

ရငး်�ီှးမြ ��ပ်�ံှမ�ဘယလုိ်မှေမ�ာလ်င့်လုိ�ရမှာမဟုတ်ပါဘူး။ ပြ ည်တငွး် ကုနထ်တုလု်ပ်မ�ေတွလည်း ကျဆင်း 

လာမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ အ့ဲဒီအခက်အခဲေတကုိွ အမြ နဆံု်းေကျာလ်|ား�ုိငဖုိ်�အတက်ွ လ�ပ်စစ်ဓာတအ်ား 

ရရှိေရးစီမံကိနး်ေတွကုိ ေရတုိစီမံကိနး်ဖြ စ်တဲ့ ဆိုလာပါဝါ၊ ဂက်စ်တာဘုိင�ှ်င့် ေရရည်ှစီမံကိနး်ဖြ စ်တဲ့ 

ဟုိက်ဒုိပါဝါေတကုိွ တည်ေဆာက်ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါလည်း တည်ေဆာက်ေနဆဲလည်းရှိတယ်ဆိုတာ 

သိပါတယ်။ ဒါေပမယ့် ဒီစီမံကိနး်ေတရွ�ဲလုိအပ်ချက်ေတွကုိ က}နေ်တာ်တုိ� လ|တေ်တာ်န�ဲပူးေပါငး်ပx းီ 

ေတာ့ အမြ နဆံု်းပx းီစီးေရးအတက်ွ ဘတဂ်ျက် ေတွမှာ ပူးေပါငး်ေဆာင်ရက်ွသွားဖုိ�လည်း လုိအပမ်ယ်လုိ� 

ထင်မြ င်ယူဆပါတယ်။ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ ယခု ဓာတ်အားမလံုေလာက်မ�ေကw ာင့် ဓာတ်အား 
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 ပြ တ်ေတာက်မ�ေတွရှိလာတ့ဲအခါမှာ လာဘ်ေပးလာဘ်ယူမ�ဆိုတာ ေပvေပါက်မ�ရှိလာပါတယ်။ ယခ ု

အချနိအ်ခါမှာ မြ နမ်ာ�ုိငင်အံ�ံှ�အပြ ားမှာ ဘုရားပဲွေတာ်ေတွကျငး်ပေနတ့ဲအချနိလ်ည်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလုိ 

ဘုရားပဲွေတာ်ေတွကျငး်ပတ့ဲအချနိအ်ခါမှာ ဓာတအ်ားပံုမှန်ဖြ တဖုိ်�အတွက် အထက်ပုိငး်က�|န်ကw ားတာ 

၃ နာရီလုိ��|န်ကw ားရင ် အေကw ာင်းအမျ�ိးမျ�ိးပြ ပx းီေတာ့ ဓာတ်အားဖြ တခ်ျနိေ်တ ွ ပုိမုိဖြ တ်ကw တာ ရှိပါ 

တယ်။ အ့ဲလုိလုပ်မာှစုိးရမ်ိတဲ့အတက်ွေကw ာင့် ဓာတ်အားခဲွ�ုံေတကုိွ ဘုရားကေငေွတွကုိ ပူေဇာပ်သ 

ေနရတာေတွရှိပါတယ်။ ဒါဘာေကw ာင့်ဖြ စ်သလဲဆိုရင ်ဓာတ်အားမလံုေလာက်မ�ကုိ အခွင်ေ့ကာငး်ယူပx းီ 

ေတာ့ လာဘ်ေပးလာဘ်ယူမ�ကုိ ပုဒ်မ ၄ ေပးမှလုပ်၊ အပုိငး်ေလး အေပးလုိငး်ဆိုတဲ့ အရပ်ထဲကေပြ ာေန 

တ့ဲစကားလုိပဲဖြ စ်ေပvေနတာရိှေကw ာင်း ဤလ|တေ်တာ်မှတစ်ဆင့် ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် လက်ရှိ 

အေခြ အေနမှနေ်တွကုိသိမှ ေကာင်းမွနတ်ဲ့ စီမံခန�်ခဲွမ�ဖြ စ်မှာမုိ�လုိ� အေခြ အေနေတွကုိ မကွယ်မဝှက် 

အသိေပးတင်ပြ ခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ အေခြ အေနမှနေ်တွကုိ ဖံုးကွယ်ပx းီေတာ ့ သကာေလာင်းတင်ပြ ချက် 

ေတွေကw ာင့် အမှားကုိအမှနထ်င်ပx းီေတာ့ ေခတ်စနစ်ေတွပျက်စီးခ့ဲရတာလည်း အားလံုးအသိပ ဲ

 ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်ေမးမြ န်းလုိတဲ့ေမးခွနး် ၂ ခုကေတာ့ (က) ယခုအခါ အများပြ ည်သူကုိ လ�ပ်စစ် 

မီးလံုေလာက်စွာေပးမည်ဆိုေသာ်လည်း ေပျာဘွ်ယ်မx �ိ�တွင ် ေန�ေရာညပါ မီးမကw ာခဏပျက်ေလ့ ရိှပါ 

တယ်။ တစ်ေန� ၂ နာရီကw ာ၊ တစ်ခါတစ်ရ ံ ၁၅ မိနစ်ကw ာ တစ်ေန� ၃  ကy မ်ိ ေလာက်ကy �ံရပါတယ်။ 

ပျက်ချနိအ်တိအကျမရှိပါဘူး။ ယခုေဆာငး်တွငး်မှာေတာင်မှ ယခုလုိပျက်ေနရင် ေ�ွရာသီမှာ မီးမလာ၊ 

ေရမလာ ဖြ စ်မှာကုိ ပြ ည်သူေတွကစုိးရမ်ိထတိလ်န်�ေနပါတယ်။ ဘာေကw ာင့် မီးပျက်တယ်ဆိုတာကုိ 

သက်ဆိုငရ်ာမx �ိ�နယ် လ�ပ်စစ်အငဂ်ျငန်ယီာမှ အများပြ ည်သူသုိ�အသံချ�ဲစက်ဖြ င့် လှည့်လည် 

ေကw ညာြခငး်၊ သက်ဆိုငရ်ာ ရပ်ကွက်အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း�ုံးများသုိ� အချနိ�ှ်င့်တစ်ေပြ းညီအသိေပး ခြ ငး် 

များပြ �လုပ်သင့်တယ်လုိ� ထင်မြ င်ယူဆပါတယ်။ ထုိသုိ�ေဆာင်ရက်ွေပး�ုိင်ခြ ငး်ရှိ၊ မရိှ�ှင့် အများပြ ည်သ ူ

များစိတ်ချမ်းေမြ �စွာေနထုိငေ်ရး လ�ပ်စစ်မီးစ�်ဆက်မပြ တ်ရရှိေအာင ် မည်သုိ�ေဆာင်ရက်ွစီစ�်ေပးမည် 

ကုိသိရှိလုိေကw ာငး် ပထမေမးခွနး်ဖြ စ်ပါတယ်။ (ခ) အေနန�ဲ ယခု FDI Law ေပvေပါက်လာပx  ီ  ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ၂၀၁၅ မှာ AFTA မှာ လွတလ်ပ်တဲ့ အာဆယံီစီးပွားေရးဇုနအ်တငွး်သုိ� ဝငေ်ရာက်ရာတွင ်

 ပြ ည်တွငး်လုပ်ငနး်ရငှမ်ျားအေနဖြ င့် လ�ပ်စစ်ဓာတအ်ားပြ ည် ့ဝစွာအသံုးပြ �ခွင့်ရမှသာ အေထာက်အကူ 

 ပြ ��ုိငမှ်ာဖြ စ်သလုိ �ုိငင်ံခြ ားရငး်�ီှးမြ ��ပ်�ံှမ�များလည်း လ�ပ်စစ်ဓာတအ်ားပြ ည့်ဝမှာသာလာေရာက် 

ရငး်�ီှးမြ ��ပ်�ံှကw မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ ယခု�ှစ်လုိ စက်မ�လုပ်ငနး်များ ဓာတအ်ားဖြ တေ်တာက် 

ေလ�ာ့ချခြ င်းများသည် �ုိငင်ေံတာ်ဖံွ�ဖx �ိးမ�ကုိ အေ�ှာင့်အယှက်အဟန�်အတား  ဖြ စ်ေစပါတယ်။ ေနာင်�ှစ် 
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30-1-2013(Record) 

 

မှာ ဤသုိ�မဖြ စ်ေအာင် မည့်က့ဲသုိ�စီမံထားရှိသည်ကုိသိရှိလုိပါေကw ာငး် ေမးမြ န်းအပ်ပါတယ်။ အားလံုး 

ကုိ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV� ။ ။ ေပျာ်ဘွယ်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးမြ င့်စုိးေမးတဲ့ေမးခွနး်ရ�ဲ ရည်ရယ်ွချက်ေကာငး်ပါ 

တယ်။ ေမးပံုေမးနည်းကေတာ့ ပြ နလ်ည်ပြ �ပြ င်ပx းီေတာ့ ေနာင်ကျလုိ�ရိှရင ် ေမးပံုေမးနည်းကုိ အခုလို 

မဟုတဘဲ်န�ဲ ထိခုိက်မ�မရှိေအာငေ်ဆာင်ရက်ွဖုိ�လုိပါတယ်။ ရည်ရယ်ွချက်ေကာင်းပါတယ်။ ေမးပုံ 

ေမးနည်း ေနာင်ဒီလုိမဖြ စ်ဖုိ� လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုးကုိ အသိေပးခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒ ီ

ဦးမြ င့်စုိးေမးတဲ့ေမးခွနး်အေပv သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနက ပြ န်လည်ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါ 

တယ်။  

ေဖြ  ကw ားချက် 

ဦးမြ င့်ေဇာ်(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊ လ�ပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကy းီဌာန)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် တက်ေရာက်လာကw ေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ 

အားလံုး မ �ဂလာအေပါငး်န�ဲပြ ည့်စံုပါေစလုိ� ဆုမွနေ်ကာင်းေတာင်းရငး် ��တခွ်နး်ဆက်သအပ်ပါတယ်။ 

က}နေ်တာ်ကေတာ့ လ�ပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကy းီဌာနမှ ဒုတယိဝန်ကy းီ ဦးမြ င့်ေဇာ်ဖြ စ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ့် 

အေနနဲ� မ�eေလးတုိငး်ေဒသကy းီ၊ ေပျာ်ဘွယ်မဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးမြ င့်စုိးရဲ� 

ေမးခွနး်�ှင့်ပတသ်က်ပx းီေဖြ ကw ားသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ပထမေမးမြ န်းေသာေမးခွနး်အတက်ွ က}န်ေတာ် 

တုိ�မြ နမ်ာ�ုိငင်မှံာ လက်ရှိဓာတအ်ားထတ်ုလုပ်မ�ဟာ ေရအားလ�ပ်စစ်�ုံများအေပvမှာ ၇၂ ရာခုိင�်�နး်၊ 

သဘာဝဓာတ်ေင�ွစက်�ုံ�ှင့် ေကျာက်မီးေသွးစက်�ုံမှထတ်ုလုပ်မ� ၂၈ ရာခုိင�်�န်းရှိပx းီေတာ ့ စုစုေပါငး် 

ဓာတ်အားထတုလု်ပ်မ�ဟာ ေန�စ�်ပျမ်းမ� ၃၂၀၀၀ မဂXါဝပ််နာရခီန�်ရိှပါတယ်။ ေရအားစက်�ုံများရ�ဲ 

သဘာဝအရ မုိးကာလမှာစွမ်းအားပြ ည့်ထတုလု်ပ်�ုိင်ခြ ငး်ေကw ာင့် ၂၄ နာရီ ဓာတ်အားဖြ န�်ဖြ �း�ုိငေ်သာ ်

လည်း ေ�ွရာသီမှာ ေရအားေလျာ့နည်းလာခြ ငး်ေကw ာင့် ေရအားလ�ပ်စစ်စက်�ုံများရ�ဲ ဓာတအ်ား 

ထတ်ုလုပ်မ�ဟာ ေလျာ့နည်းလာပါတယ်။ ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ဇန်နဝါရလီမှာ ဓာတ်အားလုိအပ်ချက်ဟာ 

၁၈၉၀ မဂXါဝပ်ရှိေသာ်လည်း အများဆုံးဓာတအ်ားထတ်ုလုပ်ေပး�ုိငမ်�ဟာ ၁၆၃၀ မဂXါဝပ်သာ ရှိတဲ့ 

အတက်ွ ၂၆၀ မဂXါဝပ် ေလျာန့ည်းေနပါတယ်။ ေလျာ့နည်းေနတ့ဲ ဓာတအ်ားထတ်ုလုပ်မ�အတကွ ်

အများပြ ည်သူသံုးဓာတအ်ားသံုးစဲွချနိမှ်ာ မြ စ်ေရတင်များ၊ စက်မ�လုပ်ငနး်များ�ှင့် ပုဂXလိကစက်မ� 

လုပ်ငနး်များကုိ ညေန ၅ နာရီကေနပx းီေတာ့ ည ၁၁ နာရီအထ ိ ဓာတ်အားသံုးစဲွမ�မပြ �ရန် တားမြ စ် 

ထားပါတယ်။ သုိ�ရာတငွ ် ထုတ်လုပ်မ��ှင့် သံုးစဲွမ�အား မ�တမ�မရှိေသာအချိနမ်ျားမှာလည်းေကာငး်၊ 
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30-1-2013(Record) 

 

ဓာတ်အားစနစ်ရ�ဲစက်�ုံများ ဓာတအ်ားစနစ်အတငွး်ချတိဆ်က်ချနိ ် စင်ခ�ူ�ုိက်စ်  ပြ �လုပ်ချနိမ်ျားတွင ်

လည်းေကာငး်၊ ဓာတ်အားစနစ်၌ လုိငး် သုိ�မဟုတ် စက်�ုံတစ်ခုခုတငွ ် အပြ စ်ချ�ိ�ယွငး်မ�ဖြ စ်ရာမှာ 

ဓာတ်အားစနစ်တစ်ခုလံုး ပြ တေ်တာက်မ�ဖြ စ်သည့် အချနိမ်ျားတွငလ်ည်းေကာငး်၊ �တုခ်ျည်းဝနအ်ား 

ေလျာ့ကျခ့ဲခြ ငး်ေကw ာင့် �တ်ုတရက်ဓာတ်အား  ပြ တ်ေတာက်မ�များမှာ မီးသံုးစဲွသူများကုိ ကy �ိတင ်

အေကw ာင်းကw ား�ုိငမ်�မရှိ�ုိငပ်ါ။ ေ�ွရာသီဓာတ်အား မလံုေလာက်၍ အများပြ ည်သူအလှည့်ကျ 

ဓာတ်အားေပးရမည် ့အချနိမ်ျား၊ ဓာတ်အားခဲွ�ုံ�ှင့် ဓာတ်အားလုိငး်များပြ �ပြ ငထ်နိး်သိမ်းမ� ေဆာငရ်က်ွ 

တ့ဲအချနိမ်ျားမှာ ဓာတ်အားဖြ တေ်တာက်ရပါက ေရဒီယုိ၊ သတင်းစာများတငွထ်ည့်သွငး် ေကw ာ်ငြ ာ၍ 

လည်းေကာငး်၊ သက်ဆိုငရ်ာမx �ိ�နယ်ရပ်ကွက်အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း �ုံးများမှတစ်ဆင့် ပြ ည်သူသုိ� 

အသိေပးေရးေဆာင်ရက်ွရန�ှ်င့် ဓာတအ်ား ပြ တ်ေတာက်ချနိ််ကw န�်ကw ာမ�ရှိတ့ဲအခါမျ�ိးမှာ အသံချ�ဲစက ်

 ဖြ င့်လှည့်လှည်ေကw ာ်ငြ ာခြ င်းများကုိ ေဆာင်ရက်ွရန�်|န်ကw ားထားပx းီဖြ စ်ပါေကw ာင်း�ှင့် လ�ပ်စစ ်

စွမ်းအားဝန်ကy းီဌာနအေနန�ဲ ေ�ွရာသီမှာဓာတ်အား ထတုလု်ပ်�ုိငမ်�အေပvမူတည်ပx းီေတာ ့

အဆငေ်ပြ စွာဓာတ်အားေပး�ုိငေ်ရးအတက်ွ စီစ�်ေဆာငရ်က်ွလျက်ရှိပါေကw ာငး်ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။  

ဒုတယိေမးခွနး်အေနနဲ� ၂၀၁၃ ခု�ှစ် ေ�ွရာသီအတွငး် ဓာတအ်ားေပး�ုိငရ်န ် ေလှာက်ား ၅၀ 

မဂXါဝပ် ဓာတ်အားေပးစက်�ုံစီမံကိနး်ကိ ုMyanmar Central Power Co., Ltd  ဖြ င့်လည်းေကာင်း၊ 

ရာွမ ၅၀ မီဂါဝပ်စီမံကိနး်ကုိ UPP Holding Co., Ltd  ဖြ င့်လည်းေကာငး်၊ သာေကတ ၅၀ မဂXါဝပ်် 

စီမံကိနး်ကုိ Consultant International Co., Ltd မှလည်းေကာငး်၊ အလံု ၁၂၀ မဂXါဝပ်စီမံကိန််းကုိ 

Toyo Thai Public Co., Ltd မှလည်းေကာငး် ပူးေပါငး်အေကာငအ်ထည်ေဖာေ်ဆာင်ရက်ွလျက် ရှိပါ 

တယ်။ ထိုငး်�ုိငင်မှံလ|ဲေပြ ာငး်ေပးတ့ဲ ၁၂၀ မဂXါဝပ်စက် ၂ လံုးကုိ ရာွမဓာတ်အားေပးစက်�ုံမှာ ပြ နလ်ည် 

တပ်ဆငသ်ည့်စီမံကိနး်အား ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ခု�ှစ်မှာ ပx းီစီးရနအ်တက်ွလည်းေကာငး်၊ Hydro 

Langcang Co., Ltd နဲ�ပူးေပါငး်ေဆာင်ရက်ွတဲ့ ေလှာက်ား ၅၀၀ မဂXါဝပ်စက်�ုံစီမံကိနး်၊ BKB Co., 

Ltd န�ဲပူးေပါငး်ေဆာငရ်က်ွမယ့် သာေကတ ၅၀၀ မဂXါဝပ် ဓာတအ်ားေပးစက်�ုံစီမံကိနး်တို�ကုိ ၂၀၁၄ မှ 

၂၀၁၆ ခု�ှစ်အတငွး် အဆင့်လုိက်ပx းီစီးရနအ်တွက် လည်းေကာငး် ေနာက်လာမယ့်�ှစ်များမှာ 

ဓာတ်အားထတုလု်ပ်မ� လံုေလာက်စွာရရိှေရးအတွက် ရည်ရယ်ွပx းီေဆာက်ရက်ွလျက်ရှိပါေကw ာင်း 

ေဖြ ကw ားနိဂံုးချ�ပ်အပ်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 
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30-1-2013(Record) 

 

သူေဌးေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိန်းဆုိငရ်ာေရှ�အလားအလာများ�ှင့် စပ်လျ�်းသည့်ေမးခွန်း 

ဥကV� ။ ။ မလိ�ငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးေအးေမာက် ေမးမြ န်းဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဦးေအးေမာက်(မလိ�ငမဲ်ဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် 

ဧည့်သည်ေတာ်များ၊ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်များခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ့်အေနနဲ� ဒီေန� 

ရခုိင်ပြ ည်နယ်၊ သံတဲွမx �ိ�နယ်အတငွး်မှာရှိတဲ့ သူေဌးေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်ေရ�ှ အလားအလာ�ှင့် 

ပတ်သက်ပx းီေတာ့ ေမးခွနး်များကုိ ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် တင်ပြ ေမးမြ နး်သွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီစီမံကိနး် 

ေဆာင်ရက်ွေနတ့ဲ စီမံကိနး်ကေတာ့ သူေဌးေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ် ေလ့လာသိရှိသေရွ� သူေဌးေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်အေနန�ဲ               

၂၄-၁၂-၂၀၀၄ ရက်ေန�မှာ ကျငး်ပခ့ဲတဲ့ အထးူစီမံကိနး်ကy းီများ အေကာငအ်ထည်ေဖာေ်ရးအဖဲွ� 

အစည်းအေဝးအမှတစ်� ် (၂/၂၀၀၄)နဲ� ခွင့်ပြ �ခ့ဲတ့ဲ သံတွဲမx �ိ�ရဲ� အေရ�ှေမြ ာက်ဘက် ၁၂ မုိငအ်ကွာ 

မှာရှိတ့ဲ သူေဌးေချာင်းေပvမှာ တမံအလျား ၂၀၂၈ ေပ၊ တမံအမြ င့် ၂၉၈ ေပ၊ ဇုနအ်မျ�ိးအစား 

ေရေလှာငတ်မံ၊ ေရအားလ�ပ်စစ်တပ်ဆငအ်ား ၁၀၀ မဂXါဝပ်ဓာတအ်ားထတ်ုလုပ်ေပး�ုိငမ်ယ့် စီမံကိန်း 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီစီမံကိနး်တည်ေဆာက်မယ့်ေနရာမှာ ေချာင်းအတငွး်မှာ ၆.၁၂ လက်မအရယ်ွရှိတဲ့ 

ေကျာက်စရစ်ထုကy းီရှိေနတဲ့အတွက် ေပ ၁၅၀ ခန�် တည်ရှိေနတ့ဲအတက်ွ အနက် ၁၅၃ ေပ၊ အထ ူ၃.၃ 

ေပ ရိှတဲ့ တမံအုတ်မြ စ်ေရစိမ့်ေရတားနံရံ တည်ေဆာက်ခြ ငး်ကုိ နည်းစနစ်အသစ်များဖြ င့် ေဆာင်ရက်ွခဲ့ 

တာဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ ထးူခြ ားတဲ့ဝိေသသရိှတဲ့ ေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်တစ်ခုဖြ စ်ေကw ာင်းလည်း သိရပါ 

တယ်။ သူေဌးေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်ကုိ ၂၀၀၃-၂၀၀၄ ခု�ှစ်မှစတငခ့ဲ်ရာ ယေန�အချိနအ်ထ ိစီမံကိနး် 

ကာလ ကုိး�ှစ်ခန�်ရှိပx လီည်းဖြ စ်ပါတယ်။ ေရေလှာငတ်မံရဲ� Dam Sheet  ပြ �ပြ င်ခြ ငး်၊ အဓိကကျတ့ဲ 

တမံအုတ်မြ စ်ေရစိမ့်ေရတားစနစ် ပx းီစီးခြ ငး်�ှင့်အတူ ေရပုိလ|ဲလုပ်ငနး်အချ�ိ�အနက် ပx းီစီးေသာလ်ည်းပ ဲ

သူေဌးေချာင်းအား ေရလ|ဲ�ုိငရ်နအ်တက်ွ အချငး် ၃၃ ေပ၊ အလျား ၂၀၂၈ ေပ၊ ၁၇၉၄ ေပ အသီးသီး 

ရှိတဲ့ ေရလ|ဲဥမငလိ်�င�ှ်စ်ခု တည်ေဆာက်ခြ ငး်�ှင့် ေရလ�ံထနိး်ေဖာက်လုပ်ရာမှာ အခက်အခဲ ေပါငး် 

များစွာေတ�ွရှိေနပx းီေတာ့ ခရးီတွငက်ျယ်မ�မရှိဖြ စ်ေနေကw ာင်း ေလ့လာသိရိှရပါတယ်။ ဒီေနရာမှာ 

နည်းပညာပုိငး်အရ လုိအပ်ချက်များကုိလည်းပဲ သက်ဆိုငရ်ာဝန်ကy းီဌာနအေနန�ဲ အစွမ်းကုန ် ကy �ိးစား 

ေဆာင်ရက်ွေနတယ်လုိ�လည်း သိရပါတယ်။ ဒီေနရာမှာ အငဂ်ျင်နယီာဘူမိေဗဒ အ ေခြ အေနည့ံဖျင်းမ� 

ေကw ာင့် သက်ဆိုငရ်ာဝန်ကy းီဌာန၊ ဦးစီးဌာနန�ဲ တုိငး်ရငး်သားကုမlဏတီစ်ခုတုိ� စာချ�ပ်ချ�ပ်ဆိုပx းီေတာ ့

 ပြ ည်တွငး် ကုမlဏကီေနပx းီေတာ့ တ�တ်ုပြ ည်သူ�သမpတ�ုိငင်မှံာ ထငရ်ာှးတ့ဲကုမlဏီကy းီ တစ်ခုကို 
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30-1-2013(Record) 

 

အလုပ်အပ်�ံှေကw ာငး်လည်း သိရပါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ ပထမအကy မ်ိ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ပ�[မပံုမှနအ်စည်းအေဝးမှာ ရခုိင်ပြ ည်နယ်၊ ဂွမဲဆ�iနယ်မှာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ်

ကုိယ်စားလှယ် ဦးကw ည်သာ တင်သွငး်သွားတဲ့အဆိုအရ ေရအားလ�ပ်စစ်က�ဖံွ�ဖx �ိးေရးအတက်ွ 

ရငး်�ီှးမြ ��ပ်�ံှမ� အစီအစ�သံု်းရပ်အနက် ဝန်ကy းီဌာန၏အစီအစ�်ဖြ င့် ေဆာင်ရက်ွမယ့် စီမံကိနး် 

လက်ကျန ်၁၀ ခု မဂXါဝပ်အားဖြ င့် ၂၂၂၆၂ မဂXါဝပ်အထက်ေပါငး်ေလာင်း နနခ်ျ�ိ၊ ေရ|လီ(၃)၊ ဖြ �းေချာငး်၊ 

အထက်ရရဲာွ၊ ေဘာဂထ၊ မဏိပူရ၊ သူေဌး၊ အမ်းေချာင်း၊ ကျိ�ငး်ေတာငး်တုိ�ကုိ တုိငး်ရငး်သားကုမlဏ ီ

များသုိ� B.O.T စနစ်ဖြ င့် လည်းေကာငး်၊ �ုိငင်ံခြ ားကုမlဏမီျားကုိ JV/B.O.T စနစ်ဖြ င့် လည်းေကာင်း 

လ|ဲေပြ ာင်းလုပ်ကုိငခွ်င့် မပြ �ရနေ်ဆးွေ�ွးခ့ဲပါတယ်။ ေဆွးေ�ွးချက်အေပvမှာ လ�ပ်စစ်ဝန်ကy းီဌာန၊ 

 ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီက လက်ရှိေဆာငရ်က်ွဆစီဲမံကိနး် ၁၀ ခုအနက် ေနာက်ဆုံးမဏပူိရမပါဘူး။ 

ဝန်ကy းီဌာနကုိယ်တုိင ် လုပ်ကုိငမ်ယ်လို�လည်း အဆိုအား မှတတ်မ်းတငအ်ဖြ စ်ထားရှိေကw ာင်းလည်း 

သိရှိရပါတယ်။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်မှာလည်းပဲ အဲဒီအဆိုကုိလက်ခံခ့ဲပါတယ်။ ယခုလည်းပ ဲ လ�ပ်စစ ်

ဝန်ကy းီဌာနအေနနဲ� ကုိယ်တိုငေ်ဆာင်ရက်ွတဲ့သေဘာပဲဖြ စ်ပါတယ်။ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ သုိ�ပါ၍ 

ေအာက်ပါေမးခွနး်များကုိ က}န်ေတာ်ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် ေမးမြ န်းခွင့်ပြ �ပါရန ် ေလးစားစွာတင်ပြ အပ ်

ပါတယ်။ သူေဌးစီမံကိနး်ရ�ဲ ေရ�ှမတိုးသာ၊ ေနာက်မဆတ်ုသာ ဖြ စ်ေနသည်ဟုယူဆေသာ အဓိက 

အခက်အခဲများဖြ စ်တဲ့ ေရလ|ဲဥမငလိ်�င�ှ်င့် ေရလ�ထိံနး်လုပ်ငနး်အတက်ွ တိုငး်ရငး်သားကုမlဏနီ�ဲ 

တ�ုတကု်မlဏီတို� Contract စာချ�ပ်စာတမ်းအရ  တာဝန်ယူထားတ့ဲအ ေြခအေန၊ ရခုိင်ပြ ည်နယ် 

ေဒသအတွငး် အဓိကကျတဲ့ေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်မှာ လ�ပ်စစ်အမြ နရ်ရှိသံုးစဲွ�ုိငေ်ရးအတက်ွ 

စီမံကိနး်ကုိ B.O.T သုိ�မဟုတ် JV/BOT စနစ်တစ်ခုခုကုိ လ|ဲေပြ ာငး်ေပးရန ် အစီအစ�ရ်ှိခြ ငး်ေကw ာင့် 

ယခုလုိကw န�်ကw ာေနခြ င်းဖြ စ်၊ မဖြ စ်န�ဲ ဘ�ာေငွခဲွေဝရရိှမ�နည်းပါးခြ ငး်ေကw ာင့် ေဆာင်ရက်ွ�ုိင်ခြ ငး်ရှိ၊ 

မရှိ။ ဘ�ာေငွခဲွေဝမ�နည်းပါးခြ ငး်မှနက်နမ်� ရှိ၊ မရိှ။ သူေဌးစီမံကိနး်ကုိ ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီက 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်တွင ် ကတိပြ �ခ့ဲသည့်အတိုငး် ဝန်ကy းီဌာနကုိယ်တိုင ် ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွမည်၊ 

မေဆာင်ရက်ွမည်။ မည်သည့်ခု�ှစ်တငွ ်ေရေလှာငတ်မံ�ှင့် ဆက်စပ်ရေသာ အေဆာက်အဦများပx းီစီး၍ 

မည်သည့်ခု�ှစ်တငွ ် ဓာတ်အားစတငထု်တလု်ပ်�ုိငမ်ည်ကုိ ေမးမြ န်းခြ ငး်ြဖစ်ပါတယ်။ အားလံုးကို 

ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန ်ကy းီဌာနမှ ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ 
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ေဖြ ကw ားချက် 

 ဦးမြ င့်ေဇာ်(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊ လ�ပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် တက်ေရာက်လာကw ေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး 

မ �ဂလာအေပါငး်�ှင့် ပြ ည့်စံုကw ပါေစလုိ� ထပ်မံဆမွုနေ်ကာင်းေတာင်းရငး် ��တခွ်နး်ဆက်သအပ်ပါတယ်။ 

က}နေ်တာ်ကေတာ့ လ�ပ်စစ်စွမ်းအားဝန််ကy းီဌာနမှ ဒုတယိဝန်ကy းီ ဦးမြ င့်ေဇာ်ဖြ စ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ ့

အေနနဲ� မ�eေလးတုိငး်ေဒသကy းီ၊ မလိ�ငမဲ်ဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးေအးေမာက်မှ 

ေမးမြ န်းသည့် ကw ယ်ပွင့်ပြ ေမးခွနး်အေပvမှာ ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ရငှး်လငး် ေဖြ ကw ား 

ရာတွင ် Power  Point  Slide  ဖြ င့်ပြ သရန်လုိအပ်ပါသဖြ င့် ခွင့်ပြ �ေပး�ုိငပ်ါရန ် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ် ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီ 

များခငဗ်ျား။  

သူေဌးေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်ဟာ ရခုိင်ပြ ည်နယ်၊ သံတွဲမx �ိ�ရ�ဲ အေရှ�ေမြ ာက်ဘက် ၁၂ မုိငခ်န�် 

အကွာမှာ သူေဌးေချာင်းေပvမှာတည်ရှိတဲ့ စီမံကိနး်တစ်ခုဖြ စ်ပါတယ်။ စီမံကိနး်ဆိုငရ်ာအချက်အလက ်

များ တင်ပြ ထားြခငး် ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်တို� ရခုိင်ပြ ည်နယ်ရ�ဲ မုိးေရချနိလ်က်မ �ှစ်စ�ပ်ျမ်းမ� အဲဒီ 

ေဒသမှာ ၂၁၂ လက်မ အငမ်တနမှ်ပဲ မုိးေရချန်ိများ ပါတယ်။ တမံအမျ�ိးအစားကေတာ ့ဇုနအ်မျ�ိးအစား 

တမံဖြ စ်ပx းီေတာ့ တမံအလျား ၂၀၂၈ ေပ၊ တမံအမြ င့် ၂၉၈ ေပဖြ စ်ပါတယ်။ ေရပုိလ|ဲအမျ�ိးအစား 

ကေတာ့ သံကူကွနက်ရစ်အမျ�ိးအစားဖြ စ်ပx းီေတာ ့ ေရလ|ဲဥမငလုိ်ဏ ် ၂ လံုး ပါပါတယ်။ က}နေ်တာ်တို� 

အမှတ(်၁) ေရလ|ဲဥမငလုိ်ဏက်ေတာ့ အချငး် ၃၃ ေပနဲ� အလျား ၂၃၁၆ ေပ၊ အမှတ်(၂) ေရလ|ဲဥမင ်

လုိဏက်ေတာ့ အချငး် ၃၃ ေပ၊ အလျား ၁၇၉၁ ေပ ဖြ စ်ပါတယ်။ တပ်ဆငစ်က်အငအ်ား ၁၁၁ မဂXါဝပ် 

 ဖြ စ်ပx းီေတာ ့ ၃၇ မဂXါဝပ် စက် ၃ လုးံဖြ စ်ပါတယ်။ �ှစ်စ�ထ်တ်ုလုပ်�ုိငမ်ယ့်ဓာတအ်ား ၃၈၆ သနး် 

ကီလုိဝပ်နာရ ီဖြ စ်ပါတယ်။  

က}နေ်တာ်တို� ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီ ဦးေအးေမာက် ေဆွးေ�ွးေမးမြ န်း 

သွားတဲ့အထမှဲာပါတ့ဲ တမံအုတ်မြ စ်စိမ့်ေရတားနံရအံေကw ာင်း အနည်းငယ်တင်ပြ မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

က}နေ်တာ်တို� သူေဌးေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်ရဲ�ပငမ်တမံရဲ� ေအာက်ဘက်အေရ�ှဘက်ပုိငး်မှာ တမံ 

အုတ်မြ စ်စိမ့်ကွနက်ရစ်ေရတားနရံံလုပ်ငနး် ပါရှိပါတယ်။ က}နေ်တာ်တုိ� ေချာင်းအချ�ိ�၊ မြ စ်အချ�ိ�ရ�ဲ 

ေအာက်ခံ ေကျာက်သားဟာ အထးူသဖြ င့် ရခုိင်ပြ ည်နယ်မှာဆုိလုိ�ရှိရင ် က}နေ်တာ်တုိ� Technical 

Term အရ ဆိုရင ် Alluvial Thinkness လုိ�ေခvပါတယ်။ အနယ်ကျတ့ဲအပုိငး်ဟာ အငမ်တနထ် ူ
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ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� တမံေရသုိေလှာငတ့ဲ်အခါမှာ စိမ့်ေရများ တမံေအာက်ေခြ ကေနပx းီေတာ ့

 ဖြ တ်သနး်ထက်ွမသွားဖုိ�အတက်ွကုိ အဲဒီစိမ့်ေရတားကွနက်ရစ်နရံ ံ တည်ေဆာက်ရတာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အနက်ဆုံး အပုိငး်အေနန�ဲ ၁၅၃ ေပအထိ ရိှပါတယ်။ အဲဒီလုပ်ငနး်ကုိ က}နေ်တာ်တုိ� ေဆာင်ရက်ွခ့ဲပx းီ 

လည်း ဖြ စ်ပါတယ်။ ထးူခြ ားတဲ့ဝိေသသလုိ�လည်း ခုနက ရငှး်လင်းသွားတဲ့အထမှဲာ ပါပါတယ်။ 

မှနပ်ါတယ်ခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ်တုိ� ေနပြ ည်ေတာ်အနးီမှာရှိတဲ့ ငလုိက်ဆည်ဆိုရငလ်ည်း အဲဒီစိမ့်ေရတား 

ကွနက်ရစ် နရံပံါပါတယ်။ က}နေ်တာ်တို� သဖနး်ဆပ်ိပငမ်တမံဆိုလုိ�ရှိရငလ်ည်း အဲဒီ စိမ့်ေရတား 

ကွနက်ရစ်နရံ ံ Diaphragm Wall စနစ်ကုိ ကျင့်သံုးရတာဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီလုပ်ငနး်ေဆာငရ်က်ွဖုိ�ရာ 

အတက်ွကုိ က}န်ေတာ်တုိ� အထူး Equipment  ဖြ စ်တ့ဲ  Trench Cutter လုိ�ေခvတ့ဲ အေလးချနိ ် ၇၅ 

တန်ရှိတဲ့ စက်ကုိ ပုိ�ေဆာင်ပx းီေတာ့ ေဆာငရ်က်ွခ့ဲရတာ ဖြ စ်ပါတယ်။  

တင်ပြ ပါပံုကေတာ့ ေဆာင်ရက်ွထားပx းီဖြ စ်တ့ဲ စိမ့်ေရတားကွနက်ရစ်ကုိေဖာ်ပြ ခြ င်း ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အလျား ၆၄၈ ေပရိှပါတယ်။ အထူအားဖြ င့် ၁ မီတာ(၃ ေပ�ှင့် ၃ လက်မ)ရှိပါတယ်။ အနက်ဆုံးအပုိငး် 

၁၅၃ ေပအထိ ေဆာငရ်က်ွခ့ဲရပx းီေတာ့ ၂၀၀၉ ခု�ှစ် ဧပx လီမှာ ရာခုိင�်�နး်ပြ ည့်ေဆာငရ်က်ွထားရိှပx းီ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီလိေုဆာငရ်က်ွထားပx းီသွားလုိ�ရှိရင ် အဲဒီအေပvမှာ သူေဌးေချာငး်ရ�ဲေရဟာ မုိးရာသ ီ

ကာလမှာဖြ တ်သနး်မှာဖြ စ်တ့ဲအတက်ွေကw ာင့် အဲဒီနံရကုိံ ကာကွယ်ဖုိ�အတက်ွ Chain Link များ အတွငး် 

မှာထည့်ထားတ့ဲ ေကျာက်ကy းီများထည့်ပx းီေတာ့ ဖံုးအုပ်ကာကွယ်ထားတဲ့လုပ်ငနး်လည်း ေဆာငရွ်က ်

ထားပါတယ်။ အဲဒီလုိပx းီတဲ့အခါမှာ က}နေ်တာ်တို� စိမ့်ေရတားကွနက်ရစ်နရံကုိံ ေရလံုမ� ပုိေသချာ 

ေစရန်အတက်ွ Grouting လုပ်ငနး် ဘိလပ်ေမြ ဖိသွငး်ခြ ငး်လုပ်ငနး်ေတ ွ လုပ်ရပါတယ်။ ေဆာင်ရက်ွ 

ရမယ့်လုပ်ငနး်ပမာဏ ၂၆၅၀၀၀ ေပရိှပါတယ်။ ေဆာငရ်က်ွပx းီ ၅၂၅၀၀ ေပရှိပါတယ်။ ေဆာင်ရက်ွဆ ဲ

လည်း  ဖြ စ်ပါတယ်။ လုပ်ငနး်ရ�ဲ ၂၀ ရာခုိင�်�နး် ပx းီစီးေနတ့ဲအေနအထားလည်း ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဒုတယိပငမ်တမံလုပ်ငနး်ပါခငဗ်ျား။ ပငမ်တမံရ�ဲတည်ေနရာပြ ပံုဖြ စ်ပါတယ်။ ပင်မတမံက 

က}နေ်တာ်တို� Zoned Type အမျိ�းအစားတမံဖြ စ်ပါတယ်။ အေသးစိတ်ေတာ့ ဖုိ�မယ့်ဟာေတ ွ

က}နေ်တာ်တို� မတင်ပြ ေတာ့ပါဘူး။ စစုုေပါငး်ပမာဏဟာ ၂၆၈၃၄၀၀ ကျင်းရှိပါတယ်။ က}နေ်တာ်တုိ� 

ကျငး်ေပါငး် ၂၇ သိနး်ခန�်ဖုိ�ရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီလုိလုပ်ဖုိ�ရာအတက်ွကုိ ဒီတမံရ�ဲ အေပvယံေမြ လ|ာ 

ဖယ်ရာှးခြ ငး်လုပ်ငနး်ဟာ ၃၅၉၄၀၀ ကျငး် က}နေ်တာ်တို�ေဆာင်ရက်ွရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ေဆာင်ရက်ွလုိ� 

ရတ့ဲအပုိငး် ၁၄၂၂၄၂ ကျင်းကုိ ၄၀ ရာခုိင�်�န်းခန�် ေဆာင်ရက်ွထားပx းီ ဖြ စ်ပါတယ်။ ကျန်တဲ့ လုပ်ငနး် 

ေတွကေတာ ့ေရလ|ဲပx းီမှပဲ ဆက်လက်ေဆာင်ရက်ွရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ပငမ်တမံတည်ေဆာက်ခြ ငး်လုပ်ငနး် 
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အတက်ွ ေဆာင်ရက်ွမယ့်အစီအစ� ်ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်တို� ရခုိင်ပြ ည်နယ်၊ သံတဲွေဒသရ�ဲ ရာသီဥတ ု

အေခြ အေနအရ �ှစ်စ�တ်မံဖုိ��ုိငမ်ယ့်ကာလဟာ �ုိဝငဘ်ာလလယ်ကေနပx းီေတာ့ ဧပx လီကုနအ်ထ ိ ၆ 

လခန�်သာ လုပ်ကုိင�ုိ်ငမှ်ာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� တမံအမျ�ိးအစားဟာလည်း ဇုနအ်မျိ�းအစား 

တမံဖြ စ်တဲ့အတွက်ေကw ာင့် တစ်လကုိ ကျငး် ၁၀၀၀၀၀ ခန�်သာ က}နေ်တာ်တို�ဖုိ��ုိငမှ်ာ ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဘ�ာေရး�ှစ်အလုိက် က}နေ်တာ်တုိ� ၂၀၁၄-၂၀၁၅ မှာစတင်ဖုိ� လျာထားပx းီေတာ့�ှစ်အလုိက ်

က}နေ်တာ်တို� ဆက်လက်ပx းီ ဖုိ�သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ပထမဦးဆုံးေသာ စဖုိ�မယ့်�ှစ်က တမံရ�ဲေအာက်ေခြ  

ကုိ ပြ �ပြ ငရ်မယ့်၊ ေဆာင်ရက်ွရမယ့် လုပ်ငနး်ေတွ အချ�ိ�ရှိတ့ဲအတက်ွေကw ာင့် စစချငး်�ှစ်မှာ ကျငး် 

၄၀၀၀၀၀ ခန�်ပဲဖုိ��ုိငမှ်ာဖြ စ်ပx းီေတာ့ ကျနတ်ဲ့�ှစ်ေတွမှာ လျာထားထားတ့ဲအတိုငး် ကျငး် ၆၀၀၀၀၀ ခန�် 

�ှင့် စုစုေပါငး် ကျငး် ၂၇ သိန်းကုိ ဖုိ�ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ေနာက်ဆုံး�ှစ်ဖြ စ်တဲ့ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ မှာ အဲဒီ တမံ 

ဖုိ�တာ ပx းီစီးေအာင ် လုပ်ဖုိ�လျာထားထားပါတယ်။ လုပ်ငနး်သေဘာသဘာဝအရ တမံပx းီစီးတဲ့�ှစ်ဟာ 

စီမံကိနး်လည်း ပx းီစီးတာပါပဲ။ လ�ပ်စစ်လည်း ထတ်ုမယ့်�ှစ်လည်း ဖြ စ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။  

ေနာက်တစ်ခုကေတာ့ ေရထိနး်တခံါးပ~ နလု်ပ်ငနး် ဖြ စ်ပါတယ်။ Surge Shaft လုိ� ေခvပါတယ်။ 

တင်ပြ ပါ ပံုကေတာ့ ေရထိနး်တခံါးပ~ နရ်�ဲ ဖြ တပုိ်ငး်ပံု ဖြ စ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ်တို� အဝါေရာင်ခြ ယ်ထားတ့ဲ 

အေပvပုိငး် အပုိငး်ေလးဟာ ေမြ ကy းီေကျာက်သားတူးေဖာတ်ဲ့အေခြ အေန ကျင်းေပါငး် ၁၇၄၆၈ ကျင်း 

က}နေ်တာ်တို� ရှငး်လငး်ထားပါတယ်။ ေရထိနး်တခံါးပ~ နရ်�ဲအချငး်ကေတာ့ ၅၂ ေပ၊ အမြ င့် ေပ ၂၀၀ ရိှပါ 

တယ်။ အဲဒီတးူေဖာတ်ဲ့ေကျာက်သားကျငး် ၁၇၀၀၀ ေကျာ်ေဆာင်ရက်ွစ�မှ်ာပဲ Geological 

Condition မေကာင်းတဲ့အေနအထားန�ဲ က}နေ်တာ်တို� ဝန်ကy းီဌာနမှာ ဒီစီမံကိနး်�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ 

Consultant အဖြ စ် In House Engineering Services  အဖြ စ်ေဆာင်ရက်ွေနတဲ့ New Japanese 

Engineering Consultant အဖဲွ��ှင် ့ လုပ်ငနး်ေဆာငရ်က်ွတ့ဲ တ�ုတ်ပြ ည်သူ�သမpတ�ုိငင် ံ အဖဲွ��ှင့် 

က}နေ်တာ်တို� ဒီဇုိငး်ပုိငး်ဆိုငရ်ာေတ ွ ည�ိ�ိ�ငး်ေဆာငရ်က်ွေနပါတယ်။ အခုအခါမှာေတာ့ ပx းီပြ တ်ပါပx ။ီ 

လုိအပ်ရင ် အဲဒီမှာလည်းပဲ Special Grouting ဒီထက်အထူးလုိအပ်ရင ် Chemical Grouting 

ေတွအထ ိ လုပ်ပx းီေဆာင်ရက်ွဖုိ� အစီအစ�ေ်တွ ဆုံးဖြ တ်ထားပါတယ်။ ေရပုိလ|ဲလုပ်ငနး် ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေရပုိလ|ဲလုပ်ငနး်ကေတာ ့ အကျယ် ၆၆ ေပ ရှိပx းီေတာ့ အလျားေပ ၂၀၀၀ ေကျာ် ရှိပါတယ်။ 

က}နေ်တာ်တို� ေမြ ကy းီေကျာက်သား တးူေဖာ်ရနမှ်ာ ၁၂၉၄၀၀၀ ကျငး်တးူရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ယေန�အထ ိ

၇၇၅၂၆၀ ကျင်း ၆၀ ရာခုိင�်�နး်ခန�် က}န်ေတာ်တို� ပx းီစီးထားပx းီ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီအေနအထားမှာလည်းပ ဲ
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ဆက်လက်ေဆာင်ရက်ွေနတ့ဲ အေနအထားရှိပါတယ်။ အဓိကကျတ့ဲ ေရလ|ဲဥမငလုိ်ဏ ် (၁) နဲ� (၂) 

လုပ်ငနး်များတင်ပြ မှာြဖစ်ပါတယ်။  

ေရလ|ဲဥမငလုိ်ဏစ်နစ်ပံုဖြ စ်ပါတယ်။ ေရလ|ဲဥမငလုိ်ဏအ်မှတ်(၁)�ှင့် အမှတ်(၂)မှာ ေရလ|ဲတဲ့ 

အချနိမှ်ာ ဥမငလုိ်ဏ် ၂ ခုစလံုးကုိ အသံုးပြ �ပx ီးေတာ့ ေရလ|ဲပx းီလုိ�အချနိမှ်ာ ဥမငလုိ်ဏအ်မှတ(်၂)ကုိ 

ဓာတ်အားထတုလု်ပ်ဖုိ�အတွက် ေရယူဥမငလုိ်ဏအ်ဖြ စ် အသံုးပြ �ေဆာင်ရက်ွသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဥမငလုိ်ဏအ်မှတ(်၁)ရဲ� ဖြ တပုိ်ငး်ပံု ဖြ စ်ပါတယ်။ သူကေတာ့ ြမင်းခွာပံုဖြ စ်တဲ့ Horse shoes 

ပံုဖြ စ်ပx းီေတာ့ အလျား ၂၃၁၆ ေပ ရိှပါတယ်။ Concrete Lining  ပြ �လုပ်တည်ေဆာက်ရမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥမငလုိ်ဏအ်မှတ(်၂) ဖြ စ်ပါတယ်။ သူကေတာ့ Circle ပံု ဖြ စ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ်တုိ� 

အရည်ှအားဖြ င့် ၁၇၉၁ ေပရိှပx းီေတာ့ Concrete Lining ေရာ၊ Steel Lining ေရာတွဲဖက်ပx းီ ေတာ ့

ပါဝငတ်ဲ့ ဥမငလုိ်ဏ်အမျ�ိးအစား ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဒါဥမငလုိ်ဏအ်မှတ(်၂)ရဲ� ဘူမိေဗဒဖြ တ်ပုိငး်ပံု တင်ပြ ထားခြ င်း ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်တို� 

အဲဒီမှာ ကy �ံေတွ�ေနရတ့ဲအခက်အခဲကေတာ ့ ဘူမိေဗဒသွင်ပြ င်အခက်အခဲပဲ ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တေ်တာ ်

ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီများ ေတွ�မြ ငတ်ဲ့အတိုငး်ပဲ ဒီေကျာက် Rock Mass  အဆင် ့အတန်းဟာ 

က}နေ်တာ်တို� အေကာင်းဆုံးအေနအထား 3 နားလည်လွယ်ေအာငတ်င်ပြ ထားတာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 3 

 ဖြ စ်ပx းီေတာ ့4 �ှင့် 5 အငမ်တနမှ်ပဲ ည့ံဖျငး်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်တို�တစ်ေတွ စပx းီေတာ ့အဝငပုိ်ငး် စလုပ် 

ကတည်းက အည့ံဆုံးအေနန�ဲ ပုိပx းီည့ံတဲ့အပုိငး်ေတ ွ 4 ေတွ 5 ေတနဲွ�ပဲကy �ံေတွ�ရမယ် ဖြ စ်တယ်ဆုိတာ 

ကုိ က}နေ်တာ်တုိ� ရငှး်လငး်တင်ပြ ထားတာဖြ စ်ပါတယ်။ ဥမငလုိ်ဏတ်စ်ခု ေဖာက်တ့ဲေနရာမှာ 

ပထမဦးဆုံးအေနန�ဲ လုပ်ရတဲ့အလုပ်ကေတာ့ ဥမငလုိ်ဏမ်ျက်�ှာဝါသစ်ခြ ငး်လုပ်ငနး်ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒီမျက်�ှာစာအပုိငး်ကုိစပx းီေတာ ့ ေမြ ကy းီေကျာက်သား က}နေ်တာ်တို� စပx းီေတာ့ တးူေဖာ်ရပါတယ်။ 

အဲဒီလုိလုပ်ပx းီတဲ့အခါမှာ ဥမငလုိ်ဏရ်�ဲအဝမျက်�ှာစာမှာ ခုိငခ့ံ်မ�လုပ်ငနး်ေတ ွ လုပ်ရပါတယ်။ 

က}နေ်တာ်တို� ၁ လက်မ အချငး်ရှိတဲ့ သံေချာင်းကုိ အနက် ေပ ၄၀ အထ ိ ထိုးစုိက်ပx းီေတာ့ Anchor 

Bolt ေတွ စုိက်ရပါတယ်။  

 ပx းီရင ် ေအာက်ခံ ၁ လက်မေလာက် ကွနက်ရစ်ေလာင်းပx းီတဲ့အခါမှာ အဲဒီအေပvမှာ wire 

mesh လုိ�ေခvတ့ဲ သံေချာင်းေတနွ�ဲ Mesh လုပ်ရပါတယ်။ အဲဒီေနာက်မှာ ထပ်ပx းီေတာ့ Shot Crete 

လုိ�ေခvတ့ဲ ၆ လက်မ အထူကွနက်ရစ်�ှင့် က}နေ်တာတုိ်� မ�တ်ရပါတယ်။ အဲဒီလုိလုပ်ပx းီသွားတဲ့အချနိမှ်ာ 

အဲဒီ Tunnel ေဖာက်မယ့်ထပ်ိပုိငး်မှာ အချငး် ၃ လက်မန�ဲ အနက် ၆၆ ေပရိှတ့ဲ ပုိက်များထိုးသွငး်ပx ီး 
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ေတာ့ Grouting လုပ်ရပါတယ်။ Pile Poling လုိ�လည်း ေခvပါတယ်။ အဲဒီလုပ်ငနး်ေတ ွ

ဆက်လုပ်ပx းီတဲ့အခါမှာ ပx းီစီးသွားတဲ့အချနိမှ်ာ အဲဒီဥမငလုိ်ဏရ်�ဲအဝကုိ စပx းီေတာ့ တးူေဖာ်ရပါတယ်။ 

ဒါစတငတူ်းေဖာတု်နး်က မှတတ်မ်းပံုများကုိ တင်ပြ ထားခြ င်း ဖြ စ်ပါတယ်။ အနေီရာင်မြ �ားလုိငး်န�ဲဟာ 

အထထဲမှဲာရိှတဲ့ေကျာက်သားအလ|ာ ေတွရ�ဲဖြ စ်စ�ကုိ် သိသာလွယ်ေအာင ် ထင်ရာှးပြ သခြ ငး် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ၁၆ စကVန�် ဗီွဒီယုိမှတတ်မ်း ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်တို� ကy �ိတင်ပx းီေတာ့ ခန�်မှနး်သိရှိတဲ့ 

အတက်ွေကw ာင့် ဒီမှတ်တမ်းေလးကုိ �ှစ်နာရီကw ာ တင်ထား�ုိငတ့ဲ်တက်ွ ယခုက့ဲသုိ� တင်ပြ �ုိင်ခြ ငး် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ တင်ပြ ခ့ဲတ့ဲ ဗီွဒီယိုမှတတ်မ်း ပံု ကေတာ ့၂၀၀၉ ခု�ှစ်၊ ေမလပုိငး်က ဖြ စ်ပါတယ်။ အ့ဲဒီလုိပဲ 

 ပx �ိကျသွားတ့ဲအေပvမှာ ထပ်မံပx းီေတာ့ တစ်ကy မ်ိထပ်ြပီးေတာ့ ကy �ိးစားပါတယ်။ က}နေ်တာ်တို� ၂၀၁၀ 

ခု�ှစ်၊ ေမလမှာ အဲဒီလုိေတာ့ မပx �ိခ့ဲဘဲန�ဲ ေဘးဘက်ကေနပx းီေတာ့ ပx �ိတဲ့အေနအထားေတွ ဖြ စ်ေပvခ့ဲ 

ပါတယ်။ အဲဒီလုိပဲ အတငွး်ပုိငး်ထမှဲာလည်းပဲ အမုိးပုိငး်ကေနပx းီေတာ့ ေရေလ�ာကျရတ့ဲအေပါက်ကy းီ 

 ဖြ စ်သွားတ့ဲ အေနအထား ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလုိလုပ်ငနး်ေတွကေတာ့ Tunnel လုပ်ငနး်ေတွကေတာ ့

က}နေ်တာ်တို�ရဲ�အေတ�ွအကy �ံေတွအရ ေရ|လီ(၁)မှာ အဲဒီလုိပဲပx �ိခ့ဲပါတယ်။ ေသာက်ေရခပ်(၂)မှာ 

လည်းပဲ အမုိးပုိင်းအထ ိ ပx �ိခ့ဲတဲ့အေနအထားေလးေတွရှိပါတယ်။ အ့ဲဒီလုိအေပvမှာ က}နေ်တာတုိ်� 

 ပြ နလ်ည်ပx းီေတာ ့ သံုးသပ်ရပါတယ်။ က}န်ေတာ်တုိ� လက်ရှိပံုမှနန်�ဲသွားလုိ� လုပ်လုိ�မရေတာ့ပါဘူး။ 

ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� အေသးစိတ် Drill Hole Test ေတွ၊ Additional Drill Hole Test ေတွ၊ Information 

Data ေတွ ရယူပx းီေတာ့ မည်သည့်စနစ်န�ဲသွားမလဲဆိုတာကုိ က}နေ်တာတုိ်�  Shear pile လုိ�ေခvတဲ့ 

သံမဏသံိေပါင်များ ထုိးသွငး်တဲ့စနစ် Pre stress Tendon လုိ�ေခvတ့ဲ သံမဏိကy �ိးကy းီများန�ဲ 

စုစည်းထည့်သွငး်တဲ့လုပ်ငနး်များကုိ ေဆာင်ရက်ွဖုိ� လုိပx ဆီိုတာကုိ က}န်ေတာတုိ်� Consultant နဲ� 

က}နေ်တာ်တို�ဝန်ကy းီဌာနရ�ဲ ပညာရငှမ်ျား ေနာက်ဆုံးသံုးသပ်ေတ�ွရှိပါတယ်။ အဲဒီလုပ်ငနး်ေတ ွ

လုပ်ဖုိ�ရာအတွက်ကုိ က}နေ်တာ်တို�မှာ ပစ[ည်းမရှိပါဘူး။ Equipment မရိှပါဘူး။ လုပ်တတတ်ဲ့ 

အေတွ�အကy �ံ၊ နည်းပညာမရှိပါဘူး။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဒီဟာေတွကုိ က}န်ေတာ်တုိ� ေဆာင်ရက်ွရမှာဖြ စ်တဲ့ 

အတက်ွေကw ာင့် တုိငး်ရငး်သားကုမlဏတီစ်ခုဖြ စ်တ့ဲ IGE ကုမlဏီန�ဲ တ�ုတ်အဖဲွ�ကုိ ချတိဆ်က်ပx းီေတာ့ 

အဲဒီလုပ်ငနး်ေတကုိွ ေဆာင်ရက်ွ�ုိငဖုိ်�အတက်ွ အထးူခုိငခ့ံ်မ�လုပ်ငနး်သံုးပစ[ည်းေတ(ွMaterial) ေတွကုိ 

က}နေ်တာ်တို�စတင်ပx းီေတာ့ ဝယ်ယူဖုိ�စာချ�ပ်ချ�ပ်ဆိုပx းီေတာ့ စာချ�ပ်တန်ဖုိးပမာဏအေမရိကန ်

ေဒvလာ ၅.၁၅ သနး် က}နေ်တာ်တုိ� ေဆာင်ရက်ွခ့ဲပါတယ်။ ယေန�အထိ အားလံုးပစ[ည်းများ ေရာက်ရှိပx းီ 

ေပးေချပx းီလည်း ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီလုိပဲ အဲဒီလုပ်ငနး်ကုိ မလုပ်တတ်ေသးတဲ့အတွက်ေကw ာင့်မုိ�လုိ� 
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က}နေ်တာ်တို� ဒါအဲဒီလုပ်ငနး်န�ဲ ေဆာင်ရက်ွဖုိ�အတွက်လည်း စာချ�ပ်တနဖုိ်း ၄.၉၆၀၄၀၀ သနး်န�ဲ 

ဒါက}နေ်တာတုိ်� ချ�ပ်ဆုိခ့ဲပါတယ်။ ေငေွပးေချသည့်အေနအထားအရ ၂.၄၂၄ သန်း ဖြ စ်ပါတယ်။ 

စာချ�ပ်အရလည်း က}နေ်တာ်တုိ� မလုပ်တတ်ေသးရငေ်တာ ့ က}န်ေတာ်တုိ� ေလ့လာမယ်။ သငယူ်မယ်။ 

 ပx းီရငေ်တာ့ က}န်ေတာ်တို� လုပ်တတ်သွားရငေ်တာ ့ ဝန်ကy းီဌာနအေနနဲ� ဝငလု်ပ်မယ်ဆိုပx းီေတာ့ ဒါ 

က}နေ်တာ်တို�ေတွ အနည်းဆုံး ၂၀ ရာခုိင�်�နး်ဝင်လုပ်ဖုိ� စကတည်းကေနပx းီေတာ့ သေဘာတူထားပါ 

တယ်။ တထူားတ့ဲ အေလျာက် ဒါက}န်ေတာ်တို�ေတွ ပုိဝင်ပx းီေတာ့ လုပ်ခ့ဲတဲ့အတက်ွေကw ာင့် အခုဆိုရင ်

က}နေ်တာ်တို�ေတွ ေကာငး်ေကာင်းလုပ်တတသွ်ားပx လီည်းဖြ စ်ပါတယ်။ အလားတူ ဥပမာမျ�ိးလည်းပဲ 

ရရဲာွမှာဆုိရင ်RCC တမံလုပ်တ့ဲေနရာမှာ ပထမေတာ့ တ�တ်ုကုိ က}နေ်တာတုိ်� ေခvပx းီေတာ့ ဒါလုပ်ရ 

ပါတယ်။ က}နေ်တာ်တို� ေလ့လာပါတယ်။ သငယူ်ပါတယ်။ ေကာပီ်လုပ်ပါတယ်။ ယခုအခါမှာ 

ဒုတယိေမြ ာက်က}န်ေတာ်တို� �ုိငင်ရံ�ဲ RCC ကွနက်ရစ်တမံဖြ စ်တဲ့ အထက်ေပါငး်ေလာင်း ယေန� 

က}နေ်တာ်တို� ဝန်ကy းီဌာနက က}န်ေတာ်တုိ�ရ�ဲ ဝနထ်မ်းေတွရ�ဲ အစီအစ�န်�ဲပဲ ကုိယ့်ဘာသာကုိယ် 

လုပ်ေနတယ်ဆိုတာကုိလည်း ဒီေနရာမှာ တင်ပြ လုိပါတယ်။ အဲဒီလုပ်ငနး်ရပ်�ှစ်ခုထကဲ Shear Pile 

လုိ�ေခvတ့ဲ သံမဏိသံေပါငမ်ျား ထုိးသွငး်တဲ့လုပ်ငန်း ဖြ စ်ပါတယ်။ လုပ်ငနး်ကေတာ့ အချငး် ၈ လက်မ၊ 

အနက်ေပ ၈၀ က}န်ေတာတုိ်� ေဖာက်ရပါတယ်။ အဲဒီအတက်ွလည်း Special Equipment 

အတက်ွလည်း လုပ်ရပါတယ်။ ေဆာင်ရက်ွရနရ်ှိတ့ဲလုပ်ငနး် ၄၄၃ ခုရှိပါတယ်။ ယေန�အထိ ၄၄၃ ခုစလံုး 

ရာခုိင�်�နး်အပြ ည့် ပx းီစီးပx းီ ဖြ စ်ပါတယ်။ ေဆာင်ရက်ွရတာေတာ့ �ိုးရငှး်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်တုိ� 

အ့ဲဒီပစ[ည်းေတကုိွ ဝယ်ရပါတယ်။ ရထားသံလမ်း လုိပံုစံပါပဲ။ ၁၂ မီတာအရှည် �ှစ်ေချာင်းကုိ ဆက်ရပါ 

တယ်။ ပx းီရင ် ေပ ၈၀ ကုိ ထိုးသွငး်ပx းီေတာ ့ Grouting လုပ်တဲ့အစီအစ� ် �ိုးရငှး်ပါတယ်။ ဒီဇုိင်းအရ 

အဲဒီစနစ်န�ဲ လံုေလာက်တ့ဲအတက်ွေကw ာင့် ဒီဇုိငး်ရ�ဲ�|န်ကw ားချက်အတိုငး် ေဆာငရ်က်ွခ့ဲတ့ဲလုပ်ငနး် 

၄၄၃ ခု  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီတစ်ခုကေတာ ့ Pre Stress Tendon လုိ�ေခvတ့ဲစတးီကy �ိး�ှင့် Pre Stress 

လုပ်ပx းီေတာ့ ေဆာင်ရက်ွတ့ဲလုပ်ငနး်ဖြ စ်ပါတယ်။ အချငး် ၈ လက်မ လွနေ်ပါက်ေဖာက်ရပါတယ်။ 

အဲဒီအထထဲမှဲာ စတီးကy �ိး ၁၀ ခု ပါပါတယ်။ အတငွး် ထမှဲာဆိုရင ် ပုိက် ၂ ပုိက်ပါပါတယ်။ ပုိက်တစ်ခု 

ကေတာ့ Grouting Pipe သရက်ွထည့်တ့ဲ ပုိက်ဖြ စ်ပx းီေတာ့ ေနာက်တစ်ခုကေတာ့ ေလထတ်ုတဲ့ပုိက် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ပထမဦးဆုံးအေနန�ဲ အချငး် ၈ လက်မ ေပ ၂၀၀ အထ ိ ေဖာက်ရပါတယ်။ Vertical 

မဟုတပ်ါဘူး။ သတ်မှတထ်ားတ့ဲဒီဇုိငး်အတိုငး် ရှိေနတ့ဲ ဘူမိလွငအ်သွငး်အ ပြ ငအ်တုိငး် လုိက်ေလျာညီ 

ေထွစွာ က}န်ေတာ်တုိ� ေဖာက်ရတာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ အချငး် ၈ လက်မ အနက် ေပ ၂၀၀ �ှင့် အခုေရ ၆၀ ခု 
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ေဆာင်ရက်ွရတာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ရာ��နး်ပြ ည့် ပx းီစီးပx ီ  ဖြ စ်ပါတယ်။ အ့ဲဒီလုိ ၈ လက်မ အနက် ေပ ၂၀၀ 

ေဖာက်ပx းီတဲ့အခါမှာ ခုနစတးီကy �ိး ၁၀ ေချာငး်ကုိ မြ ငေ်တွ�ပါပံုအတိုငး်ပဲ လူအငအ်ားသုံးပx းီေတာ ့

ထည် ့သွငး်ရပါတယ်။ အဲဒီလုိ ထည့်သွငး်ပx းီတဲ့အခါမှာ High Pressure Grouting pump န�ဲ တွငး်ထဲ 

ကုိ ထည့်ေဖာက်ရပါတယ်။ အဲဒီမ�တတ့ဲ်အခါမှာ အသံုးပြ �တဲ့ ဒီ Grout Quality  ဟာ 50000 psi ရှိပါ 

တယ်။ ဒါအငမ်တနမှ် မြ င့်မားတဲ့ Pressure ပါ။ ပံုမှနအ်ားဖြ င့် Structure ေတွ ၃၀၀၀ န�ဲ ထားပါတယ်။ 

အဲဒီေနာက်မှာ Grout ထည် ့တဲ့ ေမာ်တာ Quality ကုိ 28 days Strength ရေအာင ်ေစာင့်ပါတယ်။ 

 ပx းီရင ် တစ်ေချာင်းစီအလုိက် တန ် ၂၀ အားန�ဲ Pre Stress ဆွဲပါတယ်။ Tension န�ဲ။ ပx းီလုိ�ရှိရင ် ၁၀ 

ေချာင်းလံုးကုိ  တန ်၁၂၀ အားန�ဲ ဆွဲပါတယ်။ အ့ဲဒီလုပ်ငနး်ေတွအားလံုးပx းီပါပx ။ီ အဲဒီလုိ ဆွဲပx ီးတဲ့အခါမှာ 

ထပ်ိမှ က}န်ေတာ်တုိ� ကွနက်ရစ်ဘေလာက်တုံးန�ဲ အဲဒီစတးီကy �ိးကုိ Pre Stress လုပ်ပx းီေတာ ့ ဒါအဲဒ ီ

ေတာင်ကုနး်ကy းီကုိ ေလ�ာက့ျလာမ�မရှိေအာင ် ကy �ံခုိငမ်�ေကာငး်ေအာင ် လုပ်ထားရပါတယ်။ အဲဒီ 

လုပ်ငနး်ေတွ လုပ်ေနစ�အ်တွငး်မှာ Tunnel လုပ်ငနး်ေဆာင်ရက်ွလုိ� မရပါဘူး။ အားလုံးပx းီတ့ဲ 

အချနိမှ်ာ Tunnel လုပ်ငနး်ဆက်လက်ပx းီ ေဆာင်ရက်ွပါတယ်။ အဲဒီလုိေဆာင်ရက်ွတဲ့ေနရာမှာလည်းပ ဲ

ပထမဦးဆုံး တင်ပြ ပါပံုအတိုငး် ၁ လက်မ အနက် ေပ ၂၀ ရှိတဲ့ သံေချာင်းလံုးများန�ဲ Crown ပုိငး်ကုိ 

စပx းီေတာ့ pile poling ထုိးရပါတယ်။ အဲဒီလုိပx းီတဲ့အခါမှာလည်းပဲ အေပvပုိငး်ထိုးပx းီတဲ့အခါမှာ 

နရံပံတ်ပတလ်ည်ကုိလည်းပဲ ေဘးပတလ်ည်လည်ကုိလည်း အချငး် ၁ လက်မ သံေချာင်းန�ဲ အနက် ေပ 

၂၀ န�ဲ ဒါ Rock bolt ထုိးပါတယ်။ အ့ဲဒလုိီပx းီတဲ့အခါမှာ Steel Rib ေတွ က}နေ်တာတုိ်� တပ်ရပါတယ်။ 

ဘူမီေဗဒအသွငအ်ပြ င ် ဆိုးရာွးတဲ့အတက်ွေကw ာင့်မုိ�လုိ� စတီးေတတွစ်ေချာင်းန�ဲ တစ်ေချာင်းန�ဲကw ားဟာ 

၁ ေပခဲွပဲထားလုိ�ရပါတယ်။ အဲဒါကေတာ့ လုပ်ငနး်ေဆာင်ရက်ွေနတ့ဲအချနိမှ်ာ သက်ဆိုငရ်ာ တာဝနရိှ်တ့ဲ 

Geologist  ရ�ဲ အနးီကပ်�|န်ကw ားမ�အတိုငး် လုိအပ်ရငလုိ်အပ်သလုိ အကျ�း်အကျယ်ကုိ သူကေန 

ဆုံးဖြ တ်သွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ တူးတဲ့အပုိငး်မှာလည်းပဲ Heading န�ဲ Benching အပုိငး် ဆိုပx းီေတာ့ 

�ှစ်ပုိငး်ခဲွပx းီေတာ ့ တူးရပါတယ်။ အဲဒီလုပ်ငနး်ေတွ အားလံုးပx းီမှပဲ Lining Concrete  က ေလာင်းရ 

ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် က}နေ်တာတုိ်�ရ�ဲ Progress ဟာ တစ်ေန�တစ်ေန�ကုိ ၂ ေပ၊ ၃ ေပရဖုိ� အငမ်တန်မှပဲ 

ခဲယ�း်ပါတယ်။ ေရလ|ဲဥမငလိ်�ဏ ် အမှတ(်၁)ရဲ�အဝငပုိ်ငး် ေဆာငရ်က်ွပx းီစီးေနတ့ဲ အေခြ အေနကို 

တင်ပြ ခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ယေန�အထိ ၂၃၂၆ ေပကေနပx းီေတာ့ ၃၅၄  အထ ိ တးူထားပx းီ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒါကေတာ့ ဥမင်လိ�ဏအ်မှတ(်၂)ရ�ဲ အဝငပုိ်ငး်ရ�ဲ လုပ်ငနး်ပx းီစီးမ�ဖြ စ်ပါတယ်။ ၂၀၅ ေပအထ ိ ပx းီစီး 

ထားပx ီဖြ စ်ပါတယ်။ ဥမငလိ်�ဏအ်မှတ(်၁)ရဲ� အထက်ွပုိငး်ပx းီစီးထားမ� တင်ပြ ခြ င်း ဖြ စ်ပါတယ်။ 



19 
 

30-1-2013(Record) 

 

ဥမငလိ်�ငအ်မှတ(်၂)ရဲ� အထက်ွပုိငး်  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥမငလိ်�ငအ်မှတ(်၂)ရဲ� အထက်ွပုိငး် မျက်�ှာဝခုိငခ့ံ်မ� 

လုပ်ငနး်ပြ �လုပ် ေဆာင်ရွက်ပx းီပx ီဖြ စ်တ့ဲအတက်ွေကw ာင့် အေပvထည်လုပ်ငနး်ကုိ စတင ်ပx းီေတာ့ 

ေဆာင်ရက်ွေနပx ီဖြ စ်ပါတယ်။ ဆက်လက်ပx းီေတာ့ သူေဌးေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်အတက်ွ HSS လုိ� 

ေခvတ့ဲ Gate ေတ၊ွ Pipe ေတွ၊ Electromechanical Equipment လုိ�ေခvတဲ့ Generator နဲ� 

Turbine နဲ�ဆက်စပ်တ့ဲပစ[ည်းေတ ွ အားလံုးကုိ တ�ုတ်ပြ ည်သူ�သမpတ�ုိငင်ရံ�ဲ ေချးေငနွ�ဲ China 

Gezhouba Group Co.,Ltd န�ဲ  စာချ�ပ်ချ�ပ်ဆိုပx းီေတာ့လည်း ဝယ်ယူထားပx းီ အေခြ အေနရှိေကw ာင်း 

လည်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ အဲဒီဝယ်ယူထားတဲ့ပစ[ည်းအေခြ အေနေတွအရ က}နေ်တာ်တုိ� ၂၀၁၃ ခု�ှစ် 

ကုနပုိ်ငး်ေလာက်မှာစပx းီေတာ့ Metal Structure  ကေနစပx းီေတာ့ �ှစ်အလုိက် ေရာက်ရှိလာမှာလည်း 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ �ှစ်အလုိက် သူေဌးေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်ရ�ဲ အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ေဆာင်ရက်ွမည့် 

အစီအစ�ကုိ် တင်ပြ ထားခြ ငး် ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်တုိ� ဘ�ာေရးအလုိက် ရရိှရနပံု်ေငစွာရငး် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ၂၀၀၉-၂၀၁၀ ကေနပx းီေတာ့ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ အထိ တင်ပြ ထားခြ င်း ဖြ စ်ပါတယ်။ ယခု 

ဘ�ာေရး�ှစ် ၂၀၁၂-၂၀၁၃ မှာဆုိလုိ�ရှိရင ်၄၅.၆၂၀ ဘီလီယံအထရိပါတယ်။ �ုိငင်ံခြ ားေင ွ၁၆.၉၅၇ 

န�ဲ လုပ်ငနး်ေဆာင်ရက်ွဖုိ�အတက်ွ ၂၈.၆၆၂ ပါပါတယ်။ �ုိငင်ံခြ ားေငဆွိုတာ ခုနကတင်ပြ ထားတဲ့ 

စာချ�ပ်အရဝယ်ထားတ့ဲ ပစ[ည်းများရ�ဲ Down Payment န�ဲ အချ�ိ�ပစ[ည်းများရ�ဲတနဖုိ်းကုိ ေပးေချဖုိ� 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ လုပ်ငနး်ေဆာငရ်က်ွဖုိ�အတက်ွလည်း လံုလံုေလာက်ေလာက်ရှိပါတယ်။ စီမံကိနး်တစ်ခုလံုး 

ရ�ဲ  ပx းီစီးမ�ကေတာ ့ယေန�အထိ ၂၃ ရာခုိင�်�နး်  ဖြ စ်ေကw ာငး် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

 ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ မလိ�ငမဲ်ဆ�iနယ်  ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးေအးေမာက်ေမးမြ နး်ထားေသာ ေမးခွနး်အမှတ်(၁)အတွက် သူေဌး 

ေရအားလ�ပ်စစ် စီမံကိနး်ေရလ|ဲဥမငလိ်�ဏ ်၂ ခု တူးေဖာ်ခြ ငး်လုပ်ငနး်�ှင့်ေရထနိး်တခံါး Gate Shaft / 

Surge Shaft အား တုိငး်ရငး်သားလုပ်ငနး်ရငှအ်ဖဲွ�ဖြ စ်ေသာ International Group of 

Entrepreneurs ကုမlဏီ�ှင့် ေရအားလ�ပ်စစ်အေကာင်အထည်ေဖာေ်ရးဦးစီးဌာနတုိ� ပူးေပါငး် 

ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပါတယ်။ Power Point  ဖြ င် ့လည်း ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားခ့ဲပx းီ ဖြ စ်ပါတယ်။ ေမးခွနး် 

(၂)အတက်ွ သူေဌးေရအားလ�ပ်စစ် စီမံကိနး်အား B.O.T စနစ် သုိ�မဟုတ ်JV/B.O.T စနစ်တစ်ခုခုသုိ� 

လ|ဲေပြ ာင်းေပးရန ် အစီအစ�မ်ရှိပါေကw ာငး်�ှင့် စီမံကိနး်ေဒသမှာ ဘူမိေဗဒအေခြ အေန ��ပ်ေထွးတ့ဲ 

ေဒသဖြ စ်သည့်အတက်ွ ဥမငလုိ်ဏတ်းူေဖာ်ခြ ငး်လုပ်ငနး်များမှာ အထးူဂ�ုပြ �ေဆာင်ရက်ွေနရမ�များ 

ေကw ာင့် ကw န်�ကw ာခြ င်းလည်းဖြ စ်ပါတယ်။ သူေဌးေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိန်းရဲ� ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ဘ�ာေရး�ှစ် 
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30-1-2013(Record) 

 

ရနပံု်ေငခဲွွေဝရရိှမ�မှာလည်း ခွင့်ပြ �ရနပံု်ေင ွ ၄၅၆၂၀.၁၃၀ ကျပ်သနး်ခဲွေဝရရှိထားပါသဖြ င့် ရန်ပံုေင ွ

နည်းပါးမ�လည်း မရှိပါေကw ာငး် ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။ ေမးခွနး်(၃)အတွက် ယခုအချနိထိိ် သူေဌး 

စီမံကိနး်ရ�ဲ တည်ေဆာက်ေရးလုပ်ငနး်များအား ဝန်ကy းီဌာနမှ ကုိယ်တိုငအ်ေကာငအ်ထည်ေဖာ ်

ေဆာင်ရက်ွတဲ့စနစ်န�ဲ ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပါေကw ာင်း�ှင့် ေနာက်ဆုံးေမးခွနး်အတက်ွ စီမံကိနး်ပx းီစီးသည့် 

�ှစ်မှာ ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ဘ�ာေရး�ှစ်မှာ ပx းီစီးရန ် လျာထားေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပါေကw ာင်း ေဖြ ကw ား 

ရငှး်လငး်တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ အားလံုးကုိ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ အခုလုိ ရငှး်လငး်ေပးတဲ့အတက်ွ ေကျးဇူးတငရ်မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်တုိ� 

လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတ၊ွ ပြ ည်သူေတွသိချငတ်ဲ့အချက်က Technically မဟုတဘဲ်�ှင့် 

ေရှ�အလားလာ ဘယ်ေတာ့ပx းီမလဲ။ ဖြ စ်�ုိငလုိ်�ရှိရင ် အ့ဲဒီလုိပx းီဖုိ�အတက်ွ ေငွဘယ်ေလာက်ကုနက်ျ 

ဦးမှာလဲစသဖြ င့် ဒါေတပွါ အဓိကထားသိချငတ့ဲ် သေဘာရိှပါတယ်။ နည်းပညာဆိုငရ်ာကေတာ ့

လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတလွည်းပဲ နားလည်ဖုိ� အခက်အခဲရှိသလုိ၊  ပြ ည်သူများလည်း နားလည်ဖုိ� 

လွယ်ကူမှာ မဟုတပ်ါဘူး။ ဒီေနရာမှာ အရငလ်|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦးတင်ပြ သွားတ့ဲ လ�ပ်စစ ်

လုပ်ငနး်ဆိုငရ်ာကိစ[ရပ်များကုိ �ုိငင်ေံတာ်ဘက်က ပါဝငလု်ပ်ေဆာင် သင့်၊ မသင့်ဆိုတဲ့ေနရာမှာ 

အရာရာကုိေတာ့ တရားေသဆုပ်ကုိငလုိ်�ရတဲ့ အေနအထားမရိှဘူးလုိ�ဘဲ ယူဆပါတယ်။ အဲဒီလုိ 

စ�း်စားရမယ့်အချနိလ်ည်း ေရာက်ေနပx လုိီ� ယူဆပါတယ်။ ဒီေန� လ�ပ်စစ်ရရှိေရးဟာ ဒီေန�ကာလမှာ 

အငမ်တန်မှ အေရးကy းီပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ေကာမ်တီက မိမိတုိ� 

ေကာ်မတနီ�ဲ သက်ဆိုငတ့ဲ်လ�ပ်စစ်ဆိုရင ် လ�ပ်စစ်စီမံကိနး်များအနက် ဘယ်စီမံကိန်းကေတာ့ ပx းီစီး 

သင့်တယ်။ ပx းီစီးမ�အတက်ွ လံုေလာက်မ�တတဲ့ ဘ�ာေငွေတ ွလုိတယ်ဆိုတာလည်း ေကာမ်တီအေနန�ဲ 

စိစစ်ဖုိ� အကy ံပြ �တင်ပြ ဖုိ�လည်း လုိပါလိမ့်မယ်။ ရှိသမ�စီမံကိနး်ေတွကုိ ေငေွတ ွ ဖြ န်�သံုးေနခြ ငး်အားဖြ င့် 

ဘာတစ်ခုမှမပx းီဘဲ�ှင့် လ�ပ်စစ်ဓာတအ်ားရရှိဖုိ�ကိစ[ဟာ ေ�ှာင့်ေ�ှးကw န်�ကw ာတ့ဲအေနအထား ရိှမယ်လုိ� 

ယူဆရပါတယ်။ အလားတပဲူ စီမံကိနး်များ�ှင့်ပတ်သက်ပx းီေတာ့ လုပ်သင ့်၊ မလုပ်သင်။့ ဒါကစပx းီ 

မလုပ်ရေသးတ့ဲကိစ[ဆိုရင ် လုပ်သင့်၊ မလုပ်သင့်။ လုပ်ေနဆဲစီမံကိနး်ဆိုလုိ�ရှိရငလ်ည်း ဆက်လက် 

လုပ်�ုိငဖုိ်� အခက်အခဲ�ှင့် အကျ�ိးဖြ စ်ထနွး်မ� ဒီအေပvမူတည်ပx းီေတာ့ ကုနက်ျမ�ဆက်လက်ေဆာင်ရကွ ်

ဖုိ� သင့်၊ မသင့်ဆိုတာကုိလည်း သက်ဆိုငရ်ာလ|တ်ေတာ်ေကာ်မတမီျားအေနနဲ� မိမိနယ်ပယ်မှာရှိကw တဲ့ 

စီမံကိနး်များကုိ ပြ နလ်ည်ဆနး်စစ်ဖုိ� လုိအပ်တဲ့ကာလလည်း  ဖြ စ်ပါတယ်။ မည်သည် ့စီမံကိနး်လုပ်လုပ်၊ 

မည်သည့်လုပ်ငနး်လုပ်လုပ် ပြ ည်သူများရ�ဲေငကုိွ အရငး်တည်ပx းီလုပ်ရတာဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ လုပ်တဲ့ 
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30-1-2013(Record) 

 

စီမံကိနး်ဟာ ပြ ည်သူ�အတွက်၊ �ုိငင်ံ့အတက်ွ အကျ�ိးရှိဖုိ�လည်း လုိပါတယ်။ စီမံကိနး်လုပ်တ့ဲ 

ရည်ရယ်ွချက်ကလည်း ပြ ည်သူ�အတွက်၊ �ုိငင်ံ့အတွက် အကျ�ိးရှိဖုိ� ရည်ရယ်ွတယ်ဆိုလုိ�ရှိရင ် ပြ ည်သူ� 

အတက်ွ၊ �ုိငင်ံ့အတက်ွ အကျ�ိးရှိဖုိ�န�ဲ အချနိေ်တ ွဆဲွမဆန�်ထားဘဲ�ှင့် အချနိတုိ်တိုအတငွး်မှာ ပx းီသင့်တဲ့ 

အချနိ်ပx းီ�ုိငေ်အာင ် ကိစ[လည်း သက်ဆိုငရ်ာလ|တ်ေတာ်ေကာ်မတမီျားရဲ� အကy ံပြ �မ�၊ ပါဝငပူ်းေပါငး်မ� 

ဟာလည်း များစွာလုိမယ့်ကာလ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီကာလသည်လ|တ်ေတာ်များ ေပvေပါက်လာပx ီဖြ စ်တဲ့ 

အတက်ွ လ|တ်ေတာ်များမှာ ဖဲွ�စည်းထားတဲ့ေကာမ်တီများရ�ဲ အခနး်က�ဟာလည်း စီမံကိနး်များ�ှင့် 

ပတ်သက်ပx းီေတာ့ ပါဝငစ်�း်စားေဆာငရ်က်ွရမယ့်ကိစ[၊ ပူးေပါငး်ေဆာငရ်က်ွရမယ့်ကိစ[များ ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ဒီတင်ပြ ချက်ေတွကုိ ကw ည့်လုိက်တဲ့အခါမှာ ၂၀၀၄ ကစခ့ဲတဲ့စီမံကိနး် အခု ၂၀၁၃ ခု�ှစ်ဆို ၉ �ှစ ်

ရှိပx  ီ စီမံကိနး်က ၂၃ ရာခုိင�်�န်းပx းီပx လုိီ� ေပြ ာပါတယ်။ ဒါကုိဆက်ပx းီလုပတ်ဲ့အခါမှာလည်း ဒီအစုိးရ 

သက်တမ်း၊ လ|တ််ေတာ်သက်တမ်းလွန်ပx းီေတာ့ ၂၀၁၈ ေလာက်အထ ိ ေရာက်သွားမယ်ဆိုတဲ့အတက်ွ 

အငမ်တန်မှစ�း်စားစရာ ေကာငး်တဲ့စီမံကိနး်တစ်ခု ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါသည် ဒီေန�တင်ပြ တ့ဲအေပv မူတည် 

 ပx းီေဆွးေ�ွးတာဖြ စ်လုိ� မတင်ပြ လုိ� မေဆွးေ�ွးတ့ဲစီမံကိနး်များဟာလည်း မည်မ�စီရှိတယ်ဆိုတာကို 

မသိ�ုိငပ်ါဘူး။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဒီကာလဟာ ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ်ကုိ ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရကသာ 

တင်သွငး်ေသာ စီမံကိနး်၊ ဘတဂ်ျက် သုိ�မဟုတရ်င ် ရသံုး�ှင့်အခွနကိ်စ[ရပ်များကုိ ေဆးွေ�ွးည�ိ�ိ�င်း 

ဆုံးဖြ တ်ေပးရမယ့်ကာလဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ အချနိက်ာလအားဖြ င့် အသင့်အတင့်တာဖြ စ်တဲ့အတွက ်

သက်ဆိုငရ်ာေကာ်မတမီျားအေနနဲ� မိမိတို�ေကာ်မတီများက စိစစ်ေဆာင်ရက်ွေပးရမယ် ့ ပူးေပါငး် 

ေဆာင်ရက်ွေပးရမယ့်စီမံကိနး်များကုိလည်း အေလးအနက်ထားစ�်းစားသံုးသပ်ဖိ�ု လုိေကw ာင်း 

သက်ဆိုငရ်ာေကာ်မတမီျားကုိလည်း အသိေပးလုိပါတယ်။   

HIV ေရာဂါေတွ�ရိှသူများအား လူမ�ေရးအသင်းအဖဲွ�များမှ ပြ �စုေစာင့်ေရာှက်မ�များကုိ စနစ်တကျ 

တုိးချဲ�ေဆာင်ရက်ွရန�ှ်င့် စပ်လျ�်းသည့်ေမးခွနး် 

ဥကV� ။ ။ဆက်လက်ပx းီ ေရ|ပြ ည်သာမဲဆ�iနယ်မှ ဦးတင်ေမာငဦ်း ေမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဦးတငေ်မာင်ဦး(ေရ|ပြ ည်သာမဲဆ�iနယ်)။ ။ �ိုေသေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီများ၊ ဧည့်သည်ေတာ်များ  

အားလံုး မ �ဂလာအေပါငး်�ှင့်ပြ ည့်စံုပါေစလုိ� ��တခွ်နး်ဆက်သဂါရဝပြ �အပ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ့်အေနနဲ� 

ေမးမယ့််ေမးခွနး်ကေတာ့ HIVေရာဂါသည်များကုိ ပြ �စုေစာင့်ေရှာက်ေပးေနတ့ဲ လူမ�ေရးအသငး် 

အဖဲွ�များတိုးတက်ေရးအတွက်ဖြ စ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ်တို��ုိငင်ေံတာ်မှာယေန� UNHCR ကေပးတ့ဲ 
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စာရငး်အရ HIV ေရာဂါသည်စုစုေပါငး် ၂၃၀၀၀၀ ခန�်ရိှတယ်လုိ�သိရပါတယ်။ ဒါကလည်း 

က}နေ်တာ်တို�မြ �ပ်ေနတ့ဲ ကိနး်ဂဏနး်ေတွမပါ ပါဘူး။ ဒီထမှဲာေဆးေသာက်သံုး သင့်တဲ့အငအ်ားက 

တစ်ဝက်ေလာက်ရှိပါတယ်။ သုိ�ေသာ်အမှနတ်ကယ်ေသာက်သံုးေနတဲ့အငအ်ားက ၄၀၀၀၀ေကျာ ်

ေလာက်ပဲရှိတယ်လုိ�သိရပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်ေရာဂါေဝဒနာသည်အားလံုးဟာ �ုိငင်ေံတာအ်စုိးရ 

ကေနဖွင့်လှစ်ေပးထားတဲ့ ေဆး�ံုေတွရှိပါတယ်။ ဒါေပမယ့်�ုိငင်ေံတာ်ဘက်ကေနပx းီေတာ့ ယေန�ထထိိ 

ေရာက်ေရာက် ေဆာင်ရက်ွေနတ့ဲကာလဖြ စ်ပါတယ်။ �ုိငင်ေံတာ်ကဖွင့်ေပးထားတ့ဲ က}နေ်တာ်တို� 

မ �ဂလာဒံုေဆး�ုံ၊ သာေကတမှာရှိတဲ့ IQ န�ဲေပါင်းထားတဲ့ေဆး�ံု အစရှိသဖြ င့်မx �ိ�နယ်အသီးသီးမှာလည်း 

ခုခံအားကျကာလသားေရာဂါတုိက်ဖျက်ေရး ဆုိပx းီေတာ့ေဆာင်ရက်ွ ေပးေနတ့ဲအပုိငး်ေတ ွ လည်း 

အများကy းီရှိပါတယ်။ ဒါေပမယ့်ေရာဂါသည် ေတာ်ေတာ်များများဟာ ေဆး�ံုေတွသွားဖုိ�အတကွ ်

အခက်အခဲရှိပါတယ်။ အခက်အခဲ ၂ ချက်ကေတာ့ နပံါတ် တစ် ကေရာဂါသည်များရ�ဲတင်ပြ ချက်အရ 

ေဆးရဖုိ�အတက်ွေတာေ်တာ်ေလးကုိ အချနိေ်ပးရတယ်လုိ� သိရပါတယ်။ ARTေဆးရဖုိ� ခက်ခဲတဲ့ 

အတက်ွေကw ာင့် မသွားလုိကw ပါဘူး။ ဒုတိယအချက်ကေတာ့ က}န်ေတာ်တုိ�ေဆး�ံုမှာရှိတဲ့ ဝန်ထမ်းေတ ွ

ကေနပx းီေတာ့ လူမ�ေရးအရ�ိှမ့်ချေပြ ာဆုိမ�ေတွ များပြ ားတယ်ဆိုပx းီေတာ့ ဒီအတက်ွ ေကw ာင့် သူတို�သည် 

အရပ်ဘက်လူမ�ေရးအဖဲွ�အစည်းေတွက ဖဲွ�စည်းထားတဲ့ Camp ေတွကုိသွားပx းီေတာ ့ ယေန� ေဆးဝါး 

ကုသေနကw ပါတယ်။ ဒီCamp ေတွမှာလည်း အခက်အခဲအားဖြ င့် ရနပံု်ေငွဖြ စ်ပါတယ်။ ရန်ပံုေင ွ

အခက်အခဲေကw ာင့်ဖွင့်လှစ်ထားတ့ဲစခနး်ေတမှွာ ေမြ ေနရာပုိငဆ်ိုငမ်�၊ ေမြ ငှားရမ်းမ�၊ ေက}းေမွး 

ေစာင့်ေရာှက်မ�၊ ေဆးဝါးပ့ံပုိးမ�ေတမှွာလည်း အခက်အခဲေတွရှိပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် ဒီအဖဲွ�အစည်းများ 

သည် ေလာေလာဆယ် လူေနရပ််ကွက်များမှာ ငာှးရမ်းပx းီေတာ့ ဖွင့်လှစ်ေနရပါတယ်။ ေကာင်းတဲ့ဘက ်

က ကw ည့်ရငေ်တာ့ က}န်ေတာတုိ်�လူမ�ေရးအဖဲွ�အစည်းများတိုးတက်ဖံွ�ဖx �ိးဖုိ� အများကy းီလုိအပ်ပါတယ်။ 

တစ်ဖက်ကကw ည့်ရငလ်ည်း စည်းန�ဲကမ်းန�ဲ ဥပေဒနဲ�ဖြ စ်ဖုိ�လည်း လုိအပ်တယ်လုိ� က}န်ေတာ်မြ ငပ်ါတယ်။ 

ဒါေကw ာင့်ေနာငလ်ာမယ့် ကာလမှာ အနာဂတ်မှာ �ုိငင်ေံတာအ်စုိးရအပုိငး်က လုပ်ေနတာေတွလည်း 

ရှိမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ သုိ�ေသာ် က}န်ေတာ်တုိ�  ဒီထက်ပုိပx းီေတာ့ ဒီလူမ�ေရးအဖဲွ�အစည်းများကုိ အားေပး 

ကူညီတဲ့အေနနဲ� စနစ်တကျရိှဖုိ� စည်းမျ�း်စည်းကမ်းေတွ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းေတ၊ွ ဥပေဒေတွပြ �ာနး် 

ေပးတာတုိ� ကူညီပ့့ံပုိးတာတို�၊ ဦးေဆာင်တာတုိ�လုပ်ဖုိ�အစီအစ�ရ်ှိ၊ မရှိ။ တကယ်လုိ� �ုိငင်ေံတာ်ဘက ်

ကမရှိရင ် ဒီကေန� က}နေ်တာ်တို� ဒီမုိကေရစီေဖာ်ေဆာင်တဲ့အခါမှာ အေရးကy းီဆုံးကလူမ�ေရး 

အဖဲွ�အစည်းေတ ွ အားေပးကူညီဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် ယေန� မြ န်မာ�ုိငင်မှံာဖွင့်လှစ်ထားတဲ့ 
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ဒီအဖဲွ�အစည်းေတကုိွ ေထာက်ပ့ံမ�ေတ၊ွ ပ့ံပုိးမ� ေတလုွပ်ေပးဖုိ�လုိမယ်လုိ� ထင်ပါတယ်။ ကချင်ပြ ည်နယ် 

မှာ များစွာ ေထာက်ပ့ံေပးတယ်လုိ�လည်း ကw ားပါတယ်။ အလားတ ူ ကျနတ့ဲ်တိုငး်န�ဲပြ ည်နယ်ေတွမှာ 

လည်း ေထာက်ပ့ံေပးမ�တို�အတွက်များစွာရည်ရယ်ွပx းီေတာ့ က}န်ေတာ်ဒီ ေမးခွနး်ကုိ ေမးမြ နး်ခြ ငး်  ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ က}နေ်တာ်ေမးမယ့်ေမးခွနး်ကေတာ ့ HIV ေရာဂါသည်များကုိ လူမ�ေရးအသငး်အဖဲွ�များမှ 

 ပြ �စုေစာင့်ေရာှက်မ�များကုိ မx �ိ�နယ်ရပ််ကွက်များတွင ် စခနး်များဖွင့်လှစ််ပx းီေတာ ့ ကူညီေဆာင်ရက်ွ 

ေပးလျက်ရိှရာ အဆိုပါလုပ်ငနး်များအား �ုိငင်ေံတာ်အပုိငး်မှ လံုေလာက်စွာ စနစ်တကျတိုးချ�ဲ 

ေဆာင်ရက်ွရန ် အစီအစ�်ရှိ၊ မရိှ။ လူမ�ေရးအသငး်အဖဲွ�များ�ှင့် ေဆာငရ်က်ွရာမှာ စနစ်တကျ�ှင့် ပုိမုိ 

ေအာင်မြ င်ေအာင ် ေဆာင်ရက်ွ�ုိငမ်�အတက်ွ ကူညီပ့ံပုိးဦးေဆာငေ်ဆာင်ရက်ွရန ် အစီအစ�ရ်ှိ၊ မရိှသိလို 

တ့ဲအတက်ွေကw ာင့် ဥကV�ကy းီကတစ်ဆင့် ေမးမြ နး်တင်ပြ ခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ အားလံုးကုိေကျးဇူးတင ်

ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကVဋ္ဌ ။ ။သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေဖြ ကw ားချက် 

ေဒါက်တာဝငး်မြ င့် ( ဒုတိယဝန် ကy းီ၊ ကျန်းမာေရးဝန်ကy းီဌာန)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီများ၊ ဧည့်သည်ေတာ်ကy းီများ 

မ �ဂလာပါလုိ� ဦးစွာဂါရဝ ��တခွ်နး်ဆက်သအပ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ့်အေနနဲ� ရနကု်နတုိ်ငး်ေဒသကy းီ၊ 

ေရ|ပြ ည်သာမဲဆ�iနယ်၊ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးတငေ်မာငဦ်းမှေမး မြ န်းတဲ့ေမးခွနး်န�ဲ 

ပတ်သက်ပx းီ ပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားခွင့်ပြ �ပါရန ် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  လူမ�ေရးအသငး်အဖဲွ�ေခvတဲ့ 

Community Based Organizationများအေနန�ဲ အသငး်အဖဲွ�စနစ်တကျ ေဆာင်ရက်ွဖုိ�အတွက ်

တရားဝင် အဖဲွ�အစည်းအဖြ စ် မှတပံု်တငခွ်င့်ကုိ သက်ဆိုငရ်ာအဖဲွ�အစည်းတည်ရှိရာ မx �ိ�နယ်/ခ�ိုင/် 

 ပြ ည်နယ်/တုိငး်ေဒသကy းီ အစုိးရအဖဲွ�များကတစ်ဆင့် အဆင ့်ဆင့်စိစစ်ပx းီ သက်ဆိုငရ်ာတိုငး်ေဒသကy းီ/ 

 ပြ ည်နယ်အစုိးရအဖဲွ�က မှတပံု်တငခွ်င့်ရရှိေရးအတွက် ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာနကုိ ဆက်လက်တင်ပြ ရ 

ပါတယ်။ လူမ�ေရးအသငး်အဖဲွ�များက ေဆာငရွ်က်မယ့်လုပ်ငနး်များမှာ ကျနး်မာေရးနဲ� ပတသ်က်တ့ဲ 

ခုနက HIV/AIDS ေစာင့်ေရာှက်ေရး လုပ်ငနး်အပါအဝင ် ကျနး်မာေရးေစာင့်ေရှာက်မ�လုပ်ငနး်များ 

ပါဝငလ်ာလုိ�ရှိရင ် ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာနကေနပx းီေတာ ့ ၎င်းလုပ်ငနး်များ�ှင့် ပတသ်က်ပx းီ 

ကျနး်မာေရးဝန်ကy းီဌာနကုိ သေဘာထားမှတ်ချက်ေတာင်းပါတယ်။ ကျန်းမာေရးဝန်ကy းီဌာနအေနန�ဲ 

ကလည်း သက်ဆိုငရ်ာ လူမ�ေရးအသငး်အဖဲွ�အစည်းေတွက ေဆာင်ရက်ွမယ့် လုပ်ငနး် များကုိည�ိ��ိင်း 
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30-1-2013(Record) 

 

စိစစ်ပx းီတဲ့အခါမှာ မှတပံု်တငခွ်င့်ရရှိေရးအတွက် ေထာက်ခံတင်ပြ ပx းီရင ် အဲဒီအသင်းအဖဲွ�အေနန�ဲ 

မှတပံု်တင်ခွင့်ရရှိပx းီ တရားဝင်ေဆာင်ရက်ွခွင့်ရရှိသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ၂၀၁၁ခု�ှစ်ကုနတ်ဲ့အထ ိ

မှတပံု်တင်ခွင့်ရရှိပx းီေတာ့ ကျနး်မာေရးဦးစီးဌာနန�ဲ ခုခံကျ/ ကာလသားေရာဂါတုိက်ဖျက်ေရးစီမံချက်န�ဲ 

ေပါငး်ပx းီေတာ့ HIV/AIDS ဆုိငရ်ာ ကာကွယ်တားဆီးေရးန�ဲပြ �စု ေစာင့်ေရှာက်ေရးလုပ်ငနး်များကုိ 

ေဆာင်ရက်ွေနတ့ဲလူမ�ေရးအသငး်အဖဲွ�စုစုေပါင်း ၃ ဖဲွ�ရှိပx းီ စိစစ်ဆအဲဖဲွ� ၈ ဖဲွ�ရှိေကw ာငး်တင်ပြ အပ်ပါ 

တယ်။ မှတပံု်တင်ခွင့်ရရှိပx းီ အဖဲွ� ၃ ဖဲွ�တငွ ် အဖဲွ�ဝငစု်စုေပါငး် ၁၀၀၀၀ ေကျာရ်ှိပx းီေတာ့ 

တုိငး်ေဒသကy းီ/  ပြ ည်နယ်�ှင့် မx �ိ�နယ်အဆင့်များမှာ အဖဲွ�ခဲွများခဲွပx းီေတာ့ HIV/AIDS ေရာဂါအဖြ စ်များ 

ေသာ ေဒသများမှာ လ|မ်းခx �ံမ�ပုိမုိေကာငး်မွနရ်ရှိေအာင ် ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပါတယ်။ အဆိုပါ လူမ�ေရး 

အဖဲွ�အစည်းများသည် ကျနး်မာေရးဦးစီးဌာန၊ ခုခံကျ/ကာလသားေရာဂါ တုိက်ဖျက်ေရးစီမံချက်�ှင့် 

သာမက ပြ ည်တွငး်�ှင့် အပြ ည်ပြ ည်ဆိုငရ်ာ လူမ�ေရးအဖဲွ�အစည်းများ�ှင့် ပူးေပါငး်ပx ီးေတာ့ HIV/AIDS 

ဆိုငရ်ာကာကွယ်တားဆီးေရး�ှင့်  ပြ �စုေစာင ့်ေရှာက်ေရးလုပ်ငနး်များ ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိရာမှာ ခုခံကျ/ 

ကာလသားေရာဂါ တုိက်ဖျက်ေရးစီမံချက်အေနဖြ င့် သက်ဆိုငရ်ာ ေဒသအစုိးရအဖဲွ�အစည်းများ�ှင့် 

ည�ိ�ိ�ငး်ေဆာငရ်က်ွေပးခြ ငး်၊ ေငွေကw း�ှင့်နည်းပညာ အေထာက်အပ့ံေပးခြ ငး်၊ လူထုအ ေြခပြ �အိမ်တိုင ်

ရာေရာက် ပြ �စုေစာင် ့ေရာှက်မ�သငတ်န်းများ ဖွင့်လှစ်ပုိ�ချေပးခြ င်းစသည်များကုိ ယေန�ေဆာင်ရက်ွေပး 

လျက်ရှိပါတယ်။ ထို�အပြ င် ခုခံကျ/ကာလသားေရာဂါ တုိက်ဖျက်ေရးစီမံချက်�ှင့် ပူးေပါငး်ပx းီေတာ ့

ကုလသမဂXအဖဲွ�အစည်းဖြ စ်တဲ့ UNAIDS၊ အချ�ိ�ေသာ ပြ ည်တငွး်�ှင့်အပြ ည်ပြ ည်ဆိုငရ်ာ လူမ� 

အဖဲွ�အစည်းများမှလညး် ေငေွကw း�ှင့် နည်းပညာအေထာက်အပ့ံများ ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ မြ န်မာ�ုိငင် ံ

တွင ် ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိတ့ဲ ေရာဂါကy းီ ၃ မျ�ိးဖြ စ်တ့ဲ ခုခံကျ/ကာလသားေရာဂါ၊ တီဘီေရာဂါ�ှင့် 

ငက်ှဖျားေရာဂါတုိက်ဖျက်ေရးလုပ်ငနး်  ရနပံု်ေငစီွမံခန�်ခဲွေရး အဖဲွ�ဖဲွ�စည်းပx ီးဖြ စ်ပါတယ်။ Myanmar 

Country Coordinated Mechanism (MCCM)  ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီမှာလည်း ခုနက 

ကုိယ်စားလှယ်ကy းီ ေဆးွေ�ွးတ့ဲ လူမ�ေရးအသငး်အဖဲွ�မှ ကုိယ်စားလှယ်�ှစ်ဦးကုိ အဖဲွ�ဝင်အဖြ စ်န�ဲပါဝင ်

ေစပx းီေတာ့ ၎ငး်တို�ရဲ�ဆ�i၊ ၎ငး်တုိ�ရ�ဲ လုိအပ်ချက်များကုိ ပါဝငေ်ဆးွေ�ွးည�ိ�ိ�ငး်ပx းီေဆာငရ်က်ွေစခြ င်း 

တုိ�ကုိ ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပါတယ်။ ထုိ�အပြ င ် �ုိငင်တံကာအစည်းအ ေဝးများသုိ�လည်းခုနက လူမ�ေရး 

အဖဲွ�အစည်းများမှ ကုိယစ်ားလှယ်များ တက်ေရာက်ေဆွးေ�ွးေစခြ ငး်များဖြ င့် လူမ�ေရးအသငး်အဖဲွ�များ 

၏ စွမ်းေဆာငရ်ည်ကုိ စနစ်တကျ၊ ပုိမုိေအာင်မြ ငေ်အာင ် ကျန်းမာေရးဝန်ကy းီဌာနအေနနဲ� ေဆာင်ရက်ွ 

ေပးလျက်ရိှပါေကw ာငး် ပြ နလ်ည် ေဖြ ကw ားတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။( သw ဘာသံများ) 
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30-1-2013(Record) 

 

ေကျာက်တန်းမx �ိ�နယ်၊ မီးပြ စံပြ ေကျးရွာအုပ်စုအတွင်းရိှ တုိက်နယ်ေဆး�ံုအား အသစ်ပြ န်လည် 

တည်ေဆာက်ေပး�ုိငရ်န ်အစီအစ�်ရိှ၊ မရိှ�ှင့်စပ်လျ�်းသည့်ေမးခွန်း 

ဥကV�။  ။  ေကျာက်တန်းမဲဆ�iနယ်မှ ဦးေအာငေ်ကျာ်ခင ်ေမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။   

 ဦးေအာင်ေကျာ်ခင်(ေကျာက်တန်းမဲဆ�iနယ်)။         ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီများ၊ ဧည့်သည်ေတာမ်ျား 

စိတ၏်ချမ်းသာခြ ငး်၊ ကုိယ်၏ကျန်းမာ ခြ ငး်�ှင့် ပြ ည့်စံုပါေစလုိ� ဆေုတာငး်ေမတeာပုိ�သရင်း ��တခွ်နး် 

ဆက်သဂါရဝပြ �အပ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ်ကေတာ ့ ရန်ကုနတ်ိုငး်ေဒသကy းီ၊ ေကျာက်တန်းမဲဆ�iနယ်မှ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးေအာငေ်ကျာ်ခင ် ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ ေကျာက်တန်း 

 မx �ိ�နယ်အတွငး်မှာရှိတဲ့ မီးပြ စံပြ ေကျးရာွမှာ တိုက်နယ်ေဆး�ုံသစ်တစ်ေဆာင် တည်ေဆာက်ေပး�ုိငရ်န ်

အစီအစ�ရ်ှိ၊မရှိကုိ ေမးခွနး်အဖြ စ်ေမးမြ နး်သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥကV�ကy းီ 

ခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ်တုိ� ေကျာက်တနး်မx �ိ�နယ်အတွငး်မှာရှိတဲ့ မီးပြ စံပြ ေကျးရာွဟာ ပင်လယ်ကမ်းစပ်မှာ 

တည်ရှိပx းီေတာ့ ေရလုပ်ငနး်ကုိ အဓိကထား လုပ်ကုိငလ်ျက်ရှိကw ပါတယ်။ အိမ်ေခြ အားဖြ င့် ၁၄၀၀ 

ေကျာ်ရှိပx းီ လူဦးေရ ၆၇၀၀ ေကျာ်မီှတငး်ေနထုိင်ကw ပါတယ်။ ကျနး်မာေရးေစာင့်ေရှာက်မ�အေနဖြ င့် 

ေကျးလက်ကျန်းမာေရးေဆးခန်းတစ်ခုတည်ရှိပါတယ်။ အဆိုပါ ေဆးခနး်ဟာလည်း ယခု ပငလ်ယ ်

ေရငန်တားဒီေရတားတာ�ှင့် နီးကပ်စွာတည်ရှိပါတယ်။ ယခုအခါမှာ တုိက်နယ်ေဆး�ုံအဆင့် ဖဲွ�စည်းပံု 

ကျပx းီဖြ စ်ပx းီေတာ့ ဆရာဝန်�ှင့်ဝနထ်မ်းအငအ်ား ရှိပx းီဖြ စ်တယ်လုိ� သိရှိရပါတယ်။ ေဒသခံမိဘပြ ည်သ ူ

များအေနဖြ င့် တုိက်နယ်ေဆး�ုံသစ်တစ်ေဆာင်တည်ေဆာက်ေပး�ုိငရ်န ် လုိလားလျက်ရှိကw ပါတယ်။ 

ေမြ ေနရာလည်း သတမှ်တ်ပx းီဖြ စ်ပါတယ်။ တုိက်နယ်ေဆး�ုံ တည်ေဆာက်ေပးမည်ဆိုပါက 

ပတ်ဝနး်ကျင ် အကျ�ံးဝငေ်ကျးရာွများ ဖြ စ်တဲ့ ခေလာက်ဆွဲ၊ ဇဲွပါကုနး်လမ်း၊ ေရ|မုေ�ာ၊ ဘုရားငတုတုိ်၊ 

ေဘာ်ကလွတအ်စရှိတဲ့ ေကျးရွာများမှ မိဘပြ ည်သူများဟာ ကျန်းမာေရးေစာင် ့ေရာှက်မ�ခံယူ�ုိငမှ်ာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ထို�အတက်ွေကw ာင့် တုိက်နယ်ေဆး�ုံသစ် တစ်ေဆာင်တည်ေဆာက်ေပး�ုိငရ်န ် ေမးခွနး် 

အဖြ စ် ေမးမြ န်းတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ့်ရ�ဲ ေမးခွနး်ကေတာ့ ရနကု်နတုိ်ငး်ေဒသကy းီ၊ 

ေကျာက်တန်းမx �ိ�နယ်အတငွး်ရှိ မီးပြ စံပြ ေကျးရွာမှာ တုိက်နယ်ေဆး�ုံသစ်တစ်ေဆာင် တည်ေဆာက် 

ေပး�ုိငရ်န ် အစီအစ�ရ်ှိ၊ မရှိ။ အစီအစ�ရ်ှိပါက မည်သည့်အချနိက်ာလတငွ ် တည်ေဆာက်ေပး�ုိင ်

မည်ကုိ သိရှိလုိပါသဖြ င့် ေမးမြ နး်တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ အားလံုးကုိေကျးဇူးတငရ်ှိပါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 
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 ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေဖြ ကw ားချက် 

ေဒါက်တာဝငး်မြ င့်(ဒတိုယဝန်ကy းီ၊ ကျန်းမာေရးဝန်ကy းီဌာန)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်များခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ့်အေနန�ဲ 

ရနကု်နတုိ်ငး်ေဒသကy းီ၊ ေကျာက်တန်းမဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးေအာငေ်ကျာ်ခင ်

မှေမးမြ နး်တ့ဲေမးခွနး်�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ ပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားတင်ပြ သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ရန်ကုနတုိ်င််း 

ေဒသကy းီ၊ ေကျာက်တန်းမx �ိ�နယ်၊ မီးပြ စံပြ ေကျးရာွအတွငး်မှာ တိုက်နယ်ေဆး�ံုရ�ဲ လက်ရှိ 

တည်ေနရာသည် ပငလ်ယ်ဒီေရတားတမံ�ှင့်နးီကပ်စွာ တည်ရှိေနတ့ဲအတက်ွ ပငလ်ယ်ကမ်းစပ်�ှင့် 

ကွာေဝးတ့ဲေနရာမှာ ၅ ဧကအကျယ်အဝနး်ရှိတဲ့ေနရာတစ်ခုကုိ မီးပြ ေကျးရာွမှ ေကျးရာွသူ ၃ ဦးက 

ေနပx းီေတာ့ ေဆး�ံုအေဆာက်အဦအသစ် ေပြ ာငး်ေရ|�ေဆာက်လုပ်�ုိငရ်န ် လှ�ဒါနး်ပx းီဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ေဆး�ုံအေဆာက်အဦအသစ်ေဆာက်လုပ်�ုိငရ်နအ်တက်ွ ကျနး်မာေရးဝန်ကy းီဌာန 

အေနနဲ� ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ဘ�ာေရး�ှစ်မှာ တင်ပြ ေဆာက်ရက်ွေပးသွားမည်ဖြ စ်ပါေကw ာင်း ပြ နလ်ည် 

ေဖြ ကw ား တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ)  

မ�eေလးေဆးတကVသုိလ်ပညာသင်ယူခွင့် ရပ်စဲခြ ငး်ခံရေသာ ေကျာင်းသား ေကျာင်းသူများအား 

ချမှတ်ထားေသာ စည်းမျ�်းစည်းကမ်းများအား ေဖြ  ေလျာ့၍ ေဆးတကVသုိလ်(မ�eေလး)သုိ� ေဆးပညာ 

 ပြ န်လည်သင်ယူခွင့်ပြ �ရန်�ှင့်စပ်လျ�်းသည့်ေမးခွန်း 

ဥကV� ။ ။ အမရပူရမဲဆ�iနယ်မှ ဦးသိနး်ထနွး်ဦးေမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဦးသိန်းထွနး်ဦး(အမရပူရမဲဆ�iနယ်) ။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ် ဥကV�ကy းီ �ှင့် 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ်ကေတာ့ မ�eေလးတုိငး်ေဒသကy းီ၊ အမရပူရ 

မဲဆ�iနယ်မှ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးသိနး်ထနွး်ဦးဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ 

�ုိငင်သံားများဖြ စ်တဲ့ ေဆးတကVသုိလ်ေကျာင်းသား ေကျာင်းသူများ�ှင့် ၄ငး်တို�ရ�ဲ မိဘများကုိ ကိုယ်ချငး် 

စာနာေထာက်ထားေသာအားဖြ င့် ကျနး်မာေရးဝန်ကy းီဌာန�ှင့် သက်ဆိုငေ်သာ ေမးခွနး်အားေမးမြ နး် 

တင်ပြ သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။  

ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ မ�eေလးေဆးတကVသုိလ်မှာ ေဆးပညာဘာသာရပ်သင်ကw ားေနကw ေသာ 

ေကျာင်းသား ေကျာင်းသူများဟာ  တစ်�ှစ်မှာ ေကျာငး်သားဦးေရ ၁၀၀ ေကျာ ်  အေကw ာင်းအမျ�ိးမျ�ိး 

ေကw ာင့် ပညာသငယူ်ခွင့်ရပ်စဲခြ ငး်ခံခ့ဲရပါတယ်။ ေလး�ှစ်အတငွး် ပညာသငယူ်ခွင့် ရပ်စဲခြ ငး်ခံရတဲ့ 
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30-1-2013(Record) 

 

ေဆးတကVသုိလ်ေကျာင်းသားေကျာငး်သူဦးေရ ၄၀၀ ေကျာ်ရှိပါတယ်။ တခြ ားေဆးတကVသုိလ် ၃ 

ေကျာင်းက ပညာသငယူ်ခွင့်ရပ်စဲခံခ့ဲရတဲ့ ေကျာင်းသားေကျာင်းသူဦးေရမှာ တစ်�ှစ်ကုိ ၁၅ ေယာက် 

ပငမ်ပြ ည့်ပါဘူး။ အခြ ားေဆးေကျာင်း�ှင ့် မ�eေလးေဆးတကVသုိလ် ေကျာင်းတို��ိ�ငး်ယှ�လ်�င ် မ�eေလး 

ေဆးတကVသုိလ်မှ ပညာသငယူ်ခွင့်ရပ်စဲခြ ငး်ခံခ့ဲရတ့ဲ ေဆးေကျာင်းသား ေကျာငး်သူဦးေရဟာ 

အဆမတန်များပြ ားလာပါတယ်။ ေဆးတကVသုိလ် ေကျာင်းသား ေကျာင်းသူတို�ဟာ အေခြ ခံပညာ 

မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်းေကျာင်းများ မှာ �ှစ်ရည်ှ လများ ကy �ိးစားလာခ့ဲပx းီ 

အတန်းတိုငး်မှာ အရည်အချငး်ပြ ည့်မီသူများအဖြ စ် ဘဝကုိဖြ တ်သနး်ခ့ဲရသူများလည်းဖြ စ်ကw တာ�ှင့် 

အညီ ေဆးတကVသုိလ်သင်ကw ားခွင့် ဝငခွ်င့်အမှတ်ပြ ည့်မီမှသာ ေဆးတကVသုိလ်တက်ေရာက ်

သင်ကw ားခွင ့်ရကw သူများလည်း ဖြ စ်ကw ပါတယ်။ ေဆးေကျာင်းတက်စ� ် ေဆးတကVသုိလ် စည်းမျ�း် 

စည်းကမ်းအရ ပညာသငယူ်ခွင ့်ရပ်စဲခြ ငး်ခံခ့ဲရေသာလ်ည်း ဒီေဆးေကျာငး်သား ေကျာင်းသူတို�ရ�ဲ 

အကျင့်စာရတိgအရာမှာ အဘက်ဘက်ကေနပx းီေတာ ့မှတေ်ကျာက် အတငခံ်�ုိင်ကw သူများလည်း ဖြ စ်ကw  

ပါတယ်။ ယခင်ပါေမာကWချ�ပ်ေဒါက်တာ တစ်ဦးရ�ဲ လက်ထက်မှာ (3-F) သံုးခါကျပx းီေသာလ်ည်းပဲ 

ပညာသငယူ်ခွင့် ရပ်စဲထားေသာ ေကျာင်းသားများကုိ ပြ နလ်ည်သငခွ်င့်ေပးတ့ဲအတက်ွ ထိုေကျာင်းသား 

များဟာ ဆရာဝန်ဖြ စ်လာ�ုံတငသ်ာမကပဲ မြ နမ်ာ�ုိငင်ရံ�ဲကျနး်မာေရးေဆးေလာကမှာ အဆင့်မြ င့် 

တာဝန်များကုိ ထမ်းေဆာင်ေနကw ေသာ အထူးကုဆရာဝန်ကy းီများ လူတိုငး်ေလးစားရေသာ �ုိငင်ေံကျာ် 

ဆရာဝန်ကy းီများဖြ စ်လာတာ သာဓကများလည်း ရှိပါတယ်။ ဒါ့အပြ င ် ၂၀၀၉-၂၀၁၀ ခု�ှစ်များမှာ 

သံုးခါကျပx းီထက်ွပx းီမှ သနားည�ာတာမ�ဖြ င့် ေကျာင်းပြ နတ်က်ခွင့်ရခ့ဲကw လုိ� ဆရာဝန်ဖြ စ်ကw တဲ့ သာဓက 

ေတွလည်း ရှိခ့ဲကw ပါတယ်။ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဆိုငရ်ာနည်းဥပေဒ ၁၁၃ (ခ) အရ အမည်နာမများ 

ကုိေတာ့ က}န်ေတာ့်အေနန�ဲ ေဖာ်ပြ  ခြ ငး်မပြ �ေတာ့ပါဘူး။  

ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ �ုိငင်ေံတာ်အတွက် အေရးပါလှေသာ လူ�စွမ်းအားအရငး်အမြ စ်များ ရရှိေစ 

ရန ် �ုိငင်တံကာ၌ အေကw ာင်းအမျ�ိးမျ�ိးေကw ာင့်ေရာက်ရှိေနေသာ မြ န်မာပညာရှငမ်ျားကုိ ပြ နလ်ည် 

ဖိတေ်ခvေနချိနတ်ငွ ် မိမိတို�တုိငး် ပြ ည်အတငွး်ရှိ လူသားအရငး်အမြ စ် အစစ်အမနှ်ဖြ စ်ေသာ 

ေဆးတကVသုိလ်ေကျာင်းသားေကျာငး်သူများကုိ ပညာသငယူ်ခွင့်ရပ်စဲလုိက် ခြ ငး်ဟာ ေကျာငး်သားမိဘ 

များအပါအဝင ် ေကျာင်းသားများ�ှင့်အတ ူ �ုိင်ငေံတာ်အတွက်လည်း အလွနပ်ငန်စ်နာလှပါတယ်။ 

ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒပုဒ်မ ၃၆၈မှာ �ုိငင်ေံတာသ်ည် ပညာရည်ထးူခ}နေ်သာ �ုိငင်သံားများအား 

လူမျ�ိး၊ ကုိးကွယ်ရာဘာသာ၊ အမျ�ိးသားအမျ�ိးသမီး ခဲွခြ ားမ�မထားရှိဘဲ ယငး်တို�၏ အရည်အချငး် 
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အလုိက် ချးီေမြ �ာက်ေထာက်ပ့ံမည်ဟုလည်းေကာငး်၊ ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒပုဒ်မ ၃၆၆ တငွ ်

�ုိငင်သံားတိုငး်သည် �ုိငင်ေံတာ်က ချမှတထ်ားေသာ ပညာေရးဆိုငရ်ာမူဝါဒများ�ှင့်အညီ ပုဒ်မခဲွ (က) 

မှာ ပညာသင်ကw ားပုိငခွ်င့်ရှိသည်ဟုလည်းေကာငး်၊ ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒပုဒ်မ ၃၄၇ တွင ်�ုိငင်ေံတာ ်

သည် မည်သူ�ကုိမဆို ဥပေဒအရာတွင ် တန်းတညီူမ� အခွင့်အေရးရရှိေစရမည်။ ထို�အပြ င် ဥပေဒ၏ 

အကာအကွယ်ကုိလည်း တနး်တညီူမ�စွာရယူပုိငခွ်င့်ေပးရမည်ဟုလည်းေကာငး် အတအိလငး်ေဖာ်ပြ  

ထားပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ မ�eေလးေဆးတကVသုိလ်တွင ် ေဆးတကVသုိလ်ပညာသငယူ်ရငး် အေကw ာင်း 

အမျ�ိးမျ�ိးေကw ာင့် ပညာသငယူ်ခွင ့်ရပ်စဲခြ ငး်ခံခ့ဲရေသာ လွနခ့ဲ်ေသာ ေလး�ှစ်ခန�်က ေဆးတကVသုိလ် 

ေကျာင်းသားေကျာင်းသူများအား စာနာေထာက်ထားေသာအားဖြ င့်လည်းေကာငး်၊ �ုိငင်ေံတာ၏် 

လူသားအရငး်အမြ စ်ကုိ ပြ နလ်ည်ေဖာ်ထတုေ်စလုိေသာ ဆ�iအရလည်းေကာငး်၊ ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခ ံ

ဥပေဒပုဒ်မ ၃၆၆ ပုဒ်မခဲွ (က) �ှင့် ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒပုဒ်မ ၃၄၇ တုိ�အရလည်းေကာင်း၊ ခံစားခွင့် 

များရရှိခံစား�ုိငေ်ရး အလုိ�ငာှလည်းေကာင်း မ�eေလးေဆးတကVသုိလ်ပညာသငခွ်င့် ရပ်စဲခြ ငး်ခံခ့ဲရ 

ေသာ ေကျာင်းသား ေကျာင်းသူများအား ချမှတထ်ားေသာ စည်းမျ�း်စည်းကမ်းများအား ေဖြ ေလ�ာ၍့ 

ေဆးတကVသုိလ် (မ�eေလး)သုိ� ေဆးပညာပြ န်လည်သငယူ်ခွင့်ပြ �ရန ် အစီအစ�ရ်ှိ၊ မရှိ သိရှိလုိပါ 

ေကw ာင်း ဥကV�ကy းီမှ တစ်ဆင့်ေလးစားစွာ ေမးမြ နး်တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ အားလံုးကုိေကျးဇူး 

တင်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV� ။ ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေဖြ ကw ားချက် 

ေဒါက်တာဝငး်မြ င့်(ဒတိုယဝန်ကy းီ၊ ကျန်းမာေရးဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်များခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ့် 

အေနနဲ� မ�eေလးတုိငး်ေဒသကy းီ၊ အမရပူရမဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် 

ဦးသိနး်ထနွး်ဦးရ�ဲ ေမးမြ နး်ချက်�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ ပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားခွင ့်ပြ �ပါရန ် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီတင်ပြ သွားတ့ဲ စာရငး်ဇယားများ�ှင့် ပတ်သက် ပx းီေတာ့ က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ 

ပထမဦးစွာရငှး်လငး်တင်ပြ ပါ့မယ်။  ခုနက ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီေဆးွေ�ွးသွားတဲ့ အချက်ေတထွမှဲာ 

မ�eေလးေဆးတကVသုိလ်ရ�ဲ  ထတ်ုပယ်ခံရတဲ့ ေကျာငး်သားများရ�ဲ အရည်အတက်ွများတယ်ဆိုတာက 

လည်း မှနပ်ါတယ်။ သုိ�ေသာ ်ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီ ေဆးွေ�ွးသလုိ တခြ ားတကVသုိလ်ေတွမှာ ၁၅ ဦး 

ခန�် ေတာင်မရှိဘူးဆိုတဲ့ဟာေလးန�ဲ ပတ်သက်ပx းီေတာ့ ၂၀၁၁ ခု�ှစ်မှာ ေဆးတကVသုိလ် -၁ (ရန်ကုန်) 
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ကေန ပx းီေတာ့ ထွက်သွားတဲ့အတနး်ေခြ ာက်တန်းေပါငး်က ၅၁ ဦးရိှပါတယ်။ ေဆးတကVသုိလ် 

(မ�eေလး)က ၁၂၈ ဦး ရိှပါတယ်။ ေဆးတကVသုိလ်-၂ (ရန်ကုန်)က ၄၃ ဦးရိှပါတယ်။ ေဆးတကVသုိလ် 

(မေကွး)က ၃၇ ဦးရိှပါတယ်။ ဒါ့ေကw ာင့်မုိ�လုိ� များသည်မှနေ်သာလ်ည်းပဲ တစ်ဝက်ခန�် ခုနက ေပြ ာသလို 

အများကy းီကွာခြ ားတာမဟုတ်ပဲန�ဲ တစ်ဝက်ခန�်များတာ ဖြ စ်ပါေကw ာင်း ဦးစွာပထမ ရငှး်လင်းေဆွးေ�ွး 

လုိပါတယ်။ ေနာက် ဒုတိယအချက်အေနနဲ�ကေတာ့ ကျန်းမာေရးဝန်ကy းီဌာန ေဆးသိပlံပညာဦးစီးဌာန 

ေအာက်မှာရိှတဲ့ ေဆးတကVသုိလ်ေတွမှာ က}နေ်တာ်တုိ�  စာေမးပဲွ စည်းမျ�်းစည်းကမ်း�ှင့် ပတသ်က်ပx းီ 

ေတာ့ ကေလးေတွဘက်ကုိ ဘယ်ေလာက်ထ ိ ကw ည့်ထားတယ်ဆိုတဲ့ အချက်ကေလး က}န်ေတာ်ဦးစွာ 

ပထမတင်ပြ ပါ့မယ်။  

 ေကျာင်းဝငခွ်င့်ေလ�ာက်လ|ာတင်သွငး်ရန ် ပျက်ကွက်ခြ ငး်၊ ေကျာင်းတက်ရာခုိင�်�နး် ၇၅ 

ရာခုိင�်�နး်မပြ ည့်မီခြ ငး်၊ စာေမးပဲွေဖြ ဆုိခွင့် ေလ�ာက်လ|ာတင်သွငး်ရန ် ပျက်ကွက်ခြ ငး်၊ စာေမးပဲွခနး်သုိ� 

စာေမးပဲွစတင်သည်မှ နာရဝီက်ထက်ေကျာလွ်န်ပx းီမှ ေရာက်ရှိ လာခြ င်း၊ အတနး်တင်စာေမးပဲွများ၌ 

ဘာသာရပ်အားလံုးကျ��ံးခြ ငး်�ှင့် ေဖြ ဆိုရမည့် ဘာသာရပ်တစ်ခုခုတငွ ် ေဖြ ဆုိရန ် ပျက်ကွက်ပါက 

ဘာသာရပ် အားလံုးကျ��ံးဟု သတမှ်တ်ပx းီေတာ့ ကျတစ်ကျ သတမှ်တ်ခြ ငး်ခံရပx းီ ေနာက်ထပ် ပညာ�ှစ ်

တစ်�ှစ် အစမှအဆုံးေကျာငး်ပြ န်တက်ေရာက်ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ပထမ�ှစ်သငတ်နး်များမှာ စုစုေပါငး် ၇ 

ဘာသာ စာေမးပဲွေဖြ ဆုိရပx းီေတာ့ ၃ ဘာသာ�ှင့်အထက် ကျ��ံးပါက ကျတစ်ကျ သတ်မှတ ်ခြ င်းခရံ 

 ပx ီးေတာ့ ေနာကထ်ပ်ပညာသင်�ှစ်တစ်�ှစ် ေကျာင်းပြ န်လည်တက်ေရာက်ရပါတယ်။ တက်ေရာက်ပx းီ  

တစ်ကy မ်ိသာ ေဖြ ဆုိခွင့်ရိှမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ထပ်မံကျ��ံးမယ်ဆိုရင ်စာေမးပဲွ ၂ ခါကျသတမှ်တ်၍ ေကျာင်း 

မှထတ်ုပယ်မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဘာသာရပ်ထက်ဝက် ၂ ဘာသာ�ှင ့် ေအာက်ကျ��ံးပါက ၆ ပတ် အကw ာမှာ 

ေနာက်ဆက်တဲွ စာေမးပဲွများမှာ ဝငေ်ရာက်ေဖြ ဆုိခွင့်ရှိ ပx းီေတာ့ အထက်ပါစာေမးပဲွတငွ ် ထပ်မံကျ��ံး 

ပါက စာေမးပဲွ ၂ ခါကျအဖြ စ်သတမှ်တ်ပx းီ ေကျာင်းမှထတ်ုပယ်တာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါပထမ�ှစ် သငတ်န်း 

များ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒုတိယ�ှစ်သင်တန်းများမှစပx းီ ေနာက်ဆံုး�ှစ်အပုိင်း(က)သင်တန်းများအထိ အတန်းတင် 

စာေမးပဲွများမှာ အနည်းဆုံးတစ်ဘာသာေအာင်မြ ငပ်ါက ကျနက်ျ��ံးတဲ့ ဘာသာရပ်များကုိ ၆ ပတ်အကw ာ 

မှာ ကျငး်ပပြ �လုပ်မယ့် ေနာက်ဆက်တဲွ စာေမးပဲွဝငေ်ရာက်ေဖြ ဆုိခွင့်ရှိပါတယ်။ အဆိုပါစာေမးပဲွမှာ 

ထပ်မံကျ��ံးပါက စာေမးပဲွ�ှစ်ခါကျအဖြ စ်သတမှ်တ်ပx းီေတာ့ ကျ��ံးေသာဘာသာရပ်ကုိ ေနာက်ထပ် 

ပညာသင�ှ်စ် တစ်�ှစ်အပြ ည့် ပြ န်လည်တက်ေရာက်ခွင့်ရှိပါတယ်။ ေနာက်ဆုံးအကy မ်ိ ေဖြ ဆိုပx းီမှသာ 
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၄ငး်စာေမးပဲွမှာ ထပ်မံကျ��ံးမယ်ဆိုရငေ်တာ့  သံုးခါကျ (3-F) အဖြ စ်န�ဲ သတ်မှတ်ပx းီ  ပညာသင်ခွင့် 

ရပ်စဲတာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ေနာက်ဆုံး�ှစ် အပုိင်း(ခ)  ဖြ စ်တဲ့ေနာက်ဆုံးသငတ်န်းမှာေတာ့ အတနး်တင်စာေမးပဲွမှာ 

အနည်းဆုံးတစ်ဘာသာ ေအာင်မြ င်ရင ်ကျနက်ျ��ံးသည့် ဘာသာရပ်များအား ၆ လအကw ာမှာ ကျငး်ပတဲ့ 

ေနာက်ဆက်တဲွ စာေမးပဲွကုိ ေဖြ ဆုိခွင့် ရှိပါတယ်။ အဆိုပါစာေမးပဲွမှာ ထပ်မံကျ��ံးပါက စာေမးပဲွ ၂ ခါ 

ကျ (2-F) အဖြ စ်န�ဲ သတ်မှတပ်ါတယ်။ အဆိုပါကျ��ံးသူသည် ကျ��ံးသည့်ဘာသာရပ်အား အနးီဆုံးပညာ 

သင�ှ်စ်�ှင့်အတ ူ ပြ နလ်ည်တက်ေရာက်ရမည်ဖြ စ်ပx းီေတာ့ ေနာက်ဆုံး အကy မ်ိထပ်မံေဖြ ဆုိခွင့်တစ်ကy မ်ိ 

ရှိပx းီေတာ့ ထပ်မံကျ��ံးပါက စာေမးပဲွ ၃ ခါကျ ထပ်မံကျ��ံးပါက (3-F)သတ်မှတ်ပx းီ ပညာသင်ကw ား 

ခွင့်ရပ်စဲတာဖြ စ်ပါတယ်။ အလုပ်သငဆ်ရာဝနသ်ငတ်န်းကာလကုိေတာ့ တစ်�ှစ်သတမှ်တ်ပx းီေတာ ့

�ှစ်�ှစ်အတငွး် ပx းီဆုံးေအာင ် တာဝနထ်မ်းေဆာငေ်စပx းီ �ှစ်�ှစ်အတငွး်အလုပ်သငဆ်ရာဝနတ်ာဝန် 

မပx းီဆုံးလ�ငလ်ည်းပဲ ပညာသင်ကw ားခွင့်ရပ်စဲပါတယ်။  အဆိုပါတည်ဆဲစည်းမျ�း်စည်းကမ်း ဥပေဒ 

ေတွကုိ ယခငက်တည်းက ေဆးတကVသုိလ်များသာမက ေဆးသိပlံပညာဦးစီးဌာနေအာက်မှာရိှတဲ့ 

တကVသုိလ်များ အားလံုးမှာ တစ်ေပြ းညီကျင့်သံုးလျက်ရှိပx းီ ၂၀၀၃ ခု�ှစ်မှာ ကျငး်ပတဲ့ ဆ�မအ ကy မိ ်

ေဆးပညာသင်ကw ားေရး �ီှးေ�ှာဖလှယ်ပဲွမှာလည်းပဲ အားလံုးေဆးွေ�ွးဆုံးဖြ တ်ပx းီ ပြ နလ်ည်အတည်ပြ � 

ခ့ဲတာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ထို�အတူ ေဆးတကVသုိလ်များရ�ဲ ပထမ�ှစ်သငတ်န်း ေမာငမ်ယ်သစ်လွင်ကy �ိဆိုပဲွ 

မှာလည်း ေဆးတကVသုိလ်ဝငခွ်င့်ရတဲ့ ေကျာင်းသားေကျာင်းသူများ�ှင့်တကွ မိဘအုပ်ထနိး်သူများပါ 

ေခvပx းီ ေတာ့ သိရှိရနအ်ချက်များ�ှင် ့ စာေမးပဲွဆိုငရ်ာစည်းမျ�်းစည်းကမ်းေတွကုိ ပါေမာကWချ�ပ်ကေန 

ရငှး်လငး် ေဆးွေ�ွးေပြ ာကw ားခ့ဲပx းီ အဆိုပါစည်းကမ်းချက်များအား ေကျာင်းသားေကျာင်းသူများ�ှင့်  

အုပ်ထနိး်သူမိဘများ အားဖတ�်�ေစ၍ သိရိှပx းီဖြ စ်ေကw ာငး် ဝန်ခံကတထိိုးခ့ဲပx းီ သငတ်န်းတက်ခ့ဲကw  တာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ယခငက်ေဆးတကVသုိလ် ၃ ခုမှာ ေကျာငး်သား ၅၅၀ ဦးသာ လက်ခံသင်ကw ားေပးခ့ဲပx းီ 

အမျ�ိးသားပြ နလ်ည်ပညာရည်မြ င့်မားေရးအထးူ ၄ �ှစ်စီမံကိနး် (ကျနး်မာေရးက�)�ှင ့် မြ နမ်ာ ့

ကျနး်မာေရးဆုိငရ်ာ ေမ�ာ်မှနး်ချက် �ှစ် ၃၀ �ှစ်ရည်ှစီမံကိနး်တို��ှင ့် လုိက်ေလျာညီေထွဖြ စ်ပx းီ �ုိငင်ေံတာ ်

၏ ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရာှက်မ� လုိအပ်ချက်�ှင့်အညီ ေဆးတကVသုိလ်များမှာ ေလ့ကျင် ့သင်ကw ားေပး 

ရန် လုိအပ်တဲ့ ေကျာင်းသားေကျာငး်သူဦးေရအေရအတွက်ကုိ အဆင့်ဆင့် တိုးမြ �င့်ခဲပ့ါတယ်။ ထိုသုိ� 

တုိးမြ �င့်လက်ခံသင်ကw ားေပး�ုိငေ်ရးအတက်ွ ၂၀၀၁ ခု�ှစ် ေမလမှာ ေဆးတကVသုိလ် (မေကွး)ကို 
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30-1-2013(Record) 

 

အသစ်ထပ်မံ တုိးချ�ဲဖွင ့်လှစ်ေပးခ့ဲတာဖြ စ်ပါတယ်။ ေကျာငး်သားေကျာင်းသူဦးေရကုိ ၂၀၀၁ ခု�ှစ် 

ကစပx းီ ၂၀၁၂ ခု�ှစ်အထ ိ �ှစ်စ� ် ၂၄၀၀ ဦးသုိ� တိုးမြ �င့်လက်ခံေပးပx းီ အဲဒီတနုး်က �ုိငင်ေံတာရ်�ဲ 

လုိအပ်ချက်အရ ထို�ပြ င ် ေကျာင်းသား ၆၀ ရာခုိင�်�နး် �ှင့် ေကျာငး်သူ ၄၀ ရာခုိင�်�နး် သတမှ်တ်ပx းီ 

ေဆးတကVသုိလ်ဝငခွ်င့်ပြ �ခ့ဲပါတယ်။ ဒါ့ေကw ာင့်မုိ�လုိ� ေကျာင်းသူေတရွ�ဲ ေဆးတကVသုိလ်ဝငခွ်င့် 

အနမ့်ိဆုံးရမှတ�ှ်င့် ေကျာင်းသားေတွရ�ဲ ေဆးတကVသုိလ်ဝငခွ်င့်အနမ့်ိဆုံး ရမှတက်လည်း အမှတ ် ၃၀ 

ခန�်ကွာတ့ဲအတက်ွ သင်ကw ားရာမှာ ဥာဏ်ရည်ကဲွပြ ားတ့ဲ ေကျာင်းသားများ အခက်အခဲများရှိလာတာ 

ကုိလည်း ေတွ�ရတာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ့ေကw ာင့်မုိ�လုိ� ယခုက့ဲသုိ� ပညာသင်ကw ားခွင့်ရရှိတ့ဲ ေကျာင်းသား 

အေရအတွက်ဟာ ယခငက်ထက် များပြ ားလာရတယ်ဆိုတာလည်း က}နေ်တာ်တို� ေကာက်ချက်တစ်ခု 

ချ�ုိငခ့ဲ်ပါတယ်။ ယခုအခါ အကy းီအကဲရ�ဲ လမ်း�|နခ်ျက်�ှင့်အညီ ပြ ည်သူလူထရု�ဲ ကျနး်မာေရး 

အဆင့်အတနး်မြ င့်မားရန၊် ကျန်းမာေရးေစာင့်ေရာှက်မ�လုပ်ငနး်များ အစ�်ရငှသ်နဖံွ်�ဖx �ိးတိုးတက် 

ေစရန်�ှင့် အရည်အချငး်မြ င့်မားတဲ့ ကျနး်မာေရးလူ�စွမ်းအားအရငး်အမြ စ်များကုိ ေလ့ကျင ့်ေမွးထတု် 

ေပးရန ် အေကာင်အထည်ေဖာတ့ဲ်အချနိ ်ဖြ စ်တ့ဲအတွက် ေဆးတကVသုိလ်ဝငခွ်င့်ပြ � ေကျာင်းသားဦးေရ 

ကုိလည်း ေရတုိစီမံကိနး်အေနန�ဲ ယခင ် ၂၄၀၀ ဦးကေန ၁၂၀၀ ဦးသုိ� ေလ�ာခ့ျပx းီ ေကျာင်းသား 

ေကျာင်းသူအချ�ိးကုိလည်း ညီမ�စွာဖြ င့် လက်ခံသင်ကw ားေပးေနပx  ီ ဖြ စ်ပါတယ်။ လူသားတို�ရ�ဲ 

အသက်န�ဲဆိုငတ့ဲ် ကျနး်မာေရးေစာင့်ေရှာက်မ�ကုိ တာဝနယူ်ေဆာင်ရက်ွေပးရမည့် အရည်အေသွး 

 ပြ ည့်ဝေသာ ဆရာဝန်ေကာငး်များ ေမွးထတုေ်ပးေရး ေဆာင်ရက်ွေနချိနလ်ည်း ဖြ စ်ပါတယ်။ ထုိ�အတပဲူ 

ပညာသငစ်ာေမးပဲွ စည်းမျ�း်စည်းကမ်း�ှင်အ့ညီ က}န်ေတာ်တုိ� အဆင့်အဆင့်သံုးဆင့်ေလာက် 

ေဆာင်ရက်ွခ့ဲတာြဖစ်ပါတယ်။ 

ပထမအဆင့်အေနန�ဲ ကျတဲ့ဘာသာရပ်မှာ တာဝနရ်ှိတ့ဲဌာနမှ�း�ှင့်  ဆရာများကေနပx းီေတာ ့

ဦးစွာပထမ ဒီကေလးကုိဘယ်လုိပြ နတ်င်ေပးလုိ�ရမလဲဆိုတာ စ�း်စားတာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒုတိယအဆင့် 

အေနနဲ� သက်ဆိုငရ်ာေဆးတကVသုိလ်ရ�ဲပညာသငစ်ာေမးပဲွ Board အဖွဲ��ှင့် တစ်ခါထပ်မံစိစစ်ပါ 

တယ်။ တတိယအေနနဲ� ပါေမာကWချ�ပ်ကုိယ်တိုင ် ဦးေဆာင်ပx းီေတာ့ ပြ န်ပx းီေတာ့ စိစစ်ပx းီမှသာ 

အဆင့်ဆင့်ေဆာင်ရက်ွခ့ဲတာလည်း ဖြ စ်ပါတယ်။ ထို�အတူ ေဆးတကVသုိလ် (မေကွး)ရဲ� ပြ ဿနာတစ်ခု 

အေနနဲ� စ�း်စားရန်မဟုတ်ဘဲန�ဲ ေဆးတကVသုိလ် ၄ ခုလံုးကုိလဲ ခx �ံငုစံ�း်စားရနလုိ်အပ်ပါတယ်။ 

ထို�အတူ တစ်�ှစ်ကိစ[၊ �ှစ်�ှစ်ကိစ[မဟုတဘဲ်န�ဲ �ှစ်ေပါငး်များစွာ ကိစ[ဖြ စ်တဲ့အတက်ွ ေလာေလာဆယ် 

အားဖြ င့်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ် ကုိယ်စားလှယ်ကy းီတင်ပြ ခ့ဲတဲ့ ပညာသင်ကw ားခွင့်ရပ်စဲခြ ငး်ခံရေသာ 
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30-1-2013(Record) 

 

ေကျာင်းသားများအား ချမှတထ်ားေသာ စည်းမျ�း်စည်းကမ်းများအား ေဖြ ေလ�ာ့၍ ေဆးတကVသုိလ် 

(မ�eေလး) သုိ� ေဆးပညာပြ န်လည်သငယူ်ခွင့်ပြ �ရန ် အစီအစ� ် လက်ရှိမရှိေသးပါေကw ာငး် ပြ နလ်ည ်

ေဖြ ကw ားတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�က အမျိ�းသားလ|တ်ေတာ်မ ှပြ င်ဆငခ်ျက်ဖြ င့် ပြ န်လည်ေပးပုိ�ေသာ 

 မြ န်မာ�ုိငငံ်သားများ ရင်း�ှီးမြ ��ပ်�ှံမ�ဥပေဒကw မ်းကုိ လက်ခရံရှိေကw ာငး်                      

လ|တ်ေတာ်သုိ� အသိေပးတင်ပြ ခြ ငး် 

ဥကV�။  ။ အစီအစ� ်၆  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ လ|တေ်တာ် 

ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်မှ စတငေ်ဆွးေ�ွးအတည်ပြ �ခ့ဲပx းီ အမျ�ိးသား 

လ|တေ်တာ်သုိ� ေပးပုိ�ထားေသာ မြ န်မာ�ုိငင်သံားများ ရင်း�ီှးမြ ��ပ�ံှ်မ�ဥပေဒ ကw မ်းကုိ ၂၄-၁-၂၀၁၃ ရက် 

မှာ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်က ပြ င်ဆငခ်ျက်များဖြ င့်  ပြ နလ်ည်ေပးပုိ�လာပါတယ်။ ပြ င်ဆငခ်ျက်မိတe �များ 

ကုိလည်း ကုိယ်စားလှယ်များထ ံ ဖြ န်�ေဝပx းီဖြ စ်ပါတယ်။ အဆိုပါ မြ န်မာ�ုိငင်သံားများ ရငး်�ီှးမြ ��ပ်�ံှမ� 

ဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ ေဆးွေ�ွးမည့်ရက်ကုိ ထပ်မံေကw ညာပါမယ်။ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဆိုငရ်ာ 

နည်းဥပေဒ ၁၆၂ အရ အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်ရ�ဲ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်များအေပv ေဆွးေ�ွးရန ် အဆိုတငသွ်ငး် 

လုိသူများအေနန�ဲ ပြ င်ဆငလုိ်သည့် ဥပေဒကw မ်းရ�ဲ အပုိဒ်၊ အပုိဒ်ခွဲ၊ အေကw ာငး်အရာကုိ တတိိကျကျ 

ေဖာ်ပြ ၍ ၄-၂-၂၀၁၃ ရက်ေန� ေနာက်ဆုံးထား၍ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဒုတယိ�|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်ထ ံ

ေပးပုိ�ရန်ဖြ စ်ေကw ာင်း အသိေပးေကw ညာပါတယ်။  

ဘ�ာေရး�ှင့်အခွနဝ်န်ကy းီဌာနမှ တင်သွင်းေသာ မြ န်မာ�ုိငင်ေံတာ် ဗဟုိဘဏ် 

ဥပေဒကw မ်း�ငှ့်စပ်လျ�်း၍ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ၏ အစီရငခ်စံာကုိ ဖတ်ကw ားရှင်းလငး်ခြ င်း 

 ဥကV�။  ။ အစီအစ� ် ၇  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ဆိုငရ်ာ နည်းဥပေဒ ၁၅၄ နည်းဥပေဒခဲွ(ခ)အရ မြ န်မာ�ုိငင်ေံတာ်ဗဟုိဘဏဥ်ပေဒကw မ်း�ှင့် 

စပ်လျ�်းပx းီ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီရ�ဲ စိစစ်ေတ�ွရှိမ�အစီရငခံ်စာကုိ ဖတ်ကw ား 

ရငှး်လငး်ရန ်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီအား ရငှး်လငး်ဖုိ� ဖိတေ်ခvပါတယ်။  

 ဦးစုိးရယ်(အဖဲွ�ဝင၊် ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။         ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့် လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး မ �ဂလာပါလုိ� ဂါရဝပြ ���တခွ်နး်ဆက်သအပ်ပါ 

တယ်။ က}န်ေတာ်ကေတာ့ ကယားပြ ည်နယ်၊ ဒီေမာဆိုးမဲဆ�iနယ်မှ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် 
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30-1-2013(Record) 

 

ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တဝီင ်ဦးစုိးရယ် ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတရီ�ဲ ကုိယ်စား 

 မြ နမ်ာ�ုိငင်ေံတာ်ဗဟုိဘဏဥ်ပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျ�း်၍ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတရီ�ဲ 

ေလ့လာေတွ�ရှိချက်အစီရငခံ်စာကုိ လ|တေ်တာ်သုိ� ဖတ်ကw ားရငှး်လငး်တင်ပြ သွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။  

၁။  ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရအဖဲွ��ံုးမှေပးပုိ�လာသည့် မြ န်မာ�ုိင်ငံေတာ်ဗဟုိဘဏ် ဥပေဒကw မ်းကုိ 

 ပြ ည်ေထာင်စုလ|တ်ေတာ်ဆုိင်ရာနည်းဥပေဒ ၈၀ နည်းဥပေဒခဲွ(က)အရ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်တွင ် စတင ်

ေဆွးေ�ွးရနအ်တက်ွ ပြ ည်ေထာငစု်လ|တ်ေတာ်မှ အထက်ရည်�|နး်ပါစာဖြ င့် ေပးပုိ�လာပါသည်။ 

၂။  မြ နမ်ာ�ုိငင်ေံတာ် ဗဟုိဘဏဥ်ပေဒကw မ်းအား ေငေွကw း�ှင့်ေငွေရးေကw းေရးစနစ် တည်ငx မ်ိ 

ေရးကုိ တုိးမြ �င့်ရန၊် ထိေရာက်ေသာ ေငွေပးေချးမ��ှင့် စာရငး်ရငှး်လငး်မ�စနစ်များ၊ ေငေွကw းလွယ်ကူမ�၊ 

ေက� းမx ေီပးဆပ်�ုိငမ်�၊ ေငွေရးေကw းေရးစနစ်၏ ခုိငမ်ာမ�ကုိ တိုးတက်ေကာင်းမွန်ေအာင် ေဖာ်ေဆာင် 

ရန်�ှင့် အစီအစ�်တကျ ဟန်ချက်ညီညီ�ှင့်ရှင်သန်ေသာ စီးပွားေရးဖံွ�ဖx �ိးမ�ကိုဖြ စ်ထနွး်ေစမည့် 

ေငေွကw း၊ ေချးေငွ�ှင့် ေငွေရးေကw းေရး အေခြ အေနများကုိ အားေပးေဖာ်ေဆာင်ရန ်ရည်ရယ်ွ၍ ေရးဆွဲ 

တင်ပြ ထားသည်ကုိ ေတွ�ရှိရပါသည်။  

၃။  မြ နမ်ာ�ုိငင်ေံတာ်ဗဟုိဘဏ ် ဥပေဒကw မ်းတွင ် အခနး် ၁၇ ခနး်�ှင့် ပုဒမ်ေပါငး် ၁၁၆ ခ ု

ပါရှိပါသည်။ ယငး်ဥပေဒကw မ်းကုိ ေလ့လာစိစစ်ရန ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတသီည် 

ဘဏ်များ�ှင့်ေငေွကw းဆုိငရ်ာ ဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရးေကာ်မတ၊ီ ဥပေဒေရးရာ�ှင့် အထးူကိစ[ရပ်များ 

ေလ့လာဆန်းစစ်သံုးသပ်ေရးေကာမ်ရငှ�ှ်င့်  ပြ ည်ေထာင်စုဘ�ာေရး�ှင့်အခွနဝ်န်ကy းီဌာန  ဗဟုိဘဏ် 

တုိ�မှ တာဝန်ရိှ ပုဂXိ�လ်များ�ှင့် ၈-၁-၂၀၁၃၊ ၁၂-၁-၂၀၁၃၊ ၁၉-၁-၂၀၁၃ �ှင့် ၂၈-၁-၂၀၁၃ ရက်ေန�များတွင ်

ည�ိ�ိ�ငး်ေဆးွေ�ွးမ�များ ေဆာင်ရက်ွခ့ဲပါသည်။  

၄။  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီသည် မြ န်မာ�ုိင်ငံေတာ်ဗဟုိဘဏ် ဥပေဒကw မ်းအား 

အေခြ ခံရမည့်မူ ၁၂ ချက်�ှင့်အညီ စိစစ်ခ့ဲပx းီ ေတ�ွရှိချက်များမှာ ေအာက်ပါအတိုငး် ဖြ စ်ပါသည် - 

 (၁)  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဥပေဒ ကw မ်းေကာ်မတီ၏ ေလ့လာစိစစ်ချက်များအရ မူလ 

ဥပေဒကw မ်းအား ေရးထုံးများ�ှင့်ညီ�ွတေ်စရနေ်သာလ်ည်းေကာငး်၊ ဥပေဒကw မ်းတငွ ်

ပါဝငသ်ည့် အေကw ာငး်အရာများ�ှင့် အခနး်၊ ေခါငး်စီးများ ကုိက်ညီမ�ရှေိစရန် 

လည်းေကာငး် ဥပေဒကw မ်း၏ ရည်ရယ်ွချက်များ�ှင့် ကုိက်ညီေစရနေ်သာ်လည်းေကာငး် 

ေအာက်ေဖာ်ပြ ပါအတုိငး် အခနး်၊ ေခါင်းစီး၊ ပုဒ်မများအားပြ ငဆ်ငခ့ဲ်ပါသည်။ ပြ ငဆ်င်ပx းီ 
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သည့် မြ န်မာ�ုိငင်ေံတာ် ဗဟုိဘဏ ်ဥပေဒကw မ်း၏ အခနး် ၁၈  ခန်းမှာ ေအာက်ပါအတိုငး် 

 ဖြ စ်ပါသည် - 

(က) အခနး်(၁) အမည်�ှင့် အဓိပlာယ် ေဖာ်ပြ ချက်၊ 

(ခ) အခနး်(၂) တည်ေထာင်ခြ င်း�ှင့် ရည်မှနး်ချက်�ှင့် ရည်ရယ်ွချက်၊  

(ဂ) အခနး်(၃) ဒါ�ိုက်တာအဖဲွ� ဖဲွ�စည်းခြ ငး်၊ 

(ဃ) အခနး်(၄) မတည်ေငွရငး်�ှင့် အမြ တေ်ငွခဲွေဝမ�၊ 

(င) အခနး်(၅) တာဝန်ခံမ��ှင့် သတငး်အချက်အလက်ထတ်ုပြ နမ်�၊ 

(စ) အခနး်(၆) ဗဟုိဘဏ၏် လုပ်ငနး်တာဝန�ှ်င့် လုပ်ပုိငခွ်င့်များ၊ 

(ဆ) အခန်း(၇) ေငွေကw းတည်ငx မ်ိေရးဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းတာဝန်များ�ှင့်လုပ်ပုိင်ခွင့်များ၊ 

(ဇ) အခနး်(၈) �ုိငင်ံခြ ားသံုးေင�ှွင့် �ုိငင်ံခြ ားသံုးသးီသန�်ေင ွစီမံခန�်ခဲွမ�၊  

(ဈ) အခနး်(၉) သံုးစဲွေင ွထတုေ်ဝခြ င်း၊ 

(ည) အခနး်(၁၀) ေငွေရးေကw းေရးစနစ် တည်ငx မ်ိေရးဆိုငရ်ာ လုပ်ငနး်တာဝနမ်ျား�ှင့် 

လုပ်ပုိငခွ်င့်များ၊ 

(ဋ) အခနး်(၁၁) ေငွေကw းေဈးကွက်�ှင့် �ုိငင်ံခြ ားေငေွဈးကွက်ကုိ ကy းီကw ပ် 

ထနိး်ေကျာင်းခြ ငး်၊ 

(ဌ) အခနး်(၁၂) ေငွေပးေချမ��ှင့် စာရငး်ရငှး်လင်းမ�စနစ်ကုိ ကy းီကw ပ်ထနိး်ေကျာင်း 

 ခြ ငး်၊ 

(ဍ) အခနး်(၁၃) ဘဏ်များ၏ ေနာက်ဆုံးအားထားရာ ကာလတုိေချးေငွထတုေ်ချးသူ 

အဖြ စ် ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်၊ 

(ဎ) အခနး်(၁၄) အစုိးရအဖဲွ�၏ ေငွေရးေကw းေရးကိစ[ရပ်များေဆာင်ရက်ွခြ ငး်၊ 

(ဏ) အခနး်(၁၅) စီမံခန�်ခဲွေရးဆိုငရ်ာအေရးယူခြ ငး်၊ 

(တ) အခနး်(၁၆) တားမြ စ်ချက်များ၊ 
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(ထ) အခနး်(၁၇)  ပြ စ်မ��ှင့် ပြ စ်ဒဏ၊် 

(ဒ) အခနး်(၁၈) အေထေွထွတုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။  

(၂) မူလ အခနး်(၁) ေခါငး်စ�အ်ား စကားရပ်ပြ ငဆ်င်ပx းီ၊ မူလပုဒ်မ ၁ ပုဒ်မခဲွ (ခ) အား 

ပယ်ဖျက်၍ ပုဒ်မ ၁ ပုဒ်မခဲွ (က) အား ပုဒ်မ ၁ အဖြ စ် လည်းေကာငး်၊ ပုဒ်မ ၂ ပုဒ်မခဲွ (ခ)၊ 

(င)၊ (စ)�ှင့် ပုဒ်မခဲွ(ဌ) ပုဒ်မခဲွငယ် (၁)၊ (၂)၊ (၃) တုိ�အား စကားရပ် များပြ င်ဆင၍် 

လည်းေကာငး်၊ ပုဒ်မ ၂ ပုဒ်မခွဲ (ဆ)၊ (ဇ)၊ (စျ) တုိ�အား ပယ်ဖျက်ပx းီ ပုဒ်မခွ ဲ(ဌ)၊ (ဍ)၊ (ဎ)၊  

(ဏ) တို�အား အသစ်ထပ်မံ ဖြ ည့်စွက်ခ့ဲပါသည်။  

(၃) မူလ အခနး်(၂) ပုဒ်မ ၄၊ ပုဒ်မ ၅�ှင့်  ပုဒ်မ ၆ ပုဒ်မခဲွ (က)၊ (ခ)၊ (ဂ)၊ (ဃ) �ှင့်  ပုဒ်မ ၇ 

တုိ�အား စကားရပ်များပြ ငဆ်ငထ်ားပါသည်။ 

(၄) မူလ အခနး်(၃)အား အခနး် (၆) အဖြ စ် ပြ င်ဆင်ပx းီ၊ မူလပုဒ်မ ၈ ပုဒ်မခဲွ (ခ)၊ (ဂ)၊ (ည)၊ 

(ဋ)၊ (ဌ)၊ (ဏ)တုိ�အား စကားရပ်များ ပြ င်ဆင်ဖြ ည့်စွက်၍ ပုဒ်မခဲွ (တ)အား အသစ် 

 ဖြ ည့်စွက်ခ့ဲပါသည်။ ပုဒ်မ ၉ ပုဒ်မခွ ဲ (ခ)၊ (စ)တုိ�အား စကားရပ်များ ပြ ငဆ်င်ဖြ ည့်စွက်၍ 

ပုဒ်မခဲွ (ဈ)အား ပယ်ဖျက်ခ့ဲပါသည်။ မလူပုဒ်မ ၁၂ �ှင့် ပုဒ်မခွ ဲ (က)၊ (ခ) တို�အား 

စကားရပ်များ ပြ င်ဆငပ်ါသည်။  

(၅) မူလ အခနး်(၄)ေခါင်းစ�အ်ား  အခနး် (၇) ေခါင်းစ�အ်ဖြ စ် ပြ င်ဆင၍်  မူလ ပုဒ်မ ၁၃ 

�ှင့် ပုဒ်မခဲွ (ခ)၊ (ဃ)၊ မူလ ပုဒ်မ ၁၅ ပုဒ်မခဲွ (ခ)၊ မူလပုဒ်မ ၁၆ ၊ ၁၇ ၊ ၁၈၊ ၁၉၊ ၂၀ �ှင့် ၂၂ 

တုိ�အား စကားရပ်များ ပြ င်ဆင်ခြ ငး်�ှင့် ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်တို� ပြ �လုပ်ပါသည်။ မူလပုဒ်မ ၂၁ 

အား အခနး်ေခါငး်စ��ှ်င့် ဆေီလျာ်မ�ရှိေစရန ် အခနး်(၁၅) စီမံခန�်ခဲွေရးဆုိငရ်ာ 

အေရးယူခြ ငး်သုိ� ေပြ ာငး်ေရ|� ပြ ငဆ်ငပ်ါသည်။  

(၆) မူလ အခနး်(၅) အား အခနး် (၈) အဖြ စ် ပြ ငဆ်င၍်  မူလပုဒ်မ ၂၃၊ ၂၄၊ ပုဒမ် ၂၅ ပုဒ်မခွဲ 

(ခ)၊ (ဂ)၊ (ဃ)၊ (င)၊ (စ)၊ ပုဒ်မ ၂၆၊ ပုဒ်မ ၂၇ �ှင့် ပုဒ်မခဲွ (ဂ)၊ (ဃ)၊ ပုဒ်မ ၂၈ ပုဒ်မခဲွ (က)၊ 

(ခ)၊ (ဂ) �ှင့် ပုဒ်မ ၂၉ တို�အား စကားရပ်များ ပြ ငဆ်င်ခြ ငး်၊  ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်များပြ �လုပ်၍ 

မူလပုဒ်မ ၃၀ အား ပယ်ဖျက်ပါသည်။  
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(၇) မူလ အခနး်(၆)အား အခနး် (၉) အဖြ စ် ပြ ငဆ်င်ပx းီ မူလပုဒ်မ ၃၁၊ ၃၂၊ ၃၆၊ ၃၇�ှင့်  

မူလပုဒ်မ ၃၈ ပုဒ်မခဲွ (က)၊ (ခ)၊ (ဂ) တုိ�အား စကားရပ်များ ပြ င်ဆင်ခြ ငး်၊ ဖြ ည့်စွက် 

 ခြ ငး်ပြ �လုပ်၍ မူလပုဒ်မ ၃၄ အား ပယ်ဖျက်ပါသည်။  

(၈)  မူလ အခနး်(၇) အား အခန်း (၁၀)အဖြ စ် ေပြ ာင်းလဲ၍ ေခါင်းစ�အ်ား စကားရပ်ပြ ငဆ်င ်

ပါသည်။  မူလပုဒ်မ ၃၉၊ ၄၀၊ ပုဒ်မ ၄၁ ပုဒ်မခဲွ (က) တုိ�အား စကားရပ်များ  ပြ င်ဆင ်

 ဖြ ည့်စွက်၍ မူလပုဒ်မ ၄၁ ပုဒမ်ခဲွ(ခ)အား ပုဒ်မတစ်ခုအဖြ စ် ေပြ ာင်းလဲပြ ငဆ်ငပ်ါသည်။ 

မူလ ပုဒ်မ ၄၂၊ ၄၃၊ ၄၇ တုိ�အား စကားရပ်များ ပြ ငဆ်င ်ပx းီ  မူလပုဒ်မ ၄၅၊ ၄၆ တို�အား 

အခနး်ေခါငး်စ��ှ်င့် ဆေီလျာ်မ�ရှိေစရန်  အခန်း(၁၅) စီမံခန�်ခဲွေရးဆုိငရ်ာ အေရးယူခြ င်း 

သုိ� ေပြ ာငး်ေရ|� ပြ ငဆ်ငပ်ါသည်။  

(၉) မူလ အခနး်(၈)အား အခနး်(၁၁)အဖြ စ် ပြ ငဆ်င၍် ၊ မူလ ပုဒ်မ ၄၈ အား ပယ်ဖျက်၍ 

မူလပုဒ်မ ၄၉ ပုဒ်မခဲွ (က)အား စကားရပ်များ ပြ င်ဆင်ဖြ ည့်စွက်၍  မူလပုဒ်မ ၅၀ ပုဒ်မခွဲ 

(ခ) တုိ�အား ပုဒ်မ တစ်ခုအဖြ စ် ေပြ ာင်းလဲ ပြ ငဆ်ငပ်ါသည်။ 

(၁၀) မူလ အခနး်(၉)အား အခန်း(၁၂) အဖြ စ် ေပြ ာင်းလဲ၍ ေခါင်းစ�အ်ား စကားရပ် ပြ ငဆ်င ်

ပါသည်။ မူလပုဒ် ၅၁၊ ၅၂၊ ပုဒ်မ ၅၄ ပုဒ်မခဲွ (က) တို�အား စကားရပ်များ ပြ င်ဆင ်

 ဖြ ည့်စွက်ပါသည်။ မူလပုဒ်မ ၅၅ ပုဒ်မခဲွ (က)(ခ)တုိ�အား ပုဒ်မတစ်ခုစီအဖြ စ် ေပြ ာင်းလဲပx းီ 

စကားရပ်များ ပြ င်ဆင်ဖြ ည့်စွက်ခ့ဲပါသည်။  

(၁၁) မူလ အခနး်(၁၀)အား အခန်း(၁၃) အဖြ စ် ေပြ ာငး်လဲ၍ ေခါင်းစ�အ်ား စကားရပ် 

 ပြ ငဆ်ငပ်ါသည်။ မူလပုဒ်မ ၅၆ ပုဒ်မခဲွ (ဂ)၊ ပုဒ်မ ၅၇၊ ၅၈၊ ၅၉၊ ၆၀ တုိ�အား စကားရပ်များ 

 ပြ ငဆ်င၍်ေသာလ်ည်းေကာင်း၊ မူလပုဒ်မ ၅၆၊ ၅၇၊ ၅၈၊ ၅၉၊ ၆၀ တုိ�အား စကားရပ်များ 

 ပြ ငဆ်င်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်များ ပြ �လုပ်ပါသည်။  

(၁၂) မူလအခနး်(၁၁)အား အခနး်(၁၄) အဖြ စ် ေပြ ာငး်လဲ၍ ေခါငး်စ�အ်ား စကားရပ ်

 ပြ ငဆ်ငပ်ါသည်။ မူလပုဒ်မ ၆၁၊ ၆၂ �ှင့် ၆၄၊ ၆၅၊ ၆၆ တုိ�အား စကားရပ်များ ပြ င်ဆင ်

 ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်များ ပြ �လုပ်ပါသည်။ 
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(၁၃) မူလ အခနး်(၁၂)အား အခနး်(၅) အဖြ စ် ေပြ ာင်းလဲ၍ ေခါငး်စ�်အားစကားရပ် ပြ ငဆ်င ်

ပါသည်။ မူလပုဒ်မ ၆၇၊ ၆၈၊ ၆၉ တို�အား စကားရပ်များ ပြ ငဆ်င်ပx းီ  အခနး်အမှတစ်� ်

ေပြ ာင်းလဲမ�ေကw ာင့် ပုဒ်မများ ေပြ ာငး်လဲသွားမည် ဖြ စ်ပါသည်။  

(၁၄) မူလအခနး်(၁၃)အား အခနး်(၃) အဖြ စ်ေပြ ာင်းလဲ၍ ေခါင်းစ�အ်ားစကားရပ် ပြ ငဆ်င ်

ပါသည်။ မူလပုဒ်မ ၇၁ ပုဒ်မခဲွ (က)၊ (ခ)တုိ�အား အေရးအသားပုိမုိကျစ်လျစ်ေစရန် 

 ပြ ငဆ်င်ပx းီ ပုဒ်မခဲွ (ခ)အား ပယ်ဖျက်ပါသည်။ မူလပုဒ်မ ၇၁ ပုဒ်မခဲွ (ခ)၏ ဗဟုိဘဏ် 

ဒါ�ိုက်တာအဖဲွ� ဖဲွ�စညး်ပံုအား ပြ ငဆ်င်ပx းီ ပုဒ်မခဲွ (က) ၏ ပုဒ်မခဲွငယ် (၁)၊ (၂)၊ (၃) 

အဖြ စ် ဥပေဒ၏ ရည်ရယ်ွချက်�ှင့် ကုိက်ညီေစရန ် ပြ င်ဆင်ဖြ ည့်စွက်ပါသည်။ မူလပုဒ်မ 

၇၁ (ဂ)၊ (ဃ)၊ (င) တုိ�အား ပုဒ်မခဲွ (ခ)၊ (ဂ)၊ (ဃ)၊ (င)တုိ�အဖြ စ် စကားရပ်များ ပြ ငဆ်င် 

 ဖြ ည့်စွက်ခ့ဲပါသည်။ မူလပုဒ်မ ၈၅ မှ ဒါ�ိုက်တာအဖဲွ�ဝငမ်ျားအတက်ွ ကန�်သတ်ချက် 

များ�ှင့် သက်ဆိုငသ်ည့်အတက်ွ အပုိဒ်ခဲွ (စ) အဖြ စ် ေပြ ာင်းလဲ ပြ ငဆ်ငပ်ါသည်။ မူလပုဒ်မ 

၇၂၊ ပုဒ်မ ၇၃ ပုဒ်မခဲွ (က)၊ (ခ)တုိ�အား ပယ်ဖျက်ပါသည်။ မူလပုဒ်မ ၇၃ ပုဒ်မခဲွ (ဂ) သည် 

ေပြ ာင်းလဲသည့် ပုဒ်မ၏ ပုဒ်မခဲွ(က)  ဖြ စ်သွားပါသည်။  မူလပုဒ်မ ၇၃ ပုဒ်မခဲွ (င)�ှင့် (စ) 

တုိ�အား ေပြ ာင်းလဲသည့်ပုဒမ်၏ ပုဒ်မခဲွ (ဂ)၊ (ဃ)အဖြ စ် စကားရပ်များ ပြ ငဆ်င် ဖြ ည့်စွက် 

 ခြ ငး်များ ပြ �လုပ်ပါသည်။   မူလပုဒ်မ ၇၄ ပုဒ်မခဲွ (က)�ှင့် (ခ)တုိ�အား ပြ ငဆ်င်ချက် ပုဒ်မ 

၁၃  အဖြ စ် ေပြ ာင်းလဲပြ ငဆ်ငပ်ါသည်။ မူလပုဒ်မ ၇၅၊ ၇၆ �ှင့် မူလပုဒ်မ ၇၇ ပုဒ်မခဲွ (ခ)၊ 

(ဃ)၊ (င) တုိ�အား စကားရပ်များ ပြ ငဆ်င်ဖြ ည့်စွက်ပါသည်။ မူလပုဒ်မ၇၈၊ ၇၉၊ ၈၀၊ ၈၁ 

�ှင့် ပုဒ်မ ၈၃  ပုဒ်မခဲွ (ခ)တုိ�အား စကားရပ်များ ပြ ငဆ်င ်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်များ ပြ �လုပ်ပx းီ 

ပုဒ်မခဲွ (က) အား ပယ်ဖျက်ပါသည်။ မူလပုဒ်မ ၈၄ ပုဒ်မခဲွ (က)၊ (ခ)၊ (ဃ)�ှင့် မူလပုဒ်မ 

၈၅ တို�အား စကားရပ်များ ပြ င်ဆင်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်များ ပြ �လုပ်ခ့ဲပx းီ ပုဒ်မ ၈၄ ပုဒ်မခဲွ (င) 

အား အသစ်ဖြ ည့်စွက်ပါသည်။  

(၁၅) မူလ အခနး်(၁၄)အားအခနး်(၄) အဖြ စ် ပြ ငဆ်င်ပx းီ မူလပုဒ်မ ၈၆၊ ၈၇၊ ၈၈၊ ၈၉၊ ၉၀၊ ၉၁၊ 

၉၂၊ ၉၃၊ ၉၄၊ ၉၇ ပုဒ်မခဲွ (ခ)၊ (ဂ)  တုိ�အား စကားရပ်များ ပြ ငဆ်င်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်၊ မူလပုဒ်မ 

၉၈ ပုဒ်မခဲွ (က)အဖြ စ် အသစ်ဖြ ည့်စွက်ပx းီ မူလပုဒ်မ ၉၈ အပုိဒ်ခဲွ (ခ)၊ (ဂ)တုိ�အား (ခ)၊ 

(ဂ)၊ (ဃ)အဖြ စ် ပြ င်ဆင်ဖြ ည့်စွက်ပါသည်။   
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(၁၆) အခနး် (၁၅) စီမံခန�်ခဲွေရးဆုိငရ်ာအေရးယူ ခြ ငး်အဖြ စ် အသစ်ထပ်မံဖြ ည့်စွက်၍ မူလပုဒ်မ 

၂၁၊ ၄၅၊ ၄၆ တုိ�အား ေခါငး်စ��ှ်င့် ဆီေလျာ်မ�ရှိေစရန ် ပြ င်ဆငခ်ျက် ပုဒ်မ ၉၆၊ ၉၇၊ ၉၈ 

အဖြ စ် ေပြ ာင်းလဲ ပြ ငဆ်ငခ့ဲ်ပါသည်။  

(၁၇) မူလအခနး်(၁၅)အား အခနး်(၁၆) အဖြ စ် ပြ င်ဆင်ပx းီ  မူလ ပုဒ်မ ၉၉ ပုဒ်မခဲွ (ခ) အား 

ပယ်ဖျက်ပါသည်။ မူလပုဒ်မ ၁၀၀ �ှင့် ၁၀၁ အား စကားရပ်များ ပြ င်ဆင်ပx းီ  ပြ င်ဆငခ်ျက် 

ပုဒ်မ ၁၀၁ အား အသစ်ထပ်မံဖြ ည့်စွက်ပါသည်။  

(၁၈) မူလအခနး်(၁၆)အား အခနး် (၁၇) အဖြ စ် ပြ င်ဆင်ပx းီ၊ မူလပုဒ်မ ၁၀၂၊ ၁၀၃၊ ၁၀၄ 

တုိ�အား စကားရပ်များပြ ငဆ်င်ဖြ ည့်စွက်ပx းီ  ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ ၁၀၅ အား အသစထ်ပ်မံ 

 ဖြ ည့်စွက်ပါသည်။  

(၁၉) မူလအခနး်(၁၇)အား အခနး် (၁၈) အဖြ စ် ပြ ငဆ်င်ပx းီ  မူလပုဒ်မ ၁၀၆၊ ၁၀၇၊ ၁၀၉၊ ၁၁၄၊ 

၁၁၆ တုိ�အား စကားရပ်များပြ ငဆ်င်ဖြ ည့်စွက်ပx းီ ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ ၁၁၉ အား အသစ် 

ထပ်မံဖြ ည့်စွက်ခ့ဲပါသည်။  

၅။  မြ နမ်ာ�ုိငင်ေံတာ်ဗဟုိဘဏ ် ဥပေဒကw မ်း၌ အခနး် ၁၇ ခန်း �ှင့် ပုဒ်မေပါငး် ၁၁၆ ခုရှိရာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတသီည် သက်ဆိုငရ်ာေကာ်မတ၊ီ ေကာ်မရငှမ်ျား�ှင့် ဤဥပေဒ 

အား ကုိယ်တိုငလ်က်ေတွ�အေကာငအ်ထည်ေဖာ်မည့် ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီဌာနမှ တာဝန်ရှိပုဂXိ�လ်များ၊ 

ဗဟုိဘဏမှ် တာဝန်ရှိပုဂXိ�လ်များ�ှင့် အဆင့်ဆင့် စိစစ်ည�ိ�ိ�ငး်ေဆးွေ�ွးခ့ဲကw ရာ ပြ င်ဆင်ပx းီ ဥပေဒကw မ်း 

တွင ်အခနး် ၁၈ ခန်း�ှင့် ပုဒ်မေပါငး် ၁၁၉ ခု ရှိခ့ဲပါသည်။  

၆။ သို� ဖြ စ်ပါ၍ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဥပေဒ ကw မ်းေကာ်မတီသည် မြ န်မာ�ိုင်ငံေတာ်ဗဟုိဘဏ ်

ဥပေဒကw မ်းအား ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဆိုငရ်ာ နည်းဥပေဒ ၄၄ အရ စိစစ်ခ့ဲပx းီ နည်းဥပေဒ ၄၅ �ှင့်အညီ 

အတည်ပြ ��ုိငပ်ါရန ်လ|တ်ေတာ်သုိ� အစီရငခံ်တင်ပြ အပ်ပါသည်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ကျငး်ပပြ �လုပ်ေနတ့ဲ လ|တေ်တာ် 

အစည်းအေဝးများမှာ ဘဏ်ဥပေဒ၊ မြ န်မာ�ုိငင်ံသားများ ရင်း�ီှးမြ ��ပ်�ှံမ�ဥပေဒ၊ SEZ လုိ�ေခvတဲ့ 

Special Economic Zone ဥပေဒ၊ ဆက်သွယ်ေရးဥပေဒများကုိ ပx းီစီးေအာင ် ေဆာငရ်က်ွဖုိ� 

လျာထား သတ်မှတ ် ထားပါတယ်။ ဒါ့အပြ င ် အခြ ားအေရးကy းီဥပေဒ ၃ ခုကုိလည်း ေဆာငရ်က်ွဖုိ� 

ရှိပါတယ်။ ဒီလုိ ေဆာငရ်က်ွတ့ဲေနရာမှာ ယေန�ေတာ့ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာကုိ် မြ န်မာ�ုိငင်သံားများ 
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ရငး်�ီှးမြ ��ပ်�ံှမ� ဥပေဒ�ှင့် ဘဏဥ်ပေဒေဆွးေ�ွးဖုိ� ေရာက်ရှိလာပါတယ်။ ဒီလုိေရာက်ရှိလာဖုိ�အတက်ွ 

လည်း ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတရီ�ဲတင်ပြ ချက်ေတွ ပြ န်ကw ည့်မယ်ဆိုရင ်လ|တ်ေတာ်အစည်းအေဝးစတငတ့ဲ် 

၉-၁-၂၀၁၃ ကစတင် ေဆးွေ�ွးခ့ဲတဲ့ေနရာမှာ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တ၊ီ ဘဏ်များ�ှင့်ေငွေရးေကw းေရး 

ေကာ်မတ၊ီ အခြ ားဆက်စပ်ေကာ်မတ၊ီ သက်ဆိုငရ်ာဝန်ကy းီဌာန၊ ေကာ်မရငှမ်ျား�ှင့် အခြ ားစိတ်ဝင ်

စားတဲ့ ပုဂXိ�လ်များကုိေခvယူပx းီေတာ့ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီ�ှင့် ေဆးွေ�ွးည�ိ�ိ�ငး်အဆိုပြ �တင်ပြ ထား 

တာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီအေရးကy းီတဲ့ဥပေဒကုိ အခုလုိ ပx းီေမြ ာက်ေအာင၊် ပx းီေမြ ာက်ေအာငဆ်ိုတာ 

အဆိုပြ �တင်ပြ �ုိငေ်အာင ်ေဆာင်ရက်ွေပး�ုိငတ့ဲ်အတွက်လည်း သက်ဆိုငရ်ာေကာမ်တီ�ှင့် သက်ဆိုငရ်ာ 

တာဝန်ရှိသူများကုိလည်း ေကျးဇူးတငေ်ကw ာငး်ေပြ ာရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ထုိ�နည်းတစွူာပဲ ကျန်တဲ့ဥပေဒ   

များကုိလည်း အချနိမီ်လ|တေ်တာက် အတည်ပြ �ေပး�ုိငေ်အာင ် သက်ဆိုငရ်ာေကာမ်တီများက 

ဆက်လက်တင်ပြ ေပးဖုိ� လုိပါမယ်။ ဒီဥပေဒများကုိ အတည်ပြ �ေဆာင်ရက်ွကw မှသာ၊ ေဆာင်ရက်ွ�ုိငမှ် 

သာ လ|တ်ေတာ်က အတည်ပြ �လုိက်တ့ဲ FDI အပါအဝင ် အခြ ားဥပေဒများ ပx းီစီးမှသာ �ုိငင်ံခြ ား 

ရငး်�ီှးမြ ��ပ်�ံှမ�များလာမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလုိလာတဲ့အခါမှာ ယေန�တင်ပြ တ့ဲ ဗဟုိဘဏ်ဥပေဒဟာလည်း 

အငမ်တန်မှအေရးကy းီတဲ့ကိစ[ဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ ဒါကုိ အေလးအနက်ထားေဆာင်ရက်ွဖုိ�လည်း လုိပါတယ်။ 

ကျနတ့ဲ်ဥပေဒများကုိလည်း တင်ပြ �ုိငေ်ရးအတွက် ဆက်လက်ေဆာင်ရက်ွေပးဖုိ� တုိက်တနွး်လုိပါတယ်။ 

က}နေ်တာ်တို� ဒီေန� လ|တ်ေတာ်အစည်းအေဝးများကုိ မနက်ပုိငး်မှာပဲ ေဆာင်ရက်ွပx းီ ေန�လယ်ပုိငး်မှာ 

ေကာ်မတမီျား အစည်းအေဝးေဆာင်ရက်ွ�ုိငဖုိ်�ဆိုတာ ဒီဥပေဒများကုိ ပြ �ာန်း�ုိငဖုိ်� ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒါေကw ာင့် သက်ဆိုငရ်ာတာဝန်ရှိတဲ့ ေကာ်မတီများ�ှင့် စိတဝ်ငစ်ားတ့ဲ ပုဂXိ�လ်များအေနန�ဲလည်း အခ ု

 ပြ �ာန်းေပးမယ့် ပြ �ာနး်ရန ် ကျနရိှ်တဲ့ဥပေဒများမှာ သွားေရာက်ပx းီေတာ့ လ|တေ်တာရဲ်�ပြ ငပ်မှာ 

ေဆွးေ�ွးဖုိ� လုိပါတယ်။ အ့ဲဒီလုိ ေဆွးေ�ွးမှသာ လ|တေ်တာ်အတငွး်ေရာက်လာတ့ဲအခါမှာ ဒီဥပေဒကုိ 

အမြ နဆ်ုံးပြ �ာန်း�ုိငဖုိ်� ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် ေရှ�ဆက်လက် ပြ �ာနး်မယ့်ဥပေဒများ�ှင့်ပတသ်က် 

 ပx းီေတာ့ လ|တေ်တာ်အတငွး်မှာ မေဆးွေ�ွးခင ် လ|တ်ေတာ်အစည်းအေဝးခနး်မပြ ငပ်မှာ သက်ဆိုငရ်ာ 

ေကာ်မတမီျားက ပါဝငေ်ဆွးေ�ွးလုိသူများကုိ ဖိတ်ေခvတဲ့အခါမှာ ပါဝငေ်ဆးွေ�ွးကw ပါ။ အဲလုိမှ 

မေဆွးေ�ွးပဲ လ|တေ်တာ်ထေဲရာက်မှ တင်ပြ ချက်လာမယ်ဆိုရင ် လ|တ်ေတာ်အတက်ွလည်း အခက်အခဲ 

ရှိမှာ ဖြ စ်သလုိ အ့ဲဒီတင်ပြ ချက်များဟာလည်း သာမနအ်ားဖြ င့်ေတာ ့ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီက 

ကန�်ကွက်ဖုိ�ပဲရှိတယ်ဆိုတာလည်း ကy �ိပx းီေတာ ့ တင်ပြ လုိပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတကီ သက်ဆိုငရ်ာဥပေဒများ�ှင့်ပတ်သက်ပx းီေတာ့ ေခvယူေဆွးေ�ွးတဲ့အခါမှာ စိတ်ဝငစ်ားတ့ဲ 
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ပုဂXိ�လ်များ၊ တကယ်ဥပေဒကုိပြ �ာနး် ပြ ငဆ်ငလုိ်တဲ့ပုဂXိ�လ်များ သွားေရာက်တက်ေရာက်ဖုိ�လည်း 

က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ တင်ပြ လုိပါတယ်။ ထုိ�နည်းတူစွာပဲ ဒီလုိဥပေဒများကုိ ပြ ငဆ်င်ဖုိ�၊ ပြ �ာန်းဖုိ�၊ 

ပယ်ဖျက်ဖုိ�ဆိုတ့ဲေနရာမှာ အဓိကတာဝန်ရှိတဲ့ အဖဲွ�အစည်းကေတာ ့ သက်ဆိုငရ်ာဥပေဒများကို 

ကုိငတ်ယ်ွကျင့်သံုးရမယ့်ေကာမ်တီများက အဓိကတာဝန်ရှိပါတယ်။ ဒီေကာမ်တီများကုိ ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတ�ှီင့် ဥပေဒေရးရာ�ှင့်အထးူကိစ[ရပ်များ ေလ့လာဆန်းစစ်သံုးသပေ်ရးေကာမ်ရှငက် ကူညီ 

ေပးမှာဖြ စ်သလုိ သက်ဆိုငရ်ာဝန်ကy းီဌာန အဖဲွ�အစည်းများကလည်း အပြ နအ်လှနေ်ဆွးေ�ွးမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် ဒီအသိန�ဲ ေဆာင်ရက်ွရမယ့်ကိစ[ရပ်များကုိ အားလံုးဝုိင်းဝနး်ေဆာငရ်က်ွ 

ေပးဖုိ�လုိေကw ာင်း လ|တေ်တာ်ကတစ်ဆင့် သက်ဆုိင်သူများကုိ တင်ပြ ပါတယ်။  

 မြ န်မာ�ုိငငံ်ေတာ်ဗဟုိဘဏ်ဥပေဒကw မ်း�ငှ့်စပ်လျ�်း၍ ပြ ငဆ်င်ချက်အဆုိ တင်သွင်းေဆွးေ�းွ 

လုိသည့် လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အမည်စာရငး်တင်သွင်း�ိုငေ်ကw ာင်း ဥကV�က 

ေကw ညာခြ ငး် 

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဆိုငရ်ာ နည်းဥပေဒ 

၁၅၆ အရ မြ နမ်ာ�ုိငင်ေံတာ်ဗဟုိဘဏဥ်ပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ ေဆွးေ�ွးမည့်ရက်ကုိ ထပ်မံေကw ညာ 

ပါမယ်။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဆိုငရ်ာ နည်းဥပေဒ ၁၅၆၊ ၁၅၇ တုိ��ှင့်အညီ ဒီဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆို တင်သွငး်ေဆးွေ�ွးလုိသူများသည် ပြ င်ဆငလုိ်တဲ့ ဥပေဒကw မ်းရ�ဲ အပုိဒ်၊ အပုိဒ်ခဲွ၊ 

အေကw ာင်းအရာကုိ တတိိကျကျေဖာ်ပြ ၍ ၄-၂-၂၀၁၃ ရက်ေန� ေနာက်ဆုံးထားပx းီ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ဒုတယိ�|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်ထ ံအမည်စာရငး်တင်သွငး်�ုိငေ်ကw ာငး် ေကw ညာပါတယ်။  

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�က ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပုံမန်ှအစည်းအေဝး    

(၁၁)ရက်ေမြ ာက်ေန� ရပန်ားေကw ာငး်�ှင့် အစည်းအေဝး (၁၂) ရက်ေမြ ာက်ေန�               

ကျင်းပမည့် ေန�ရက်�င့်ှ အချိနကုိ် ေကw ညာခြ ငး် 

ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝးရ�ဲ (၁၁)ရက်ေမြ ာက်ေန�ရပ်နားပါမယ်။ ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ်

ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး (၁၂)ရက်ေမြ ာက်ေန�ကုိ ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရလီ ၁ ရက် ၁၀း၀၀ နာရ ီ

အချနိမှ်ာ ဆက်လက်ကျင်းပမှာဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 



41 
 

30-1-2013(Record) 

 

အချနိ၊် ၁၁း၅၀။ 

အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ကV�ကy းီ ပြ နလ်ည်ထက်ွခွာပါပx ခီငဗ်ျား။  

အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး ြပနလ်ည်ထက်ွခွာ�ုိငပ်ါ 

 ပx  ီခငဗ်ျား။ 

[ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး (၁၁) ရက်ေမြ ာက်ေန�ကုိ ၁၁း၅၀         

နာရအီချန်ိတငွ် ရပ်နားပါသည်။] 

    

 

 

 

 

 


