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28-1-2013(Record) 

 

 ပြ ည်ေထာင်စသုမpတမြ န်မာ�ိုင်ငေံတာ် 

ပထမအကy မိ ်ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပံုမန်ှအစည်းအ ေ၀း 

နဝမေန�မတ်ှတမ်း 

 

၁၃၇၄ ခု�စှ၊် ပြ ာသုိလပြ ည့်ေကျာ်  ၂  ရက် 

(၂၀၁၃  ခု�စ်ှ၊  ဇန်နဝါရီလ  ၂၈  ရက်) 

(တန �လာေန�) 

 ေနပြ ည်ေတာ်ရှိ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်အစည်းအ ေဝးခနး်မတငွ ်ပထမအကy မ်ိ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအ ေဝး နဝမေန�ကုိ နနံက် ၁၀း၁၀ နာရီအချနိ၌် စတငက်ျင်းပပါသည်။  

 [  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�အဖြ စ်     သူရဦးေရ|မနး်က  ေဆာင်ရက်ွပx းီ၊   အခမ််းအနားမှ�းအဖြ စ် 

  ဦးတငဝ်ငး်ေအာင၊် ဒုတိယ�|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်၊ လ|တေ်တာ်�ုံးက ေဆာငရ်က်ွပါသည်။] 

အချနိ ်၊ ၁၀း၁၀။    

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

ယခုအချနိက်စပx းီ ပြ ည်ေထာင်စုသမpတမြ န်မာ�ုိငင်ေံတာ် ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ဆ�မ 

ပံုမှနအ်စည်းအ ေဝးရ�ဲ နဝမေန� အစီအစ�် စတင်ပါေတာ့မယ်။  

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV� ေနရာယူခြ င်း 

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ကV�ကy းီ က� ေရာက်လာပါပx ခီငဗ်ျား။  

[  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�သည် ဥကV�အတက်ွသတ်မှတထ်ားသည့် စင်မြ င့်ေပvသုိ� က� ေရာက် 

ေနရာယူပါသည်။] 

ဥကV�။  ။ အားလံုးမ �ဂလာပါ။  

ကုိယ်စားလှယ်များ။ ။ မ �ဂလာပါ။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ အားလံုးထိုင�ုိ်င်ကw ပါပx ခီငဗ်ျား။ 
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28-1-2013(Record) 

 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် အစည်းအေဝး အထေမြ ာက်ေကw ာင်း�င့်ှ စတင်ကျင်းပေကw ာင်း      

ေကw ညာခြ ငး်    

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ဒီကေန�ကျင်းပတဲ့ ပထမအကy မ်ိ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး နဝမေန�မှာ လ|တေ်တာအ်ခွင့်ေရးေကာ်မတရီ�ဲ 

တင်ပြ ချက်အရ အစည်းအေဝးသုိ�တက်ေရာက်ခွင့်ရှိတဲ့ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ၄၂၉ ဦး 

ရှိတဲ့အနက် ၃၈၂ ဦးတက်ေရာက်ပါတယ်။ အစည်းအေဝးသုိ� တက်ေရာက်ခွင့်ရှိသူဦးေရစုစုေပါငး်ရ�ဲ 

၈၉.၀၄ ရာခုိင�်�နး်ရှိတဲ့အတက်ွ အစည်းအေဝးအထေမြ ာက်ေကw ာင်း�ှင့် စတငက်ျငး်ပေကw ာင်း 

ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

အစည်းအေဝးအစီအစ�်ဖြ န်�ေဝထားေကw ာငး် တင်ပြ ခြ င်း 

 ဥကV�။  ။ အစီအစ�မ်ျားကုိ  ကy �ိတင်ဖြ န�်ေဝထားတ့ဲအတုိငး် ဆက်လက်ေဆာငရ်ကွ ်

ပါမယ်။ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ ခွင့်ပန်ကw ားခြ င်း 

 ဥကV�။  ။ ယခု အစည်းအေဝးမတက်ေရာက်�ုိငတ်ဲ့ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ 

အတက်ွ  ခွင့်ပန်ကw ားရန် ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေဒါက်တာစုိးရင်(အတွငး်ေရးမှ�း၊ လ|တ်ေတာ်အခွင့်အေရးေကာ်မတီ)။    ။ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ ယေန� ၂၈-၁-၂၀၁၃ ရက်ေန�မှာ ကျင်းပေသာ ပထမအကy မ်ိ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး နဝမေန�သုိ� တက်ေရာက်မယ့် ကုိယ်စားလှယ်များ 

အနက်မှ ခွင့်ပန်ကw ားသူများရ�ဲအေခြ အေနကုိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် အခွင့်အေရးေကာမ်တီ 

အတငွး်ေရးမှ�းက တင်ပြ ခွင ့်ပြ �ပါရန ် တင်ပြ ပန်ကw ားအပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ ယေန� ကျင်းပတဲ့ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်အစည်းအေဝးသုိ� တက်ေရာက်ခွင့်ရှိသူဦးေရ ၄၂၉ ဦးအနက် တက်ေရာက်သူဦးေရ 

၃၈၂ ဦးဖြ စ်ပx းီ ခွင့်ပန်ကw ားသူစုစုေပါငး် ၄၇ ဦးရှိပါတယ်။ ခွင ့်ပန်ကw ားသူ ၄၇ ဦးအနက် ၁၂ ဦးကေတာ့ 

ယမနေ်န�က ကy �ိတငခွ်င့်ပနထ်ားသူများဖြ စ်ပx းီ ယေန� ခွင့်ပန်ကw ားသူ ၃၅ ဦးရှိပါတယ်။ ယေန� 

ခွင့်ပန်ကw ားသူများမှာ- 

 (၁)  ချမ်းေအးသာစံမဲဆ�iနယ် ေဒါက်တာေကျာ်မြ င် ့ ခွင့် ၂ ရက်၊ 
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28-1-2013(Record) 

 

 (၂)  တပ်မေတာ်သားကုိယ်စားလှယ် ဒုတယိဗုိလ််မှ�းကy းီမျ�ိးမြ င့်ဦး ခွင ့် ၂ ရက်၊  

 (၃)  ေကျာက်ပနး်ေတာင်းမဲဆ�iနယ်မှ ေဒါက်တာေဇာ်မြ င့်ေမာင ်ခွင့် ၁ ရက်၊  

 (၄) ပုသိမ်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်မြ င့် ခွင့် ၁ ရက်၊  

 (၅) မံုရာွမဲဆ�iနယ်မှ ဦးခငေ်မာင်ဦး ခွင့် ၄ ရက်၊ 

 (၆)   မx တ်ိမဲဆ�iနယ်မှ ဦးေဌးမြ င့် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၇)  မုိငး်ပြ ငး်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးစုိငး်ထနွး်စိန ်ခွင် ့၁ ရက်၊   

 (၈)  ေလာက်ကုိငမဲ်ဆ�iနယ်မှ  ဦးေကျာန်�ုိီင ်ခွင့် ၂ ရက်၊  

 (၉)  ေရကw ည်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးေမာင်ေမာငတ်င် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၀) မုိငး်ယနး်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးတငဝ်ငး် ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၁၁) ေဒးဒရမဲဲဆ�iနယ်မှ ဦးတင်ဝငး် ခွင ့် ၅ ရက်၊ 

 (၁၂) မငး်လှမဲဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်တင ်ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၁၃) ဒီေမာဆုိမဲဆ�iနယ်မှ ဦးစုိးရယ် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၁၄) မူဆယ်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးစုိငး်ဘုိးေအာင ်ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၁၅) ယငး်မာပငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးေသာငး်ဟန ်ခွင ့် ၁ ရက်၊ 

 (၁၆) နမ့်ခမ်းမဲဆ�iနယ်မှ ေဒါက်တာစုိငး်ေကျာအု်နး် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၁၇) ပုလဲမဲဆ�iနယ်မှ ေဒvခငစ်နး်လိ�င ်ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၈) မုိငး်တုံမဲဆ�iနယ်မှ ဦးစုိငး်ေအာင်ကw ည် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၁၉) ကေလာမဲဆ�iနယ်မှ ေဒါက်တာေဒvသနး်ေင ွခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၂၀) လှည်းကူးမဲဆ�iနယ်မှ ဦးဖx �ိးမငး်သိနး် ခွင် ့၁ ရက်၊ 

 (၂၁) ဒကWိဏသီရမဲိဆ�iနယ်မှ ဦး�ုိငင်လံငး် ခွင့် ၁ ရက်၊  

 (၂၂) �ွားထိုးကy းီမဲဆ�iနယ်မှ ဦးေပါခင ်ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၂၃) ဇဗn�သီရမဲိဆ�iနယ်မှ ေဒvစ�iာမငး် ခွင့် ၁ ရက်၊ 
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28-1-2013(Record) 

 

 (၂၄) တပ်မေတာ်သားကုိယ်စားလှယ် ဗုိလ်မှ�းေသာဇ်င ်ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၂၅) ပခုကV�မဲဆ�iနယ်မှ ဦးပုိက်ကုိ ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၂၆) မတeရာမဲဆ�iနယ်မှ ဦးပြ ည် ့ေမာင် ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၂၇) ငဖဲမဲဆ�iနယ်မှ ဦးမြ င့်ေဌး ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၂၈) မနတံု်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးအုိက်မုန်း ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၂၉) က}နး်စုမဲဆ�iနယ်မှ ေဒvတင်တင်ရ ီခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၃၀) ဆဆီိုငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်ကုိ ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၃၁) နတ်တလငး်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးရထဲဋ်ွဦး ခွင ့် ၅ ရက်၊ 

 (၃၂) သံေတာင်ကy းီမဲဆ�iနယ်မှ ဦးေစာေနေကာ်ကy းီ ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၃၃) ေတာင်ကy းီမဲဆ�iနယ်မှ ဦးစံလငး် ခွင် ့၁ ရက်၊ 

 (၃၄) ချမ်းမြ သာစည်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးတငေ်မာင် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၃၅) ဘူးသီးေတာငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးေရ|ေမာင်(ခ) ဦးအဒူေရာ်ဇက် ခွင့် ၁ ရက်တို�ဖြ စ်ကw ပါ 

တယ်။ ခွင ့်မ့ဲပျက်ကွက်သူမရှိပါ။   

 ယေန� ခွင့်ပန်ကw ားသူ ၃၅ ဦးအား ခွင့်ပြ �ေပးပါရန ်ေလးစားစွာ တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။ အားလံုးကုိခွင့်ပြ �ပါတယ်။ 

   ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ� အေခြ အေနကုိ 

မတ်ှတမ်းတင်ခြ င်း  

 ဥကV�။  ။လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ဒီကေန� အစည်းအေဝးမှာ တက်ေရာက် 

ခွင့်ရှိတဲ့ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ၄၂၉ ဦး၊ ယခငက် ခွင့်ပန်ကw ား၍ ခွင့်ပြ �ထားသူ ၁၂ ဦး၊ ယေန� 

ခွင့်ပြ �ထားသူ ၃၅ ဦး ဖြ စ်၍ လ|တ်ေတာ်က ခွင့်ပြ �ထားသူစုစုေပါငး် ၄၇ ဦးဖြ စ်ပါတယ်။ ခွင့်မ့ဲပျက်ကွက် 

သူမရှိပါ။ ယခု လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ�အေခြ အေနကုိ လ|တ်ေတာ် 

ရ�ဲအတည်ပြ �ချက်ရယူပါ့မယ်။ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ� 

အေခြ အေနတင်ပြ ချက်ကုိ လ|တ်ေတာ်က အတည်ပြ �ပါသလားခငဗ်ျား။ 
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[ သံုးကy မ်ိတိုငတ်ိုငေ်မးမြ န်းပါသည်။ လ|တေ်တာ်ကအတည်ပြ �ပါသည်။] 

ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်က အတည်ပြ �တဲ့အတွက် ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်မ�အေခြ ေနကုိ အတည်ပြ �မှတတ်မ်းတငေ်ကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 
 

ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ မ�eေလးတကVသုိလ် ဥပေဒဌာနမှ 

ပါေမာကWေဒါက်တာေဒvတင်ေဌးရီ ေခါငး်ေဆာငတ့ဲ် မ�eေလးတကVသုိလ်ဥပေဒဌာန၊ လူစွမ်းအား 

အရငး်အမြ စ်ဖံွ�ဖx �ိးမ�ဌာနမှ ဖွင့်လှစ်ထားေသာ အပြ ည်ပြ ည်ဆိုငရ်ာ ဥပေဒဒီပလုိမာသငတ်န်းသား 

သငတ်န်းသူ ၈၉ ဦး၊ သငတ်နး်သားများကုိ ေခါငး်ေဆာင်လာတဲ့ ဆရာ ဆရာမ ၁၆ ဦးဟာ ယေန� 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်အစည်းအေဝးကျငး်ပေနခြ င်းကုိ လာေရာက်ေလ့လာမ�ပြ �ေနကw ပါတယ်။  

 ကw ယ်ပင့်ွပြ ထားသည့် ေမးခန်ွးများကုိ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များက ေမးမြ န်းခြ င်း�င့်ှ 

သက်ဆုိငရ်ာပြ ည်ေထာငစု်အဆင့်အဖွဲ�အစည်းဝင်များက ေဖြ ကw ားခြ င်း 

ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ေမးခွနး်များေမးမြ န်း၊ ေဖြ ကw ားခြ င်း 

အစီအစ�စ်တင်ေဆာငရွ်က်ပါမယ်။ 

အသက် ၆၀ �ှစ်ပြ ည့်ပx းီ ဆက်လက်အမ�ထမ်းေဆာငေ်စခြ ငး်အား ရပ်ဆုိငး်ေပးရန်၊ မဖြ စ်မေနလုိအပ်ပါ 

က က}မ်းကျင်သူအဖြ စ်သာ ခန်�ထားရန်�ှင့် လစ်လပ်ရာထူးေနရာေဖာ်ပြ ေပးရန် အမိန်�ေကw ာ်ငြ ာစာများ 

ထုတ်ပြ န်ေပး�ုိင်ခြ င်း�ှင့်စပ်လျ�်းသည့် ေမးခွနး် 

ဥကV�။   ။ ဦးစွာ မလိ�ငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးေအးေမာက် ေမးမြ န်းဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဦးေအးေမာက်(မလိ�ငမဲ်ဆ�iနယ်)။           ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ တက်ေရာက်လာကw ေသာ ဧည့်သည်ေတာ်ကy းီ 

များခငဗ်ျား။ မ �ဂလာပါလုိ� ��တခွ်နး်ဆက်သအပ်ပါတယ်။  က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ  ဒီေန� ေမးမြ န်းမယ် ့ 

ေမးခွနး်ကေတာ့ ဝနထ်မ်းများ�ှင့်ပတသ်က်လုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေန� မြ န်မာ�ုိငင်မှံာ ၂၀၀၃ စာရငး်အရ 

ဆိုရင် ဝနထ်မ်းေပါငး် အားလံုး ၁၃ သိန်းခန�် ခန�်ထား�ုိင်ပx းီေတာ့ ဒီေန�လက်ရှိအေခြ အေနမှာ ေတာ့ ၉ 

သိနး်ခန�် ခန�်ထားတယ်လုိ� သိရှိရပါတယ်။ ၉ သိနး်ခန�်အနက်မှာ ၅ ေသာင်းခန�်ကေတာ ့ အရာရိှပုိငး် 

 ဖြ စ်ပx းီေတာ ့ကျန်တဲ့ ၈၅၀၀၀၀ ခန�်ကေတာ့  ဝနထ်မ်းများဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ�ှင့်ပတသ်က်လုိ� က}နေ်တာ်တို� 

ေမးခွနး်ေမးမြ နး်သွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေန� မြ န်မာ�ုိငင်မှံာ တရားဥပေဒစုိးမုိးေရး၊ အုပ်ချ�ပ်ေရးစသည် 
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28-1-2013(Record) 

 

 ဖြ င့် လုပ်ငနး်များမှာ ဝနထ်မ်းများက တာဝနယူ်ေဆာငရ်က်ွေနရပါတယ်။ ဒီလုိ တာဝနယူ်ေဆာင်ရက်ွတဲ့ 

ေနရာမှာလည်း ဝနထ်မ်းေကာငး်မှလည်း လုပ်ငနး်ေကာငး်မှာပါ။ လုပ်ငနး်ေကာင်းမှလည်းပ ဲ

ရည်မှနး်ချက်ကုိ ေပါက်ေမြ ာက်ေအာင်မြ ငမှ်ာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် ဒီေမးခွနး်ကုိ ေမးမြ နး်ရခြ ငး် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေန�အစုိးရအေနနဲ� ေကာင်းမွနေ်သာ အစုိးရ၊ သန်�ရငှး်ေသာ အစုိးရ ဖြ စ်ေရးအတွက် 

လည်း အဘက်ဘက်မှ ဝုိငး်ဝနး်ကy ိ�းပမ်းေဆာငရ်က်ွေနချိန ် ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလုိ  ေဆာင်ရက်ွတဲ့ေနရာမှာ 

အုပ်ချ�ပ်ေရး၊ တရားစီရငေ်ရး၊ ဥပေဒပြ �ေရးက�နယ်ပယ်အသီးသီးမှ လည်းေကာငး်၊ သတငး်မီဒီယာ 

များ�ှင့် ပြ ည်သူလူထမှု ပူးေပါငး်ေဆာင်ရက်ွသွားရန ် လုိအပ်သည့်အေလ�ာက် အထိုက်အေလ�ာက် 

ရည်မှနး်ချက်ကုိ ပြ ည့်မီေအာငေ်ဆာင်ရက်ွေနတယ်လုိ� သိရပါတယ်။ ဒီလုိေဆာငရွ်က်တဲ့ေနရာမှာ 

အစုိးရဌာနအသီးသီးမှာရှိတဲ့ �ုိငင်ံ့ဝနထ်မ်းများဟာ အဓိကထား ပါဝင်ေဆာင်ရက်ွေနရတာကုိလည်း 

ေတွ�မြ ငရ်မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ အများအားဖြ င့် ဝနထ်မ်းဆိုသည်မှာ မိမိတို�၏ ဝန်ထမ်းဂုဏကုိ်ယူပx းီေတာ ့

ေဆာင်ရက်ွရတာ ဝနထ်မ်းများအဖုိ� မိမိဂုဏ၊် မိမိသိကWာအတက်ွ ေဆာင်ရက်ွေနကw တာကုိလည်း 

ေတွ�ရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေန�အချန်ိအခါအရ ဝနထ်မ်းများဟာ လုိအပ်တဲ့စားဝတေ်နေရးအပုိငး်မှာ 

များစွာလုိအပ်လုိ� ဥကV�ကy းီကုိယ်တိုင ် ဝန်ထမ်းလစာ တုိးေပးေရး ကုိလည်း အဆိုတစ်ရပ်အေနန�ဲ 

တင်သွငး်ခ့ဲပါတယ်။ ဒီအေပvမှာ �ုိငင်ေံတာ်အစုိးရအေနနဲ�လည်း ဝနထ်မ်းတစ်ဦးရ�ဲ အနမ့်ိဆုံးလစာဟာ 

တစ်သိနး်ခန�်ရှိမှသာလ�င ် ေပြ လည်မယ်၊ ပြ ည့်ပြ ည့်စံုစံုဖြ စ်မယ်လုိ� ရည်မှနး်ပx းီေတာ ့ ေတာင်းဆိုေသာ ်

လည်းပဲ �ုိငင်ေံတာ်ရ�ဲ အေခြ အေနအရ ဝန်ထမ်းများကုိ ဒီေန� ၃၀၀၀၀ ခန�်သာ ေထာက်ပ့ံ�ုိငတ်ဲ့ 

အေနအထားဖြ စ်လုိ� �ုိငင်ေံတာ်အစုိးရအေနန�ဲလည်းပဲ တတ�ုိ်ငမ်ယ်ဆိုရင ် မူလအဆိုပြ �အကတိပြ � 

ထားတ့ဲအတိုငး်ပဲ ဝနထ်မ်းများလစာကိစ[ကုိ တိုးမြ �င့်ေဆာင်ရက်ွေပးရန ် လုိအပ်သလုိ တစ်ဖက် 

တစ်လမ်းကလည်း ဝနထ်မ်းများကုိ ကူညီ�ုိငတ်ဲ့အကူအညီများ ကူညီေပးဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ�ှင့် 

ပတ်သက်လုိ� တင်ပြ ရမယ်ဆိုရငေ်တာ့ ဝနထ်မ်းများအေနန�ဲ ဒီေန� ရာထးူရာခံရာထူးကုိ အချနိလ်ည်း 

ေစ့တယ်၊ ဒီရာထူးမှာ လုပ်ငနး်လည်း က}မ်းကျငတ်ယ်၊ လုပ်�ုိငကုိ်င�ုိ်ငတ်ယ်ဆိုရင ် သူတို� Promotion 

ေခvတ့ဲ ရာထးူတိုးမြ �င့်ေရးကုိ အလွနမှ်ပင ် ေတာင့်တကw ပါတယ်။ ဒီလုိေတာင့်တတ့ဲေနရာမှာ 

ယခငေ်ခတ်အချနိအ်ခါက အေကw ာင်းအေကw ာငး်ေကw ာင့် ရာထူးေနရာများ၊ ဝငေ်ပါက်များကို 

အခြ ားမသက်ဆိုငသူ်များကုိ ခန�်ထားခြ င်း၊ ရာထူးေနရာများကုိ အသက်ပြ ည့်ေသာလ်ည်းပဲ Extension 

�ှင့် အကy ေံပးများအဖြ စ် ဆက်လက်ခန�်ထားခြ င်းကုိ အချ�ိ�ေသာ ဝန်ကy းီဌာနေနရာများမှာ ေတွ�မြ ငရ်ပါ 

တယ်။ ဒါကေတာ့ တကယ်ေတာ့ ပx းီခ့ဲတဲ့ �ုိငင်ေံတာအ်စုိးရအေနန�ဲ က}မ်းကျငသူ်များကုိ အားထားရမှာ 
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28-1-2013(Record) 

 

 ဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ ဒါေဆာငရွ်က်တာဟာ မှနက်နပ်ါတယ်။ အဲဒီလုိပဲ ေဆာငရ်က်ွခ့ဲပါတယ်။ ဒီလုိ 

ေဆာင်ရက်ွတဲ့ေနရာမှာ အသက် ၆၀ ေကျာ်ေသာလ်ည်းပဲ   Extension ေပးပx းီေတာ့ ဒီဝနထ်မ်းေနရာ 

Post ဆုိပx းီေတာ့ ဆက်လက်ပx းီေတာ့  ခန်�ထားခ့ဲပါတယ်။ သုိ�ေသာ်လည်းပဲ ဒီေန� ဒီအချနိခ်ါမှာ ပုဂXလိ 

က အခနး်က�လည်း တိုးမြ �င့်ေဆာင်ရက်ွေနတ့ဲအတွက် အစုိးရဌာနမှာ မလုိတဲ့ဌာနေတွကုိ ေလ�ာ့ပစ ်

 ခြ ငး်၊ ေပါငး်စပ်ခြ ငး် ေဆာင်ရက်ွေနတ့ဲ အချနိအ်ခါလည်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် ဝနထ်မ်းများအတက်ွ 

ဒီအချနိမှ်ာ ရသင့်ရထိုက်တ့ဲ ရာထးူတာဝန်ကုိ တုိးမြ �င့်ထမ်းေဆာင ် ေဆာင်ရက်ွလုိပါတယ်။ ဒီေန� 

အချနိအ်ခါအရ က}မ်းကျငသူ်များ လုပ်ငနး်မက}မ်းကျငေ်သးလုိ�ဆုိပx းီေတာ့ လက်ရှိ အသက် ၆၀  ပြ ည် ့ 

 ပx းီသူများကုိပဲ ဆက်လက်ခန�်ထားေဆာင်ရက်ွေနတာ အချိ��ရှိခ့ဲပါတယ်။ ဒါ�ှင့်ပတသ်က်လုိ� ဒီဝနထ်မ်း 

များကုိ အဲလုိက}မ်းကျငသူ်များကုိ ဆက်လက်ရာထးူေနရာမှာ ခန�်ထားတ့ဲအစား ဒီက}မ်းကျငသူ်များကုိ 

က}မ်းကျငသူ်အဖြ စ်ပဲ ခန�်ထားပx းီေတာ့ သူတုိ�ရ�ဲ ေနရာ Post ကုိ ဖယ်ေပးမယ်ဆိုရင ် ဒီေနရာ Post ကုိ 

တစ်ဆင့်ချငး် တစ်ဆင့်ချင်းတက်လှမ်း�ုိငမှ်ာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလုိရာထးူ တိုးမြ �င့်ေပးမယ်ဆိုရင ်

တစ်ေယာက်ေပးလုိက်မယ်ဆိုရင ် ဆင့်ကဲဆင့်ကဲရာထူး တစ်ဦးသွားရငေ်အာက်က ၁၀ ဦးေလာက ်

တက်�ုိငတ်ယ်။ ၁၀ ဦးေလာက်သွားရင ် ဦး ၁၀၀ ေလာက် ေနာက်က တက်�ုိငတ်ယ်။ ဒီလုိတက်�ုိင ်

တာဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ တကယ်လုိ� က}မ်းကျငသူ်များ လုိအပ်လုိ�ရှိရငလ်ည်းပဲ သက်ဆိုငရ်ာထးူ Post ကုိ 

မယူဘဲ�ှင့် က}မ်းကျငသူ်အဖြ စ်ပဲ ဥပေဒပြ �ာန်းခန�်ထားပx းီေတာ့မှ ေဆာင်ရက်ွသင့်ပါတယ်။ ဒီရာထူးကုိ 

သက်ဆိုငရ်ာ ဆင့်ကဲဆင့်ကဲ ေပးရမယ့်လူေတွကုိ ေပးသင့်ပါတယ်။ ဒီေန�က}န်ေတာတုိ်� Human 

Resources လုိ�ေခvတ့ဲ ဒီလူသားအရငး်အမြ စ်ကုိ လူ�စွမ်းအားအရငး်အမြ စ်ကုိ အသုံးချတဲ့ေနရာမှာ 

လည်းပဲ ပီပီပြ င်ပြ ငအ်သံုးချသွား�ုိငမ်ာှ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် အစုိးရဌာနအသီးသီးမာှ ရှိတ့ဲ 

ဝနထ်မ်းများ�ှင့်ပတ်သက်လုိ� က}န်ေတာ်တို� ေမးလုိသည်မှာ ယခငက်က့ဲသုိ� အသက် ၆၀  ပြ ည့်ေသာ ်

လည်းပဲ  Extension  ေခv ဆက်လက်အမ�ထမ်းေဆာငေ်စခြ င်း မျ�ိးအား ရပ်ဆိုငး်ေပးရန ်အစီအစ�်ရှိ၊ 

မရှိ။ ရပ်ဆိုငး်ရန ် အစီအစ�မ်ရိှပါက မည်သည့်အတက်ွ ဖြ စ်သည်ကုိ သိလုိပါေကw ာငး်။ မဖြ စ်မေန 

လုိအပ်ပါက ၎ငး်ရာထးူများကုိ ေကျာေထာက်ခံရသူထားသူအဖြ စ်မထားရိှဘဲ က}မ်းကျငအ်ဖြ စ်သာ 

ခန�်ထား�ုိင်ခြ ငး်ရှိ၊ မရှိ။ ၎ငး်အတက်ွ �ုိငင်ေံတာ်မှ အသက် ၆၀  ပြ ည့်ပx းီသူများအား ၎ငး်ေနာက်ဆုံး 

လုပ်ကုိငခ့ဲ်သည့်ရာထးူကုိ ေကျာေထာက်ေနာက်ခံအဖြ စ် မယူေစဘဲခန်�ထားလုိပါက ပံုေသ 

က}မ်းကျငသူ်အဖြ စ် ခန်�ထားရန်�ှင့် လစ်လပ်ရာထူးေနရာများေဖာ်ေပးရန် အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာများ 
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28-1-2013(Record) 

 

ထတ်ုပြ နေ်ပး�ုိင်ခြ ငး်ရှိ၊ မရိှ သိလုိပါေကw ာငး် ေမးမြ နး်အပ်ပါတယ်။ အားလံုးကုိ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီက ပြ နလ်ည်ရငှး်လငး်ဖုိ�   ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေဖြ ကw ားချက် 

ဦးစုိးေမာင်( ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီ၊ �ုိငင်ေံတာသ်မpတ�ံုးဝန်ကy းီဌာန-၂)။ ။ ေလးစား 

အပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ တက်ေရာက် 

လာတ့ဲ  ဧည့်သည်ေတာ်ကy းီများ ကျနး်မာ၊ ချမ်းသာပါေစလုိ� ဆမွုနေ်ကာင်းေတာင်းအပ်ပါတယ်။ 

က}နေ်တာ်ကေတာ့ �ုိငင်ေံတာ်သမpတ�ံုးဝန်ကy းီဌာန-၂  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီ ဦးစုိးေမာင ် ဖြ စ်ပါတယ်။ 

က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ မလိ�ငမဲ်ဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးေအးေမာက်ရ�ဲ ေမးခွနး်ကို 

ေဖြ ကw ားခွင့်ရတ့ဲအတက်ွ ဝမ်းသာဂုဏယူ်ပါေကw ာငး် ေပြ ာကw ားလုိပါတယ်။ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ �ုိင်ငံ့ 

တာဝန်ထမ်းေဆာင်ပx းီ အသက် ၆၀  ပြ ည့်ေသာ်လည်း �ုိငင်ေံတာ်အတက်ွ လုပ်ငနး်လုိအပ်ချက်အရ 

ဆက်လက်တာဝန်ထမ်းေဆာင်ရန ် လုိအပ်တဲ့အချနိမ်ျားမှာ သုိ�မဟုတ ် အစားထိုးတာဝန်ေပးအပ်ရမယ့် 

ဝနထ်မ်းများအေနနဲ� က}မ်းကျငမ်�၊ လုပ်သက်�ုေန၍ ပူးတွဲတာဝန်ထမ်းေဆာင်ရန ် လုိအပ်တ့ဲအချိန ်

သုိ�မဟုတ် နည်းပညာပုိငး်ဆိုငရ်ာ က}မ်းကျငမ်�အတက်ွ လုိအပ်ချက်အရ အကy ေံပးအရာရှိအ ဖြ စ ်

ဆက်လက်ခန�်ထားတာဝန်ေပးခ့ဲတာေတွ ရှိခ့ဲပါတယ်။ အခုလုိရှိခ့ဲရငလ်ည်းပဲ �ုိငင်ေံတာသ်မpတ�ံုးကို 

တင်ပြ ခွင့်ပြ �ချက်ရယူပx းီ အစုိးရအဖဲွ�အစည်းအေဝးမှာ တင်ပြ ပx းီ ဆုံးဖြ တခ်ျက်ရရှိပx းီမှသာ ေဆာင်ရကွ ်

ရတာ ဖြ စ်ပါတယ်။ �ိုငင်ံ့တာဝန်ထမ်းေဆာင်ပx းီ အသက် ၆၀  ပြ ည့်သွားေပမယ့် အကy ေံပးအဖြ စ် 

ဆက်လက်ခန�်ထားရတ့ဲ အဓိက အေကw ာငး်အရငး်ကေတာ့ အချ�ိ�ေသာဌာနများမှာ ရာထူးကုိ အစားထိုး 

ခန�်အပ်ေပးရမယ့် ပုဂXိ�လရ်�ဲ အရည်အချင်း ပြ ည့်မီမ�မရှိခြ ငး်၊ လုပ်ငနး်ဆိုငရ်ာအရည်အချငး်�ှင့် 

ပတ်သက်ပx းီေတာ့ အထက်ဌာနအကy းီအကဲမှ ယံုကw ည်မ�အပြ ည့်အဝ မရရိှခြ ငး်ေကw ာင့် ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒါေကw ာင့် ဆက်လက်ပx းီ တာဝနကုိ် လ|ဲေပြ ာင်းရယူမယ့် ပုဂXိ�လ်ရ�ဲ အရည်အေသွး၊ အရည်အချငး် ပြ ည့်ဝ 

မ�၊ အထက်အကy းီအကဲမှ ယံုကw ည်စိတခ်ျရဖွယ်မရှိေသးတ့ဲအတက်ွ လက်ရှိတာဝန်ထမ်းေဆာင်ေနသူကုိ 

သာ အကy ေံပးအဖြ စ် ဆက်လက်တာဝန်ေပးပx းီ ထနိး်သိမ်းေဆာငရ်က်ွရန ် တာဝန်ေပးအပ်ခြ င်း  ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ တချိ��ေသာ ဝန်ကy းီဌာနများမှာ �ုိငင်ေံတာတ်ာဝန်ကုိ ထမ်းေဆာငေ်နတဲ့ အရာရိှတစ်ဦးဟာ မိမိ 

တာဝန်ထမ်းေဆာင်ေနေသာ ရာထူးအဆင့်၏ အထက် �ှစ်ဆင့်မြ င့်ကုိ ထမ်းေဆာင�ုိ်ငေ်အာင ်ေလ့ကျင့် 

ထားရသလုိ မိမိလက်ေအာက် �ှစ်ဆင့်အထ ိ ဆင်းပx းီ အလုပ်လုပ်�ုိငေ်အာငေ်လ့ကျင့်ထားရတာ ရိှပါ 



9 
 

28-1-2013(Record) 

 

တယ်။ ထို�အတူပဲ ဝန်ထမ်းတိုငး်ဟာလည်းပဲ မိမိကုိေပးအပ်လာတ့ဲ အဆင့်မြ င့်တာဝန်များကုိ 

အရည်အချငး်ပြ ည့်ဝစွာတာဝန်ထမ်းေဆာင်�ုိငေ်အာင ် အမx ဲကy �ိးစားေလ့ကျင့်ေနကw ရမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ရာထူးသာရယူပx းီ အရည်အချငး်မပြ ည့်မီရငေ်တာ ့ရာထူးတိုးခန�်အပ်�ုိငမှ်ာမဟုတပ်ါဘူး။ အထးူသဖြ င့် 

နည်းပညာပုိငး်�ှင့်ပတသ်က်လုိ� ရာထူးတိုးေနရာယူလ|ဲေပြ ာင်း လက်ခံရမည့်ပုဂXိ�လ်များဟာ 

အရည်အချငး်၊ အရည်အေသွးပြ ည့်ဝေကာင်းမွနေ်နေအာင် ကy �ိးပမ်းေဆာငရ်က်ွေနဖုိ� လုိအပ်ပါတယ်။ 

၎င်းတို�အေနနဲ� အရည်အချငး်၊ အရည်အေသွးပြ ည့်ဝေနပါက မျိ�းဆက်သစ်များကုိ လုိလုိလားလား 

တာဝန်ေပးအပ်ခန�်အပ်သွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ က}မ်းကျငသူ်အဖြ စ် ခန�်အပ်ခြ ငး်အေနနဲ�ကေတာ့ 

လစ်လပ်သွားတဲ့သူရ�ဲရာထးူေနရာမှာ ေနာက်လူကုိ အစားထိုးခန�်အပ်တဲ့အတက်ွ ၎င်းအေနဖြ င့် 

က}မ်းကျငသူ်အဖြ စ်သာ သီးခြ ားတာဝနထ်မ်းေဆာငရ်ပါတယ်။ �ုိငင်ေံတာ်အစုိးရအေနန�ဲ ပညာရှင ်

အချ�ိ��ှင့် လုပ်ငနး်လုိအပ်ချက်အရ အချ�ိ�ေသာပုဂXိ�လ်များကုိသာ သီးသန�်ေရွးချယ်ပx းီ အကy ေံပးအရာရှိ 

အဖြ စ် ခန�်အပ်ခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ ေနာင်အခါများမှာေတာ ့ အကy ေံပးပုဂXိ�လ်အဖြ စ် မခန�်အပ်ေတာ့ဘ ဲ

က}မ်းကျငသူ်အဖြ စ်သာ ခန�်အပ်သွားမည်ဖြ စ်ပါေကw ာငး် ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ကွနဟိ်န်းမx �ိ�နယ် မx �ိ�နယ်စာရင်းစစ်�ုံးအေဆာက်အဦေဆာက်လုပ်ရန်အစီအစ�်ရိှ၊ မရိှ�ှင့်စပ်လျ�်းသည့် 

ေမးခွနး် 

ဥကV� ။ ။ ကွနဟိ်နး်မဲဆ�iနယ်မှ ေဒvနနး်ဝါ�ုေမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေဒvနန်းဝါ�ု(ကွန်ဟိန်းမဲဆ�iနယ်)။ ။ မ �ဂလာပါရငှ။် က}န်မကေတာ ့ ရှမ်းပြ ည်နယ်၊ 

ကွနဟိ်နး်မဲဆ�iနယ်မှ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ေဒvနနး်ဝါ�ုဖြ စ်ပါတယ်။ ကွန်ဟိနး်မx �ိ�နယ ်

ဟာ ရှမ်းပြ ည်နယ်ေတာင်ပုိငး်၊ ေတာင်ကy းီ�ှင့် တာချလိီတ်လမ်းမကy းီတစ်ေလ�ာက်မှာတည်ရှိပါတယ်။ 

 မx �ိ�နယ်စာရင်းစစ်�ုံးမရှိေသးပါဘူး။ မx �ိ�နယ်စာရငး်စစ်�ုံးတည်ေဆာက်ရနအ်တက်ွ ဌာနပုိငေ်မြ ရရှိထား 

 ပx းီေတာ့ ၂၀၁၁ ခု�ှစ်မှာ ေမြ ဂရနေ်လ�ာက်ထားေကw ာငး်ကုိ သိရှိရပါတယ်။ မx �ိ�နယ်အတငွး် မx �ိ�နယ် 

စာရငး်စစ်�ုံးအေဆာက်အဦရလုိ၍ ၂၀၁၀ -၂၀၁၁ခု�ှစ် မှာတစ်ကy မ်ိ၊ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ခု�ှစ်မှာတစ်ကy မိ ်

 ပြ ည်နယ်စာရင်းစစ်ချ�ပ်အထ ိ ဘတဂ်ျက်တင်ပြ ေတာင်းခံခ့ဲေသာလ်ည်း ယခုအချနိအ်ထ ိ မရေသး 

ေကw ာင်းသိရှိရပါတယ်။ မx �ိ�နယ်စာရငး်စစ်�ုံးမှာ မိမိရ�ဲကုိယ်ပုိငအ်ေဆာက်အဦ မရှိေသး၍ အခက်အခဲ 

များစွာကy �ံေတွ� ေနရေကw ာင်းကုိလည်းကw ားသိခ့ဲရပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ ကွနဟိ်နး်မx �ိ�နယ် 

 မx �ိ�နယ်စာရင်းစစ်�ုံး အေဆာက်အဦေဆာက်လုပ်ရန ် အစီအစ�်ရှိပါသလား။ အေဆာက်အဦ 

ေဆာက်လုပ်ရန ်၂၀၁၃-၂၀၁၄ ခု�ှစ် ဘတဂ်ျက်မှာထည် ့သွငး်ေပး�ုိငပ်ါမည်လား။ ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ခု�ှစ ်
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28-1-2013(Record) 

 

ဘတ်ဂျက်မှာ မထည် ့သွငး်�ုိငေ်သးလုိ�ဆိုပါက အဘယ်ေကw ာင့်နည်း။ မည်သည့်အချနိက်ာလတငွ ်

တည်ေဆာက်ရန်စီစ�်ထားပါသနည်း။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်ရငှ။် ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV� ။ ။ သက်ဆိုငရ်ာဌာနမှ ပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။  

ေဖြ ကw ားချက် 

 ဦးမျိ�း မြ င့်(ဒုတိယစာရင်းစစ်ချ�ပ်၊  ပြ ည်ေထာင်စုစာရငး်စစ်ချ�ပ်�ံုး)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ကွနဟိ်နး်မဲဆ�iနယ ်

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ကy းီ ေဒvနနး်ဝါ�ုေမးခွနး်ကုိ က}နေ်တာ် ဒုတယိစာရင်းစစ်ချ�ပ်က 

 ပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားတင်ပြ ပါ့မယ်ခငဗ်ျား။ ကွနဟိ်နး်မx �ိ�နယ်စာရင်းစစ်�ုံးဟာ အခမ့ဲငာှးရမ်းဖငွ့်လှစ်ထား 

တ့ဲ�ုံးဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ ည်ေထာင်စုစာရင်းစစ်ချ�ပ်�ုံးဟာ ယခင်ကာလေတွတည်းကပဲ တစ်ပြ ည်လံုးမှာ 

ရှိတဲ့ မx �ိ�နယ်စာရငး်စစ်�ုံးများအသီးသီး ကုိသူတို�ရ�ဲအေခြ အေန အခက်အခဲအေပv မူတည်ပx းီေတာ ့

ရနပံု်ေငရွရိှမ�အေပvမူတည်ပx းီေတာ့ တစ်�ှစ်ကုိ ၃ �ုံး၊ ၄ �ံုးစသည်ဖြ င့် ေဆာက်လုပ်ခ့ဲတာဖြ စ်ပါတယ်။ 

ကွနဟိ်နး်မx �ိ�နယ် စာရငး်စစ်ချ�ပ်�ုံးအတက်ွ ေမြ ဂရန်မရရှိေသးပါဘူးခငဗ်ျား။ ၂၀၁၁-၂၀၁၂ 

ဘ�ာေရး�ှစ်မှာ �ုံးအေဆာက်အဦ�ှင့် ခx စံည်း�ုိးကာဖုိ� ရမ်ှးပြ ည်နယ် စာရငး်စစ်ချ�ပ်�ုံးကို 

 မx �ိ�နယ်စာရင်း�ုံးကတင်ပြ ချက်ဟာ ၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ ဇနန်ဝါရလီ ၂၈ ရက်ေန�မှာမှ ေဆာက်ရက်ွတာဖြ စ်တဲ့ 

အတက်ွ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ဘ�ာေရး�ှစ် ေငလံုွးေငရွငး်အသံုးစရတိမှ်ာ ထည့်သွငး်လျာထားခြ ငး် မပြ ��ုိင် 

ခ့ဲပါဘူး။ ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ခု�ှစ် ဘ�ာေရး�ှစ် ရမ်ှးပြ ည်နယ်အစုိးရရ�ဲ အမျ�ိးသားစီမံကိန်းမှာ စာရငး်စစ် 

�ုံး ၁ �ုံးပဲ ေဆာက်လုပ်ဖုိ�ပါရှိခ့ဲတာဖြ စ်ပါတယ်။ အ့ဲဒီမှာ ပုဂXလိကပုိင ် အေဆာက်အဦမှာ ငာှးရမ်းပx ီး 

ေတာ့ ပျက်စီးယုိယွငး်ေနပx ီဖြ စ်တ့ဲ လဲချားမx �ိ�နယ်စာရငး်စစ်�ုံး ေဆာက်လုပ်ဖုိ�ဦးစားေပးပx းီေတာ ့

ေငလံုွးေငရွင်း လျာထားခ့ဲရတာဖြ စ်ပါတယ်။ ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ခု�ှစ် ဘ�ာေရး�ှစ် ရမ်ှးပြ ည်နယ်အစုိးရ 

ရ�ဲ အမျ�ိးသားစီမံကနိး်မှာ စာရငး်စစ်�ုံး ၂ �ုံး ေဆာက်လုပ်ဖုိ� ပါရှိပါတယ်။ အခု ကုိယ်စားလှယ ်

ေတာ်ကy းီရ�ဲ ေဆွးေ�ွးချက်များအရ အ့ဲဒီ�ှစ်မှာ ၂၀၁၄-၂၀၁၅ �ှစ်မှာ ကွနဟိ်နး်မx �ိ�နယ်စာရငး်�ုံး�ှင့် 

သီေပါမx �ိ�နယ် စာရငး်�ုံးများကုိ ေငလံုွးေငရွငး်ေတာငး်ခံပx းီေတာ့ ရရှိပါက ေဆာက်လုပ်သွားမည်ဖြ စ်ပါ 

ေကw ာင်း ေဖြ ကw ားတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ အားလံုးေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 
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28-1-2013(Record) 

 

နည်းပညာတကVသုိလ်တွင ် ပညာသင်ကw ားလျက်ရိှေသာ B.E ဘဲွ�ပညာမမီ၍ ေကျာင်းထွက်သွားရေသာ 

A.G.T.I ဘဲွ�ရသည့် ေကျာင်းသားေကျာင်းသူများအား မည်သုိ�စစီ�်ေဆာင်ရွက်ထားသည်�ှင့် စပ်လျ�်း 

သည့်ေမးခွန်း 

ဥကV�။  ။ ထနး်တပငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးသိနး်ရေီမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဦးသိန်းရီ(ထန်းတပငမဲ်ဆ�iနယ်)။  ။  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီများ မ �ဂလာအေပါငး်�ှင ့်ပြ ည့်စံုပါေစလုိ� ဂါရဝပြ � 

��တခွ်နး်ဆက်သအပ်ပါတယ် ။ က}နေ်တာ်ကေတာ့ ရနကု်နတ်ိုငး်ေဒသကy းီ ထနး်တပင ် မဲဆ�iနယ်မ ှ

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ဦးသိနး်ရ ီ ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ့်အေနဖြ င့် နည်းပညာတကVသုိလ် 

ေကျာင်းများတငွ ်  ပညာသင်ကw ားရငး် A.G.T.I ဒီပလုိမာ လက်မှတ်ဖြ င့် ေကျာင်းပြ ငပ်သုိ� ေရာက်ရှိ 

သွားေသာ ေကျာငး်သားေကျာင်းသူများ�ှင ့် စပ်လျ�း်၍  ေမးခွနး်များ ေမးမြ န်းသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ �ုိငင်ေံတာ်သည် တစ်မျ�ိးသားလံုး၏ ပညာရည်မြ င့်မားေရး�ှင့်  

က}မ်းကျငေ်သာ အသိပညာရှင၊် အတတ်ပညာရငှမ်ျား၊ နည်းပညာရငှမ်ျား ေပvထွနး်ေစေရးအတွက ်

အဆင့်မြ င့်ပညာမူဝါဒများတွင ် ချမှတအ်ေကာင်အထည်ေဖာ်လျက်ရိှပါသည်။ သိပံl�ှင့်နည်းပညာဝန်ကy းီ 

ဌာနသည်လည်း �ုိင်ငံေတာ်အတွက် တုိးတက်ေပြ ာင်းလဲလာသည့် သိပံl�ှင့်နည်းပညာဆိုင်ရာ 

လူ�စွမ်းအားအရငး်အမြ စ်များ ပြ �စုပျ�ိးေထာငေ်ရး ကမoာ့ကုလသမဂXအဖဲွ�မခှျမှတထ်ားေသာ 

ေထာင်စု�ှစ်၏ ရည်မှနး်ချက်များ�ှင့်အညီ ၂၀၂၀  ပြ ည့်�ှစ်တငွ ် ကမoာ�ုိ့ငင်မံျားေပါငး်စည်း အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရက်ွသည့်အချနိ၌် လုိအပ်လာမည့် နည်းပညာရငှမ်ျား၊ အတတ်ပညာရငှမ်ျား 

အဆငသ်င့်ရှိေနေစေရးအတွက် ေလ့ကျင့်ေဆာငရ်က်ွေပးေရးမူဝါဒများ ချမှတေ်ပးထားပါသည်။ 

ေဒသတစ်ခုချငး် တိုးတက်ဖံွ�ဖx �ိးမ�ရရှိေစရန�ှ်င့် မx �ိ� ပြ ၊ ေကျးလက်၊ ပြ ည်နယ်၊ ပြ ည်မမကွာဟေစဘဲ 

အဆင့်မြ င့်ပညာများ သင်ယူခွင့်ရရှိေစရနဆ်ိုေသာ  ရည်မှနး်ချက်များအရ တုိငး်�ှင့်ပြ ည်နယ်အ�ံှ�တငွ ်

တကVသုိလ်များ၊ ေကာလိပ်များ ဖွင ့်လှစ်သင်ကw ားေပးခြ ငး်ေကw ာင့် မိဘပြ ည်သူအားလံုးက ဝမ်းသာ 

လျက်ရှိပါတယ်။  

ေလးစားအပ်ပါေသာဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ �ုိငင်ေံတာ၏် ပညာေရးစနစ်တွင ် စက်မ�က�သည် 

အေရးကy းီေသာအခန်းက�တွင ်ပါဝငလ်ျက်ရှိပါတယ်။  စက်မ�တကVသုိလ်ပညာေရးဟာ ေကျာငး်သား 

ေကျာင်းသူများ�ှင့် မိဘများက တကVသုိလ်ဝငတ်နး်ပညာေရးကတည်းက အငန်�ဲအားန�ဲ ရည်မှနး်ချက် 

 ကy းီစွာ ဖြ င့် အဆုိပါပညာေရးကုိ အားထားခ့ဲကw ပါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ စက်မ� 
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28-1-2013(Record) 

 

တကVသုိလ်အတက်ွ ေပါငး်ကူးေပးေသာ နည်းပညာတကVသုိလ်တွင ် ပညာသင်ကw ားေနေသာ 

ေကျာင်းသားေကျာင်းသူများသည် ပထမ�ှစ်ေအာင်မြ င်ခြ ငး်၊ ဒုတိယ�ှစ်ေအာင်မြ င်ခြ ငး်တငွ ် B-Tech  

မမီေသာေကw ာင့် A.G.T.I ဘွဲ�ဖြ င့်  ေကျာင်းထွက်သွား ကw ရပါတယ်။ အချိ��မှာ �ုိး�ုိးတကVသုိလ်ဘဲွ�ရယူ၍ 

ေကျာင်းပြ ငပ်သုိ� ေရာက်ရှိသွားကw ပါတယ်။  

ေလးစားအပ်ပါေသာဥကV�ကy းီခငဗ်ျာ။ ေကျာင်းသူေကျာင်းသားများ�ှင့် မိဘများက စက်မ� 

တကVသုိလ် B.E ဘွဲ�ကုိ ေမ�ာ်လင့်ချက်ကy းီစွာဖြ င့် ရည်မှနး်ချက်ထားခ့ဲေသာ်လည်း B-Tech မမီလုိ� 

ေကျာင်းပြ ငပ်သုိ� ေရာက်သွားခ့ဲခြ ငး်ဖြ င့် မိဘများ�ှင့် ေကျာင်းသူေကျာငး်သားများမှ စိတ်မချမ်းေမြ � 

ဖွယ်ရာခံစားရပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ စိတ်ေလလွင့်မ�ဖြ င့် ပြ ငပ်သုိ�ေကျာင်းထက်ွသွား ကw ေသာ  

ေကျာင်းသားေကျာင်းသူများ၏ အကျ�ိးအလုိ�ငာှ ေအာက်ပါကw ယ်ပွင့်ပြ ေမးခွနး်များကုိ ေမးမြ န်းရ 

 ခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေမးခွနး်(၁) နည်းပညာတကVသုိလ်တငွ ် ပညာသင်ကw ားပx းီ A.G.T.I ဘွဲ�ဖြ င့်   ေကျာင်းထက်ွ 

သွားေသာ ေကျာင်းသားေကျာင်းသူများအား  B.Eပညာ သင်ကw ားခွင့်ရရှိေရးအတွက် မည်သုိ� စီမံ 

ေဆာင်ရက်ွထားပါသနည်း။ ေမးခွနး်(၂) စက်မ�တကVသုိလ်ပညာသင်ကw ား�ုိငရ်နအ်တက်ွ မည်သည့် 

အချနိ၊် မည်သည့်ကာလတငွ ် ေဆာက်ရက်ွေပးရန ် အစီအမံရှိပါသနည်း။ အားလံုးကုိေကျးဇူးတင် 

ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီက ပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေဖြ ကw ားချက် 

ေဒါက်တာကုိကုိဦး( ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီ၊ သိပlံ�ှင ့်နည်းပညာဝန်ကy းီဌာန)။ ။ေလးစားအပ် 

ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်တကွ အခုအစည်းအေဝးကုိ တက်ေရာက်လာကw တ့ဲ ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်ကy းီများအားလုးံ ကုိယ်၏ကျန်းမာခြ ငး်၊ စိတ၏်ချမ်းသာခြ ငး်တို�နဲ�  ပြ ည့်စံု 

ပါေစေကw ာင်း ဦးစွာဆုေတာင်းေမတeာပုိ�သအပ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ်ကေတာ့ သိပlံ�ှင့်နည်းပညာဝန်ကy းီဌာန 

 ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီ ေဒါက်တာကုိကုိဦး  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဒီပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်အစည်းအေဝးမှာ ရန်ကုန်တုိင်းေဒသကy းီ၊ ထန်းတပင်မဲဆ�iနယ်  ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးသိန်းရေီမးထားတ့ဲ နည်းပညာတကVသုိလ်တငွ ် ပညာသင်ကw ားလျက်ရှိ 

ေသာ B.E ဘွဲ�ပညာမမီ၍ ေကျာင်းထက်ွသွားရေသာ A.G.T.I ဘွဲ�ရသည့် ေကျာင်းသား ေကျာင်းသူ 
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28-1-2013(Record) 

 

များအား မည်သုိ�စီစ�်ေဆာင်ရက်ွထားသည် B.E ဘွဲ�ပညာသင်ကw ား�ုိငရ်နအ်တက်ွ မည်သည့်အချနိ် 

တွင ် ေဆာင်ရက်ွ�ုိငမ်ည်�ှင့် ပတသ်က်တ့ဲေမးခွနး်ကုိ သိပlံ�ှင့်နည်းပညာဝန်ကy းီဌာနမှ ပြ န်လည် 

ေဖြ ကw ားသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ ေခတ်မီဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေသာ �ုိငင်ေံတာ်တည်ေထာငရ်ာတွင ် မရှိမဖြ စ် 

လုိအပ်သည့် အငဂ်ျငန်ယီာများ�ှင့် နည်းပညာက}မ်းကျငသူ်များ ေမွးထတ်ုေပး�ုိငေ်ရးအတက်ွ 

သိပlံ�ှင့်နည်းပညာဝန်ကy းီဌာနေအာက်ရှိ နည်းပညာတကVသုိလ်များ၊ အစုိးရနည်းပညာေကာလိပ် 

များ�ှင့် အစုိးရစက်မ�သိပlံ၊ လက်မ�သိပlံများ၌ အငဂ်ျငန်ယီာ�ှင ့် ဗိသုကာအထးူပြ �ဘာသာရပ်များ 

သင်ကw ားပုိ�ချလျက်ရှိပါတယ်။ ယခင ်၂၀၁၁-၂၀၁၂ ခု ပညာသင�ှ်စ်အထ ိ အငဂ်ျငန်ယီာ�ှင ့် ဗိသုကာ 

ဘာသာရပ်များ ေလ့လာသငယူ်ရာ၌ A.G.T.I သငတ်န်း ၂ �ှစ် ေအာင်မြ င်ပx းီဆုံးသည့်အချနိတ်ငွ ်

A.G.T.I ဒီပလုိမာ လက်မှတ်ေပးအပ်ချီးမြ �င့်လျက်ရိှပါတယ်။ A.G.T.I ဒုတိယ�ှစ်တွင် သတ်မှတ် 

အရည်အချင်း ပြ ည့်မီပါက B.Tech ပထမ�ှစ်သုိ� ဆက်လက်တက်ေရာက်ခွင့်ပြ �ပx းီ ၂ �ှစ် ေအာင်မြ င ်

 ပx းီေမြ ာက်ပါက B.Tech ဘဲွ�ေပးအပ်ချးီမြ �င့်လျက်ရှိပါတယ်။ B.Tech ဒုတိယ�ှစ်သငတ်နး်တွင ်

သတ်မှတအ်ရည်အချငး်ပြ ည့်မီ ပါက B.E တစ်�ှစ်သငတ်န်းသုိ� တက်ေရာက်ခွင့်ပြ �ပx းီ ေအာင်မြ င ်ပx းီ 

ေမြ ာက်ပါက B.E ဘဲွ�ေပးအပ် ချးီမြ �င့်လျက်ရှိပါသည်။ �ုိငင်ေံတာ်ဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေအာင ်တည်ေထာင်ရာ 

မှာ အငဂ်ျင်နယီာပညာရငှမ်ျားသာမက နည်းပညာက}မ်းကျငသူ် စက်မ�အတတပ်ညာရှငမ်ျား�ှင့် စက်မ� 

က}မ်းကျငလု်ပ်သားများပါ လုိအပ်လျက်ရှိရာ A.G.T.I ဒီပလုိမာ လက်မှတရ်သူများသည် စက်မ� 

က}မ်းကျငသူ်များအဖြ စ်လည်းေကာင်း၊ B.Tech ဘဲွ�ရရှိသူများသည် အလယ်အလတအ်ဆင့် 

နည်းပညာက}မ်းကျငသူ်များအဖြ စ်လည်းေကာငး်၊ B.E ဘဲွ�ရရှိသူများသည် အငဂ်ျငန်ယီာပညာရငှမ်ျား 

အဖြ စ်လည်းေကာငး် သက်ဆိုငရ်ာ လုပ်ငနး်ခွငမ်ျားတွငဝ်ငေ်ရာက်လုပ်ကုိငတ်ာဝန် ထမ်းေဆာင်�ုိငရ်န ်

အတက်ွ အဆင့်အလုိက် သင�်ိုး�|နတ်မ်းများ ေရးဆွဲပြ �ာန်းထားပါသည်။ တကVသုိလ်ဝင်ခွင့်လမ်း�|န် 

စာအုပ်မှာ နည်းပညာတကVသုိလ်များ၊ အစုိးရနည်းပညာေကာလိပ်များ�ှင ့် အစုိးရစက်မ�လက်မ�သိပlံများ 

သုိ� ေလ�ာက်ထားရာတွင ် A.G.T.I မှ B.Tech ၊ B.Tech မှ B.E သုိ� သတ်မှတအ်ရည်အချငး်ပြ ည့်မ ီ

မှသာအဆင့်ဆင့် ေပါငး်ကူးတက်ေရာက် ခွင့်ပြ �မည်ကုိ �ှစ်စ�်ပံုမှန်ေဖာ်ပြ ခ့ဲရာ တစ်ဆင့်မြ င့် ေပါင်းကူး 

သင်တန်းများသုိ� တက်ေရာက်ခွင့်သည် အလုိအေလ�ာက်ရရှိမည်  ဖြ စ်မဟုတဘဲ်  ကy �ိးစားအားထတုရ်န ်

အခွင့်အလမ်းေပးထား ခြ ငး်ဖြ စ်ပx းီ A.G.T.I ဒီပလုိမာလက်မှတ်သည် အသက်ေမွးဝမ်းေကျာငး် အတတ် 

ပညာဆိုငရ်ာ ဒီပလုိမာလက်မှတ ်ဖြ စ်သည့် အားေလျာ်စွာ သတ်မှတ်အရည်အချငး်မကုိက်ညီသဖြ င့် 
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28-1-2013(Record) 

 

ေပါငး်ကူးတက်ေရာက်ခွင့် မရရှိသူများအေနဖြ င့် နည်းပညာက}မ်းကျင်သူများအဖြ စ် လုပ်ငန်းခွင်သုိ� 

ဝင်ေရာက်လုပ်ကုိင်�ုိင်မည့် အခွင့်အလမ်းများရရိှပါတယ်။ 

 ယခု ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ခု ပညာသင�ှ်စ်မှစတင်ပx းီ အငဂ်ျငန်ယီာပညာေရးစနစ်နင့် စက်မ� 

ပညာေရးစနစ်ကုိ သီးခြ ားစီ ပီပြ ငစွ်ာအေကာငအ်ထည်ေဖာ်�ုိငရ်နအ်တက်ွ ရနကု်နန်ည်းပညာ 

တကVသုိလ်�ှင ့် မ�eေလးနည်းပညာတကVသုိလ်တို�ကုိ အဆင့်မြ င့်နည်းပညာ တကVသုိလ်များအဖြ စ် 

ဖွင ့်လှစ်၍ အငဂ်ျငန်ယီာဘဲွ�ကy �ိသငတ်နး်များ ဖွင ့်လှစ်သင်ကw ားေပးလျက်ရှိပx းီ  သင်တနး်ကာလ ၆ �ှစ် 

 ပx းီေမြ ာက် ေအာင်မြ ငပ်ါက သက်ဆိုငရ်ာအထးူပြ �ဘာသာရပ်အလုိက် အငဂ်ျငန်ယီာဘဲွ� B.E ေပးအပ် 

ချးီမြ �င့်သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ အဆင့်မြ င့်နည်းပညာတကVသုိလ်များအဖြ စ် ဖွင ့်လှစ်ေဆာငရ်က်ွလျက်ရှိ 

ေသာ ရန်ကုန်နည်းပညာတကVသုိလ်၊ မ�eေလးနည်းပညာတကVသုိလ်၊ မြ န်မာ�ုိငင်ေံလေကw ာင်း�ှင့် 

အာကာသပညာတကVသုိလ်�ှင့် နည်းပညာတကVသုိလ်(ရတနာပံုဆိုငဘ်ာစီးတးီ) တုိ�မှအပ အခြ ား 

နည်းပညာတကVသုိလ်များ၊ အစုိးရနည်းပညာေကာလိပ်များ�ှင ့် အစုိးရစက်မ�လက်မ�သိပlံများတွင ်

၂၀၁၂ ခု�ှစ် တကVသုိလ်ဝငတ်န်းေအာင်မြ င်ပx းီ သတ်မှတခ်ျက်�ှင့် ကုိက်ညီသူများကုိ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ 

ပညာသင�ှ်စ် A.G.T.I ပထမ�ှစ်သငတ်န်းတက်ေရာက်ခွင့်ပြ �ပx းီ စာေတွ�ေရာ လက်ေတွ�ပါ က}မ်းကျင ်

တတ်ေမြ ာက်သည့် နည်းပညာက}မ်းကျငသူ် Technician များအဖြ စ် ေလ့ကျင့် ေမွးထတ်ုေပး�ုိငရ်န ်

စက်မ�ပညာေရးသင�်ိုး�|နတ်မ်းများ ည�ိ�ိ�ငး်ေရးဆွဲသင်ကw ားေပးလျက် ရှိပါတယ်။ 

 A.G.T.I ပထမ�ှစ်သငတ်န်းတက်ေရာက်ခွင့်ရရှိသည့် ေကျာငး်သားေကျာင်းသူများအား 

A.G.T.I သငတ်န်းေအာင်မြ င်ပx းီဆုံးပါက A.G.T.I လက်မှတရ် နည်းပညာက}မ်းကျငသူ် များအဖြ စ် 

ေလ့ကျင့်ပြ �စုပျ�ိးေထာငေ်မွးထတုသွ်ားမည်ဖြ စ်ေကw ာငး်၊ စာေတ�ွေရာ လက်ေတွ�ပါ က}မ်းကျင် 

တတ်ေမြ ာက်သည့် Technician များအဖြ စ် အသက်ေမွးဝမ်းေကျာင်း ပြ ��ုိငေ်ရးကုိ ရည်မှနး်ချက် 

ထား ေလ့လာသငယူ်ကw ရန် လုိအပ်ေကw ာင်း၊ တစ်ဆင့်မြ င့် သင်တနး်များသုိ� သတမှ်တ်သည့် 

အရည်အချငး်ထိုက်တနစွ်ာ  ပြ ည့်မီှမှသာ တက်ေရာက်ခွင့်ရမည် ဖြ စ်ေကw ာင်း၊ အဆင့်မြ င့်နည်းပညာ 

တကVသုိလ်များ ဖွင ့်လှစ်ပx းီ အငဂ်ျငန်ယီာပညာေရးစနစ်ကုိ သီးခြ ားအေကာင်အထည်ေဖာ ်ေဆာင်ရကွ် 

ေနပx ီ ဖြ စ်ရာ တစ်ဆင့်မြ င့်သငတ်န်းများသုိ� တက်ေရာက်ခွင ့်မှာ ရပုိငခွ်င့်မဟုတဘဲ် ကy �ိးစားရန ်

အခွင့်အလမ်းေပးထားခြ ငး်ဖြ စ်သည်ကုိ နားလည်သေဘာေပါက်ရန ် လုိအပ်ေကw ာင်း၊ တစ်ဆင့်မြ င့် 

သငတ်န်းများသုိ� တက်ေရာက်ရန် သတမှ်တ်ထားသည့် ရမှတ်ရရှိပါက တက်ေရာက်ခွင့်ပြ �ခြ ငး်ဖြ စ် 

ေကw ာင်း၊ တစ်ဆင့် မြ င့်သငတ်နး်များသုိ� တက်ေရာက်ရနမှ်ာ သတမှ်တ်အရည်အချငး် ပြ ည့်မီထးူခ}နရ်န ်
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လုိအပ်ေကw ာငး်�ှင့် ရည်မှနး်ချက်ထားရှိပါက ေအာင်မြ င်ေအာင ်ကy �ိးစား�ုိငမ်ည် ဖြ စ်ေကw ာင်းကုိ 

ေကျာင်းသားေကျာင်းသူများ သိမြ ငန်ားလည်ေစရန် သက်ဆိုငရ်ာ ပါေမာကWချ�ပ်/ ေကျာင်းအုပ် ကy းီများ 

�ှင ့် ဌာနမှ�းများမှ ရှငး်လငး်ေပြ ာကw ားေဆာင်ရက်ွလျက် ရှိပါတယ်။  ယခငက် A.G.T.I မှ B.Tech ၊ 

B.Tech မှ B.E သုိ� အဆင့်ဆင့်ေပါငး်ကူး စနစ်ကျင့်သံုးသည့် စာသင�ှ်စ်များတငွ ်တစ်ဆင့်မြ င့်သငတ်နး် 

များသုိ� ေပါင်းကူးတက်ေရာက်ခွင့်ပြ �ရာတငွ ် လူဦးေရဖြ င့် ကန�်သတ်သတ်မှတ်ခြ ငး်မဟုတ်ဘဲ တစ်ဆင့် 

 မြ င့်သငတ်န်းသုိ�တက်ေရာက်ရန ် သတ်မှတထ်ားသည့် ရမှတ်ပြ ည် ့မီသူများအားလံုးကုိ တက်ေရာက်ခွင့် 

 ပြ �သည့် စနစ်ကျင့်သံုးခြ ငး် ဖြ စ်ပါတယ်။ ေပါင်းကူးအရည်အချငး်မပြ ည့်မီသဖြ င့် တစ်ဆင့်မြ င့်သငတ်န်း 

များသုိ� တက်ေရာက်ခွင့်မရရိှသူများအတွက် ေပါင်းကူးအရည်အချင်းစစ်စာေမးပဲွများကုိ လုိအပ်ချက်အရ 

အခါအားေလျာ်စွာ ကျင်းပပြ �လုပ်ေပးခ့ဲပါတယ်။ A.G.T.I ေအာင်မြ င်ပx းီ တစ်ဆင့်မြ င့်သငတ်န်းများသုိ� 

ဆက်လက်တက်ေရာက်ခွင့် မရရိှသူများသည် ဆက်လက်ပညာေရးက�တွင ်အဆင့် မြ င့်ပညာဆည်းပူး 

လုိပါက အေဝးသငတ်ကVသုိလ်တငွ ် တကVသုိလ်ဝငတ်န်းေအာင်မြ ငခ့ဲ်သည့် ဘာသာတဲွအလုိက် ခွင့်ပြ � 

ထားေသာ အထူးပြ �ဘာသာရပ် သင်တနး်များတွင ် တတိယ�ှစ်မှ စတင်တက်ေရာက်�ုိငသ်ည့် 

အခွင ့်အလမ်း ရရှိပါတယ်။ ယခုအချနိတ်ငွ ် ပြ ည်ေထာငစု်သမpတမြ န်မာ�ုိငင်ေံတာ၌် ေစျးကွက ်

စီးပွားေရးစနစ်ကုိ ပုိမုိပီပြ ငစွ်ာ ကျင့်သံုးေဆာငရ်က်ွလျက်ရှိပx းီ ပြ ည်တငွး်ရငး်�ီှးမြ ��ပ်�ံှမ��ှင ့် 

�ုိငင်ံခြ ားရငး်�ီှးမြ ��ပ်�ံှမ�များ တုိးမြ �င့်ပြ �လုပ်လာကw ရာ တုိးတက်ဖံွ�ဖx �ိးလာေသာ စက်မ�လုပ်ငနး်များ�ှင့် 

နည်းပညာအေခြ ပြ � ဝနေ်ဆာင်မ�လုပ်ငနး်များအတွက် အငဂ်ျငန်ယီာများသာမက နည်းပညာ 

က}မ်းကျငသူ်များပါ ပုိမုိလုိအပ်လာမည်ဖြ စ်ရာ A.G.T.I ဒီပလုိမာလက်မှတရ်ရှိသူများအတက်ွ 

နည်းပညာက}မ်းကျငသူ်များအဖြ စ် အသက်ေမွးဝမ်းေကျာင်းပြ ��ုိငမ်ည့် အလုပ်အကုိငအ်ခွင့်အလမ်း 

များ တုိးတက်ရရှိလာမှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

 စက်မ�ပညာေရးစနစ်�ှင့် အင်ဂျငန်ယီာပညာေရးစနစ်ကုိ  စာသင်�ှစ်အလုိက် တစ်ဆင့်ခြ ငး် 

အေကာင်အထည်ေဖာ ် ေဆာင်ရက်ွသွားမည်ဖြ စ်ရာ အဆိုပါပညာေရးစနစ်�ှစ်ခု သီးခြ ားစီပီပြ ငစွ်ာ 

ေဆာင်ရက်ွ�ုိငခ်ျနိတ်ငွ ် တစ်ဆင့်မြ င့်သငတ်န်းတက်ေရာက်ရန ် သတ်မှတအ်ရည်အချငး် ပြ ည့်မီသူ 

များကုိ ပံုမှနအ်တိုငး် သက်ဆိုငရ်ာသငတ်န်းများသုိ� ဆက်လက်တက်ေရာက်ခွင့်ပြ �မည်ဖြ စ်ပx းီ သတ်မှတ ်

အရည်အချငး်မပြ ည့်မီသူများကုိ အလုပ်အကုိငအ်ခွင့်အလမ်း�ှင ့် ေစျးကွက်စီးပွားေရး ဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်မ� 

အေပvမူတည်ပx းီ လုိအပ်မှသာ ေပါငး်ကူးဝငခွ်င့် အရည်အချငး်စစ်စာေမးပဲွများ ကျငး်ပစစ်ေဆး 

သွားမည်ဖြ စ်ပါေကw ာင်း�ှင့် ဝငခွ်င့်စာေမးပဲွကျငး်ပပြ �လုပ်ရနရ်ှိပါက သတငး်စာများတွင ် ကy �ိတင ်
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ထည့်သွငး် အသိေပးေကw ညာသွားမည်ဖြ စ်ပါေကw ာငး် ပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါ 

တယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ကန်ကy းီေထာင့်မx �ိ�နယ်အတွငး်ရိှ ကျန်ရှိေနေသးေသာ လယ်သမားတာ အဆင့်မြ �င့်တင်ခြ င်းလုပ်ငန်းအား 

ဆက်လက် ေဆာငရွ်က်ေပးရန် အစီအစ�် ရိှ၊ မရိှ�ှင့်စပ်လျ�်းသည့်ေမးခွနး် 

ဥကV� ။ ။ ကန ်ကy းီေထာင့်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးေကျာ်ဝငး် ေမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဦးေကျာ်ဝင်း(ကန်ကy းီေထာင့်မဲဆ�iနယ်)။ ။ �ိုေသေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီများ၊ ဧည့်သည်ေတာ်များ၊   ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ 

အားလံုး မ �ဂလာပါလုိ� ��တ်ခွနး်ဆက်သအပ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ်ကေတာ ့ ဧရာဝတီတိုငး်ေဒသကy းီ၊ 

ကန်ကy းီေထာင့်မဲဆ�iနယ်မှ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးေကျာဝ်ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ေမးခွနး်မှာ 

ဧရာဝတီတုိငး်ေဒသကy းီ၊ ကန်ကy းီေထာင့်မx �ိ�နယ်အတွငး် ၁၂.၃၁ မုိငရ်ည်ှေသာ လယ်သမားတာအား 

၂၀၁၂-၂၀၁၃ ဘ�ာေရး�ှစ် ရနပံု်ေငကွျပ်သနး် ၈၂ သနး်ဖြ င့် ၃.၆ မုိငကုိ် အဆင့်မြ �င့်တငေ်ပးလျက်ရှိ 

ပါတယ်။ သုိ�ေပမယ့် ထပ်မံေဆာင်ရက်ွရမည့် ပမာဏမှာ ၈.၇ မုိင ် ကျန်ေနေသးပါသည်။ သုိ�ပါေသာ 

ေကw ာင့် ကျနရ်ှိေနေသာ လယ်သမားတာ အဆင် ့မြ �င့်တင်ခြ င်းလုပ်ငနး်အား ဆက်လက်ေဆာငရ်က်ွေပး 

မည့် အစီအစ� ် ရှိ၊ မရှိ သိရှိလုိ၍ ေမး မြ နး်ရခြ ငး်ဖြ စ်ပါသည်။ လက်ရှိကျပ်သနး် ၈၂ သနး်ဖြ င့် 

ေဆာင်ရက်ွေနခြ င်းသည် ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဒုတိယပံုမှနအ်စည်းအေဝးရ�ဲ ကတကိဝတ် 

ကုိ ေဆာင်ရက်ွေနခြ င်းဖြ စ်ပါသည်။ ေကw ာင်းကျ�ိးေဖာ်ပြ ချက်ဧရာဝတီတိုငး်ေဒသကy းီ၊ ကန်ကy းီေထာင့် 

 မx �ိ�နယ်အတွငး်ရှိ လယ်သမားတာသည် ေကျးရွာအုပ်စုေပါငး် ၂၇ အုပ်စု၊ စုိက်ပျ�ိးဧက ၂၀၂၂၆ ဧက၊ 

စုိက်ပျ�ိးေတာင်သူဦးေရ ၂၇၈၈ ဦး�ှင့် ဆက်စပ်ဧက ၅၀၀၀၀ ေကျာ်တို�သည် �ှစ်စ� ် ဒါးကမြ စ်ေရကy းီ 

ချနိတွ်င ် စုိးရမ်ိရေသာ အ ေြခအေန�ှင့် အမx ဲကy �ံေတွ�ေနရပါသည်။ ယငး်လယ်သမားတာသည် ၁၉၈၀ 

ခု�ှစ်တငွ ်ေလးဆူေရးွေရတံခါး ကျ�ိးေပါက်ခ့ဲပါသည်။ ၁၉၉၀ ခု�ှစ်တငွလ်ည်း ေလးဆေူရွးေရတံခါးတာ 

ထပ်မံကျ�ိးေပါက်ခ့ဲပါတယ်။ ၁၉၉၁ ခု�ှစ်တငွ ် ေရကာတာေပvေရေကျာ်ခ့ဲပါတယ်။ ၁၉၉၂ ခု�ှစ်တငွ ်

ေလးဆေူရွးေရတံခါးတာ ထပ်မံကျ�ိးေပါက်ခ့ဲပါတယ်။ ၂၀၀၂ ခု�ှစ်တငွ ် သရက်ေချာင်းေရတံခါး�ှင့်  

ေလးဆေူရွးေရတံခါးေရတံခါး�ှစ်ခုလံုး ကျ�ိးေပါက်ခ့ဲပါတယ်။ ၂၀၀၃ ခု�ှစ်တွင ် ေရတံခါးများ ပြ �ပြ င ်

ခ့ဲပါတယ်။ ၂၀၀၄ ခု�ှစ် ေရကy းီချနိတွ်င ် က့ံေကာတ်န်းလမ်း၊ ပိေတာက်ပင၊် ေလးဆူေရးွ�ှင့် ေရးွကုနး် 

ေရကာတာများအေပv ေရေကျာ်ခ့ဲပါတယ်။ ေမြ သားများ ပြ တ်ထက်ွသွားပါတယ်။ ေမြ နစ်မြ �ပ်ဧက 

၅၀၂၈၀ ဧက�ှင့် ထိခုိက်ဧက ၂၉၈၁၅  ဧက၊ ပျက်စီးဧက ၂၀၄၇၀ ဧကတုိ� ထိခုိက်ပျက်စီးခ့ဲပါတယ်။ 
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၂၀၀၆ ခု�ှစ်တွင ် သရက်ေချာငး်ေရတခံါး ထပ်မံကျ�ိးပျက်ခ့ဲပါတယ်။ ၂၀၀၇ ခု�ှစ်တငွ ် သရက်ေချာငး် 

ေရတံခါး ေလးဆေူရွးေရတံခါး�ှစ်ခုစလုးံ တခံါးဖွင့်ထက်ွခ့ဲပါတယ်။ သရက်ေချာင်းေရတံခါးအား 

ေမြ ဖုိ� ပx းီ ပိတ်လုိက်ပါတယ်။ ၂၀၀၉ ခု�ှစ်တငွ ် ေရွးကုနး်ေကျးရာွအနးီမှာ ေရကာတာေမြ သား 

နမ့်ိကျခ့ဲပါတယ်။ ၂၀၁၂ ခု�ှစ် မ�ှစ်က ေရကy းီချနိတွ်င ် ဧရာဝတီတုိငး်ေဒသကy းီအစုိးရအဖဲွ�၊ 

ဧရာဝတီတုိငး်ေဒသကy းီ လ|တေ်တာ၊် လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်များ၊ တပ်မေတာ်၊ ဌာနဆုိငရ်ာများ၊ 

NGO များ၊ လူထလူုတန်းစားများက ဝုိငး်ဝနး်ကာကွယ်ထနိး်သိမ်းေစာင ့်ေရာှက်ကw ပါတယ်။ ေရကာတာ 

မကျ�ိးေပါက်ေသာလ်ည်း တာေပvေရလ�ံခြ င်းတို�ေကw ာင့် ကယ်ဆယ်ေရးလုပ်ငနး်များကုိ �ုိငင်ေံတာ ်

အဆင့်ကပင ် ေဆာင်ရက်ွခ့ဲကw ပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ ဧရာဝတီတိုငး်ေဒသကy းီ၊ ကန်ကy းီေထာင့်မx �ိ�နယ် 

အတငွး်ရှိ ၁၂.၃၁ မုိငရ်ည်ှေသာ လယ်သမားတာအား ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ဘ�ာေရး�ှစ်ရနပံု်ေင ွကျပ်သနး် 

၈၂ သနး်ဖြ င့် ၃.၆ မုိငကုိ် အဆင့်မြ �င့်တငေ်ပးလျက်ရှိရာ ထပ်မံေဆာငရွ်က်ရမည့်ပမာဏမှာ ၈.၇ မုိင ်

ကျနေ်နေသးပါသည်။ သုိ�ပါေသာေကw ာင့် ကျန်ရှိေနေသးေသာ လယ်သမားတာအဆင့်မြ င့်တင်ခြ င်း 

လုပ်ငနး်အား ဆက်လက်ေဆာင်ရက်ွေပးမည့်အစီအစ� ် ရိှ၊ မရှိ သိရှိလုိပါ၍ ဥကV�ကy းီမှ တစ်ဆင့် 

ေလးစားစွာ ေမးမြ န်းရခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။ ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေဖြ ကw ားချက် 

ဦးခငေ်ဇာ(်ဒုတိယဝန် ကy းီ၊ လယ်ယာစုိက်ပျိ�းေရး�ှင့် ဆည် ေြမာင်းဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစား 

အပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်များ၊ 

 ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီ၊ ဒုတယိဝန်ကy းီများအားလံုးကုိ မ �ဂလာပါလုိ� က}နေ်တာ်��တ်ခွနး်ဆက်သရငး် 

ဂါရဝပြ �အပ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်ကေတာ့ လယ်ယာစုိက်ပျ�ိးေရး�ှင့် ဆည်ေမြ ာငး်ဝန်ကy းီဌာန ဒုတိယ 

ဝန်ကy းီ ဦးခငေ်ဇာ်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဧရာဝတတုိီငး်ေဒသကy းီ၊ ကန်ကy းီေထာင့်မဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ကုိယ်စားလှယ် ဦးေကျာဝ်ငး်၏ ကန်ကy းီေထာင့်မx �ိ�နယ်အတွငး်ရှိ ကျနရ်ှိေသးေသာ လယ်သမားတာ 

အဆင့်မြ �င့်တင်ခြ ငး်လုပ်ငနး်ကုိ ဆက်လက်ေဆာငရ်က်ွေပးရန ်အစီအစ� ်ရှိ၊ မရှိဟူေသာ ေမးမြ န်းချက ်

�ှင့် ပတသ်က်၍  ေဖြ ကw ားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဧရာဝတီတုိငး်ေဒသကy းီ၊ ကန်ကy းီေထာင့်မx �ိ�နယ်အတငွး်ရှိ ကန်ကy းီေထာင့်လယ်သမားတာ  

 ပြ နလ်ည်ပြ �ပြ င်ခြ ငး်လုပ်ငနး်ကုိ ကy မ်ိေချာငး်ရာွမှ ေရွးကုနး်ရာွအထ ိ အလျား ၁၂.၃၁ မုိငခ်န�် 
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ေဆာင်ရက်ွေပးရန ် ြဖစ်ပါသည်။ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ဘ�ာေရး�ှစ်တွင ် ရနပံု်ေငကွျပ် ၈၂ သန်းခဲွေဝ 

ရရှိထားပx းီဖြ စ်၍ တာတမံအလျား ၃.၆ မုိငကုိ် ေဆာင်ရက်ွပx းီစီးမည်ဖြ စ်ပါသည်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ 

ကန်ကy းီေထာင့်လယ်သမားတာ၏ ဆက်လက်ေဆာငရ်က်ွရန်ကျနရ်ှိေသာ အလျား ၈.၇ မုိငက်ို      

၂၀၁၃-၂၀၁၄ ဘ�ာ�ှစ်တွင ် �ှစ်ဆက်လုပ်ငနး်အဖြ စ် ရနပံု်ေငွတင်ပြ ေတာင်းခံပx းီ ရနပံု်ေငရွရှိမ� 

အေပvမူတည်၍ ဆက်လက်ေဆာင်ရက်ွေပးသွားမည် ဖြ စ်ပါတယ်။ အဆိုပါလယ်သမားတာ ပြ �ပြ င်ခြ ငး် 

လုပ်ငနး်ေဆာင်ရက်ွရနအ်တက်ွ ဖုိ�ေမြ ရယူခြ င်းတငွ ် ပတ်ဝနး်ကျငရ်ှိ စုိက်ပျ�ိးေမြ အချ�ိ� ထခုိိက်မ�ရှိမည ်

ြဖစ်ပါတယ်။ ဧရာဝတီတိုငး်ေဒသကy းီ အစုိးရအဖဲွ��ှင့် ေပါငး်စပ်ည�ိ�ိ�ငး်ပx းီေတာ ့ ၎င်းကိစ[ကို 

ေဆာင်ရက်ွသွားမည်ဖြ စ်ပါေကw ာင်း ရငှး်လငး် ေြဖကw ားအပ်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

စမံုေရထိနး်တမံ၏ လက်ဝဲေမြ ာငး်တစ်ေလ�ာက် တပ်ဆင်ထားေသာ ေရထုတ်ပ~ န်ေရတံခါးများ�ှင့် DY 

ေမြ ာင်း ပျက်စီးကျ�ိးပြ တ်ေနမ��ှင့်ပတ်သက်ပx းီ ပြ �ပြ င်ေပးရန် အစီအစ�်ရိှ၊မရိှ�ှင့်စပ်လျ�်းသည့်ေမးခွန်း 

 ဥကV�။  ။ သာစည်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးသနး်စုိး ေမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဦးသန်းစုိး(သာစည်မဲဆ�iနယ်)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ်ကေတာ့ မ�eေလးတုိငး် 

ေဒသကy းီ၊ သာစည်မဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးသနး်စုိးဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ့် 

အေနနဲ� သာစည်မx �ိ�နယ် စမံုေရထနိး်တမံရ�ဲ လက်ဝဲေမြ ာင်းတစ်ေလ�ာက် တပ်ဆငထ်ားတ့ဲ ေရထုတ်ပ~ န် 

တံခါးများ�ှင့် DY ေမြ ာငး် ပျက်စီးကျ�ိးပြ တေ်နတာ�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ ပြ �ပြ ငေ်ပးရန ် အစီအစ� ် ရှိ၊မရှိ 

ေမးမြ န်းမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ စမံုေရထိနး် တမံ 

ဟာသာစည်မx �ိ�ရ�ဲ အေရ�ှေမြ ာက်ဘက် ၁၀ မုိင ် ေကျာ်အကွာမှာတည်ရိှပါတယ်။ စမံုေချာင်းအတငွး် 

စီးဆငး်ေရများသာမက သာစည်မx �ိ�နယ်ရ�ဲအေရ�ှဘက် ေတာင်တန်းစီမှ ေတာငက်ျေရများကုိပါ စုစည်း 

သုိေလှာငရ်ာေရထိနး်တမံဖြ စ်ပါတယ်။ လက်ဝဲေမြ ာငး်၊ လက်ယာေမြ ာင်းများမှတစ်ဆင့် သာစည် 

 မx �ိ�နယ်အတွငး်ရှိ ေကျးရာွတချိ���ှင့်ဝမ်းတငွး်မx �ိ�နယ်အတက်ွ စုိက်ပျ�ိးေရေပးေဝ�ုိငပ်ါတယ်။ စမံုလက်ဝဲ 

ေမြ ာင်းတစ်ေလ�ာက်မှာ ေတာငသူ်များအား စုိက်ပျ�ိးေရေပးေဝ�ုိငေ်ရးအတွက် ေရထတ်ုပ~ န ်၁၁ ခုရှိပါ 

တယ်။ အဆိုပါ ေရထုတ်ပ~ န်များမှာ ေရတံခါးရက်ွများတပ်ဆငထ်ားေကw ာင်း သိရှိရပါတယ်။ 

ေရထုတ်ပ~ န ် ၁၁ ခုအနက် အမှတ်(၂)၊ (၃)၊ (၅)၊ (၆)၊ (၇)၊ (၈) စတ့ဲ ေရထုတ်ပ~ နမ်ျားဟာ ေရေမြ ာင်း 

အတငွး် ေရမျက်�ှာပြ ငရ်�ဲအထက်မှာ တည်ေဆာက်ထားခြ င်းကုိ ေတ�ွရှိရပါတယ်။ ေရထုတ်ပ~ န်ဟာ 

ေရမျက်�ှာပြ ငရ်�ဲအထက်မှာ ေရာက်ေနတ့ဲအတက်ွ ေရမထွက်�ုိငဘဲ် လယ်ေမြ များသုိ� ေရေပးလုိ� မရ 
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ေကw ာင်း အဆိုပါေရထုတ်ပ~ နအ်နးီ ေရမျက်�ှာပြ ငမီ်တဲ့ေနရာမှ ေနာက်ထပ်အကူပ~ နမ်ျားတပ်ပx းီ ေရယူ 

ရတယ်လုိ�သိရပါတယ်။ အကူပ~ န်ပစ်တဲ့ စုိက်ပျ�ိးေရလုိတဲ့အချနိမှ်ာ လုိသေလာက်ေရကုိ အချနိမီ်မရ 

�ုိငဘဲ် ကw န�်ကw ာမ�ရှိပါတယ်။ အဆိုပါေရထုတ်ပ~ န် ေရတံခါးများဟာ စတင်တည်ေဆာက်တပ်ဆငခ်ျနိ ်

ကတည်းက ယခုအချနိအ်ထ ိ ေရထတ်ုလုိ�မရ�ုိငတ်ဲ့အတွက် မည်သည့်အတက်ွေကw ာင့် တပ်ဆင ်

ထားခြ င်းကုိ နားမလည်�ုိငေ်ကw ာငး် ေဒသခံေတာင်သူများက ေပြ ာကw ပါတယ်။ ဒါ့အပြ င ်လက်ဝဲေမြ ာင်း 

ေပvမှ DY  လက်လ|ဲေမြ ာင်းမှာေတာ့ ေရထိနး်တခံါးရက်ွတပ်ဆငထ်ားခြ င်းမရှိပါ။ ေရထိနး်တခံါးရကွ ်

တပ်ဆငထ်ားခြ ငး်မရှိတ့ဲအတက်ွ မုိးရာွေရများ၊ တမံမှေရထုတ်လ|တလုိ်က်တဲ့ေရများ အဆမတန် လ�ကံျ 

စီးဆငး်မ�ေကw ာင့် အဆိုပါ DY လက်လ|ဲေမြ ာင်းမှာ မကw ာခဏ ကျိ�းကျေလ့ရှိပx းီ ထုိသုိ� ကျ�ိးပြ တ်တဲ့ 

ေနရာကုိ ေဒသခံေတာင်သူများက ပြ န်လည်ဆည်ဖုိ�ရပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ သာစည်မx �ိ�နယ် 

စမံုေရထိနး်တမံရ�ဲ လက်ဝဲေမြ ာင်းတစ်ေလ�ာက် တပ်ဆငထ်ားေသာ ေရထုတ်ပ~ နေ်ရတခံါးများ�ှင့် DY 

ေမြ ာင်း ပျက်စီးကျ�ိးပြ တေ်နမ�များအား စနစ်တကျ ပြ �ပြ င်ေပးရနအ်စီအစ�ရ်ှိ၊မရိှ သိလုိပါေကw ာငး် 

လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် ေလးစားစွာေမးမြ နး်အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ အားလံုးကုိ ေကျးဇူး 

တင်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။  

ေဖြ ကw ားချက် 

 ဦးခငေ်ဇာ(်ဒုတိယဝန်ကy းီ၊ လယ်ယာစုိက်ပျိ�းေရး�ှင့်ဆည်ေမြ ာင်းဝန်ကy းီဌာန)။ ။  ေလးစား 

အပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီ၊ 

ဒုတယိဝန်ကy းီများခငဗ်ျား။ မ�eေလးတိုငး်ေဒသကy းီ၊ သာစည်မဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ်

ကုိယ်စားလှယ် ဦးသနး်စုိး၏ သာစည်မx �ိ�နယ်ရှိ စမံုေရထိနး်တံခါး�ှင့် လက်ဝဲေမြ ာငး်တစ်ေလ�ာက် 

တပ်ဆငထ်ားေသာ ေရထုတ်ပ~ နေ်ရထနိး်တံခါးများ�ှင့် DY ေမြ ာင်းပျက်စီးေနမ��ှင့်ပတသ်က်ပx းီေတာ့ 

 ပြ �ပြ ငေ်ပးဖုိ� အစီအစ�်ရှိ၊မရှိေမးတ့ဲေမးခွနး်�ှင့်ပတ်သက်ပx းီေတာ့ က}နေ်တာ်က ဆက်လက်ေဖြ ကw ား 

မှာဖြ စ်ပါတယ်။ စမံုေရထနိး်တမံဟာ မ�eေလးတိုငး်ေဒသကy းီ၊ မိတgလီာခ�ိုင၊် သာစည်မx �ိ�နယ် အတငွး် 

စမံုမြ စ်�ှင့် အငတ်ိုငး်သာေချာင်းကုိပိတ်ပx းီေတာ့ စမံုမြ စ်ေပvတွင ် ၁၉၉၀  ပြ ည့်�ှစ်က တည် ေဆာက် 

ခ့ဲပါတယ်။ စမံုေရထိနး်တမံဟာ လက်ယာေမြ ာင်းမေတာ်န�ဲ လက်ဝဲေမြ ာင်းမေတာ်ဟူ၍ ၂ ခုရိှ ပx းီ 

လက်ဝဲေမြ ာင်းမေတာ်အရည်ှ ၁၈ မုိင�ှ်င့် လက်ယာေမြ ာင်းမေတာ်အရည်ှ ၆.၅ မုိငရ်ှိပါတယ်။ 

ေရေပးေမြ ာင်းမကy းီ ၂ ခုဖြ င့် သာစည်မx �ိ�နယ်�ှင့် ဝမ်းတငွး်မx �ိ�နယ်အတငွး်ရှိ ေရေသာက်ဧရယိာ 
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၁၀၇၉၆ ဧကကုိ ေရေပးေဝရန် တည်ေဆာက်ခ့ဲခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ သာစည်မx �ိ�နယ်မှ ၃၄၈၈ ဧက၊ 

ဝမ်းတငွး်မx �ိ�နယ်မှ ၇၃၀၈ ဧက ဖြ စ်ပါတယ်။  

 စမံုေရထိနး်တမံ၏ လက်ဝဲ ေြမာင်းမကy းီတငွ ် မုိငန်ာလက်ခဲွေမြ ာင်း ၃၄ ခုရှိပx းီ သာစည်မx �ိ�နယ် 

အတငွး်တွင ် မုိငန်ာလက်ခဲွေမြ ာငး် ၁၀ ခု�ှင် ့ DY လက်ခဲွေမြ ာင်းတစ်ခုရှိပါတယ်။ စမံုေရထိနး်တမံ၏ 

ေရေသာက်စနစ်ရိှ တးူေမြ ာင်းများဟာ သဲဆန်ေသာဧရယိာအတွငး် ဖြ တ်သနး်ေဖာက်လုပ်ထားေသာ 

ေမြ သားေမြ ာင်းများဖြ စ်ပါတယ်။ တူးေမြ ာငး်အလျား ရည်ှလျားပx းီ သဲဆနေ်သာဧရိယာအား ေရေပးေဝ 

ရခြ ငး်ဖြ စ်သဖြ င့် ေရလှည့်စနစ်ဖြ င့် စည်းကမ်းတကျစုိက်ပျ�ိးေရရယူရန် စီမံတည်ေဆာက်ထားေသာ 

ေကw ာင့် စည်းကမ်းတကျေရရယူရန ် လုိအပ်မည်ဖြ စ်ပါတယ်။ သာစည်မx �ိ�နယ် ေရေသာက်ဧရယိာ 

များသည်  ေြမာင်းအရငး်ပုိငး်တငွရ်ှိ၍ စည်းကမ်းရှိရှိ စနစ်တကျ ေရယူမည်ဆိုပါက ေရရရန ်

အခွင့်အေရး ရာ��နး်ပြ ည့်ရရှိ�ုိငေ်သာ ဧရိယာဖြ စ်ပါတယ်။ သာစည်မx �ိ�နယ်အတငွး်ရှိ ေရေသာက် 

ဧရယိာ ၃၄၈၈ ဧကအနက် လက်ယာေမြ ာင်းမကy းီမှ ၁၈၅၂ ဧက၊ လက်ဝဲေမြ ာင်းမကy းီမှ ၁၆၃၆ ဧက 

ရှိပါတယ်။ လက်ဝဲေမြ ာင်းမကy းီ၏ သာစည်မx �ိ�နယ်အတငွး် ေရေသာက်ဧရယိာ ၁၆၃၆ ဧကတွင ်

လယ် ေြမ ၉၅၀ ဧက�ှင့် ယာေမြ  ၆၈၆ ဧက ရိှပါတယ်။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ကy းီမှေမးမြ နး်ထားတဲ့ 

ေရထုတ်ပ~ နအ်မှတ ် (၂)၊ (၃)၊ (၅)၊ (၆)၊ (၇)၊ (၈) ေရထုတ်ပ~ နမ်ျားအား ေရေပးေဝသည့်စနစ်မှာ 

ေအာက်ပါအတုိငး်ဖြ စ်ပါတယ်-  

 တူးေမြ ာငး်မကy းီ ေရထုတ်ပ~ နမ်ျားမှ လယ်ေမြ များသုိ� မြ င့်ရာမှနမ့်ိရာသုိ� ေရစီးဆငး်ေသာ စနစ် 

(Gravity Flow System)  ဖြ င့် ေရေပးေဝရာတွင ် တးူေမြ ာင်းအထက်ပုိငး်ရှိ ေရထတု်ပ~ န်ေပါက် 

များသည် ေမြ ာင်းကw မ်းပြ ငမှ် ပုိမုိမြ �င့်တင၍် တည်ေဆာက်ထားပx းီ ေမြ ာင်းအဆုံးပုိငး်သုိ� ေရထုတ်ပ~ န ်

များကုိ တဖြ ည်းဖြ ည်း�ိှမ် ့ချ၍ တည်ေဆာက်ထားခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ သုိ�မှသာ ေမြ ာင်းအရငး်မှ ေမြ ာငး် 

အဖျားထ ိ စုိက်ပျ�ိးဧရယိာများအား မ�တစွာ ေရေပးေဝ�ုိငမ်ည်ဖြ စ်ပါတယ်။ ထုိသုိ�ေဆာင်ရက်ွရာတွင ်

တူးေမြ ာငး်မကy းီအတငွး်ရှိ ေရထုထည်စီး��နး်၊ ေရအနက်တို�ကုိမူတည်၍ ေမြ ာင်းခဲွ၊ လက်တခဲွံ ေြမာင်း 

များ၏ ေရေသာက်ဧရယိာအလုိက် ထတ်ုယူသံုးစဲွမည့် ေရပမာဏကုိ တွက်ချက်၍ လက်တံခဲွေမြ ာင်း၊ 

လက်တန်ေမြ ာင်းများတို�၏ ေရထုတ်ေပါက်အမြ င့်�ှင့် အကျယ်တို�ကုိ ဒီဇုိငး်တက်ွချက်၍ တည်ေဆာက် 

ထားခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ စမံုလက်ဝဲေမြ ာင်းမကy းီတငွ ်သာစည်မx �ိ�နယ်အတငွး် မုိငန်ာေမြ ာင်း ၁၀ ခုအနက ်

မုိငန်ာေမြ ာင်း (၁) ခုမှ မုိငန်ာ ေြမာင်း (၃) အထိ ေမြ ာငး်မကy းီ၏ ေပတုိင ် ၁၂၆၀၀ တွင ် တည်ေဆာက ်

ထားေသာ ေရထိနး်ေရမြ င့် အေဆာက်အဦမှ ေရမြ �င့်တင်ပx းီ ေရထုတ်ပ~ န်များမှ ေရေပးေဝရပါတယ်။ 
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မုိငန်ာေမြ ာင်းအမှတ(်၄)၊ (၅)၊ (၆)၊ (၇)၊ (၈) အတက်ွ ေမြ ာင်းမကy းီ၏ ေပတုိင ် ၂၁၅၀၀ တငွ ်

တည်ေဆာက်ထားေသာ ေရမြ �င့်အေဆာက်အဦမှ ေရမြ �င့်တင်ပx းီ ေရေပးေဝရပါတယ်။ ထိုက့ဲသုိ� 

ေရထိနး်ေရမြ �င့် အေဆာက်အဦများ အလှည့်ကျေရမြ �င့်တင်၍ ေရေပးေဝရာတွင ်ေရလှည့်ေအာက်ပုိငး် 

မှ ေတာင်သူများသည် ေရအလှည့်ကျချိနမ်ေစာင့်�ုိငဘဲ် ညအချနိတွ်င ် ေရမြ �င့်အ ေဆာက်အဦ 

ေရတားတံုး များကုိဖွင့်၍ ေရယူခြ ငး်၊ ေရလှည့်ကျေသာ အထက်ပုိငး်ရှိ ေတာင်သူများအချငး်ချငး်သည ်

စနစ်တကျ ေရယူရမည့်အစား သူ�ထက်ငါဦးေအာင ် သတ်မှတေ်ရထုတ်ပ~ နမှ် ေရအလာကုိ မေစာင့်ဘ ဲ

ခုိးပ~ နမ်ျား တပ်ဆင၍် စည်းကမ်းမ့ဲေရယူခြ ငး်၊ ေမြ ာငး်မကy းီအတငွး် စည်းကမ်းမဲပ့ငး်တားများပြ �လုပ်၍ 

အချနိ်ပြ ည့်ေရယူခြ ငး် စသည်တုိ�ေကw ာင့် ေရပုိသူက ပုိ၍ ေရလုိသူက လုိေနရေကw ာင်း စစ်ေဆးေတွ�ရှိ 

ရပါတယ်။  

 ဌာနတာဝနရ်ှိသူများက  ေြမာင်းတစ်ေလ�ာက်စစ်ေဆးကy းီကw ပ်ပx းီ မလုိအပ်သည်များကုိ ဖယ်ရာှး 

ရငှး်လငး်၍ စည်းကမ်းတကျ ေဆာင်ရက်ွခ့ဲကw ေသာလ်ည်း တာဝန်ရှိသူများ မျက်ကွယ်ပြ �သွားသည် 

�ှင့်တစ်ပx �ိငတ်ည်း စည်းကမ်းချ�ိးေဖာက်မ�များကုိ ပြ န်လည်လုပ်မx ဲဖြ စ်ေကw ာင်း ေတွ�ရှိရပါတယ်။ 

တူးေမြ ာငး်ဥပေဒများဖြ င့် အေရးယူမည်ဆိုပါကလည်း မပြ ည့်စံုသူများဖြ စ်၍ ၎င်းတို�၏ စားဝတ်ေနေရး၊ 

မိသားစုအေရးတို�ကုိငဲ့ကွက်ေသာအားဖြ င့် ေဖျာငး်ဖျစည်း�ုံးခြ ငး်ဖြ င့်သာ ေဆာငရ်က်ွခ့ဲပါတယ်။ 

ေလ့လာေတွ�ရှိချက်အရ လက်ဝဲေမြ ာင်း ၁၆၃၆ ဧကေပvတွင ် လယ် ၉၅၀ ဧကအနက် ၂၀၁၀-၂၀၁၁ 

ခု�ှစ်တငွ ်၈၃၅ ဧက၊ ၂၀၁၁-၂၀၁၂ ခု�ှစ်တငွ ်ယခုမုိးစပါးရာသီက ၉၀၅ ဧကကုိ ေရေပးေဝ စုိက်ပျ�ိး 

�ုိငခ့ဲ်ပါတယ်။ သုိ�ပါ၍ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီသိလုိေသာ အဆိုပါ ေရထုတ်ပ~ န်၊ ေရတံခါး 

များသည် စတင်တည်ေဆာက်တပ်ဆငခ်ျနိက်တည်းက ယခုအချနိအ်ထ ိ ေရထုတလုိ်�မရ�ုိငသ်ည့် 

အတက်ွ မည်သည့်အတက်ွတပ်ဆင်ထားြခငး်ကုိ နားမလည်�ုိင်ဖြ စ်ရေကw ာင်း ဟူေသာ ေမးမြ နး်ချက်ကို 

ေဖြ ကw ားရမည်ဆိုပါက ေရတံခါးများကုိ စနစ်တကျ တက်ွချက်တပ်ဆငထ်ားပါသည်။ သုိ�ေသာ် ေဒသခံ 

ေတာင်သူများ သတမှ်တ်စည်းကမ်းကုိ လုိက်နာမ�အားနည်းခြ ငး်ေကw ာင့် ဖြ စ်ပါသည်ဟု နားလည်ရန ်

ရငှး်လငး်တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

 လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီသိရှိလုိေသာ လက်ဝဲေမြ ာင်းေပvရှိ DY လက်ခဲွေမြ ာငး် 

ကျ�ိးပြ တရ်ခြ င်းမှာ တမံထုတလ်|တ်ေရများ အဆမတန် လ�ကံျစီးဆငး်၍ မဟုတ်ပါ။ မုိးများ၍ တမံမှ 

ေရထုတ်လ|င့်ေသာအခါ တူးေမြ ာငး်များအတငွး်သုိ� ထုတလ်|တ်ခြ ငး်မဟုတပ်ါ။ သဲထုတေ်ရတခံါး၊ 

ေရတံခါးတပ် ေရပုိလ|ဲ၊ ပင်မေရပုိလ|ဲတို�မှ ပုိလ�ေံရများကုိ စမံုေချာင်းအတငွး်သုိ�သာ ထုတ်လ|တ်ခြ ငး် 
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 ဖြ စ်ပါေကw ာင်း ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။ DY လက်ခဲွေမြ ာင်းကျ�ိးေပါက်ရခြ ငး်မှာ ေရဆိုးထတုေ်မြ ာငး် 

များအား ေတာင်သူများမှ ပိတ၍် ငါးဖမ်းခြ ငး်၊ လယ်ယာများတုိးချ�ဲလုပ်ကုိင်ခြ ငး်၊ အမိ�က်များစွန�်ပစ် 

 ခြ ငး်တို�ေကw ာင့် ကွငး်အတငွး် ေရလ�၍ံ လက်ခဲွေမြ ာင်းေပါငအ်ား ေရေကျာ၍် ကျိ�းေပါက်ရခြ ငး် 

 ဖြ စ်ေကw ာင်း ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။ ကျိိ�းေပါက်သွားေသာ ေမြ ာင်းများအား စက် ဖြ င့်ပြ �ပြ င ်

ေပးလုိေသာ်လည်း စုိက်ပျ�ိးချနိ်ဖြ စ်၍ စက်များဝငေ်ရာက်ရန် အခက်အခဲရှိေကw ာင်း အချနိမ် ီ

ေရပြ န်လည်ေပးေဝ�ုိငရ်န ် သက်ဆိုငရ်ာေမြ ာင်း၏ ေရေသာက်ေတာင်သူများ�ှင့် ဆည်ေမြ ာင်းဌာန 

ဝနထ်မ်းများ ပူးေပါငး်၍ပြ �ပြ င်ေဆာက်ရက်ွကw ရပါေကw ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ DY လက်ခဲွ 

ေမြ ာင်းတငွ ် မူလကတည်းက ေရထိနး်တခံါးတပ်ဆငထ်ားပါတယ်။ အဆိုပါေရတံခါးကုိ လက်ရှိပြ �ပြ င ်

ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပx းီ ၂၀၁၂-၂၀၁၃  �ှစ်ကုနတွ်င ် ပx းီစီးမည်ဖြ စ်ပါတယ်။ စမံုေရထနိး်တမံ�ှင့် 

ဆည်ေရေသာက်စနစ်မှာ တည်ေဆာက်ခ့ဲသည့် �ှစ်ကာလကw ာမြ င့်ပx းီဖြ စ်၍ တူးေမြ ာငး်များအတွငး် 

သဲ�ုနး်ပုိ�ချခြ ငး်၊ တူးေမြ ာင်းေပါငမ်ျား ဒီဇုိငး်ပံုစံကျမရှိေတာ့ခြ င်း၊ တူးေမြ ာငး်အေဆာက်အဦများ 

ယုိယွငး်ပျက်စီးခြ ငး်တို� ဖြ စ်လျက်ရှိပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်၍ စမံုေရထိနး်တမံ၏ ဆည်ေရေသာက်စနစ ်

 ပြ နလ်ည်ပြ �ပြ င်ခြ ငး်လုပ်ငနး်များကုိ ၂၀၁၁-၂၀၁၂ ခု�ှစ်တငွ ် စတင်ေဆာင်ရက်ွခ့ဲပါတယ်။ ပြ �ပြ င်မ� 

လုပ်ငနး်များကုိ ၂၀၁၃-၂၀၁၄  ဘ�ာေရး�ှစ်ကုနတ်ငွ ် ပx းီစီးရနစီ်မံလျက်ရှိပါေကw ာင်းလည်း 

ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။ ထုိသုိ� ပြ �ပြ ငမ်� ပx းီစီးတိုငေ်အာင ်အဆိုပါ စမံုေရထန်ိးတမံမှ ေရေပးေဝ 

မ��ှင့်ပတသ်က်၍ ေတာင်သူလယ်သမားများမှ စည်းကမ်းအတိုငး် လိက်ုနာေဆာင်ရက်ွကw ပါမှသာလ�င ်

လုိအပ်ေသာရည်မှနး်ချက် ရရှိ�ုိငမ်ည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။ အားလံုးကုိ ေကျးဇူး 

တင်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ကုလားေမျာစုိက်ကွငး်စီမံကိန်းဧက ၁၄၀၀ ေကျာ်ရိှ စုိက်ဧကများအတွင်းသုိ� သစ်ဆံုလက်ခဲွေမြ ာငး် 

အမှတ်(၁)မှ ကမpသဲကန်အထိ ေရစီးေရလာေကာင်းေအာင် ပြ �ပြ ငေ်ပးရန်�ှင့် စပ်လျ�်းသည့်ေမးခွနး်။ 

ဥကV�။  ။ ရမည်းသငး်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးဘုိနေီမးမြ နး်ဖုိ� ြဖစ်ပါတယ်။ 

ဦးဘုိနီ(ရမည်းသင်းမဲဆ�iနယ်)။ ။ �ိုေသေလးစားအပ်ပါေသာ ြပည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့် ြပည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊ ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီများ၊ ဧည့်သည်ေတာမ်ျား 

အားလံုးကုိယ်စိတ�ှ်စ်ြဖာ ကျနး်မာချမ်းသာပါေစေကw ာငး် ဆုေတာင်းေမတeာပုိ�သရင်း ဂါရဝပြ �အပ်ပါ 

တယ်ခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ်ကေတာ့ မ�eေလးတုိငး်ေဒသကy းီ၊ ရမည်းသငး်မဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ကုိယ်စားလှယ် ဦးဘုိနီဖြ စ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ့်အေနန�ဲ ရမည်းသငး်မx �ိ�နယ် ကုလားေမျာ ေကျးရာွအုပ်စု 
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အတငွး်မှာရှိတ့ဲ ေကျးရာွများရိှ ေတာင်သူလယ်သမားများကုိယ်စား ကုလားေမျာကွငး်စီမံကိနး်စိုက်ဧက 

၁၂၀၀ ေကျာ်ရှိ စုိက်ဧကများအတွငး်သုိ� သစ်ဆုံ လက်ခဲွေမြ ာင်းအမှတ ် (၁) မှ ကမpသဲကနကွ်ငး်အထ ိ

ေရစီးေရလာေကာင်းေအာင ် ပြ �ပြ ငေ်ပး�ုိင၊် မေပး�ုိင�ှ်င့် စိက်ုဧကများအတငွး်သုိ� သဲ�ုနး်ထတုမ်� 

ကာကွယ်ေပးရန ် အစီအစ�်ရိှ၊ မရှိ သိရှိလုိေကw ာငး်ေမးမြ နး်အပ်ပါတယ်။�ိုေသေလးစားအပ်ပါေသာ 

လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ်တို� ရမည်းသငး်မx �ိ�နယ်ဟာ ေနပြ ည်ေတာရ်�ဲအရပ်ိေအာက်မှာ 

ရှိေနေပမယ့်လည်း ေနပြ ည်ေတာက့ဲ်သုိ�မုိးေရချိနမ်များဘဲ သိသိသာသာ က}နေ်တာတုိ်�မx �ိ�နယ် အတငွး် 

ေရာက်ရင ် မုိးေရချနိန်ည်းပx းီ တစ်�ှစ်ပျမ်းမ�မုိး ေရချနိဟ်ာ ၂၀ လက်မမှ ၃၀ လက်မကw ားသာရှိပx းီ 

ယခု�ှစ်မှာဆိုရင ် မုိးေရချိနဟ်ာ ၂၁.၇၁လက်မသာရိှပါတယ်။ မုိးေရကုိအငမ်တန ် အားထားရတဲ့ 

 မx �ိ�နယ်ဖြ စ်ပါတယ်။ စုိက်ပျ�ိးထားသမ�လယ်ေမြ များ ေအာင်မြ ငေ်စရန်ေရစီး ေရလာေကာင်းေအာင ်

ေမြ ာင်းများ၊ ဆည်များ၊ ကန်များအတတ်�ုိငဆ်ုံး ထိနး်သိမ်းေစာင့်ေရာှက်ကw ပါတယ်။ သုိ�ရာတွင ်သစ်ဆုံ 

ဆည်လက်ခဲွေမြ ာင်း အမှတ(်၁)မှ ကမpသဲကနကွ်ငး်ေမြ ာင်းအရည်ှ ၁၂၀၀၀ ေကျာ်ဟာ ထိနး်သိမ်းရန် 

လူထအုငအ်ား�ှင့် မ�ုိငမ်နငး်ဖြ စ်ေနပါတယ်။ ကုလားေမျာ အုပ်စုတငွး်ရှိ ေကျးရွာများမှ ေတာင်သူ 

လယ်သမားများ စုိက်ပျ�ိးဖြ စ်ထနွး်ေအာင်မြ င်�ုိငတ်ဲ့ စုိက်ဧက ၁၄၀၀ တွငစုိ်က်ပျ�ိးထားေပမယ့်လည်း 

ယခု�ှစ် မုိးကခါတိုငး်ထက်ပုိမိနုည်းပါးပx ီး စုိက်ဧကများအတွငး်သုိ�ဝငေ်ရာက်တ့ဲ သစ်ဆုံလက်ခဲွေမြ ာငး် 

အမှတ(်၁) မှသဲကနအ်ထ ိက}န်ေတာ်တုိ�ေမြ ာင်း ဟာတိမ်ေကာေနတဲ့အတွက် ေရသွငး်ရနခ်က်ခဲေကw ာငး် 

ယခု�ှစ် စုိက်ပျ�ိးထားသမ� အကျိ�းမဖြ စ်ထနွး်ဘဲ ဝမ်းစာစပါးမရရှိကw ပါခငဗ်ျား။ သစ်ဆုံလက်ခဲွေမြ ာင်း 

အမှတ(်၁)မှ ကမpသဲကနကွ်ငး်ထ ိ ေပ ၁၂၀၀၀ ေကျာေ်မြ ာငး်ဟာ တိမ်ေကာေနတ့ဲအတက်ွ လယ်ေမြ  

များသုိ� တစတစသဲ��နး်ထိုးလာတဲ့အတွက် �ှစ်ကw ာလာတာနဲ�အမ� စုိက်ဧကအားလံုးလက်လ|တ ်

ဆုံး��ံးရမယ့် အ�eရာယ်လည်း ကy �ံေတွ�ေနရပါတယ်ခငဗ်ျား။ သုိ�ပါ၍ ရမည်းသငး်မx �ိ�နယ် ကုလားေမျာ 

ေကျးရွာအုပ်စု စပါးစုိက်ဧကအတက်ွ သစ်ဆုံလက်ခဲွေမြ ာင်းအမှတ(်၁) မှ ကမpသဲကန ် အထေိမြ ာငး် 

များပြ န်လည်ပြ �ပြ ငေ်ပး�ုိင၊် မေပး�ုိင�ှ်င့် လယ်ေမြ များ သဲ�ုနး်ထိုး မ�ကာကွယ်ရန ် ပညာရငှမ်ျား�ှင့် 

ေလ့လာစိစစ်ပx းီ ထနိး်သိမ်းအကူအညီေပး�ုိင၊် မေပး�ုိင ်သိရိှလုိပါေကw ာငး် �ိုေသေလးစားအပ်ပါေသာ 

လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် ေမးမြ န်းအပ်ပါတယ် ခငဗ်ျား။( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ 
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ေဖြ ကw ားချက် 

 ဦးခငေ်ဇာ(်ဒုတိယဝန်ကy းီ၊လယ်ယာစုိက်ပျ�ိးေရး�ှင့်ဆည်ေမြ ာင်းဝန်ကy းီဌာန)။  ။ ေလးစား 

အပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ မ�eေလးတိုငး် 

ေဒသကy းီ၊ ရမည်းသငး်မဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးဘိနု၏ီ ရမည်းသငး်မx �ိ�နယ်၊ 

ကုလားေမျာစုိက်ကွငး် စီမံကိန်းဧက ၁၄၀၀ ေကျာရ်ှိ စုိက်ဧကများအတငွး်သုိ� သစ်ဆုံလက်ခဲွေမြ ာငး် 

အမှတ ် (၁) မှကမpသဲကနအ်ထ ိေရစီးေရလာေကာငး်ေအာင်ပြ �ပြ ငေ်ပးရန် အစီအစ�် ရှိ၊ မရှိ ဆိုေသာ 

ေမးခွနး်�ှင့်ပတသ်က်ပx းီေတာ့ က}န််ေတာ်ရငှး်လငး် ေြဖကw ားမှာြဖစ်ပါတယ်။ သစ်ဆုံေရေလှာငတ်မ ံ

ဆည်ေရေသာက်စနစ်အတငွး်ရှိ တးူေမြ ာငး်များ�ှင့် တးူေမြ ာင်းအေဆာက်အဦများကုိ ၁၉၆၀-၁၉၆၁ 

ခု�ှစ်တငွ ် တည်ေဆာက်ခ့ဲပါတယ်။ အလျား ၁၂၀၀၀ ေပရှိ ကုလားေမျာေမြ ာင်း၏ေရေသာက်ဧရယိာ 

၄၇၇ ဧကဖြ စ်ပါတယ်။ မူလစပါးစုိက်ပျိ�းရနသ်ာ ရည်ရယ်ွတည်ေဆာက်ေပးခ့ဲေသာလ်ည်း 

ေနာက်ပုိငး်တငွ ်မုိးစပါး စုိကပ်ျ�ိးခြ ငး်ထက် စီးပာွးဖြ စ်တက်ွေခြ ကုိက်ေသာ စပျစ်ခx မံျားကုိတိုးချ�ဲစုိက်ပျ�ိး 

လျက်ရှိ ေနပါတယ်။ 

 ြပည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ကy းီေမးမြ နး်ချက်တွငပ်ါဝငေ်သာစုိက်ဧက ၁၄၀၀ ေကျာ်မှာ 

ကုလားေမျာေမြ ာင်းေရေသာက်�ှင့်ဆက်စပ်လျက်ရှိေသာ ဆည်ေရေသာက်ပြ ငပ်ရှိ ကမpသဲကနတ်ငွး်မ ှ

မုိးေကာငး်ေသာက်  ယာေမြ များဖြ စ်ပါတယ်။ အဆိုပါ မုိးေကာငး်ေသာက် ယာေမြ များသည် သဲဆန ်

ေသာေမြ  အမျိ�းအစားများြဖစ်ပx းီ ကုနး်မြ င့်ပုိငး်ြဖစ်၍ စုိက်ပျ�ိးေရကုိ ြမင့်၊ နိမ့် ေရေပးစနစ်          

(Gravity Flow) စနစ်ြဖင့် ေပးေဝ�ုိင်ခြ ငး်မရှိသဖြ င့် ေဆာင်ရက်ွေပးရန် မရှိပါေကw ာင်း ေဖြ ကw ား 

အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ အားလံုးကုိ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ ဒီကေန�အတွက် ေမးခွနး်များ ေမးမြ နး်ခြ ငး်၊ ေဖြ ကw ားခြ ငး် အစီအစ�် ပx းီပါပx ။ီ 

အစည်းအေဝးကုိ မိနစ် ၃၀ ခန�်ေခတeရပ်နားပါမယ်။ 

အချနိ၊် ၁၁း၁၀။ 

အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ကV�ကy းီ ပြ နလ်ည်ထက်ွခွာပါပx ခီငဗ်ျား။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး အစည်းအေဝးခနး်မအတငွး်မ ှ

ထက်ွခွာ�ုိင်ကw ပါပx ခီငဗ်ျား။ 

[အစည်းအေဝးကုိ ၁ နာရခီန�်ရပ်နားပါသည်။] 
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အချနိ၊် ၁၂း၁၀။  

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ အစည်းအေဝးပြ နလ်ည် 

စတင်ေတာ့မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။  

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ကV�ကy းီ က� ေရာက်လာပါပx ခီငဗ်ျား။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ အားလံုးထိုင�ုိ်င်ကw ပါပx ခီငဗ်ျား။ 

ဦးသိနး်�ွန�်၊ သ �ဃန်းက}န်းမဆဲ�iနယ်က မြ န်မာ�ုိငငံ်�ုံးခန်ွ�င့်ှ တံဆိပေ်ခါင်းခန်ွ��န်းထားများကုိ 

အသစေ်ပြ ာငး်လဲပြ င်ဆင်ပြ �ာန်းသတ်မတ်ှေသာ ဘ�ာေရး�ှင့်အခွနဝ်န်ကy းီဌာန၏ 

အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ် (၁၂၂/၂၀၁၂)�ှင့် (၁၂၃/၂၀၁၂) အပါအဝင ်ပြ ည်ေထာငစု်လ|တ်ေတာ် 

ဥပေဒအမတ်ှ (၂) �ှင့် (၅) �ံုးခန်ွ�ငှ့် တံဆိပေ်ခါင်းခန်ွဥပေဒကုိ ပြ င်ဆင်သည် ့ဥပေဒများကုိ 

အေခြ ခ၍ံ လက်ရိှပြ ငဆ်င်သတ်မတ်ှထားေသာ �ံုးခန်ွ၊ တံဆိပေ်ခါင်းခနွ ်��န်းထားများ�ှင့် 

ပတ်သက်၍ ပြ န်လည်စ�်းစားသံုးသပ်ေပးပါရန် ပြ ည်ေထာင်စအုစုိးရအဖဲွ�အား ဤလ|တ်ေတာ်မ ှ

တုိက်တွန်းေကw ာင်းအဆုိတင်သွင်းခြ င်း 

 ဥကV�။  ။ အစီအစ� ်၆  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ မြ နမ်ာ�ုိငင် ံ

�ုံးခွန၊် တံဆပ်ိေခါငး်�ှင့်ပတသ်က်ပx းီေတာ့ အဆိုတစ်ရပ်တငဖုိ်� ဦးသိနး်�ွန�်က တင်ပြ ထားတာရိှပါ 

တယ်။ ဒါေကw ာင့် အဆိုတင်သွငး်ဖုိ� သ �ဃနး်က}နး်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးသိနး်�ွန�်အား ဖိတေ်ခvပါတယ်။  

 ဦးသိန်း�ွန်�(သ �ဃန်းက}န်းမဲဆ�iနယ်)။  ။ ေလးစားရပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ မြ န်မာ�ုိငင်�ံုံးခွန�ှ်င့် တဆံပ်ိေခါငး်ခွန ်

��နး်ထားများကုိ အသစ်ေပြ ာင်းလဲပြ ငဆ်င်ပြ �ာနး်သတ်မှတထ်ားေသာ ဘ�ာေရး�ှင့်အခွနဝ်န်ကy းီဌာန 

၏ အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ် (၁၂၂/၂၀၁၂)၊ �ံုးခွနအ်မိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ်(၁၂၃/၂၀၁၂) အပါအဝင ်

 ပြ ည်ေထာငစု်လ|တ်ေတာ်ဥပေဒအမှတ် (၃) �ှင့် (၅) �ံုးခွန၊် တဆံပ်ိေခါင်းခွနဥ်ပေဒကုိ ပြ ငသ်ည့်ဥပေဒ 

များကုိ အေခြ ခံ၍ လက်ရှိပြ ငဆ်ငသ်တ်မှတထ်ားေသာ �ံုးခွန၊် တဆံပ်ိေခါငး်ခွန�်�နး်ထားများ�ှင့် 

ပတ်သက်၍ ပြ န်လည်စ�း်စားသံုးသပ်ေပးပါရန် ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရအဖဲွ�အား ဤလ|တ်ေတာ်မှ 

တုိက်တနွး်ေကw ာင်းအဆိုကုိ က}နေ်တာ်တင်သွငး်ရပါတယ်။ တငသွ်ငး်တဲ့အခါမှာ ဦးစွာ က}န်ေတာ်ဒီမှာ 

အမှား ပြ ငဆ်ငခ်ျက် တစ်ချက်ကေတာ ့ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥပေဒအမှတ ် မြ န်မာ�ုိငင်တံဆံပ်ိေခါင်း 

ဥပေဒကုိ ပြ င်ဆငသ်ည့် ဥပေဒဟာ ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ်ဥပေဒအမှှတ ် (၂/၂၀၁၁)  ဖြ စ်ပါတယ်။ 
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စာကျတ့ဲအမှားဖြ စ်ပါတယ်။ �ံုးခွနဥ်ပေဒကုိ ပြ ငတ့ဲ်ဥပေဒကေတာ့ ၂၀၁၁  ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ ်

ဥပေဒအမှတ် (၅)  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီအမှားေလးကုိ ပြ ငဆ်ငခွ်င့်ေပးပါလုိ� ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် တင်ပြ လို 

ပါတယ်။  

 ေလးစားရေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ် ဒီပြ ငဆ်ငမ်�အဆိုကုိ တင်ရတဲ့ 

အေကw ာင်းအရငး်ကေတာ ့ ဤတံဆပ်ိေခါင်းခွနအ်မိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ ် (၁၂၂/၂၀၁၂)�ှင့် �ုံးခွန် 

အမိန�်ေကw ာ် ငြ ာစာအမှတ ် (၁၂၃/၂၀၁၂) တုိ�အား ၁၅-၃-၂၀၁၂ မှာ ထတ်ုပြ နခ့ဲ်တ့ဲ အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီအမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာများ�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ စတုတgပံုမှနအ်စည်းအေဝးမှာ ဦးမြ င့်စုိး၊ 

ေပျာ်ဘွယ်မဲဆ�iနယ်က ေချးေငွေပvစာချ�ပ်ချ�ပ်ရာတွင ် တဆိံပ်ေခါငး်ခွနဖုိ်းေငေွပးေနရခြ င်းအား 

 မြ နမ်ာ�ုိငင် ံ တစ်ဝနး်လံုးတငွ ် ကငး်လွတခွ်င့်ပြ ��ုိင၊် မပြ ��ုိငေ်မးခွနး်ေမးခ့ဲပါတယ်။ အ့ဲဒီလုိပ ဲ စတတုg 

အကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာအ်စည်းအေဝးမှာ ေဒvတင�ွ်ယ်ဦး၊ ဒဂံုမx �ိ�သစ်ေမြ ာက်ပုိငး်မဲဆ�iနယ်က 

လည်း ပြ ည်တငွး်အခွနဦ်းစီးဌာန၏ အခွနတ်ဆံပ်ိေခါငး်များအား အချနိမ်ေရးွအဆငေ်ပြ  လွယ်ကူစွာ 

ဝယ်ယူရရှိ�ုိငေ်ရး စီစ�်ေဆာင်ရက်ွေပးပါရနဆ်ိုတဲ့ ေမးခွနး်များပဲ ေမးခ့ဲတာေကw ာင့် ဒီအဆိုကုိ ၂၀၁၂ 

ခု�ှစ်၊ ဒီဇငဘ်ာလ ၁၈ ရက်ေန�က ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိ ေပးပုိ�ပx းီေတာ့ အဆိုတင်သွငး်ရခြ ငး် ဖြ စ်ပါ 

တယ်။  

  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ ဦးဆုံးက}နေ်တာ် ရငှး်လငး်တင်ပြ ချငတ့ဲ်အချက်ကေတာ့ 

အခုက}နေ်တာ ် ဒီအဆိုကုိတင်ခြ ငး်ဟာ က}န်ေတာ်�ုိငင်ရံ�ဲ ဒီမုိကေရစီအသွငကူ်းေပြ ာငး်မ� အဆင့်တစ် 

တစ်ခုမှာ ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်တို�ရဲ� ပူးေပါငး်မ�ကို ေဖာ်ပြ ချငတ့ဲ်ရည်ရယ်ွချက် 

�ှင့် တငသွ်ငး်ခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီတံဆပ်ိခွန၊် �ုံးခွနေ်တွ ေပြ ာင်းလဲပx းီ သတမှ်တတ်ဲ့အခါမှာ ပြ ည်သူလူထ ု

အတငွး်မှာ ဖြ စ်ပျက်ေနတဲ့ အေခြ အေနကုိ ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရကုိ အေခြ အေနမှန ်

သိဖုိ�အတက်ွ တင်ပြ ရခြ င်း ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီ�ုံးခွန၊် တံဆပ်ိေခါငး်ခွနကုိ် ဥပေဒအရေကw ာင့် သာမန ်

ဆငး်ရသဲားေတွဆိုလ�င ် ဘယ်ေလာက်အထထိခုိိက်လဲဆိုရင ် အခုဆငး်ရတဲဲ့လူေတွဟာ လငမ်ယား 

ကွာချငတ်ယ်ဆိုရငေ်တာင ် ကွာလုိ�မရတ့ဲအထ ိ �ုံးခွနေ်တွက ဖိစီးသလုိဖြ စ်ေနပါတယ်။ ဒီလုိပဲ မိမိတို�ရ�ဲ 

နစ်နာေကw း၊ အလုပ်ထုတပ်စ်ခံရလုိ�၊ ယာ�တုိ်က်ခံရလုိ� နစ်နာေကw းေတာင်းေတာ့မယ်ဆိုရငလ်ည်း 

အခုသတမှ်တ်ထားတ့ဲ �ုံးခွနေ်တာမ်ျားအရဆုိရင ် ဆငး်ရတဲဲ့လူေတွဟာ ဘယ်လုိမှ တရားစဲွဆိုပုိငခွ်င့် 

ေတွကုိ မရေတာ့ပါဘူး။ ဒီအတိုငး်ပဲ ဆငး်ရတဲဲ့လူေတွက အေမွအမ�ေတွ ဆဲွမယ်ဆိုရငလ်ည်း ဘယ်လုိမ ှ
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အမ�ဆွဲဆို �ုိငေ်လာက်တ့ဲအထ ိ ေငေွကw းမတတ်�ုိငဘဲ်�ှင့် တရားဥပေဒကေပးထားတ့ဲအခွင့်အေရးကို 

လက်လွတ ်ေနရတ့ဲ အေခြ အေနေရာက်ေနပါတယ်။ 

 ေလးစားအပ်ေသာ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ် သာဓကေလး ၃၊ ၄ ခုေလာက်တင်ပြ ပါရေစ။ 

အရငတ်န်ုးက �ုံးခွနေ်တာဟ်ာ �ုံးကုိ တငသွ်ငး်ရတဲ့ေလ�ာက်လ|ာမှာ ၅ ကျပ်ပဲ ကပ်ရပါတယ်။ 

အခုပြ ငဆ်ငတ့ဲ် ��နး်ထားအရ ၂၀၀ ကျပ်ကေန ၁၅၀၀ ကျပ် ဖြ စ်သွားပါတယ်။ အထးူသဖြ င့် တရား�ံုး၊ 

တရားမ�ံုးေတမှွာ တင်သွငး်ခ့ဲတဲ့ ပြ င်ဆငမ်�၊ ေစာဒကမ�၊ ပြ န်လည်သံုးသပ်ေပးေစလုိမ� အမ� 

အမျိိ�းအစားေတဆွိုရင ်အရင်က သတ်မှတ�်ုံးခွန ်၅ ကျပ်ဖြ စ်ပါတယ်။ ယခု ၅ ကျပ် မဟုတဘဲ်�ှင့် မူလ 

တရားမမ�မှာ ထမ်းေဆာင်ခ့ဲတဲ့ �ုံးခွနရ်�ဲထက်ဝက်ပမဏာကုိ ပြ ငဆ်ငသ်တ်မှတထ်ားပါတယ်။ အ့ဲဒီေတာ ့

မူလ �ုံးခွန ်၁၀ သိနး်ထမ်းခ့ဲတယ်ဆိုရင ်မူလအမ�မှာ ပြ ငဆ်င်မ�တို�၊ ေစာဒကမ�တုိ�၊ ပြ န်လည်သံုးသပ်မ�တုိ� 

တင်တဲ့အခါမှာ �ုံးခွန ် ၅ သိနး်ကျခံရေတာ့မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ အ့ဲဒီလုိပ ဲ အရငတ်နုး်က ပံုေသ�ုံးခွန ်

ထမ်းေဆာင်ရတ့ဲ အမ�ေတ၊ွ သီးခြ ားတာဝန်ဥပေဒအရ ေပးထားတ့ဲ ပုိငဆ်ိုင်ခွင့် အရငတ်နုး်က ကျပ် ၃၀ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အခု�ုံးခွနက် ကျပ် ၁ သိနး်ဖြ စ်သွားပါတယ်။ အ့ဲဒီအပြ င ် အမ�သည်တစ်ေယာက်က မူလ 

အဆိုလ|ာမှာ �ံုးခွန ် ၁၅ သိနး် ထမ်းေဆာင်ရမယ်။ အမ�မပx းီမီမှာ ကw ားဖြ တ်ေပvေပါက်တ့ဲ အမိန�်ေတွ 

အေပvမှာ ပြ င်ဆငမ်�တို� သက်ေရာက်ေတာ့မယ်ဆိုရင ် ထက်ဝက်�ုံးခွန ် ၇၅၀၀၀၀ ေပးရတယ်။ 

ေနာက်ထပ် �ုံးခွနတ်စ်ခါ အယူခံအမ� တက်မယ်ဆိုရင ်၁၅ သိနး်ေပးရပါတယ်။ အ့ဲဒီေတာ့ အယူခံမ�ဟာ 

ပထမ၊ ဒုတိယ၊ တတိယ၊ အထူးအယူခံမ�ဆိုပx းီေတာ ့ဥပေဒက ေပးထားတယ်။ အ့ဲဒီအတက်ွဆိုရင ်သိနး် 

၆၀ ကုနပ်ါတယ်။ အ့ဲဒီေတာ့ တရားစဲွမယ့်လူတစ်ေယာက်က အခုကုနေ်ဈး��နး်�ှင့်ဆိုရင ် အနမ့်ိဆုံး ၇၅ 

သိနး် ရငး်ရပါတယ်။ အ့ဲဒီေတာ ့ ေရ�ှေနခတုိ�၊ မိတe �ကူးခတို� အခြ ားစရိတအ်ေနနဲ�ဆုိရင ် ေငွကျပ် သိနး် 

၁၀၀ မရှိရင ် ဘယ်လုိမ�အမ�မစဲွဆို�ုိငေ်တာပ့ါဘူး။ အ့ဲဒီေတာ့ ဆငး်ရသဲားပြ ည်သူလူထအုတက်ွ အေမွ 

အခွင့်အေရးေတွ ေတာင်းမယ်ဆိုလုိ�ရှိရင ် အခု�ုံးခွနအ်ရဆိုရင ် အလွယ်တကူ တရားစဲွလုိ�မရေအာင ်

လက်ေတွ�မှာ တားဆီးပိတပ်ငထ်ားတ့ဲသေဘာ ေရာက်ပါတယ်။ အဲဒီရ�ဲ အကျ�ိးဆက်က ဘာဖြ စ်လာလ ဲ

ဆိုရင ် အမ�ဝယ်တဲ့လူ၊ အမ�ပဲွစားေတ ွ ေမွးထတ်ုေပးသလုိ ဖြ စ်သွားပါတယ်။ ဒီအမ�ဒုိ�ဝယ်မယ် ပx းီရင ်

ဘယ်ေလာက်ယူဆိုတဲ့ အဖြ စ်မျ�ိးဖြ စ်လာရင ် က}နေ်တာ်တို� တရားဥပေဒစုိးမုိးေရးအတက်ွ အငမ်တနမှ် 

အကy းီတနအ်�ပ်ုဆိုးေစပါတယ်။  

 ေလးစားရပါေသာ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ တကယ်ဆငး်ရတဲဲ့လူေတွအတွက် သာမန�်ုံးမှာ 

အရငတ်န်ုးက ထမ်းရတ့ဲ�ုံးခွန ် ဒါေတကွ အရင်တနုး်ကဆိုရင ် မိတe �တစ်မျက်�ှာကူးမယ်ဆိုရင ်၃ ကျပ်၊ 
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အခု ၃၀၀။ ေလ�ာက်လ|ာပြ ငမ်ယ်ဆိုရင ် အရငက် ၅ ကျပ်၊ အခု ၅၀၀။ အ့ဲဒီအပြ င ် �ုံးခွနေ်တ�ှွင့် 

ပတ်သက်တဲ့အခါမှာ ကုိယ်စားလှယလ်|ဲစာပြ �လုပ်တ့ဲအခါမှာလည်း အရငတ်နုး်က�ှင့်မတဘဲူန�ဲ ပံုေသ 

�ုံးခွနမ်သတမှ်တဘဲ်�ှင့် ပစ[ည်းတနဖုိ်း ၅၀၀ ��န်း�ှင့်ညီမ�တ့ဲ ေငပွမာဏကုိ �ုံးခွန်အဖြ စ်သတမှ်တ်တယ်။ 

အ့ဲဒီေတာ့အုိမငး်မစွမး်တဲ့ မိဘတစ်ဦးက မိမိရ�ဲသားသမီးကုိ ကုိယ်တစ်စာေပးပx းီေတာ့ မေရ|�မေပြ ာင်း 

�ုိငတ်ဲ့ပစ[ည်းကုိ ေရာင်းမယ်ဆိုရင ် အခု�ုံးခွနအ်ရ ကုိယ်စားလှယ်လ|ဲစာအတက်ွ �ံုးခွန ် ၅၀၀ ��နး်၊ 

ေရာင်းချမ�အတက်ွ ေနာက်ထပ် ၅၀၀ ��နး် ထမ်းေဆာင်ရတ့ဲအတက်ွ ပြ ည်သူလူထအုတက်ွသာ 

အငမ်တန်မှ ကy းီေလးတဲ့ဝနပိ်မ�ေတွဖြ စ်ေစပါတယ်။ အ့ဲဒီအပြ င ် အနမ့်ိဆုံး��နး်ထားအရ ေပြ ာရမယ်ဆို 

ရငေ်တာ ့ ပြ ည်သူလူထအုေနန�ဲ ဘယ်လုိမှမတတ�ုိ်ငတ်ဲ့ အေခြ အေနမျိ�းဖြ စ်တဲ့အတက်ွ အခု က}နေ်တာ ်

ေရှ�ေနေရှ�ရပ်ေလာကကေရာ၊ ပြ ည်သူလူထဆုကီ သိရတ့ဲအချက် အခုဆိုရင ် တရားမမ�ေတွ �ံုးမှာ 

ဆွဲ�ုိငတ်ဲ့အေရအတွက် အငမ်တနကုိ် နည်းပါးသွားပါတယ်။ အ့ဲဒီေတာ ့ အရငတ်န်ုးက ကတစိာချ�ပ ်

တစ်ခုချ�ပ်မယ်ဆိုရင ် ၆ ကျပ်ေပးရတယ်။ အခု ၆၀၀ ေပးရေတာ့ အရငတ်နုး်က ၁၀ တန် �ုံးခွနဟ်ာ 

အခုဆိုရင ် ၁၀၀၀  ဖြ စ်သွားပါတယ်။ အ့ဲဒီေတာ ့ ၁၉၉၀  ပြ ည့်�ှစ်ကာလ��နး်ထားကုိ ၂၀၁၁ မှာ အဆ 

၁၀၀ မှေန အဆ ၄၀ အထိ ေငွေကw းတန်ဖုိးတိုးမြ �င့်တဲ့အေခြ အေနဖြ စ်ပါတယ်။ တကယ်ေတာ ့ ဒီ ၁၀ 

�ှစ်မှာ ပြ ည်သူလူထရု�ဲ လူေနမ�ဝငေ်ငွဟာ အဆ ၁၀၀ တုိးပါသလား။ ဒါအားလံုး သိတဲ့အတိုငး်ပဲ။ 

မတုိးတဲ့အပြ င ်အခု သမpတကy းီကုိယ်တိုငက် က}နေ်တာ်တို� �ုိငင်မှံာ ဆငး်ရမဲွဲေတတ့ဲ��နး် ၂၆ ရာခုိင�်�နး် 

ရှိတယ်။  ေဒvလာ ၈၅၀ ေအာက် ရပ်တည်ေနရတ့ဲ ပြ ည်သူလူထ ုအများစုဖြ စ်တယ်ဆိုတာ ေပြ ာထားတဲ့ 

အတက်ွ အခု�ုံးခွန၊် တံဆပ်ိခွန�်�နး်ထားများဟာ သမpတကy းီသွားေနတ့ဲ ဆငး်ရမဲွဲေတမ� တုိက်ဖျက်ေရး 

ကုိ အေထာက်အကူမပြ �ဘူးလုိ� ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် �ိုးသားစွာ တင်ပြ လုိပါတယ်။ အ့ဲဒီေတာ ့ အချက် 

အလက်ပုိငး်ကေတာ ့က}န်ေတာ် ဒီေလာက်ပဲေပြ ာပါမယ်။  

ဥပေဒအချက်တစ်ချက်ေလာက် ေထာက်ပြ  ချင်ပါတယ်။ ဘာလဲဆိုေတာ့ ဒီေန�အချိနအ်ထ ိ

နဝတဥကV�ပြ �ာန်းခ့ဲတဲ့ �ုံးခွန်အက်ဥပေဒပြ ငဆ်ငသ်ည် ့ဥပေဒ နဝတဥပေဒအမှတ် (၆/၉၀)၊ 

ေနာက်မြ နမ်ာ�ုိငင်တံံဆိပ်ေခါငး်ဥပေဒကုိ ပြ င်ဆငတ့ဲ် ဥပေဒနဝတဥပေဒအမှတ် (၇/၉၀) ရိှပါတယ်။ 

ဒီဥပေဒ �ှစ်ရပ်ကုိ ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ်က ပြ �ာနး်လုိက်တဲ့ ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ်ဥပေဒအမှတ် 

(၂)�ှင့် (၅) တုိ�ကေန ဒီဥပေဒကုိ ပြ နလ်ည်�ပ်ုသိမ်းထားခြ ငး် မရှိေသးပါ။ အဲဒီေတာ့ ဒီမှာ ေထာက်ပြ  

ချငတ့ဲ်အချက်ကေတာ့ နဝတဥကV�သည် သူ�ေခတ်သူ�ကာလက ဥပေဒပြ �ေရးအာဏာ၊ စီမံခန�်ခဲွေရး 

အာဏာ၊ တရားစီရင်ေရးအာဏာများကုိ (၁/၉၀) အရ ကုိငတွ်ယ်ကျင့်သံုး�ုိငပ်ါတယ်။ တရား�ံုးများကုိ 
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လ|ဲထားေပမယ့် တရားေရးအာဏာလည်း နဝတဥကV�မှာ ရှိပါတယ်။ စီမံခန�်ခဲွေရးအာဏာအတွက ်

အဆင့်ဆင့် ေကျးရွာေတွအထခဲွိေဝပx းီေတာ့ စုေပါငး်ေခါငး်ေဆာင်ဖုိ� လုပ်ေပမယ့် စီမံခန�်ခဲွေရးအာဏာ 

ကလည်း နဝတဥကV�က လံုးဝကျင့်သံုးတဲ့ ကျင့်သံုးပုိငခွ်င့်ရှိတဲ့ အာဏာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေန� 

က}နေ်တာ်တို��ုိငင်ရံ�ဲ ေပြ ာင်းလဲလာတဲ့ ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒအရ စကားရပ်များဥပေဒမှာ နဝတ 

ဥကV�ေနရာမှာ �ုိငင်ေံတာ်သမpတလုိ� အစားထိုးေပမယ့် အခုအေခြ ခံဥပေဒက သမpတသည ်

စီမံခန�်ခဲွေရးအာဏာပဲရှိပါတယ်။ ဥပေဒပြ �ေရးအာဏာ မရိှပါဘူး။ အဲဒီေတာ ့ ဥပေဒတစ်ခုကုိ ပြ ငခ်ျင ်

တယ်။ ပယ်ဖျက်ချငတ်ယ်၊ ေပြ ာင်းလဲချငတ်ယ်ဆိုလုိ�ရှိရင ် က}န်ေတာ်တို� ဖဲွ�စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒအရ 

 ပြ ည်ေထာငစု်လ|တ်ေတာ်ကုိသာ အပ်�ှငး်ထားပါတယ်။ ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ်ကလည်း ဘယ်ဝန်ကy းီ 

ဌာနကုိမှ ဥပေဒပြ �ပုိငခွ်င့်အာဏာ လ|ဲအပ်ထားခြ ငး် မရှိပါဘူး။ အ့ဲဒီအေခြ အေနကုိ ထည် ့သွငး်စ�း်စား 

 ပx းီေတာ့ အခုပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ်ဥပေဒအမှတ် (၂)�ှင့် (၅)  ပြ �ာန်းချက်�ှင့်စပ်ဆက်ပx းီေတာ ့

ထတ်ုပြ နခ့ဲ်တ့ဲ �ုံးခွန၊် တဆံပ်ိေခါငး်ခွန ် အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာများသည် ဥပေဒပြ �ရာေရာက်တဲ့အတွက ်

ဒီလုိလုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကုိလညး် ပြ ည်ေထာငစု်အစုိးရအဖဲွ�က ေနာငေ်ဆာငရ်က်ွတ့ဲအခါမှာ အေခြ ခံ 

ဥပေဒ�ှင့်ညီ၊ မညီပါ စ�း်စာပx းီေတာ့ ေဆာငရွ်က်သင့်ေကw ာင်း က}နေ်တာ်အကy ံပြ �လုိပါတယ်။ ချ�ပ်ပx းီ 

ေတာ့ ဒီအဆိုကုိတင်ပြ ရရင ် ဒီေန�က}န်ေတာ်တုိ� �ုိငင်သူံ �ုိငင်သံားေတွအတက်ွ အခွနအ်တတ်ုေကw ာင့် 

ဝနမ်ပိေစချင်ပါဘူး။ စီးပွားေရးပိတဆ်ို�ထားတ့ဲ ကာလမှာ ေဖာက်ထက်ွရတ့ဲအတက်ွ အခွနအ်တတုမ်ျား 

ေကာက်ခံရတဲ့အေနအထားကုိ က}နေ်တာတုိ်� နားလည်ပါတယ်။ အခုဆိုရင ် မ �ဂလာသတင်းအဖြ စ် 

ကမoာဘ့ဏ်တို�၊ �ုိငင်တံကာေငွေကw းရနပံု်ေငွအဖဲွ�တို�က က}နေ်တာ်တို�ကုိ ကူညီေထာက်ပ့ံမ�များ 

အတအိလငး် ေကw ညာေနလာတဲ့အချနိမှ်ာ ပြ ည်သူလူထအုများတကာ့အများစု အထးူသဖြ င့် ဆငး်ရသဲား 

 ပြ ည်သူလူထကုို ထိခုိက်တဲ့ တံဆပ်ိေခါငး်ခွန�ှ်င့် အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ(်၁၂၂/၂၀၁၂)၊ �ံုးခွနအ်မိန�် 

ေကw ာ်ငြ ာစာ အမှတ်(၁၂၃/၂၀၁၂)တုိ�ကုိ ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရအဖွ�ဲက ပြ နလ်ည်သံုးသပ်ေပးပx းီေတာ ့

 ပြ ည်သူလူထခံု�ုိငတ်ဲ့ အခွန�်�နး်ထားများအဖြ စ် ပြ န်လည်သတမှ်တ်ေပးဖုိ� ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရ 

အဖဲွ�အား က}နေ်တာတုိ်� ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်မှ တိုက်တွနး်ေကw ာင်းအဆိုကုိ က}နေ်တာေ်လးေလး 

နက်နက်တင်သွငး်အပ်ပါတယ်။ အားလံုးကို ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ အဆို�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ ေထာက်ခံမယ့်ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦးအား ဖိတေ်ခvပါ 

တယ်။  
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 ဦးဝငး်ေဆွ(ေညာင်ေရ|မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ၊  

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ�ှင့် ဧည် ့သည်ေတာ်ကy းီများခငဗ်ျား။ ရန်ကုနတ်ိုငး်ေဒသကy းီ၊ 

သ �ဃန်းက}နး်မဲဆ�iနယ်က ဦးသိနး်�နွ�် အဆိုတင်သွငး်တဲ့ အဆိုကုိ ရမ်ှးပြ ည်နယ်၊ ေညာငေ်ရ| 

မဲဆ�iနယ်မှ က}န်ေတာ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးဝငး်ေဆမှွ ေထာက်ခံပါေကw ာင်း တင်ပြ  

အပ်ပါတယ်။ အားလံုးေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဦးသိနး်�ွန�် သ �ဃန်းက}န်းမဆဲ�iနယ်၏ အဆုိ�ငှ့်စပ်လျ�်း၍ သက်ဆုိငရ်ာ ပြ ည်ေထာင်စအုဆင့် 

အဖဲွ�အစည်းဝင်က ပြ န်လည်ရှငး်လင်းေဆွးေ�းွခြ ငး်�ှင့် လ|တ်ေတာ်၏ အဆံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 

ဥကV�။  ။ အဆို�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီဌာနက ပြ န်လည ်

ေဆွးေ�ွးဖုိ� ဖိတေ်ခvပါတယ်။  

ေဒါက်တာလင်းေအာင်(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊ ဘ�ာေရး�ှင့်အခွန်ဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစား အပ်ပါ 

ေသာ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး ကုိယ်စတိ�ှ်စ်ဖြ ာ 

ကျနး်မာချမ်းသာပx းီ မ �ဂလာအေပါငး်�ှင် ့ ပြ ည့်စံုပါေစေကw ာငး် ဆမွုနေ်ကာင်းေတာင်းအပ်ပါတယ်။ 

က}နေ်တာ်ကေတာ့ ဘ�ာေရး�ှင့်အခွနဝ်န်ကy းီဌာန ဒုတယိဝန်ကy းီ ေဒါက်တာလင်းေအာင ် ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ရနကု်နတ်ိုငး်ေဒသကy းီ၊ သ �ဃန်းက}နး်မဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးသိန်း�ွန�် 

ရ�ဲ မြ န်မာ�ုိငင်တံဆံပ်ိေခါငး်ခွန�်�နး်ထားများကုိ အသစ်ေပြ ာင်းလဲပြ ငဆ်င်ပြ �ာန်း သတ်မှတတ်ဲ့ 

ဘ�ာေရး�ှင့်အခွနဝ်န်ကy းီဌာနရ�ဲ အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ ် (၁၂၂/၂၀၁၂)န�ဲ (၁၂၃/၂၀၁၂) အပါ 

အဝင ် ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ်ဥပေဒအမှတ် (၂) �ှင့် (၅) �ံုးခွန�ှ်င့် တဆံပ်ိေခါငး်ခွနဥ်ပေဒကုိ ပြ င်ဆင ်

သည့်ဥပေဒများကုိ အ ေြခခံ၍ လက်ရှိပြ ငဆ်ငသ်တ်မှတထ်ားေသာ �ံုးခွန၊် တဆံပ်ိေခါင်းခွန�်�နး်ထား 

များ�ှင့်ပတသ်က်၍ ပြ နလ်ည်စ�်းစားသံုးသပ်ေပးပါရန ် ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရအဖဲွ�အား ဤလ|တေ်တာ်မ ှ

တုိက်တနွး်ေကw ာင်းအဆိုန�ဲ ပတသ်က်လုိ� ရှငး်လငး်ေဖြ ကw ားသွားမှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ �ုံးခွနအ်က်ဥပေဒကို 

၁၈၇၀  ပြ ည့်�ှစ် မြ န်မာ�ုိငင်အံ �ဂလိပ်လက်ေအာက် ကုိလုိနဘီဝရှိစ�က်ပင ် အာဏာတည်ခ့ဲပx းီ ပြ �ာနး် 

ခ့ဲတဲ့ဥပေဒဖြ စ်ပx းီေတာ့ ေခတ်ကာလန�ဲ  လုိက်ေလျာညီေထွမရှိေတာ့တ့ဲ ��နး်ထားများကုိ ၁၉၅၇ ခု�ှစ်မှာ 

တစ်ကy မ်ိ၊ ၁၉၉၀  ပြ ည့်�ှစ်တငွတ်စ်ကy မ်ိ ပြ ငဆ်င်ခ့ဲပါတယ်။ ပြ �ာန်းထားတ့ဲ တံဆပ်ိေခါငး်ခွန၊် �ုံးခွန ်

အက်ဥပေဒအေနနဲ� မြ နမ်ာ�ုိငင်အံချ�ိ�ေဒသတုိ�မှာ အာဏာတည်ခ့ဲခြ ငး်မရှိတဲ့အတွက် ပြ ည်ေထာင်စု 

 မြ နမ်ာ�ုိငင်ေံတာ်အစုိးရအဖွ�ဲရ�ဲ ၂၇-၁၁-၉၇ ရက်စဲွပါစာအမှတ ် ၁၈/၉၇ န�ဲ မြ န်မာ�ုိငင်တံစ်ဝနး်လံုးသုိ� 
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တုိးချ�ဲအာဏာ သက်ေရာက်ေစခ့ဲပါတယ်။ ယခုအခါမှာ ေခတ်န�ဲေလျာ်ညီမ�မရှိခြ ငး် ေငေွကw းေဖာင်းပွမ� 

များရှိခြ ငး်န�ဲ စရိတစ်ကများကy းီမြ င့်လာခြ ငး်တို�ေကw ာင့် လုိက်ေလျာညီေထွ ဖြ စ်ေစရန်အတက်ွ တံဆပ်ိ 

ေခါငး်ခွန�်�နး်ထားများန�ဲ �ံုးခွန�်�နး်ထားများအား ပြ င်ဆငရ်နလုိ်အပ်လာတဲ့အတွက် ၂၉-၉-၂၀၁၁ 

ရက်ေန�မှာ ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ် ဥပေဒအမှတ်(၂)နဲ� မြ နမ်ာ�ုိငင်တံံဆပ်ိေခါငး်ဥပေဒကုိ ပြ ငဆ်င ်

သည့်ဥပေဒ�ှင့် ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ်ဥပေဒအမှတ(်၅) ဖြ င့် �ုံးခွနအ်က်ဥပေဒကုိ ပြ ငဆ်ငသ်ည့် 

ဥပေဒအား ပြ ငဆ်င်ပြ �ာန်းခ့ဲပါတယ်။ ဒီလုိ ပြ �ာနး်ရာမှာလည်း ေရ�ှေနချ�ပ်�ုံးမှ ဒတုယိေရှ�ေနချ�ပ်�ှင့် 

တာဝန်ရှိသူများ၊ �ုိငင်ေံတာ်သမpတ�ုံးမှ အကy ေံပးပုဂXိ�လ်များ၊ ပြ ည်တငွး်အခွနမ်ျားဦးစီးဌာနမှ 

�|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်န�ဲ တာဝန်ရှိသူများအေနန�ဲ ပြ ည်တငွး်အခွနမ်ျားဦးစီးဌာနမှ အေတွ�အကy �ံ ရင ့်ကျက် 

တ့ဲ အရာထမ်းေဟာင်း ကy းီများ၊ ရနကု်န�ှ်င့် မ�eေလးမx �ိ�များရိှလုပ်ငနး်ရငှ်ကy းီများ၊ ပညာရငှ်များရဲ� 

ေဆွးေ�ွးအကy ံပြ �ချက်များရယူပx းီေတာ့ အကw မ်းပြ �စုတင်ပြ ထားတဲ့ဥပေဒအား ပြ န်လည်သံုးသပ ်

ည�ိ�ိ�ငး်မ�များပြ �လုပ်ပx းီ အဆင့်ဆင့်တင်ပြ အတည်ပြ �ချက်န�ဲ ပြ �ာန်းခ့ဲခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါအပြ င ်

ဒီမုိကေရစီစနစ်�ှင့် ဆေီလျာ်ပx းီေတာ့ တိုးတက်ေပြ ာငး်လဲေနတ့ဲ ေခတ်န�ဲကုိက်ညီမယ့်အချက်များန�ဲအညီ 

 မြ နမ်ာ�ုိငင် ံတဆိံပ်ေခါငး်အက်ဥပေဒ ေနာက်ဆက်တဲွပါဇယား ၁ န�ဲ �ံုးခွနအ်က်ဥပေဒ ေနာက်ဆက်တွဲ 

ဇယား ၁ နဲ� ၂ ပါ��နး်ထားများကုိ ပြ ငဆ်င်ရနအ်တက်ွ က}မ်းကျငေ်သာ ဘာသာရပ်၊ ဥပေဒပညာရှငမ်ျား၊ 

တံဆပ်ိေခါငး်�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ ဆက်�ွယ်လျက်ရှိတဲ့ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်�ုံး၊ 

 ပြ ည်ေထာငစု်ေရှ�ေနချ�ပ်�ုံး၊ အေထွေထွအုပ်ချ�ပ်ေရးဦးစီးဌာန၊ ေကw းတုိင�ှ်င့် ေြမစာရငး်ဦးစီးဌာန၊  

အခွနအ်ယူခံခံုအဖဲွ��ုံး၊ ပြ ည်တငွး်အခွနမ်ျားဦးစီးဌာနစတ့ဲဌာနများမှ ကုိယ်စားလှယ်များပါဝငတ်ဲ့ 

အဖဲွ�များန�ဲ အကy မ်ိကy မ်ိေဆွးေ�ွးည�ိ�ိ�ငး်အကy ံပြ �ချက်များကုိ အေခြ ပြ �ပx းီ ပြ ငဆ်င်ရန်ေဆာင်ရက်ွခဲ့ 

ပါတယ်။ ၁၅-၃-၂၀၁၂ ရက်ေန�မှာ ကျငး်ပပြ �လုပ်တဲ့ ပြ ည်ေထာင်စု အစုိးရအဖဲွ�အစည်းအေဝး 

အမှတစ်�် (၁၁/၂၀၁၂)မှာ သေဘာတူခွင့်ပြ �ချက်အရ ဘ�ာေရးနဲ�အခွန်ဝန်ကy းီဌာနမှ အမိန�် 

ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ် (၁၂၂/၂၀၁၂)  ဖြ င့် မြ နမ်ာ�ုိငင်တံဆိံပ်ေခါငး်ခွနအ်က်ဥပေဒပါဇယား ၁ မှာပါရှိ 

တ့ဲ��နး်ထားများ အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ် (၁၂၃/၂၀၁၂) ဖြ င့် �ုံးခွနအ်က်ဥပေဒပါ ဇယား ၁ �ှင့် ၂ 

တုိ�တငွပ်ါရှိတ့ဲ��နး်ထားများအား ပြ ငဆ်ငခ့ဲ်ပါတယ်။ �ုံးခွနအ်က်ဥပေဒအား ဒုတယိအကy မ်ိ ပြ ငဆ်ငခ့ဲ်တဲ့ 

၁၉၉၀  ပြ ည့်�ှစ်မှာ �ုံးခွန�ိှ်ပ်တစ်ရက်ွလ�င ် ပံု�ိှပ်ခ ၁ ကျပ်ခန�်သာ ကျသင် ့ေပမယ့်လည်း တတယိ 

အကy မ်ိ ပြ ငဆ်င်တဲ့ ၂၀၁၂ ခု�ှစ်မှာ �ုံးခွနတ်စ်ရက်ွလ�င ်ပံု�ိှပ်ခ ၁၅၀ ကျပ်ခန�် ကျသင့်လျက် ရှိပါတယ်။ 

သယ်ယူဖြ န�်ဖြ �းစရတ်ိများလည်း ပုိမုိလာခ့ဲပါတယ်။ ေငလဲွလှယ်��နး်အေနန�ဲလည်း ၁၉၉၀  ပြ ည့်�ှစ်မှာ 
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28-1-2013(Record) 

 

အေမရကိန်တစ်ေဒvလာလ�င် ၅ ကျပ် ၆၀  ပြ ားဖြ စ်ပx းီေတာ့ ၂၀၁၂ ခု�ှစ်မှာ အေမရကိန်တစ်ေဒvလာ 

လ�င ် ကျပ် ၈၅၀ ပတ်ဝနး်ကျငရ်ှိေနပါတယ်။ မေရ|�မေပြ ာင်း�ုိငတ်ဲ့ပစ[ည်းများရ�ဲ တနဖုိ်းအေနန�ဲလည်း 

၁၉၉၀  ပြ ည့်�ှစ်အ ေြခအေနန�ဲ �ိ�ငး်ယှ�ပ်ါက ၂၀၁၂ ခု�ှစ်မှာ အဆ ၂၀၀ ခန်� အကw မ်းဖျငး်အားဖြ င့် 

 မြ င့်တက်ေနေကw ာငး် ေတွ�ရှိရပါတယ်။ သုိ�ပါ၍ ပြ ငဆ်ငထ်ားတဲ့ တံဆပ်ိေခါငး်ခွန ် န�ဲ�ုံးခွန�်�နး်ထား 

များဟာ ယေန�ေခတ်ကာလအ ေြခအေနနဲ� ေလျာညီ်မ�ရှိပx းီ �ုိငင်ေံတာ်အတက်ွ ရသင ့်ရထိုက်တဲ့ 

တံဆပ်ိေခါငး်ခွနမ်ျား မှနက်န်ပြ ည့်ဝစွာရရှိေရးကုိ ေရှး��ေဆာင်ရက်ွခ့ဲတဲ့ �ုိငင်ေံတာ်�ှင့် ပြ ည်သူတုိ� 

အတက်ွ မ�တတ့ဲ��နး်ထားများဖြ စ်တာကုိ ေတွ�ရှိရမှာဖြ စ်ပx းီ ပံုေသ��နး်ထားများကုိသာလ�င ် အဆ ၁၀၀ 

တုိးမြ �င့်ထားခြ ငး် ဖြ စ်ပါတယ်။ ရာဇသတ်ကy းီဥပေဒကုိ ပြ ငဆ်င်တဲ့ ဥပေဒကw မ်းကုိ ေလ့လာ ကw ည့်မယ် 

ဆိုရငလ်ည်း ပုဒ်မ ၆၇ မှာ ငါးဆယ်ဆိုတ့ဲစကားရပ်ကုိ ငါးေထာင်ကျပ်၊ တစ်ရာကျပ်ဆိုတ့ဲ စကားရပ်ကုိ 

ကျပ်တစ်ေသာငး်စကားရပ်တုိ�န�ဲ အသီးသီး ပြ ငဆ်ငထ်ားသက့ဲသုိ� အလားတူ ခု�ှစ်ဆယ့်ငါးကျပ်ဆိုတ့ဲ 

စကားရပ်ကုိ ခု�ှစ်ေထာင့်ငါးရာကျပ်၊ ငါးရာဆုိတ့ဲစကားရပ်ကုိ ကျပ်ငါးေသာငး်၊ တစ်ေထာင်ဆိုတ့ဲ 

စကားရပ်ကုိ ကျပ်တစ်သိနး်ဟူ၍ အသီးသီးပြ ငဆ်ငထ်ားပx းီ ပြ ငဆ်င်ထားသည့် ��နး်ထားများမှာလည်း 

တံဆပ်ိေခါငး်ခွန ် ပြ ငဆ်ငထ်ားသည့် ��နး်ထားများ�ှင့် တူညီေနသည်ကုိ ေတွ�ရှိရသဖြ င့် ပြ ငဆ်င်ခ့ဲသည့် 

�ုံးခွန�်�နး်ထားများ များေနသည်ဟုမဆို�ုိငဘဲ် လုိက်ေလျာညီေထွစွာ ရှိေနသည်ကုိ ေတွ�ရှိရမှာဖြ စ်ပါ 

တယ်။ သုိ�ရာတငွ ်တရားမမ�အတက်ွ ကျသင ့်တဲ့�ုံးခွနမ်ျားမှာ အ ေြခခံလူတန်းစားများ ကျခံကုနက်ျေနမ� 

ထက်များေနေကw ာင်း တင်ပြ ချက်များန�ဲ ပြ ည်သူလူထထုမှံ အကy ံပြ �ချက်များရရိှတဲ့အတက်ွ 

ဒီအချက်ေတွကုိ  ပြ နလ်ည်သံုးသပ်စိစစ်ပx းီ အမှန်ဖြ စ်သင ့်တ့ဲ ��နး်ထားများ သတမှ်တ�ုိ်ငေ်ရးအတက်ွ 

ဝန်ကy းီဌာနအေနနဲ�  ပြ န်လည်ေဆာင်ရက်ွခ့ဲပါတယ်။ ထို�ေကw ာင့် ပြ ငဆ်ငသ်တ်မှတထ်ားခ့ဲေသာ �ံုးခွန၊် 

တံဆပ်ိေခါငး်ခွန�်�နး်ထားများကုိ လက်ရှိအ ေြခအေန�ှင့် ကုိက်ညီမ�ရှိေစရန ်စိစစ်သံုးသပ်ပx းီ ပြ ငဆ်င ်ပx းီ 

 ပြ ည်ေထာငစု်အစုိးရအဖဲွ�သုိ� တင်ပြ ခ့ဲပါတယ်။ ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ဇန်နဝါရလီ ၁၀ ရက်ေန�မှာ ကျင်းပပြ � 

လုပ်တဲ့  ပြ ည်ေထာငစု်အစုိးရအဖဲွ�အစည်းအေဝးအမှတစ်�် (၂/၂၀၁၃)မှ ပြ ငဆ်ငတ်င်ပြ ချက်ကုိ 

သေဘာတူခွင့်ပြ �ခ့ဲတဲ့အတက်ွ ဘ�ာေရး�ှင့်အခွန်ဝန်ကy းီဌာနအေနနဲ� ၁၈၇၀ ခု�ှစ် �ုံးခွနအ်က်ဥပေဒ 

ပုဒ်မ ၃၅ ပုဒ်မခွဲ(ခ)အရ အပ်�ှငး်ထားေသာ လုပ်ပုိငခွ်င့်များကုိ ကျင ့်သံုး၍ ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ဇနန်ဝါရီလ 

၂၃ ရက်ေန�မှာ အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာအမှတ် (၁၀၁/၂၀၁၃) ဖြ င့် ထတ်ုပြ နေ်ဆာင်ရက်ွပx းီဖြ စ်ေကw ာင်း 

ရငှး်လငး်တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ အခွနက်ျသင ့်မ�ကုိ �ိ�ငး်ယှ�တ်င်ပြ ရမယ်ဆိုရင ်၂၀၁၁ ခု�ှစ်မှာ ထတု်ပြ န် 

ခ့ဲတဲ့ အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာအရ အငြ ငး်ပွားတဲ့အချငး်ဖြ စ်ေငွ ပမာဏ သုိ�မဟုတ ် အချငး်ဖြ စ် 



33 
 

28-1-2013(Record) 

 

အေကw ာင်းအရာတနဖုိ်းဟာ ကျပ်တစ်သိနး်ထက်မပုိလုိ�ရှိရင ် အဆိုပါ ေငပွမာဏ သုိ�မဟုတ် တနဖုိ်း 

ေပvမှာ ၅ ရာခုိင�်�နး်�ုံးခနွက်ျသင ့်ပါတယ်။ အဆိုပါေငပွမာဏ သုိ�မဟုတ ် တန်ဖုိးမှာ ကျပ်တစ်သိနး် 

ထက်ပုိလုိ�ရှိရင ် ၅ ရာခုိင�်�နး်အပြ င ် ၁ ရာခုိင�်�နး်ထပ်ေဆာင်းတက်ွချက်ပါတယ်။ အများဆုံး �ုံးခွန ်

ကျသင ့်ေငွဟာ ကျပ် ၁၅ သိနး်လုိ� သတမှ်တပ်ါတယ်။ အခုေနာက်ဆုံး ၂၀၁၃ မှာ ထတု်ပြ နခ့ဲ်တဲ့ 

အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာအရဆုိလုိ�ရှိရင ် အငြ ငး်ပွားတဲ့ အချငး်ဖြ စ်ေငပွမာဏ သုိ�မဟုတ် တနဖုိ်းေပvမှာ ၀.၅ 

ရာခုိင�်�နး်သာ �ုံးခွနက်ျသင ့်မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ �ံုးခွနရ်�ဲ အများဆုံးကျသင ့်ေငဟွာ ၁၅ သိနး်ဖြ စ်ေကw ာင်း 

ရငှး်လငး်တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ သုိ�ပါ၍ ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီရ�ဲ အဆိုန�ဲပတ်သက်ပx းီ လ|တေ်တာ်မ ှ

မှတ်တမ်းတင်ထားရိှေပး�ုိင်ပါရန် တင် ပြ အပ်ပါတယ်။ အားလံုးကုိ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ အဆိုရငှ ်ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲ သေဘာထားေပြ ာပါ။  

ဦးသိန်း�ွန်�(သ �ဃန်းက}န်းမဲဆ�iနယ်)။  ။ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ ေပြ ာင်းလဲလာတဲ့ 

အေခြ အေနအရ အဆတစ်ရာတုိးလုိ� အခွနေ်တာကုိ် အဆတစ်ရာလုိက်ပx းီတိုးမယ်ဆိုတဲ့ ဘ�ာေရး 

ဝန်ကy းီဌာနရ�ဲ အမြ ငကုိ် က}နေ်တာ်သေဘာမတပူါဘူး။ သုိ�ေသာ ် အခုတစ်စံုတရာ�ံုးခွနကုိ် ၀.၅ 

ရာခုိင�်�နး်၊ တရားစဲွတာကုိ ပြ ငဆ်င်ေပးတဲ့အတွက် ဒီပြ ငဆ်ငခ်ျက်ေပvမှာမူတည်ပx းီေတာ့ အခု 

က}နေ်တာ်တင်ပြ တ့ဲအဆိုကုိ ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်မှ မှတ်တမ်းတငေ်ပးထားဖုိ� 

ေနာင်ဒီအခွနဟ်ာ ပြ ည်သူလူထကုို အခုပြ ငဆ်ငမ်�ဟာ မလံုေလာက်ဘူးဆိုရငက်}နေ်တာ်တို� ထပ်မံပx းီ 

ေတာ့ အဆိုပြ �ခြ ငး်အပါအဝငေ်ပါ့။ လ|တေ်တာထဲ်ကေန ေဆာင်ရက်ွစရာရှိတာ ေဆာင်ရက်ွပါမယ်။ 

အခုကေတာ့ ဒီအဆိုကုိ မှတတ်မ်းတငေ်ပးထားပါလုိ�ပဲ ဥကV�ကy းီကုိ က}နေ်တာ် တင်ပြ လုိပါတယ်။ 

အားလံုးကုိ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ အခွနကိ်စ[န�ဲပတ်သက်ပx းီ ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ်က ဥပေဒများ ပြ �ာန်း 

တယ်။ နည်းဥပေဒ၊ စည်းမျ�း်ဥပေဒ၊ စည်းကမ်းဥပေဒ၊ အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာများကုိ သက်ဆိုငရ်ာ 

အဆင့်ဆင့်ေသာ အဖဲွ�အစည်းများက သတမှ်တ်ပx းီေတာ့ ဒါ့ေကw ာင့် ဥပေဒကုိ ေနာက်ဆံုး အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရက်ွတာက အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာန�ဲဖြ စ်ေနပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်လည်း အခုလုိ 

 ပြ ည်သူလူထေုတထဲွမှာ အခက်အခဲဖြ စ်လာပx းီ အဲဲဒီကမှတစ်ဆင့် လ|တေ်တာ်ကုိ အဆိုတစ်ခုအဖြ စ် 

တင်ပြ တဲ့အ ေြခအေနကုိ ေရာက်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� လ|တေ်တာ်အေနန�ဲ ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ ်

က သတ်မှတ်ပြ �ာနး်ေပးတ့ဲ ဥပေဒေပvမူတည်ပx းီ နည်းဥပေဒ၊  အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာ၊ �|န်ကw ားချက် 

များကုိ ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ်က ပြ န်လည်သံုးသပ်ပx းီေတာ့ အမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာ ထုတ်သင ့်၊ မထတ်ု 
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သင့် စ�်းစားရမယ့် အ ေြခအေနမျိ�းအထ ိ ေရာက်လာပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဒီဟာကုိ စ�်းစားမယ့် 

အေခြ အေနတစ်ခုလုိ� မှတ်သားထားဖုိ�လည်း လုိပါတယ်။ ဒီလုိ စ�း်စားသလုိ စ�း်စားမ�ေကာင်းမွန် 

တယ်ဆိုလုိ�ရှိရငလ်ည်း လက်ေတွ�အေကာငအ်ထည်ေဖာ�ုိ်ငဖုိ်� လုိတယ်ဆိုတာလည်း က}နေ်တာ်တုိ� 

မှတသ်ားထားဖုိ� လုိပါမယ်။ ဒီေန� က}န်ေတာ်တို� �ုိငင်ရံ�ဲ အဓိကလုိအပ်ချက် သုိ�မဟုတရ်င ် ပြ ဿနာက 

အခွနေ်ငရွရိှေရး၊ အခွနေ်ငွယုိေပါက်မရှိေရး၊ အခွနေ်ငမှွနမှ်နက်နက်န ် ရရိှေရးဖြ စ်တ့ဲအတွက ်

ေနာက်ဆုံး အမိန�်ေကw ာ် ငြ ာစာ၊ လုပ်ထံုးလုပ်နည်းအမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာများ  အငမ်တနမှ် အေရးကy းီတဲ့ 

အ ေြခအေနေတွ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� အဆိုရငှက်လည်း ဘ�ာေရး�ှင့်အခွနဝ်န်ကy းီဌာနမှ 

 ကy းီမြ င ့်လာေသာ ကုနေ်စျး��နး်အ ေြခအေနနဲ� ေငွေကw းေဖာင်းပွမ�အေပvမူတည်ပx းီေတာ့မှ အဆတစ်ရာ 

ရည်ရယ်ွသတ်မှတတ်ယ်ဆိုတာ သေဘာမတူဘူးဆိုတာလည်း သီးခြ ားမှတတ်မ်းတစ်ခုအဖြ စ် ထားပါ 

မယ်။ သုိ�ရာတွင ် ဘ�ာေရး�ှင့်အခွနဝ်န်ကy းီဌာန ဒုတယိဝန်ကy းီရငှး်လငး်တင်ပြ ရာမှာ အခွန�်�နး်ထား 

များကုိ ပြ င်ဆငသ်တမှ်တ်ပx းီေကw ာင်း �ုံးခွနန်�ဲ တံဆပ်ိေခါငး်ခွနမ်ျားကုိ ဆိုလုိပါတယ်။ အခွန်��နး်ထား 

များကုိ ပြ ငဆ်ငသ်တ်မှတ်ပx းီေကw ာင်း ရငှး်လငး်တင်ပြ ေဆွးေ�ွးတာကုိလည်း အဆိုရငှက် သေဘာတ ူ

ေကw ာင်း ပြ နလ်ည်တင်ပြ ပx းီ မှတတ်မ်းတငထ်ားရိှရနလ်ည်း လ|တေ်တာ်ကုိ တင်ပြ ခ့ဲပx းီ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� လ|တေ်တာ်မှာ မှတတ်မ်းတင်ထားရှိဖုိ� လ|တ်ေတာ်ကုိ သေဘာထားေမးပါမယ်။ 

လ|တေ်တာ်က ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲအဆိုကုိ မှတတ်မ်းတငထ်ားရှိဖုိ� သေဘာတူပါသလားခငဗ်ျား။  

[သံုးကy မ်ိတိုငတ်ိုငေ်မးမြ န်းပါသည်။ လ|တေ်တာ်က သေဘာတူပါသည်။] 

ဥကV�။  ။ သေဘာမတူတဲ့သူ ရှိပါသလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတူသူမရှိတ့ဲအတက်ွ 

ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲအဆိုကုိ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်မှာ မှတတ်မ်းတငထ်ားရိှမည်ဖြ စ်ေကw ာင်း အတည်ပြ � 

ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်တွင ်စတင်တငသွ်ငး်ပx းီ အမျ�ိးသားလ|တ်ေတာ်မ ှပြ င်ဆင်ချက်မရိှ 

 ပြ န်လည်ေပးပုိ�လာေသာ ေမြ လွတ်၊  ေြမလပ်�င့်ှ  ေြမ�ုိငး်များ စမံီခန်�ခွဲေရးနည်းဥပေဒများကုိ 

လက်ခရံရိှေကw ာင်း လ|တ်ေတာ်သုိ� အသိေပးတင်ပြ ခြ ငး် 

ဥကV�။  ။ အစီအစ� ် ၈  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်မှာ စတငေ်ဆွးေ�ွးအတည်ပြ �ခ့ဲပx းီ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်သုိ� ေပးပုိ�ထားေသာ ေမြ လွတ၊် 

ေမြ လပ်�ှင့် ေမြ �ုိငး်များ စီမံခန�်ခဲွေရးနည်းဥပေဒများကုိ ၂၄-၁-၂၀၁၃ ရက်မှာ အမျိ�းသားလ|တေ်တာ် 
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က ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ရ�ဲ အတည်ပြ �ချက်အတိုငး် သေဘာတူေကw ာင်း၊ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်မရှိေကw ာင်း 

 ပြ နလ်ည်ေပးပုိ�လာပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် လ|တ်ေတာ�ှ်စ်ရပ်က သေဘာတတူယ်လုိ� မှတ်ယူမှာ ဖြ စ်တ့ဲ 

အတက်ွ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ရ�ဲ နည်းဥပေဒ ၁၆၁ အရ ဆက်လက်ေဆာငရ်က်ွသွားမှာဖြ စ်ေကw ာင်း 

လ|တေ်တာ်သုိ� အသိေပးတင်ပြ ပါတယ်။ ( သw ဘာသံံများ) 

အမျိ�းသားလ|တ်ေတာ်မှ အတည်ပြ �ချက်ဖြ င့်ေပးပို�ေသာ တရား�ံုးများမထီမဲ့မြ င်ပြ �မ�ဥပေဒကw မ်း 

�င့်ှစပလ်ျ�်း၍ ပြ ငဆ်င်ချက်အဆုိတငသွ်ငး်ထားသည့် တစ်ပိုဒခ်ျင်းစအီလုိက်ေဆွးေ�းွ၍ 

အတည်ပြ �ရန် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်၏အဆံုးအဖြ တ်ရယူခြ င်း 

 ဥကV�။  ။ အစီအစ�် ၉  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ အမျိ�းသား 

လ|တေ်တာ်မှာ စတငတ်င်သွငး်ပx းီ အတည်ပြ �ချက်ဖြ င့် ေပးပုိ�လာေသာ  တရား�ုံးများကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ� 

ဥပေဒကw မ်းကုိ ၂၁-၈-၂၀၁၁ ရက်ေန�မှာ လက်ခံရရှိေကw ာင်း လ|တေ်တာ်သုိ� အသိေပးတင်ပြ ပx းီ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ေကာမ်တီရ�ဲအစီရငခံ်စာကုိလည်း ၂၂-၁၀-၂၀၁၂ ရက်ေန�တွင ် တငသွ်ငး်ခ့ဲပx းီ ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ယငး်ဥပေဒကw မ်း�ှင ့်စပ်လျ�း်၍ စတငေ်ဆွးေ�ွးပါမယ်။ ဒါေကw ာင့် ဒီဥပေဒကw မ်း�ှင့် 

ပတ်သက်ပx းီ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီမှ စတင်ေဆးွေ�ွးတင်ပြ ဖုိ� ဖိတေ်ခvပါတယ်။  

 ဦးသိန်းထွနး်ဦး(အဖဲွ�ဝင၊် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီ)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ်ကေတာ ့

မ�eေလးတုိငး်ေဒသကy းီ၊ အမရပူရမဲဆ�iနယ် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တဝီင ် ဦးသိနး်ထနွး်ဦးဖြ စ်ပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတအီေနဖြ င့် တရား�ံုးများ 

မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျ�း်၍ မူလပြ �ာနး်ချက် အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်၏ ပြ င်ဆင ်

အတည်ပြ �ချက်�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်၏ ပြ င်ဆငတ်င်ပြ ချက်ဇယားအား အတည်ပြ �ေပးပါရန ် ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ဆိုငရ်ာ နည်းဥပေဒ ၁၅၉ အရ တင်ပြ သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာဥကV�ကy းီ 

ခငဗ်ျား။ တရား�ံုးများ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်မှ 

တင်သွငး်လာသည့် မူလဥပေဒကw မ်းကုိ ၁၅-၈-၂၀၁၂ ရက်ေန�တွင ် လက်ခံရရှိခ့ဲပx းီ လ|တေ်တာ ်

ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီများထ ံ၂၁-၈-၂၀၁၂ ရက်ေန�တွင ် ဖြ န်�ေဝခ့ဲပါတယ်။ ဥပေဒ ကw မ်းေကာမ်တီ၏ 

ေလ့လာစိစစ်ေတ�ွရှိချက်အစီရငခံ်စာကုိ ၂၂-၁၀-၂၀၁၂ ရက်ေန�၌ လ|တ်ေတာ်တွင ် ဖတ်ကw ားတင်ပြ ပx းီ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီ၏ ေလ့လာစိစစ်ေတွ�ရှိချက်များအေပv ပြ င်ဆငခ်ျက်အဆို 
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တင်သွငး်လုိတဲ့ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များရ�ဲ အမည်စာရငး်ကုိ ေတာင်းခံခ့ဲရာမှာ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆို 

တင်သွငး်ခ့ဲကw တဲ့ ကုိယ်စားလှယ်များကေတာ့ ဦးသိနး်ရ၊ီ ထန်းတပငမဲ်ဆ�iနယ်�ှင့် သ �ဃန်းက}နး် 

မဲဆ�iနယ်မှ ဦးသိနး်�ွန�်တုိ�ဖြ စ်ကw ပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တ၏ီ စိစစ်ချက်၊ လ|တ်ေတာ် 

ကုိယ်စားလှယ်များ၏ ပြ င်ဆငခ်ျက်များကုိ ၂၁-၁-၂၀၁၃ ရက်ေန�မှာ ည�ိ�ိ�ငး်အစည်းအေဝး ကျငး်ပခ့ဲပx းီ 

 ပြ ည်ေထာငစု်တရားလ|တေ်တာ်ချ�ပ်မှလည်း ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီ၏ ပြ င်ဆငခ်ျက်များအေပvတငွ ်

သေဘာတူလက်ခံခ့ဲပx းီဖြ စ်ပါတယ်။  

 ထို�အပြ င် ဤဥပေဒကw မ်း၏ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်မှပြ ငဆ်ငရ်န်တင်ပြ ချက်ဇယားကုိလည်း ယေန� 

၂၈-၁-၂၀၁၃ ရက်ေန�မှာ ကုိယ်စားလှယ်ေတာ်ကy းီများထံသုိ� ဖြ န�်ေဝ ပx းီလည်းဖြ စ်ပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ 

ဤဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဆ်ိုငရ်ာ နည်းဥပေဒ ၁၅၉ အပုိဒ်ခဲွ (က)၊(ခ)၊ (ဂ) �ှင့် 

(ဃ) တုိ�အရ အပုိငး် ၃ ပုိငး်ခဲွပx းီ အတည်ပြ �ေပး�ုိငပ်ါရန ် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီကုိယ်စား ေအာက်ပါ 

အတိုငး် အဆိုပြ �တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ဤဥပေဒကw မ်းမှာ  ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ၁၉ ချက်ရှိသည့်အနက် 

အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်၏ ပြ င်ဆငခ်ျက်အတိုငး် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တမှီ သေဘာတူထားပx းီ လ|တ်ေတာ ်

ကုိယ်စားလှယ်များမှလည်း ပြ ငဆ်ငခ်ျက်တငသွ်ငး်ခြ ငး်မရှိတဲ့ ပုဒ်မများမှာ ေအာက်ပါအတိုငး် ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ အခနး်(၁) အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ ် ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ�ှင့် ပုဒမ်ခဲွ(ဂ)၏ ပုဒ်မခဲွငယ်(၂)�ှင့် 

ပုဒ်မခဲွငယ်(၃)၊ အခနး်(၂) အမျိ�းသားလ|တေ်တာ် ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ ၃၊ ပုဒ်မ ၄ �ှင့် ပုဒမ် ၆၊ အခနး် (၃) 

အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ် ပြ င်ဆငခ်ျက် ပုဒ်မ ၇ �ှင့် ပုဒ်မ ၉၊ အခန်း(၄) အမျိ�းသားလ|တေ်တာ ်

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ ၁၂ တို�ဖြ စ်ပါတယ်။ သုိ� ဖြ စ်ပါ၍ ေဖာ်ပြ ပါ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတမှီ သေဘာတူထားသည့် အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်၏ ပြ င်ဆငအ်တည်ပြ �ချက် အချက် ၇ 

ချက်အား လ|တေ်တာ်မှ အတည်ပြ �ေပး�ုိငပ်ါရန ် ေလးစားစွာအဆိုတငသွ်ငး်အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ 

ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီရ�ဲ တင်ပြ ချက်ေတွဟာ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ 

လက်ထမှဲာေရာက်ရှိေနတ့ဲ ကန်�လန�်ဖြ တ်ဇယားမှာကw ည့်လုိ�ရပါတယ်။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ 

ခငဗ်ျား။ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဆိုငရ်ာနည်းဥပေဒ ၁၅၉ အရ တရား�ံုးများကုိမထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ� ဥပေဒကw မ်း 

�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်မှ  ပြ င်ဆငခ်ျက် ၁၈ ချက်ရှိတဲ့အနက် အမျ�ိးသားလ|တေ်တာရ်�ဲ 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ၄ ချက်ကုိ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တမှီ သေဘာတူထားပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီက 
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သေဘာထားတ့ဲ ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ၄ ချက်ကုိ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်ရ�ဲပြ ငဆ်ငခ်ျက်အတိုငး် အတည်ပြ �ရန ်

လ|တေ်တာ်က သေဘာတူပါ သလားခငဗ်ျား။  

 [သံုးကy မ်ိတုိငတ်ိုငေ်မးမြ နး်ပါသည်။ လ|တေ်တာက်သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥကV�။  ။သေဘာမတူတ့ဲသူရှိပါသလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတူသူမရှိတဲ့အတက်ွ တရား�ံုး 

များကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ ပြ ငဆ်ငရ်န်အချက် ၁၈ ချက်ရှိတဲ့အနက် ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတကီ သေဘာတူထားတ့ဲ ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ၄ ချက်ကုိ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်ရ�ဲ ပြ ငဆ်ငခ်ျက် 

အတိုငး် အတည်ပြ �ေကw ာင်းေကw ညာပါတယ်။( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဆိုငရ်ာနည်းဥပေဒ ၁၅၉ အရ တရား�ံုးများကုိ မထမ့ဲီမြ င ်

 ပြ �မ�ဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီမှပြ ငဆ်ငထ်ားတ့ဲအချက် ၂ ချက်က ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတကီ လ|တ်ေတာ်သုိ�တင်ပြ ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တအီား ဖိတ်ေခvပါတယ်။ 

 ဦးသိန်းထွနး်ဦး(အဖဲွ�ဝင၊် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီ)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥကV�ကy းီ 

ခငဗ်ျား။ ဤဥပေဒကw မ်း၌ပါရှိတဲ့ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်၏ အတည်ပြ �ချက်အတိုငး်မဟုတဘဲ် ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီမှ မူလပြ �ာနး်ချက်အတုိငး် သေဘာတထူားပx းီ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆို 

တင်သွငး်ထားခြ ငး်မရှိတဲ့ ပုဒ်မများကေတာ့ ေအာက်ပါအတိုငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ အခနး်(၂) မူလပုဒ်မ ၅ �ှင့် 

အခနး်(၅) မူလပုဒ်မ ၁၂ တို�ဖြ စ်ပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ ေဖာ်ပြ ပါပြ ည်သူ� လ|တ်ေတာ်ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတမှီ သေဘာတထူားသည့် မူလပြ �ာနး်ချက်များအတိုငး် လ|တေ်တာ်မှ အတည်ပြ �ေပး�ုိငပ်ါရန ်

ေလးစားစွာအဆိုတင်သွငး်အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ အားလံုးကုိ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်ဆိုငရ်ာနည်းဥပေဒ ၁၅၉ အရ တရား�ုံးများကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ� 

ဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်ရ�ဲ အတည်ပြ �ချက်အတိုငး်မဟုတဘဲ် မူလပြ �ာန်း 

ချက်အတုိငး် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တမှီပြ င်ဆငထ်ားသည့် ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ၂ ချက်အား ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတ၏ီပြ င်ဆငခ်ျက်များအတိုငး် အတည်ပြ �ရန ်လ|တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခငဗ်ျား။ 

 [သံုးကy မ်ိတုိငတ်ိုငေ်မးမြ နး်ပါသည်။ လ|တေ်တာက်သေဘာတူပါသည်။] 

 ဥကV�။  ။ သေဘာမတူတ့ဲသူရှိပါသလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတူသူမရှိတ့ဲအတက်ွ 

ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တရဲီ� တင်ပြ ချက် အတည်ဖြ စ်ေကw ာငး်ေကw ညာပါတယ်။( သw ဘာသံများ) 
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 ဥကV�။  ။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ထန်းတပငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးသိနး်ရကီ 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အပုိဒ် ၅ ပုိဒ်ကို တစ်ဆက်တည်း တင်ပြ ဖုိ� တင်ပြ ထားပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် ဦးသိနး်ရ ီတင်ပြ  

ေပးဖုိ� ဖိတ်ေခvပါတယ်။ 

 ဦးသိန်းရီ(ထန်းတပငမဲ်ဆ�iနယ်)။  ။ ေလးစားအပ်ပါသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ်ပြ င်ဆငလုိ်သည့် အပုိဒ်များက အမှတစ်�် ၁ တရား�ံုးများကို 

မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ဥပေဒေခါင်းစ�မှ်ာ တရား�ုံးများသည် မx �ိ�နယ်၊ ခ�ုိင၊် တုိငး်တို�အလုိက် ကုိယ်စားပြ �တဲ့ 

အေနအထားမျိ�းေတရွှိတ့ဲအတက်ွေကw ာင့်မုိ�လုိ� လက်ရှိတည်ဆဲဥပေဒ ၉၂၆ ဥပေဒအရလည်း များ 

ဆိုတာကုိ အများကုိ ကုိယ်စားပြ �တယ်ဆိုတ့ဲသေဘာအရ တရား�ံုးများကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ� ဥပေဒဟု 

 ပြ ငဆ်ငလုိ်ပါတယ်။ အမှတစ်�် ၂ အခနး်(၁) အပုိဒ် ၁ မှ ဤဥပေဒကုိ တရား�ံုးများကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ� 

ဥပေဒဟု ေခvတွငေ်စရမည်။ များကုိ ဆက်လက်ပx းီေတာ့ အသံုးပြ �ခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ အမှတစ်� ် ၃ 

အပုိဒ် ၂ အပုိဒ်ခွ ဲ (က) တရား�ုံးများကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ဆိုသည်မှာ တရားမဆုိငရ်ာမထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ��ှင့် 

 ပြ စ်မ�ဆိုငရ်ာ မထီမ့ဲမြ င်ပြ �မ�ကုိ ဆိုလုိသည်။ များကုိ ပြ ငဆ်င်ခြ င်းြဖစ်ပါတယ်။ ဥကV�ကy းီ ခငဗ်ျား။ 

အမှတစ်�် ၅ အခနး်(၁) အပုိဒ် ၂ (ဂ)  ဖြ ည့်စွက်လုိတဲ့အချက်ဖြ စ်ပါတယ်။ (ဂ) မှာ အပုိဒ် ၄ အဖြ စ် 

တရား�ံုးများက ဆုံးဖြ တရ်နရိှ်ေသာအချက်များကုိ တစ်စံုတစ်ရာ အဆုံးအဖြ တမ်ေပးရေသးမီ 

 ကy �ိတငေ်ဝဖန်ေပြ ာဆုိခြ ငး်၊ ေရးသားေဖာ်ပြ ခြ င်း၊ ပံု�ိှပ်ထတုေ်ဝခြ င်း၊  ဖြ န်�ချိိခြ ငး်တုိ�ကုိ ပြ ငဆ်ငလုိ်ခြ ငး် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဥကV�။  ။ စာမျက်�ှာပါေဖာ်ပြ ေပးပါ။  

 ဦးသိန်းရီ(ထန်းတပငမဲ်ဆ�iနယ်)။  ။ စာမျက်�ှာ ၉ အမှတစ်� ် ၁၉ အခနး်(၉) အပုိဒ ်

၁၃ မှာ က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ အမျိ�းသားလ|တေ်တာရဲ်�ပြ ငဆ်ငခ်ျက်မှာ တရား�ုံးများကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ င်မ�ကုိ 

ကျ�းလွနခ့ဲ်သည်ဟု အဆိုရှိေသာေန�မှစ၍ တစ်�ှစ်အတငွး် အမ�ကုိ စဲွဆိုရမည်။ သတ်မှတထ်ားေသာ 

ကာလထက် ေကျာ်လွနပ်ါက မည်သည့်တရား�ံုးေတာ်ကမ� အဆုိပါအမ�ကုိ အေရးယူေဆာငရ်က်ွခြ င်း 

မပြ �ရဟု မူလပြ �ာန်းချက်အရလည်းေကာငး် အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်ရ�ဲပြ ငဆ်ငခ်ျက် တစ်�ှစ်ဆိုတဲ့ 

အချက်န�ဲကုိက်ညီမ�ရှိေစရန်အတက်ွ ပြ ငဆ်င်လုိခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ်ရ�ဲပြ ငဆ်ငခ်ျက်မှာ မူလ 

 ပြ �ာန်းချက်အတိုငး် ပြ ငဆ်ငေ်ပးပါရန ်ေလးစားစွာတင်သွငး်အပ်ပါတယ်။  

 ဥကV�။  ။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီရ�ဲ သေဘာထားေပြ ာပါ။ 



39 
 

28-1-2013(Record) 

 

 ဦးေစာလှထွနး်(အတွငး်ေရးမှ�း၊ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။  ။ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ 

ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တအီေနနဲ� သေဘာတူပါတယ်။ ဦးသိနး်ရ၊ီ ထနး်တပငမဲ်ဆ�iနယ်ရ�ဲ ပြ ငဆ်ငခ်ျက် 

အဆို ၅ ခုရှိပါတယ်။ စာမျက်�ှာ ၁ မှာ အမှတ်စ� ် ၁၊ ၂၊ ၃၊ စာမျက်�ှာ ၃ မှာ အမှတ်စ� ် ၆ �ှင့် 

စာမျက်�ှာ ၉ မှာ အမှတ်စ� ်၁၉  ဖြ စ်ပါတယ်။  အမှတစ်�် ၁၉ မှာကေတာ့ ဦးသိနး်�ွန�်၊ သ �ဃန်းက}နး် 

မဲဆ�iနယ်န�ဲ က}န်ေတာတုိ်� သေဘာထားရယူရမှာဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ အထက်အချက် ၄ ချက်အေပvမှာ 

အဆုံးအဖြ တေ်ပးရမှာဖြ စ်ေကw ာင်း ဖြ ည့်စွက်တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

 ဥကV�။  ။ ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့် အဖဲွ�အစညး်ဝငရ်�ဲသေဘာထားေပြ ာပါ။ တရား 

လ|တေ်တာ်ချ�ပ်ရ�ဲသေဘာထားေပြ ာပါ။ 

 ဦးသာေဌး(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ထနး်တပင်မဲဆ�iနယ် 

က ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးသိန်းရီတင်သွငး်သွားတဲ့ ပြ ငဆ်ငရ်နအ်ချက် ၅ ချက်�ှင့် 

ပတ်သက်ပx းီ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်က သေဘာတပူါေကw ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။ ဦးသိနး်ရရီ�ဲ ပြ ငဆ်ငအ်ဆိုပြ �ချက်�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ လ|တေ်တာ်က သေဘာတူပါ 

သလားခငဗ်ျား။  

 [သံုးကy မ်ိတိုငတ်ိုငေ်မးမြ န်းပါသည်။ လ|တေ်တာ်ကသေဘာတူပါသည်။] 

 ဥကV�။  ။ သေဘာမတူတ့ဲသူရှိပါသလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတူသူမရှိတ့ဲအတက်ွ 

ထန်းတပငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးသိနး်ရရီ�ဲ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆို အတည်ဖြ စ်ေကw ာင်းေကw ညာပါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ သ �ဃန်းက}နး်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးသိနး်�ွန�်က  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်များတင်ပြ ဖုိ� ဖိတ်ေခv 

ပါတယ်။  

 ဦးသိန်း�ွန်�(သ �ဃန်းက}န်းမဲဆ�iနယ်)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ အရငက်}နေ်တာ် ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိတင်ပြ ချငတ့ဲ်အချက်ကေတာ့ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်�ုံးကေန လ|တ်ေတာ ်

ကုိယ်စားလှယ်အားလံုးကုိ ၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ ဇွနလ် ၂၅ ရက်ေန�ကဖြ န်�ေဝထားပx းီဖြ စ်တဲ့  က}န်ေတာ့်ရ�ဲ 

တရား�ုံးများကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�အက်ဥပေဒကုိ ပြ ငဆ်ငသ်ည့်ဥပေဒမူကw မ်းအား  ပြ နလ်ည် �ပ်ုသိမ်းခွင့် 
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ေပးပါရန ် ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် က}န်ေတာ်တင်ပြ ပါတယ်။ က}န်ေတာ့်ဥပေဒကw မ်းကုိ �ပ်ုသိမ်းပx းီ 

 ဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ အခုပြ ငဆ်ငခ်ျက်များကုိ က}နေ်တာ်တစ်ေပါငး်တည်းေဆးွေ�ွးပါမယ်။ ဦးဆုံး အမှတစ်� ်

၄ အပုိဒ် ၂ ။ 

 ဥကV�။  ။ ဦးသိနး်�ွန�်မူလတင်ပြ ခ့ဲတ့ဲ တရား�ုံးများကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ပြ ငဆ်င ်

အဆိုပြ �ချက်ကုိ ဦးသိနး်�ွန�်ကပြ နလ်ည်�ပ်ုသိမ်းမယ်ဆိုေကw ာင်းတင်ပြ ပါတယ်။ ဒီကိစ[န�ဲပတ်သက် 

 ပx းီေတာ့ ပြ န်လည်�ပ်ုသိမ်းဖုိ�လည်း လုိအပ်ပါတယ်။ သုိ�ရာတွင ် ဥပေဒလုပ်ထုံးလုပ်နည်းအရ 

လ|တေ်တာ်ရ�ဲ အတည်ပြ �ချက်ရပါ့မယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဦးသိနး်�ွန�်တင်ပြ ခ့ဲတဲ့ တရား�ုံးများကို 

မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ� ပြ င်ဆငခ်ျက်အဆို �ပ်ုသိမ်းမ�ကုိ လ|တ်ေတာ်က သေဘာတူပါသလားခငဗ်ျား။ 

 [သံုးကy မ်ိတုိငတ်ိုငေ်မးမြ နး်ပါသည်။ လ|တေ်တာက်သေဘာတူပါသည်။ ] 

 ဥကV�။  ။ သေဘာမတူတ့ဲသူရှိပါသလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတူတဲ့သူမရှိတ့ဲအတကွ ်

ဦးသိနး်�ွန�်တင်ပြ ခ့ဲတဲ့ တရား�ုံးများကုိမထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ပြ ငဆ်င်ချက်အဆိုအား �ပ်ုသိမ်းေကw ာငး် 

အတည်ပြ �ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ ဆက်ပx းီတင်ပြ ပါ။ 

 ဦးသိန်း�ွန်�(သ �ဃန်းက}န်းမဲဆ�iနယ်)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့် ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ပြ င်ဆငခ်ျက် အမှတ်စ�် ၄ အပုိဒ် ၂ မှာ 

စကားလံုး စကားအထားအသုိ က}နေ်တာ်ပြ န်လည်ပx းီေတာ့ ပြ င်ဆငပ်ါရေစ။ အ့ဲဒါကကေတာ ့

တရားမဆုိငရ်ာမထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ဆုိသည်မှာ တရား�ုံးတစ်�ုံးကချမှတေ်သာ ဥပေဒနဲ� ညီ�ွတ်သည့် 

စီရငခ်ျက်၊ ဒီဂရ၊ီ အမိန�်၊ �|န်ကw ားချက် သုိ�မဟုတ ် ထုတ်ဆင့်ေသာဆင့်စာကုိ တမင်သက်သက ်

မလုိက်နာခြ ငး်ကုိဆိုလုိသည်။ ကျ�ိးေကw ာငး်ေဖာ်ပြ ချက်ကေတာ့ ဒီေန�အချိနအ်ထမိ�တတဲ့ ဥပေဒနဲ� 

ညီတဲ့စီရငမ်�များကုိ မကy �ံေတွ�ရတဲ့ဖြ စ်ရပ်အေမြ ာက်အမြ ားရှိပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် ဥပေဒန�ဲညီ�ွတသ်ည့် 

စီရငခ်ျက်၊ ဒီဂရ၊ီ အမိန�်၊ �|န်ကw ားချက်ကုိသာလ�င ် ပြ ည်သူပြ ည်သားေတကွ နာခံဖုိ�လုိပါတယ်။ 

အ့ဲဒီအချက်ေကw ာင့် က}န်ေတာ် ဒီပြ ငဆ်ငခ်ျက်ကုိတငသွ်ငး်ခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။  

ေနာက် အမှတ်စ�် ၅ အပုိဒ် ၂ အပုိဒ်ခဲွ ၃ မှာ က}နေ်တာ်ပြ ငဆ်ငထ်ားတာကေတာ ့

တရား�ံုး၏ဥပေဒကအပ်�ှငး်ထားေသာ အခွင့်အာဏာကုိ ေသးသိမ်ေစရန ် သုိ�မဟုတ ် ေသးသိမ်ခြ ငး် 

 ဖြ စ်ေစရန်ေသာ်လည်းေကာငး်လုိ� က}န်ေတာ်ပြ ငဆ်ငထ်ားပါတယ်။ ဘာေကw ာင့်လဲဆိုေတာ့ ဥပေဒက 
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မအပ်�ှငး်တဲ့ အခွင့်အာဏာေတွန�ဲ ပြ ည်သူလူထကုိုထပိါးတဲ့ လုပ်ရပ်ေတွရှိေနတ့ဲအတက်ွ အခ ု

ဒီဥပေဒကုိပြ �ာန်းတဲ့အခါမှာ တတိကိျကျဖြ စ်ေစချငပ်ါတယ်။ ဒါေကw ာင့် ပြ ငဆ်ငမ်�ကုိတင်ပြ ရခြ င်း 

 ဖြ စ်ပါတယ်။  

ေနာက်အမှတစ်�် ၁၀ အခနး် (၂) အပုိဒ် ၅ မှာ က}န်ေတာ်က ဘာထပ်ဖြ ည့်ထားလဲဆိုေတာ့ (ဃ) 

အခြ ားးနည်းလမ်းအရဖြ စ်ေစ၊ မိမိတရား�ုံး�ှင့် မိမိ လက်ေအာက်ခံတရား�ုံးတစ်�ုံးကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ� 

အား အေရးယူပုိငခွ်င့်သည်။ သုိ�ရာတငွ ် လက်ေအာက်ခံတရား�ံုးတစ်�ုံးအေပv ကျ�းလွနေ်ကw ာင်း 

စွပ်စဲွထားသည့် မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�မှာ ပြ စ်မ�ဆိုငရ်ာဥပေဒအရ ပြ စ်ဒဏခ်ျမှတ်�ုိငေ်သာ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ� 

 ဖြ စ်ပါက ယငး်ပြ စ်မ�ကုိအေရးယူခွင့်မရှိေစရ။ က}န်ေတာ်တို� ရာဇသတ်ကy းီမှာ တရား�ံုးကုိ 

ထပိါးလုိ�ရှိရင ် အေရးယူ�ုိငတ်ဲ့ဥပေဒများပြ �ာန်းပx းီသားဖြ စ်ပါတယ်။ အ့ဲဒါေကw ာင့် �ှစ်ထပ်ကွမ်း 

 ပြ စ်ဒဏ်ေပးတဲ့အဖြ စ်မျ�ိး ပြ ည်သူပြ ည်သားေတွမကy �ံ�ုိငဖုိ်�အတက်ွ ဒီပြ ငဆ်ငမ်�ကုိတင်ရခြ ငး်ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ (ဃ) မိမိ�ုံး�ှင့် မိမိလက်ေအာက်ခံတရား�ုံးတစ်�ုံးကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�အား အေရးယူပုိငခွ်င့် 

ရှိသည်။ သုိ�ရာတွင ် လက်ေအာက်ခံတရား�ံုးတစ်�ုံးအေပvတငွ ် ကျ�းလွနေ်ကw ာင်းစွပ်စဲွထားသည့် 

မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�မှာ ပြ စ်မ�ဆိုငရ်ာဥပေဒအရ ပြ စ်ဒဏခ်ျမှတ်�ုိငေ်သာ မထီမ့ဲမြ င်ပြ �မ�ဖြ စ်ပါက ယငး်ပြ စ်မ� 

ကုိအေရးယူခွင့်မရှိေစရ။ ကျိ�းေကw ာငး်ေဖာ်ပြ ချက်ကေတာ့ ခုနက (ဃ)မှာ က}န်ေတာ် တင်ပြ ပx းီ  ဖြ စ်ပါ 

တယ်။  

အမှတစ်�် ၁၃ အပုိဒ် ၈ မှာ က}နေ်တာ်ဖြ ည့်ထားတာရိှပါတယ်။ (က) တရားသူကy းီ တစ်ဦးဦး 

၏ပုဂXိ�လ်ေရးအမှားအယွင်းအေပv ေရးသားတိုင်ကw ားခြ ငး်၊ ထုတ်ေဖာေ်ပြ ာဆုိခြ င်းသည် တရား�ုံးကုိ 

မထမ့ဲီမြ င်ပြ �ရာမေရာက်။ ဒီေန� က}န်ေတာ်တုိ�အားလံုးသိတဲ့အတိုငး်ပဲ လ|တေ်တာေ်ကာ်မတီေတွကုိ 

ေရာက်တဲ့ စာေတွအရေရာ၊ လက်ေတွ�အရေရာ တရားသူကy းီေတွရ�ဲ ေတာ်ေတာ်များများရဲ� အမှား 

အယွငး်ေတ�ှွင့်ပတ်သက်ပx းီေတာ့  ပြ ည်သူလူထကုတုိင်ကw ားလာတာေတွရှိပါတယ်။ ဒီလုိတိုင်ကw ားတာ 

ေတွကုိ က}နေ်တာတုိ်� ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာက် �ုိငင်သူံ�ုိငင်သံားေတကုိွ ကာကွယ်ေပးဖုိ�လုိအပ်ပါတယ်။ 

ဒါေကw ာင့် က}နေ်တာ် ဒီပြ ငဆ်ငခ်ျက်ကုိထည် ့သွငး်ရခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ (ခ) တရား�ံုးစစ်ေဆးရန် တင်ပြ  

ထားသည့်အမ��ှင့်စပ်လျ�း်၍ တရားစီရငေ်ရးမ�ိ�ငခုိ်ငမ်ာေစရန ် ဥပေဒနဲ�အညီ လွတ်လပ်စွာတရား 

စီရငေ်ရးအတွက် ေရးသားေဖာ်ပြ ချက်များသည်တရား�ုံးေတာ်ကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �သည်ကုိ တရားဥပေဒ 

စုိးမုိးေရးအတက်ွ တရားေရးမ�ိ�ငခုိ်ငမ်ာဖုိ� လွတ်လပ်စွာတင်ပြ ခွင့်ရှိမှလည်း ဒီေန� က}န်ေတာ်တုိ� 

�ုိငင်တံကာကအကဲဖြ တ်ချက်အရ တရားဥပေဒစုိးမုိးမ�အဆိုးရာွးဆုံး ၁၀ �ုိငင်ထံမှဲာပါေနတ့ဲ 
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28-1-2013(Record) 

 

က}နေ်တာ်တို� �ုိငင်ရံ�ဲပံုရပ်ိကုိပြ �ပြ င�ုိ်ငပ်ါလိမ်မ့ယ်။ ဒါေကw ာင့် က}နေ်တာ် ဒီပြ ငဆ်ငခ်ျက်ကို 

တရားဥပေဒရဲ�အကာအကွယ်ကုိ ပြ ည်သူေတွရဖုိ� တရားေရးမ�ိ�ငကုိ် ထနိး်ေကျာင်း�ုိငဖုိ်�အတွက် 

တင်ပြ ရခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။  

ေနာက် အမှတစ်�် ၁၅ အခနး် (၄) အပုိဒ် ၁၀ က}နေ်တာ် ့ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်ကေတာ ့ မည်သူမဆို 

တရား�ံုးတစ်�ုံးကုိ ပြ စ်မ�ဆိုငရ်ာမထီမ့ဲမြ င်ပြ �မ�ကျ�းလွနေ်ကw ာင်း ပြ စ်ဒဏ်စီရငခံ်ရလ�င ် ကျပ်တစ်သိနး် 

ထက်မပုိေသာ ေငွဒဏ်ကုိချမှတရ်မည်။ သုိ�ရာတွင ် ေကျနပ်ေလာက်ေအာင်ဝနခ်ျေတာင်းပနလ်�င ်

တရား�ံုးကစွပ်စဲွခံရသူကိ ု အပြ စ်မှလွတ�ုိ်ငသ်ည် သုိ�မဟုတ် ပြ စ်ဒဏမှ်လွတ်ငx မ်ိးချမ်းသာခွင့်ပြ ��ုိင ်

သည်။ 

ဒီလုိပါပဲ အခနး်(၄) အပုိဒ် ၁၁ စာမျက်�ှာ ၈ မှာ က}နေ်တာ့်ပြ ငဆ်ငခ်ျက်ကေတာ့ မည်သူမဆို 

တရား�ံုးတစ်�ုံးကုိ တရားမဆိုငရ်ာမထီမ့ဲမြ င်ပြ �မ�ကျ�းလွနေ်ကw ာင်း ပြ စ်မ�ထငရ်ာှးခံရလ�င ် ထိုသူအား 

ကျပ်တစ်သိနး်ထက်မပုိေသာေငွဒဏခ်ျမှတ်ရမည် သုိ�ရာတွင ် ေကျနပ်ေလာက်ေအာငဝ်န်ချေတာင်းပန ်

လ�င ် တရား�ံုးကစွပ်စဲွခံရသူကုိ အပြ စ်မှလွတ�ုိ်င်သည် သုိ�မဟုတ် ပြ စ်ဒဏမှ်လွတ်ငx မ်ိးချမ်းသာခွင့်ပြ � 

�ုိငသ်ည်။ အရင်ပြ �ာနး်ခ့ဲတဲ့ တရား�ုံးများမထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ဥပေဒဟာ ဘယ်ပုဒ်မကုိကျ�းလွနရ်င ်တရား�ုံး 

ကုိမထမ့ဲီမြ င်ပြ �တယ်လုိ� အတအိကျပြ �ာန်းထားခြ ငး်မရှိဘူး။ စီရငထ်ုံးေတကုိွပဲအမီှပြ �ပx းီေတာ ့

ဘယ်အချနိမှ်ာ တရား�ံုးေတာကုိ်မထီမ့ဲမြ င်ပြ �တယ်။ ဘယ်ကိစ[မှာ မပြ �ဘူးဆိုပx းီေတာစီ့ရငထ်ုံး 

 ပြ �ာန်းချက်န�ဲဆုံးဖြ တ်ခ့ဲတာပါ။ အခုကျေတာ့ ဥပေဒပြ �ာနး်ချက်န�ဲ အတိအကျေရးသားလာပx းီပြ �ာနး် 

လာတ့ဲအခါမှာ က}နေ်တာ်ကေတာ ့ တရား�ုံးကုိမထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ဥပေဒသည် ဒုတယိအကy မ်ိ လ|တေ်တာ ်

တုနး်က ဖျက်သိမ်းဖုိ�ေကာငး်တ့ဲဥပေဒလုိ� က}န်ေတာ်တငခ့ဲ်တယ်။ အခုလည်း က}န်ေတာ်ပြ ငဆ်ငခ်ျက ်

ဥပေဒတင်တယ်။ ဘာေကw ာင့်လဲဆိုေတာ့ ဒီဥပေဒဟာ ပြ ည်သူလူထကုိုကာကွယ်တဲ့ဥပေဒပဲဖြ စ်ရမယ်။ 

တရားသူကy းီေတွကုိကာကွယ်တဲ့ဥပေဒမဖြ စ်ရဘူး။ အခုလုိ တရားစီရငေ်ရးမ�ိ�ငမှ်ာ အငမ်တနမှ် 

အနာအဆာေတွများေနတ့ဲအချနိမှ်ာ လုပ်ပုိငခွ်င့်အာဏာကုိေပးထားတ့ဲအခါမှာ လွနက်ျ�းပါလ�င ်

ဒီေပvမှာမူတည်ပx းီေတာ့ အထးူသဖြ င့်အရငဆ်ုံးထိပါးခံရမှာကေတာ့ စတတုgမ��ိငပ်ါ။ အဲဒါေကw ာင့် 

က}နေ်တာ်က ဒီကေန� ယ�်ေကျးတ့ဲ�ုိငင်ေံတမှွာ ဒီလုိအမ�မျ�ိးေတ�ှွင့်ပတသ်က်ရင ် လွတ်လပ်စွာ 

ထတ်ုေဖာ်ေပြ ာဆုိလုိ� လွတ်လပ်စွာသေဘာထားတင်ပြ လုိ� သေဘာထားကဲွလုိ�ဆိုတဲ့အမ�မျ�ိးေတမှွာ 

တတ်�ုိငသ်မ�ေထာငဒ်ဏ်ကုိမထားေတာ့ပါဘူး။ ဒဏေ်ငွပဲသတမှ်တ်ထားတယ်ဆိုတာ က}န်ေတာ် 
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28-1-2013(Record) 

 

ေလ့လာေတွ�ရှိရပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် ဒီမှာ ေထာင်ဒဏ်သတမှ်တ်ထားခြ ငး်ကုိပယ်ဖျက်ပx းီေတာ့ ေငဒွဏ် 

သာချမှတ်သင့်ေကw ာင်း က}နေ်တာ်ပြ င်ဆငခ်ျက်တင်သွငး်ထားခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဥကV�ကy းီ ခငဗ်ျား။ စာမျက်�ှာ ၉ အပုိဒ် ၁၉ အခနး်(၆)မှာ က}န်ေတာ်တင်သွငး်ထားတဲ့ 

 ပြ ငဆ်ငမ်�ကေတာ့ တရား�ံုးကုိမထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ကုိကျ�းလွနခ့ဲ်သည်ဟုအဆိုရှိေသာေန�မှစ၍ ၆ လအတွငး် 

အမ�ကုိစဲွဆိုရမည်။ သတမှ်တ်ထားေသာကာလထက်ေကျာ်လွနပ်ါက မည်သည့်တရားလ|တ်ေတာ်ကမှ 

အဆိုပါအမ�ကုိ အေရးယူေဆာငရ်က်ွခြ ငး်မပြ �ရ။ ဒီကာလစည်းကမ်းသတကုိ်  သတမှ်တထ်ားတာ 

ကေတာ့ အချနိယူ်ပx းီေတာ့ေသွးေအးေအးန�ဲ လွတ်လပ််စွာသေဘာထားထုတ်ေဖာတ့ဲ်လူေတွကုိ တရား�ုံး 

�ှင့်ပတသ်က်ပx းီေတာ့ မှနမှ်နက်နက်နတ်ိုင်ကw ားချငတ်ဲ့သူေတွကုိအေရးယူဖုိ�အတွက် ေဆာင်ရက်ွမယ့် 

ဟာကုိ တတ်�ုိငသ်မ�အကာအကွယ်ေပး�ုိငဖုိ်�၊ ဟန�်တားေပး�ုိငဖုိ်�ဒီပြ ငဆ်ငခ်ျက်ကုိ က}နေ်တာ်တင်ပြ  

ထည် ့သွငး်ထားခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ အ့ဲေတာ့ ချ�ပ်ပx းီေတာ့ေပြ ာရရင်ေတာ့ က}န်ေတာ်တို� ဥပေဒတစ်ခုကို 

 ပြ �ာန်းတိုငး် ပြ �ာနး်တိုငး် ဒီဥပေဒဟာ �ုိငင်�ှံင့် �ုိငင်သံားများကုိအကာအကွယ်ေပး�ုိငတ်ဲ့ဥပေဒဖြ စ်ပါ 

ေစလုိ�ဆုေတာင်းရငး်န�ဲပဲ က}န်ေတာ့်ပြ ငဆ်ငခ်ျက်ကုိ နဂံုိးချ�ပ်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲပြ ငဆ်ငအ်ဆိုပြ �ချက်ကုိ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီက ေထာက်ခံရင ်

ေထာက်ခံေကw ာင်း၊ ကန�်ကွက်ရင ်ကန�်ကွက်ေကw ာင်းတင်ပြ ေဆွးေ�ွးဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဦးေစာလှထွနး်(အတွငး်ေရးမှ�း၊ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။ ။ သ �ဃန်းက}နး်မဲဆ�iနယ်မှ 

ဦးသိနး်�ွန�်မှ အမှတစ်�် ၄၊ အမှတ်စ�် ၅၊ အမှတ်စ�် ၁၀၊ ၁၃၊ ၁၅၊ ၁၆၊ ၁၉ အချက် ၇ ချက်ကို 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆိုတင်ပြ သွားပါတယ်။ အချက်တစ်ချက်ချငး်စီအလုိက်မှာ က}န်ေတာ်တို� ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတအီေနနဲ�လည်း ေတွ�ရှိချက်များကုိ တင်ပြ သွားမှာဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ တစ်ချက်ချင်းအလုိက် 

အတည် ပြ �ေပးပါရန် ဦးစွာ တင်ပြ လုိပါတယ်။  

ဦးစွာ အခနး်(၁) အပုိဒ် ၂ မှာ တရားမဆုိငရ်ာမထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ဆိုသည်မှာ တရား�ုံးတစ်�ုံးက 

ချမှတ်ေသာ စီရငခ်ျက်၊ ဒီဂရ၊ီ အမိန�်၊ �|န်ကw ားချက် သုိ�မဟုတ် ထတ်ုဆင့်ေသာဆင့်စာကို 

တမင်သက်သက်မလုိက်နာခြ ငး်ကုိဆိုသည်ဟု မူလပြ �ာန်းချက်အေပvမှာ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်က 

အတည်ပြ �ထားပါတယ်။ အလားတပဲူ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တကီလည်း အတည်ပြ � 

ထားပါတယ်။ ဒီရငှး်လငး်ချက်အေပvမှာ ဥပေဒန�ဲညီ�ွတသ်ည့်ဆုံးဖြ တ်ချက်လုိ�၊ စီရငခ်ျက်လုိ� 

ထပ်မံဖြ ည့်စွက်လုိက်ခြ ငး်အားဖြ င့် တရားဥပေဒအတွက် အခက်အခဲဖြ စ်�ုိငသ်လုိ တရားဥပေဒစုိးမုိး 
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28-1-2013(Record) 

 

ေရးအတွက်လည်း အခက်အခဲဖြ စ်�ုိငတ်ယ်။ ဒ့ီအပြ င ် တရား�ံုးကချမှတလုိ်က်တဲ့ဆုံးဖြ တခ်ျက်ေတွက 

လည်း တရားဥပေဒနဲ�မညီ�ွတ်တဲ့သေဘာသက်ေရာက်သွား�ုိငတ်ဲ့အတက်ွ ေနာင်မှာ ဝိဝါဒကဲွစရာများ 

ရှိတဲ့အတွက် က}နေ်တာ်တုိ�အေနနဲ� မူလဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီကဆုံးဖြ တထ်ားတ့ဲအတိုငး် အမျ�ိးသား 

လ|တေ်တာ်ရ�ဲပြ ငဆ်ငခ်ျက်အတိုငး် အတည်ပြ �တဲ့အေနအထားမှာရှိပါတယ်။ ဦးသိနး်�ွန�်ရဲ�တင်ပြ ချက် 

ကုိမေထာက်ခံ�ုိငေ်ကw ာငး် တင်ပြ လုိပါတယ်။  

ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ် သေဘာထားေပြ ာပါ။  

ဦးသာေဌး(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်)။ ။ ဦးသိနး်�ွန�်က တရား�ံုး 

တစ်�ုံးကချမှတတ်ဲ့ ဥပေဒနဲ�ညီ�ွတေ်သာ စီရငခ်ျက်၊ ဒီဂရ၊ီ အမိန�်၊ �|န်ကw ားချက် သုိ�မဟုတ ်ထတ်ုဆင့် 

ေသာဆင့်စာကုိ တမင်သက်သက်မလုိက်နာခြ ငး်ဆိုပx းီေတာ့ ဥပေဒနဲ�ညီ�ွတ်သည် ့ဆိုတဲ့အချက်ကေလး 

ထည် ့ထားတာဖြ စ်ပါတယ်။ တရား�ုံးကဆုံးဖြ တတ့ဲ် ဆုံးဖြ တ်ချက်၊ အမိန�်၊ ဒီဂရေီတွဟာ ဥပေဒနဲ�ညီ�ွတ် 

တယ်လုိ� ဥပေဒအရမှတ်ယူရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဥပေဒန�ဲညီ�ွတမ်�မရှိတ့ဲဟာကုိ တရား�ံုးရ�ဲအယခူ ံ

 ပြ ငဆ်ငမ်�၊ ပြ န်လည်သံုးသပ်ေစမ�များမှာ အထက်တရား�ုံးက ေအာက်�ုံးရ�ဲသံုးသပ်ေဆာငရ်က်ွချက်ဟာ 

ညီ�ွတေ်ကw ာင်းေတွ�လုိ�ရှိရင ် ပြ ငဆ်င်ေပးသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလုိပဲ ဥပေဒန�ဲညီ�ွတတ်ယ်ဆိုတာကို 

တရား�ံုးကပဲ ဆုံးဖြ တ�ုိ်ငတ်ာဖြ စ်တ့ဲအတက်ွေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဒီကိစ[အေပvမှာ အမ�သည်ေရ�ှေနေတွက 

မိမိသေဘာအေလျာက်ဆုံးဖြ တ်မယ်ဆိုလုိ�ရှိရင ် တရားဥပေဒစုိးမုိးေရးလုိက်နာတဲ့ေနရာမှာ အခက်အခ ဲ

ေတွဖြ စ်�ုိငတ့ဲ်အတက်ွေကw ာင့်မုိ�လုိ� ပြ ငဆ်င်မယ့်အဆိုကုိလက်မခံ�ုိငပ်ါေကw ာငး် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

ဥကV�။  ။ ကဲဒါေကw ာင့် ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲအဆိုကုိ ဥပေဒကw မ်းပူေပါငး်ေကာမ်တကီ 

အတည်မပြ ��ုိငဘူ်း။ ကန�်ကွက်တယ်။ ပြ ည်ေထာငစု်တရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်ကလည်း အတည်မပြ ��ုိင ်

ဘူး။ ကန�်ကွက်တယ်။ ဒါေကw ာင့် ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲအဆိုကုိ ေထာက်ခံမယ့်သူများ မတတ်တ်ရပ်ပါ။  

ဥကV�။  ။ ၃ ေယာက်ပဲရှိပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲအဆို အတည်မဖြ စ် 

ေကw ာင်းေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီက ဆက်လက်တင်ပြ ပါ။ 

ဦးေစာလှထွနး်(အတွငး်ေရးမှ�း၊ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။ ။ အမှတ်စ�် ၅  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

စာမျက်�ှာ ၂ အခနး်(၁) အပုိဒ် ၂ အပုိဒ်ခဲွ(ဂ) အပုိဒ်ခဲွငယ် (၁) ကုိ ဦးသိနး်�ွန�်က ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆို 

တင်ထားပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတကီေတာ ့ တရား�ုံး၏စီရငပုိ်ငခွ်င့်အာဏာ သုိ�မဟုတ် 
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ဂုဏသိ်ကWာကုိေသးသိမ်ေစခြ င်း�ှင့် ပတသ်က်ပx းီေတာ့ ဒါအထက်မှာပြ စ်မ�ဆိုငရ်ာမထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ဆိုတ့ဲ 

Definition မှာေဖာ် ပြ ထားခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။  တရား�ုံးရ�ဲစီရငပုိ်ငခွ်င့်အာဏာ၊ ဂုဏ်သိကWာကုိ ေသးသိမ ်

ေစခြ င်း�ှင့်ပတသ်က်ပx းီေတာ့ ��တ်ဖြ င့်ေပြ ာခြ င်း၊ စာဖြ င့်ေပြ ာခြ င်း၊ အမှတသ်ေ �ကတ၊ ထငရှ်ားတ့ဲ 

ပံုသ�ာန်ဖြ င့် တစ်နည်းနည်းဖြ င့်တမင ် ထုတေ်ဖာေ်ကw ညာတယ်။ သတင်းအဖြ စ်ေရးသားေဖာ်ပြ ရင ်

ပံု�ိှပ်ထတုေ်ဝခြ င်း၊ ဖြ န်�ချိခြ ငး်ကုိဆိုတယ်ဆိုတဲ့ အတွဲစာသားဟာ ပြ ည့်စံုလံုေလာက်တ့ဲအေနအထား 

မှာရှိတယ်လုိ� ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတမှီ ဆုံးဖြ တ်ထားခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ အ့ဲဒါေကw ာင့်မုိ� ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲ 

အဆိုကုိ သေဘာမတူဘဲန�ဲ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီရ�ဲ ဆံုးဖြ တထ်ားချက်အတိုငး်သာ လ|တေ်တာ်မှ 

အတည်ပြ �ေပး�ုိငပ်ါရနတ်င်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်ရ�ဲသေဘာထားေပြ ာပါ။  

ဦးသာေဌး(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်)။ ။ ဦးသိနး်�ွန�်ပြ င်ဆငဖုိ်� 

တင်ပြ တာကေတာ့ ဥပေဒအရအပ်�ှငး်ထားေသာ အခွင့်အာဏာကုိ ေသးသိမ်ေစရန ် သုိ�မဟုတ ်

ေသသိမ်ခြ င်းဖြ စ်တနေ်စရန်ေသာ်လည်းေကာငး်ဆိုပx းီေတာ့ ပြ င်ဆငဖုိ်�အဆိုပြ �ထားပါတယ်။ ဒီဟာမှာ 

လည်း ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တေ်တာခ်ျ�ပ်က မူလအဆိုပြ �ခ့ဲတာက တရား�ုံး၏ အခွင့်အာဏာကုိ 

ဆိုပx းီေတာ့ ေရးဆဲွခ့ဲခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ အခွင့်အာဏာဟာ Authority ေပြ ာတာဖြ စ်ပါတယ်။ အမျ�ိးသား 

လ|တေ်တာ်က ပြ ငဆ်ငေ်ပးလုိက်တာကေတာ့ စီရငပုိ်ငခွ်င့်အာဏာဖြ စ်ပါတယ်။ Jurisdiction  ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ Authority က Jurisdiction ထက်ပုိပx းီေတာ့ ကျယ်ပြ န�်တာဖြ စ်တ့ဲ အတက်ွေကw ာင့် 

ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲပြ ငဆ်ငမ်ယ့်ဟာက ပုိပx းီဆေီလျာ်မယ်လုိ�ယူဆပါေကw ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

ဥကV�။  ။ ဆေီလျာ်မယ်လုိ�ယူဆတယ်။  

ဦးသာေဌး(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်)။ ။ ဟုတ်က့ဲ။ 

ဥကV�။  ။ ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲအဆိုက ဆေီလျာ်မယ်လုိ�ယူဆတယ်။  

ဦးသာေဌး(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်)။ ။ ဟုတ်က့ဲ ဥကV�ကy းီ။   

ဥကV�။  ။  လ|တေ်တာ်ရ�ဲအဆုံးအဖြ တရ်ယူပါမယ်။ ဦးသိန်း�ွန�်ရ�ဲအဆိုန�ဲ ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတရီ�ဲ အဆို�ှစ်ခုရှိတဲ့ေနရာမှာ ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲအဆိုကုိ ေထာက်ခံမယ့် လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် 

များဟာ စက်ခလုတ်အသံုးပြ �ပx းီ ေဆာငရ်က်ွပါမယ်။ ေထာက်ခံရင ် ေထာက်ခံေကw ာင်း ဒီေထာက်ခံမ� 

သည် ဦးသိနး်�ွန�်အတက်ွဖြ စ်ပါမယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဆ�iမဲေပးရန ်အသင ့်ရှိေစလုိပါတယ်။ ဆ�iမဲေပး 
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�ုိငပ်ါပx ။ီ ေထာက်ခံမဲ ၂၈၀၊ ကန�်ကွက်မဲ ၅၉၊ ကw ားေနမဲ ၆ မဲ ဖြ စ်တဲ့အတက်ွ ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲ  ပြ ငဆ်င ်

ချက်အဆို အတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ ဆက်လက်ပx းီေတာ့ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီက တင်ပြ ဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။  

ဦးေစာလှထွနး်(အတွငး်ေရးမှ�း၊ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။ ။ အမှတ်စ� ် ၁၀  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

က}နေ်တာ်တို� အခန်း(၂) အပုိဒ် ၅ အပုိဒ်ခဲွ(ဃ) အခြ ားနည်းလမ်းအရဖြ စ်ေစ၊ မိမိတရား�ံုး�ှင့် 

မိမိလက်ေအာက်ခံ တရား�ုံးတစ်�ုံးကုိ မထီမ့ဲမြ င်ပြ �မ�ဟာ အေရးယူခွင့်ရှိ ပx းီ သုိ�ရာတွင ်လက်ေအာက်ခ ံ

တရား�ံုး တစ်�ုံးအေပv ကျ�းလွနေ်ကw ာငး် စွပ်စဲွထားသည့် မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�မှာ ပြ စ်မ�ဆိုငရ်ာဥပေဒအရ 

 ပြ စ်ဒဏ်ချမှတ�ုိ်ငေ်သာ မထီမ့ဲမြ င်ပြ စ်မ�ဖြ စ်ပါက ယငး်ပြ စ်မ�ကုိ အေရးယူခွင့်မရှိေစရဟူ၍ ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတမှီ မိမိ�ုံးဆိုတဲ့ေနရာမှာ မိမိတရား�ုံးကုိေသာလ်ည်းေကာင်း၊ ထပ်မံအခြ ားနည်းလမ်းအရ 

 ဖြ စ်ေစ ဆုိပx းီေတာ့ ပြ င်ဆငထ်ားပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီအေနနဲ� ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီရ�ဲ 

ဆုံးဖြ တ်ချက်အတိုငး် ရပ်တည်သွားဖုိ� ဆုံးဖြ တ်ထားပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ ဦးသိနး်�ွန�်ရဲ�အဆိုအေပv 

မှာေတာ့ မေထာက်ခံေတာ့ဘဲန�ဲ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီရ�ဲ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အတုိငး် လ|တေ်တာ်မှ 

သေဘာထားဆ�iပြ ��ုိငပ်ါရန ်တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်ရ�ဲသေဘာထားသိလုိပါတယ်။  

ဦးသာေဌး(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်�ံုး)။ ။ ေကာ်မတရီ�ဲ ပြ င်ဆငရ်န ်

အတည်ပြ �ချက်ကုိ လက်ခံသင ့်ပါတယ်။  

ဥကV�။  ။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီရ�ဲ ပြ င်ဆငအ်ဆိုကုိ ေထာက်ခံရင ် ေထာက်ခံေကw ာင်း 

အဆုံးအဖြ တယူ်မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် စက်ခလုတအ်သံုးပြ �ေဆာငရွ်က်ပါမယ်။ ဒါေကw ာင့် 

ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တရဲီ� ပြ ငဆ်ငအ်ဆိုပြ �ချက်အား လ|တ်ေတာ်မှ အတည်ပြ �ဆုံးဖြ တ်ေပးပါရန ် ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ဆ�iမဲေပးရန ် အသင ့်ရှိေစလုိပါတယ်။ ဒီမှာ အသင ့်မဖြ စ်ပါဘူး။ စကခ်လုတပ်ျက်တယ်။ 

ကုိယ်စားလှယ်ေတဆွမှီာ အသင့်ဖြ စ်သလား။ ကဲဒါေကw ာင့် ဥပေဒကw မ်းပူးေပါငး်ေကာမ်တီရ�ဲ  ပြ င်ဆင ်

အဆို ကန�်ကွက်လုိတ့ဲပုဂXိ�လ်များ မတတ်တ်ရပ်ပါ။ ဦးသိနး်�ွန�်တစ်ေယာက်ပဲ ရှိပါတယ်။ 

ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဥပေဒကw မ်းပူးေပါငး်ေကာမ်တရီ�ဲ ပြ ငဆ်ငအ်ဆို အတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ မုိက်မလာဘူး။ 
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ဦးေစာလှထွနး်(အတွငး်ေရးမှ�း၊ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။ ။ အမှတ်စ� ် ၁၃  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

တရားသူကy းီတစ်ဦး၏ ဆံုးဖြ တခ်ျက်အေပvမှာ တရားမ�တစွာ ေဝဖနသံု်းသပ်ချက်ကုိ ထတ်ုေဝ 

 ဖြ န�်ချိခြ ငး်သည်  တရား�ုံးကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�မေမြ ာက်ေစရဆုိပx းီေတာ့ အဓိက အဲဒီအဓိပlာယ်ကုိ 

ေပvလွင်ပx းီေတာ့ ဒါ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာက် ပြ ငဆ်ငထ်ားပါတယ်။ အမျ�ိသားလ|တေ်တာ်ရ�ဲ 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အတိုငး် ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတကီ သေဘာတထူားတာဖြ စ်တဲ့အတွက် ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတရီ�ဲ ဆုံးဖြ တခ်ျက်အတုိငး် ရပ်တည်သွားမှာဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ ဦးသိနး်�ွန�်၊ သ �ဃနး်က}နး် 

မဲဆ�iနယ်ရ�ဲအဆိုကုိ ကန�်ကွက်ပx းီေတာ့ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီမှ မိမိရ�ဲေကာမ်တီဆုံးဖြ တခ်ျက်အတိုငး် 

လ|တေ်တာ်ရ�ဲသေဘာထားဆ�i ရယူသွားလုိပါေကw ာငး် တင်ပြ လုိပါတယ်။  

ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်ရ�ဲ သေဘာထားေပြ ာပါ။  

ဦးသာေဌး(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်�ံုး)။ ။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တရီ�ဲ 

 ပြ ငဆ်ငရ်န် အဆိုပြ �ချက်အတိုငး် သေဘာတူပါတယ်။  

ဥကV�။  ။ ဒါေကw ာင့် ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတကီ အမျိ�သားလ|တေ်တာရ်�ဲ ပြ င်ဆငခ်ျက် 

အတိုငး် ပြ ငဆ်င်အဆိုပြ �ထားပါတယ်။ ဒါကုိ ကန�်ကွက်လုိသူရှိက မတ်တတ်ရပ်ပါ။ ကန�်ကွက်သူ         

၆ ေယာက်သာရှိ၍ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီရ�ဲ ပြ ငဆ်ငအ်ဆိုပြ �ချက် အတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါ 

တယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဦးေစာလှထွနး်(အတွငး်ေရးမှ�း၊ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။  ။ စာမျက်�ှာ ၇ အမှတ်စ� ်

၁၅  ဖြ စ်ပါတယ်။ မည်သူမဆို တရား�ုံးကုိ ပြ စ်မ�ဆိုငရ်ာ မထီမ့ဲမြ င်ပြ �မ�ကျ�းလွနေ်ကw ာင်း ပြ စ်မ�ထငရှ်ား 

စီရင်ခြ ငး် ခံရလ�င် ထိုသူအား ၆ လထက်မပုိေသာ အလုပ်မ့ဲေထာင်ဒဏ်ဖြ စ်ေစ ကျပ် တစ်သိနး် 

ထက်မပုိေသာ ေငွဒဏ်ဖြ စ်ေစ၊ ဒဏ်�ှစ်လံုးဖြ စ်ေစ ချမှတရ်မည်ဟူ၍ အမျ�ိသားလ|တေ်တာရဲ်� 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အတိုငး် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီက ေထာင်ဒဏ်၊ ေငဒွဏထ်ည့်ပx းီေတာ့ သေဘာတူ 

ဆုံးဖြ တ်ထားပx းီသား ဖြ စ်ပါတယ်။  ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီရ�ဲ ဆုံးဖြ တခ်ျက်အတုိငး် လ|တေ်တာမှ် ဆ�i 

ရယူေပး�ုိငပ်ါရန ်တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်ရ�ဲသေဘာထားေပြ ာပါ။  
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28-1-2013(Record) 

 

ဦးသာေဌး(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်�ံုး)။ ။ ေထာင်ဒဏ၊် ေငွဒဏ ်

�ှစ်ခုစလံုးပါဖုိ� လုိအပ်တဲ့ဥပေဒဖြ စ်တဲ့အတက်ွေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တကီ ပြ င်ဆငရ်န ်

တင်ပြ ထားတာကုိ သေဘာတေူထာက်ခံပါတယ်။  

ဥကV�။  ။ ဥပေဒကw မ်းေကာ်တရီ�ဲ ပြ င်ဆငခ်ျက်ဖြ စ်ေသာ အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်ရ�ဲ 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အတိုငး် အဆိုကုိ ကန�်ကွက်ရန ် ရှိပါက မတတ်တ်ရပ်ေပးပါ။ ကန�်ကွက်သူ ၂၂ ေယာက်။ 

ဒါေကw ာင့် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တရဲီ� ပြ ငဆ်ငအ်ဆိုပြ �ချက်အတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ ဥပေဒကw မ်းေကာတီ်က ဆက်လက်တင်ပြ ပါ။  

ဦးေစာလှထွနး်(အတွငး်ေရးမှ�း၊ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။ ။ စာမျက်�ှာ ၇၊ ၈ မှာ ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အမှတစ်�် ၁၆ မည်သူမဆိုတရား�ံုးကုိ တရားမဆိုငရ်ာ တရား�ုံးကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ စ်မ�ကျ�းလွနေ်ကw ာင်း 

 ပြ စ်မ�ထငရှ်ား စီရင်ခြ ငး် ခံရလ�င ် ထိုသူအား တစ်သိနး်ထက်မပုိေသာ ေငွဒဏခ်ျမှတရ်မည်။ ထုိသုိ� 

ေငဒွဏ်ချမှတ်�ုံေလာက်ဖြ င့် လံုေလာက်မ�မရှိဟုထင ်မြ င်ပါက သံုးလထက်မပုိေသာ တရားမ 

ေထာင်ဒဏ်ကုိ ချမှတရ်မည်ဟူ၍ အမျိ�းသားလ|တေ်တာ်ရ�ဲ ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အေပvမှာ ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတနီ�ဲ ပြ င်ဆငထ်ားပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီရ�ဲ ဆုံးဖြ တခ်ျက်ဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတရီ�ဲ ဆုံးဖြ တ်ချက်အတိုငး် လ|တေ်တာမှ် သေဘာထားဆ�iရယူေပးပါရန် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။   

ဥကV�။  ။ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်ရ�ဲ သေဘာထားသိလုိပါတယ်။ 

ဦးသာေဌး(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်�ံုး)။ ။ ေငဒွဏ်ချမှတ်�ုံန�ဲ 

လံုေလာက်မ�မရှိပါမှ သံုးလထက် မပုိေသာေထာငဒ်ဏကုိ် တရားမထမှံ ချဖုိ�အတွက် က}နေ်တာတုိ်� 

ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တကီ ပြ င်ဆငရ်နတ်င်ပြ  ထားတဲ့ဟာ ဆေီလျာပ်ါသဖြ င့် လက်ခံသင့်ပါတယ်။ 

ဥကV�။  ။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တရဲီ� ပြ ငဆ်ငအ်ဆိုပြ �ချက်အား ကန�်ကွက်လုိသူရှိက 

မတ်တတ် ရပ်ပါ။ ညာဘက်မှာ ၁၇ ေယာက်။ ထိုင�ုိ်ငပ်ါပx ။ီ ကန�်ကွက်သူ ၁၇ ေယာက်သာရိှ၍ 

ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တရဲီ� ပြ ငဆ်ငအ်ဆိုပြ �ချက် အတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဦးေစာလှထွနး်(အတွငး်ေရးမှ�း၊ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။ ။ အမှတ်စ�် ၁၉  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အမှတစ်�် ၁၉ မှာေတာ ့ ဦးသိနး်ရ၊ီ ထနး်တပငန်�ဲ ဦးသိနး်�ွန�်၊  သ �ဃနး်က}နး်တို� တင်ပြ ထားတဲ့ 

 ပြ ငဆ်ငအ်ဆိုပြ �ချက် ဖြ စ်ပါတယ်။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ် ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတအီေနနဲ� မူလပြ �ာန်းချက် 
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28-1-2013(Record) 

 

 ဖြ စ်တ့ဲ တရား�ုံးကုိ မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ကုိ ကျ�းလွနခ့ဲ်သည်ဟု အဆိုရှိေသာေန�မှစ၍ တစ်�ှစ်အတငွး်အမ�ကုိ 

စဲွဆိုရမည်။ သတ်မှတထ်ားေသာ ကာလထက်ေကျာ်လွနပ်ါက မည်သည့်တရားလ|တ်ေတာ်ကမ� 

အဆိုပါအမ�ကုိ အေရးယူေဆာငရ်က်ွခြ ငး်မပြ �ရဆိုတ့ဲ မူလပြ �ာနး်ချက်အတိုငး် သေဘာတူထားချက်ကုိ 

ည�ိ�ိ�ငး်ချက်အရ ဦးသိနး်ရ၊ီ ထနး်တပငအ်ား တင်ပြ ရန် က}နေ်တာတုိ်� ည�ိ�ိ�ငး်ထားခြ ငး် ဖြ စ်ပါတယ်။ 

သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တအီေနနဲ� ဦးသိန်းရ၊ီထန်းတပင ် တင်ပြ ချက်အေပvမှာ ေထာက်ခံပါ 

ေကw ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ 

ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်ရ�ဲ သေဘာထားေပြ ာပါ။  

ဦးသာေဌး(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်�ံုး)။ ။  ပြ ည်ေထာငစု်တရား 

လ|တေ်တာ်ချ�ပ်က တင်ပြ ထားတ့ဲ အချက်အေပvမှာလည်း ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတကီ 

ေထာက်ခံထားတ့ဲအတက်ွေကw ာင့် အဲဒီအတိုငး်ပဲ ဆက်လက်ရပ်တည်သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဥကV�။  ။ ဒါ့ေကw ာင့်ဒီမှာေမးတ့ဲေမးခွနး်က ဦးသိနး်ရရီ�ဲအဆိုပြ �မ�န�ဲ ဦးသိနး်�ွန�်ရဲ� 

အဆိုပြ �မ� ဘယ်ဟာကုိေထာက်ခံပါလဲ။ 

ဦးသာေဌး(တရားသူကy းီ၊ ပြ ည်ေထာင်စုတရားလ|တ်ေတာ်ချ�ပ်�ံုး)။ ။ ဦးသိနး်ရရီ�ဲ အဆိုပြ �ချက် 

အတိုငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ေထာက်ခံပါတယ်။ 

ဥကV�။  ။ ဦးသိနး်ရရီ�ဲ ပြ ငဆ်ငတ်င်ပြ ချက်ကုိ ကန�်ကွက်လုိသူရှိပါက မတတ်တ်ရပ်ပါ။ 

ကန�်ကွက်သူ ၂၉ ေယာက် ။ ကန�်ကွက်သူ ၂၉ ဦးသာရှိ၍ ဦးသိနး်ရရီ�ဲ ပြ ငဆ်ငတ်င်ပြ ချက် အတည် 

 ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျာ။ တရား�ုံးများမထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ� ဥပေဒကw မ်း 

ကုိ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များအေနဖြ င့် ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆိုတင်သွငး် ခြ ငး်၊ ေဆးွေ�ွးဆုံးဖြ တ်ခြ ငး်များ 

 ပြ �လုပ်ခ့ဲပx းီဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီလုိေဆာငရ်က်ွရာမှာ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်�ှင့် အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်တို�က 

 ပြ ငဆ်င်ခြ င်းမပြ �တဲ့ အပုိဒ်၊ အပိဒ်ုခဲွများကုိ သက်ဆိုငရ်ာဌာန၏ အတည်ပြ �ချက်အတိုငး် အတည်ပြ �မှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေနရာမှာ လ|တ်ေတာ်ရ�ဲ ပြ ငဆ်ငအ်တည်ပြ �ချက်ေကw ာင့် ေပြ ာငး်လဲသွားတဲ့ အပုိဒ်၊ 

အပုိဒ်ခဲွ၊ အမှတစ်�်များကုိလည်း တစ်ပါတည်းအတည်ပြ �မှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ့ေကw ာင့် တရား�ံုးများ 

မထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ� ဥပေဒကw မ်းတစ်ရပ်လံုးကုိ ပြ ငဆ်ငထ်ားသည့် အပုိဒ်၊ အပုိဒ်ခဲွအတိုငး် အတည်ပြ �ရန ်

လ|တေ်တာ်က သေဘာတူပါသလားခငဗ်ျား။ 
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[သံုးကy မ်ိတုိငတ်ိုငေ်မးမြ နး်ပါသည်။ လ|တေ်တာက် သေဘာတူပါသည်။]  

ဥကV�။  ။ သေဘာမတူတဲ့သူရှိပါ သလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတူသူမရှိတ့ဲအတက်ွ 

အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်မှ စတငတ်င်သွငး်ပx းီ အတည်ပြ �ချက်ဖြ င့် ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာသုိ်� ေပးပုိ�လာတဲ့ 

တရား�ံုးများမထမ့ဲီမြ င်ပြ �မ�ဥပေဒကw မ်း တစ်ရပ်လံုးကုိပြ ငဆ်ငထ်ားသည့် အပုိဒ်၊ အပုိဒ်ခဲွအတိုငး် 

အတည်ပြ �ေကw ာငး်ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�က ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပုံမန်ှအစည်းအေဝး     

နဝမေန� ရပ်နားေကw ာင်း�ငှ့် အစည်းအေဝး ဒသမေန� ကျင်းပမည့်                               

ေန�ရက်�ှင့် အချိန်ကုိ ေကw ညာခြ င်း 

ဥကV�။  ။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ် ဆ�မပံုမှန ် အစည်းအေဝးရ�ဲ နဝမေန�ရပ်နားပါမယ်။ ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ်

ဆ�မပံုမှန ် အစည်းအေဝး ဒဿမေန�ကုိ ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ ဇနန်ဝါရလီ ၂၉ ရက် ၁၀း၀၀ နာရီအချနိမှ်ာ 

ဆက်လက် ကျငး်ပမှာဖြ စ်ေကw ာငး်ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

အချနိ၊် ၁၃း၃၅။ 

အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ကV�ကy းီ ပြ နလ်ည်ထက်ွခွာပါပx ခီငဗ်ျား။  

အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး ြပနလ်ည်ထက်ွခွာ�ုိငပ်ါ 

 ပx  ီခငဗ်ျား။ 

[ပထမအကy မ်ိ ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး နဝမေန�ကုိ ၁၃း၃၅ နာရီအချနိ ်

တွင ်ရပ်နားပါသည်။] 

    

 

 

 


