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18-1-2013(Record) 

 

 ပြ ည်ေထာငစု်သမpတမြ န်မာ�ုိငင်ေံတာ ်

ပထမအကy မ်ိ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအ ေ၀း 

စတုတgေန�မှတ်တမ်း 

 

၁၃၇၄ ခု�ှစ်၊  ပြ ာသုိလဆန်း  ၁၀  ရက် 

(၂၀၁၃  ခု�ှစ်၊  ဇန်နဝါရီလ  ၂၁  ရက်) 

(တန �လာေန�) 

 

 ေနပြ ည်ေတာ်ရှိ  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်အစည်းအ ေဝးခနး်မတငွ် ပထမအကy မ်ိ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအ ေဝး စတုတgေန�ကုိ နနံက် ၁၀း၀၀ နာရီအချနိ၌် စတငက်ျင်းပပါသည်။  

 [  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�အဖြ စ်     သူရဦးေရ|မနး်က  ေဆာင်ရက်ွပx းီ၊   အခမ််းအနားမှ�းအဖြ စ် 

  ဦးတငဝ်ငး်ေအာင၊် ဒုတယိ�|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်၊ လ|တေ်တာ်�ုံးက ေဆာင်ရက်ွပါသည်။] 

အချန်ိ ၊ ၁၀း၀၀။    

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

ယခုအချနိက်စပx းီ  ပြ ည်ေထာင်စုသမpတမြ န်မာ�ုိငင်ေံတာ် ပထမအကy မ်ိ  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ဆ�မပံုမှန်အစည်းအ ေဝးရ�ဲ စတုတgေန� အစီအစဥ် စတင်ပါေတာ့မယ်။  
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18-1-2013(Record) 

 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဥ်ကVဌ ေနရာယူခြ င်း 

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ကV�ကy းီ  က� ေရာက်လာပါပx ခီငဗ်ျား။  

[  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�သည် ဥကV�အတက်ွသတ်မှတထ်ားသည့် စင်မြ င့်ေပvသုိ�  က� ေရာက် 

ေနရာယူပါသည်။] 

ဥကV�။  ။ အားလံုးမ �ဂလာပါ။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ အားလံုးထိုင�ုိ်င်ကw ပါပx ခီငဗ်ျား။ 

 

 

 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ်အစည်းအေဝး အထေမြ ာက်ေကw ာငး်�ှင့် စတင်ကျင်းပေကw ာငး်   

ေကw ညာခြ ငး်    

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ဒီကေန�ကျင်းပတဲ့ ပထမအကy မ်ိ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး စတတုgေန�မှာ လ|တ်ေတာ်အခွင့်ေရးေကာ်မတီရ�ဲ 

တင်ပြ ချက်အရ အစည်းအေဝးသုိ�တက်ေရာက်ခွင့်ရှိတဲ့  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ၄၂၉ ဦး 

ရှိတဲ့အနက် ၃၈၃ ဦးတက်ေရာက်ပါတယ်။ အစည်းအေဝးသုိ� တက်ေရာက်ခွင့်သူဦးေရစုစုေပါငး်ရဲ� 

၈၉.၂၈ ရာခုိင�်�နး်ရှိတဲ့အတက်ွ အစည်းအေဝးအထေမြ ာက်ေကw ာင်း�ှင့် စတင်ကျငး်ပေကw ာင်း 

ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 
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18-1-2013(Record) 

 

အစည်းအေဝးအစီအစ�်ဖြ န်�ေဝထားေကw ာငး် တင်ပြ ခြ ငး် 

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ပထမအကy မ်ိ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး စတုတgေန� အစီအစဥ်များကုိ  ကy �ိတင်ဖြ န်�ေဝထားတဲ့အတုိငး် ဆက်လက် 

ေဆာင်ရက်ွသွားပါမယ်။ 

 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာကုိ်ယ်စားလှယ်များ ခွင့်ပန်ကw ားခြ ငး် 

 ဥကV�။  ။ ယခု အစည်းအေဝးမတက်ေရာက်�ုိငတ်ဲ့ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ 

အတက်ွ  ခွင့်ပန်ကw ားရန်  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေဒါက်တာစုိးရင်(အတွငး်ေရးမှ�း၊ လ|တ်ေတာအ်ခွင့်အေရးေကာ်မတီ)။    ။ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ ယေန� ၂၁-၁-၂၀၁၃ ရက်ေန�တငွ် ကျငး်ပေသာ ပထမအကy မိ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး စတုတgေန�တွင ် တက်ေရာက်မယ့် ကုိယ်စားလှယ်များ 

အနက်မှ ခွင့်ပန်ကw ားသူများရ�ဲအေခြ အေနကုိ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် အခွင့်အေရးေကာမ်တီ 

အတငွး်ေရးမှ�းမှ စုေပါငး်တင်ပြ ခွင ့်ပြ �ပါရန ် ဦးစွာပန်ကw ားအပ်ပါတယ်။ ယေန�ကျင်းပတ့ဲ  ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်သုိ� တက်ေရာက်ခွင့်ရှိတ့ဲသူဦးေရ ၄၂၉ ဦးအနက် တက်ေရာက်တ့ဲဦးေရဟာ ၃၈၃ ဦး၊  

ခွင့်ပန်ကw ားသူ ၄၆ ဦးရှိေကw ာငး် တင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ခွင့်ပန်ကw ားသူများအနက် ၉ ဦးဟာ ယမန်ေန� 

ေတွက ခွင့်ေတာင်းခံထားပx းီ ပုဂXိ�လ်များဖြ စ်ပါတယ်။ ယေန�အတွက် စုစုေပါငး် ၃၇ ဦး ခွင ့်ေတာင်းခံ 

အပ်ပါတယ်။ ၃၇ ဦးရ�ဲအမည်စာရငး်ကုိတငသွ်ငး်ခွင့်ပြ �ပါ- 

 (၁)  မငး်ဘူးမဲဆ�iနယ်မှ ဦးေအးသူ ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၂)  သရက်ေချာင်းမဲဆ�iနယ်မှ ဦးကငး်စိန် ခွင့် ၁ ရက်၊  

 (၃)  ေတာင်သာမဲဆ�iနယ်မှ ဦးေအာငေ်သာင်း ခွင့် ၂  ရက်၊  

 (၄) ဘုိကေလးမဲဆ�iနယ်မှ ဦးမြ သိနး် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၅)  ေမာ်လမx �ိငက်}နး်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးကုိကုိလွင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 
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18-1-2013(Record) 

 

 (၆)   ပြ ည်ကy းီတံခွနမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးေမာငကုိ် ခွင့် ၁၂ ရက်၊   

 (၇)  ပုသိမ်ကy းီမဲဆ�iနယ်မှ ဦးေအာငသ်န�် ခွင့် ၁၄ ရက်၊  

 (၈)  တန်�ဆည်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးတင်မြ င့် ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၉) အငဂ်ျနး်ယနမဲ်ဆ�iနယ်မှ ေဒvဒဲွဘူ ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၁၀) မုိငး်ပြ ငး်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးစုိငး်ထနွး်စိန် ခွင ့် ၅ ရက်၊ 

 (၁၁) စလငး်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးခငေ်မာငလွ်င ်ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၁၂) ေဝါမဲဆ�iနယ်မှ ဦးမြ င့်ေရ| ခွင ့် ၃ ရက်၊ 

 (၁၃) ကျ�ိက်ထိုမဲဆ�iနယ်မှ ဦးမြ င့်လွင ်ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၁၄) ေအာငလံ်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးကုိကုိထနွး် ခွင့် ၄ ရက်၊ 

 (၁၅) မငး်လှမဲဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်တင ်ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၆)  မြ စ်သားမဲဆ�iနယ်မှ ဦးကw ည်ေမာင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၇) သထုံမဲဆ�iနယ်မှ ဦးေစာဘသိနး် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၈) ဘူးသီးေတာငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးေရ|ေမာင် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၁၉)  ကy �ိ�ပငေ်ကာက်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးသန�်ဇင ်ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၂၀) သပိတက်ျင်းမဲဆ�iနယ်မှ ဦးခငေ်မာင�ွ်န�် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၂၁) မုိငး်ဆတမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးစုိငး်ခတeယိ ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၂၂) မငး်ကငး်မဲဆ�iနယ်မှ ေဒvခင်ေမ|းလွင် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၂၃) သရက်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်ေကျာ် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၂၄) သနလ်ျငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးလွငဦ်း ခွင့် ၁ ရက်၊ 
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18-1-2013(Record) 

 

 (၂၅) လိ�ငး်ဘဲွမဲဆ�iနယ်မှ ဦးေစာသိနး်ေအာင ်ခွင ့် ၂ ရက်၊ 

 (၂၆) ေမြ ာက်ဥကVလာပမဲဆ�iနယ်မှ ေဒါက်တာသနး်ဝငး် ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၂၇) အငး်စိနမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးေအးမြ င့် ခွင့် ၄ ရက်၊ 

 (၂၈) ပငး်တယမဲဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်ကw ည် ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၂၉) ဖာေဆာင်းမဲဆ�iနယ်မှ ဦးရထဲဋ်ွတင် ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၃၀) မနတံု်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးအုိက်မုန်း ခွင့် ၅ ရက်၊ 

 (၃၁) ပခုကV�မဲဆ�iနယ်မှ ဦးပုိက်ကုိ ခွင့် ၃ ရက်၊ 

 (၃၂) ေတာင်ငူမဲဆ�iနယ်မှ ဦးေအာငစုိ်းမြ င့် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၃၃) ေကျာက်ကy းီမဲဆ�iနယ်မှ ဦးဉာဏ်ေဆွဝငး် ခွင့် ၃ ရက်၊  

 (၃၄) တပ်မေတာ်သားကုိယ်စားလှယ် ဗုိလ်မှ�းကy းီေမာငေ်မာင ်ခွင့် ၂ ရက်၊ 

 (၃၅) နမ့်ခမ်းမဲဆ�iနယ်မှ ေဒါက်တာစုိငး်ေကျာအု်နး် ခွင့် ၁ ရက်၊ 

 (၃၆) လငး်ေခးမဲဆ�iနယ်မှ ဦးစုိငး်လှေကျာ ်ခွင့် ၁ ရက်�ှင ့် 

 (၃၇) ေကျာက်မဲ မဲဆ�iနယ်မှ ဦးနယ်လ်ဆင ် ခွင့် ၁ ရက် အသီးသီးခွင့်ေတာငး်ခံထားအပ်တာ 

ကုိတင်ပြ အပ်ပါတယ်။ ခွင ့်မ့ဲပျက်ကွက်ခြ ငး်မရှိပါ။ 

 ခွင့်ေတာင်းခံထားတဲ့  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအား  ခွင့်ပြ �ေပးပါရန် 

ဥကV�ကy းီအား တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။ အားလံုးကုိခွင့်ပြ �ပါတယ်။ 
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18-1-2013(Record) 

 

   ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ� အေခြ အေနကုိ မှတ်တမ်းတင်ခြ င်း

  

 ဥကV�။  ။လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ဒီကေန� အစည်းအေဝးမှာ တက်ေရာက် 

ခွင့်ရှိတဲ့ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ၄၂၉ ဦး၊ ယခငက် ခွင့်ပန်ကw ား၍ ခွင့်ပြ �ထားသူ ၉ ဦး၊ ယေန� 

ခွင့်ပြ �ထားသူ ၃၇ ဦး  ဖြ စ်၍ လ|တ်ေတာ်က ခွင့် ပြ �ထားသူစုစုေပါငး် ၄၆ ဦးဖြ စ်ပါတယ်။ ခွင့်မ့ဲပျက်ကွက် 

သူမရှိပါ။ ယခု လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ�အေခြ အေနကုိ လ|တ်ေတာ် 

ရ�ဲအတည်ပြ �ချက်ရယူပါမယ်။  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝးတက်ေရာက်မ� 

အေခြ အေနတင်ပြ ချက်ကုိ လ|တ်ေတာ်က အတည်ပြ �ပါသလားခငဗ်ျား။ 

[ သံုးကy မ်ိတိုငတ်ိုငေ်မးမြ န်းပါသည်။ လ|တ်ေတာ်ကအတည်ပြ �ပါသည်။] 

ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်က အတည်ပြ �တဲ့အတွက် ကုိယ်စားလှယ်များ အစည်းအေဝး 

တက်ေရာက်မ�အေခြ ေနကုိ အတည်ပြ �မှတတ်မ်းတငေ်ကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 

ဥကV�။  ။ ယခု ေမးခွနး်များ ေမးမြ န်း၊ ေဖြ ကw ားခြ ငး်အစီအစ� ်စတငေ်ဆာင်ရက်ွပါ့မယ်။ 

ဦးစွာ မငး်လှမဲဆ�iနယ်မှ ဦးသိနး်�ွန�် ေမးမြ န်းဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။  

 

ဥကV�။ ။ ယခုေမးခွနး်များ ေမးမြ န်း၊ေဖြ ကw ားခြ င်းအစီအစ�် စတင်ေဆာင်ရက်ွပါမယ်။ ဦးစွာ 

မငး်လှမဲဆ�iနယ် မှ ဦးေမာငတုိ်း ေမးမြ န်းဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဦးေမာင်တုိး(မင်းလှမဲဆ�iနယ်)။ ။  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်တကွ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ကုိယ်စားလှယ်များ၊  က� ေရာက်လာေသာ ဧည့်သည်ေတာ်များအားလံုးကုိ ေလးစားစွာဂါရဝပြ �အပ် 

ပါတယ်။ က}န်ေတာ့်ရ�ဲ ေမးခွနး်ကေတာ့  မြ နမ်ာ�ုိငင်သံည် ေရ|�ေပြ ာငး်သွားလာခြ ငး်ဆိုငရ်ာ 

�ုိငင်တံကာအဖဲွ�အစည်း (International Organization for Migration-IOM)၏ အဖဲွ�ဝင�ုိ်င်င ံ

တစ်ခုဖြ စ်လာပx းီေနာက် �ုိငင်ေံပါငး် ၁၅ �ုိငင်တံငွ ် သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ကုိငလ်�က်ရှိေသာ  

 မြ နမ်ာ�ုိငင်သံားများ၏ အခွင့်အေရးကုိ ကာကွယ်ေစာင့်ေရာှက်ရန ် အတက်ွ ေဆာင်ရက်ွလ�က် 

ရှိေကw ာင်း ၂၀၁၂ ခု�ှစ် ဒီဇငဘ်ာလ ၁၉ ရက်ေန�ထတ်ု သတငး်စာများတွင ် ဖတ်��ရပါသည်။ 
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18-1-2013(Record) 

 

 မြ နမ်ာ�ုိငင်၏ံ အိမ်နးီချငး်�ုိငင်ံဖြ စ်ေသာ ထိုငး်�ုိင်ငတံငွ ် ေရ|�ေပြ ာင်းအလုပ်သမားအဖြ စ် သွားေရာက် 

လုပ်ကုိငေ်နသူ ၂.၅သနး်ခန�ရ်ှိပx းီ ၁.၂ သနး်အတွက် ယာယီ�ုိငင်ကူံးလက်မှတမ်ျား ထတ်ုေပးပx းီ 

 ဖြ စ်ေကw ာင်း၊ တရားမဝင်ရှိေနသည့်  မြ နမ်ာေရ|�ေပြ ာငး်အလုပ်သမား ၁ သနး်ခန�သ်ည် 

ယာယီ�ုိငင်ကူံးလက်မှတ ် ရရိှရန် ကျနရ်ှိေနေသးပx းီ ထိုငး်�ုိငင်ေံရာက်  မြ နမ်ာေရ|�ေပြ ာင်း 

အလုပ်သမားများအေနဖြ င့် အဆငမ်ေပြ မ��ှင့် အခက်အခဲများ  ကy �ံေတွ�ေနရေကw ာင်း သိရပါသည်။ 

သုိ�ဖြ စ်ပါ၍  ပြ ည်ေထာငစု်အစုိးရအေနဖြ င့် �ုိငင်ရံပ်ခြ ားေရာက်  မြ န်မာေရ|�ေပြ ာငး်အလုပ်သမား များ၊ 

အထးူသဖြ င့် ထုိငး်�ုိငင်ေံရာက်  မြ န်မာေရ|�ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများ ဥပေဒ�ှင့် အညီရရှိ သင့်သည့် 

အခွင့်အေရးများ ရရှိေရးအတွက် မည်က့ဲသုိ�ေဆာင်ရက်ွထားသည်ကုိ မည်က့ဲသုိ� 

အစီအမံများရှိသည်ကုိ သိရှိလုိပါသဖြ င့် ေဖြ ကw ားေပး�ုိငပ်ါရန် ေမးမြ နး်အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ 

ေကျးဇူးတင်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ (ဩဘာသံများ) 

 

ဥကV�။ ။ သက်ဆိုငရ်ာ  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါသည်။ 

 

ဦးမြ င့်သိန်း(အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကုိင�ှ်င့် လူမ�ဖူလံုေရးဝန်ကy းီဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကy းီ)။ ။ 

ေလးစားအပ်ပါေသာပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် တကွ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

က}နေ်တာ်ကေတာ့ အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကုိင�ှ်င့် လူမ�ဖူလံုေရးဝန်ကy းီဌာနမှ ဒုတိယဝန်ကy းီ 

ဦးမြ င့်သိနး်  ဖြ စ်ပါတယ်။  

ပဲခူးတိုငး်ေဒသကy းီ မငး်လှမx �ိ�နယ်မှ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ဦးေမာငတ်ိုး၏ 

�ုိငင်ရံပ်ခြ ားေရာက်  မြ နမ်ာေရ|�ေပြ ာငး်အလုပ်သမားများ အထးူသဖြ င့် ထိုငး်�ုိငင်ေံရာက်  မြ နမ်ာ 

ေရ|�ေပြ ာငး် အလုပ်သမားများ ဥပေဒ�ှင့်အညီ ရရှိသင့်သည့် အခွင့်အေရးများ ရရိှေရးေမးခွနး်�ှင့် 

ပတ်သတ၍်  ပြ နလ်ည်တင်ပြ ေဆွးေ�ွး လုိပါတယ်။ 

 ပြ ည်ပသုိ�  မြ န်မာအလုပ်သမားများ စနစ်တကျသွားေရာက်၍ အလုပ်အကုိင် အခွင့်အလမ်း များ 

ရရှိေစရန် အလုပ်သမားများ၏ ရပုိငခွ်င့်�ှင့် အခွင့်အေရးများ နစ်နာဆုံး��ံးမ� မရှိေစရန်  ပြ ည်ပမ ှ

ရရှိလာေသာ အေတ�ွအကy �ံ၊ အသိပညာ�ှင့် အတတ်ပညာများကုိ  ပြ ည်တငွး်တငွ ် စနစ်တကျ 
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18-1-2013(Record) 

 

 ပြ ည်လည်အသံုးချရန ် ရည်ရယ်ွ၍ အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကုိင�ှ်င့် လူမ�ဖူလံုေရး ဝန်ကy းီဌာနမှ 

အစုိးရ၊  ပြ ည်ပအလုပ်အကုိင် ေအဂျင်စီအပါအဝင ်  ပြ ည်ပအလုပ် အကုိငအ်ကျ�ိး ေဆာင် လုိငစ်ငရ် 

ေအဂျင်စီ (၁၅၇) ခုဖြ င့်၊ ထိုငး်၊ စငက်ာပူ၊ မေလးရာှး၊ ကုိရးီယား၊ ဂျပန်၊ အေရ�ှအလယ်ပုိငး် �ုိငင်စံသည့် 

 ပြ ည်ပ�ုိငင်မံျားသုိ�ေစလ|တခ့ဲ်ပါတယ်။  

 ပြ ည်ပ�ုိငင်မံျားသုိ� အလုပ်သမားများေစလ|တ်ခြ ငး်၊ အလုပ်သမားများအခွင့်အေရး ကာကွယ် 

ေစာင့်ေရာှက်ခြ င်း၊ အကျ�ိးခံစားခွင့်များရရှိေရးတုိ�အတက်ွ  ပြ ည်ပတွင ် အလုပ်လုပ်ကုိငမ်�  ကy းီကw ပ်ေရး 

ေကာ်မတကုိီ ဖဲွ�စည်းခ့ဲပါတယ်။ 

အဲဒီေကာမ်တီတငွ ် အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကုိင�ှ်င့် လူမ�ဖူလံုေရးဝန်ကy းီဌာန 

 ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီက ဥကV�၊ နယ်စပ်ေရးရာဝန်ကy းီဌာန  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီက ဒုတယိ ဥကVဋ္ဌ၊ 

လူမ�ဝနထ်မ်း ကယ်ဆယ်ေရး�ှင့်  ပြ နလ်ည်ေနရာချထားေရးဝန်ကy းီဌာန ဒုတယိဝန်ကy းီက 

တဲွဖက်အတငွး်ေရးမှ�း၊ အလုပ်သမား၊ အလုပ်အကုိင ် �ှင့် လူမ�ဖူလံုေရးဝန်ကy းီဌာန ဒုတိယ ဝန်ကy းီက 

အတငွး်ေရးမှ�း  ဖြ စ်ပါတယ်။  

အဆိုပါေကာမ်တီ၏ လုပ်ငနး်များကုိ ထေိရာက်စွာေဆာင်ရက်ွ�ုိငရ်န် စီမံခန�်ခဲွေရး လုပ်ငနး် 

ေကာ်မတ ီ အကျ�ိးခံစားခွင့်ရရှိေရးလုပ်ငနး်ေကာမ်တီ၊ အခွင့်အေရးကာကွယ်ေစာင့်ေရာှက်ေရး 

လုပ်ငနး်ေကာမ်တီများကုိ ဖဲွ�စည်း ထားပါတယ်။ 

 ပြ ည်ပတွင ်သွားေရာက်အလုပ်လုပ်ေနတဲ့  မြ န်မာအလုပ်သမားများ သက်ဆိုငရ်ာ�ုိငင်ရံ�ဲ အလုပ ်

သမားများန�ဲ တန်းတအူကျ�ိးခံစားခွင့် ရရှိေရးန�ဲ အလုပ်သမားများအခွင့်အေရးများရရှိေရး၊ 

အလုပ်သမားအခွင့်အေရး ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်ေရးတုိ�အတွက် ပုိမုိေဆာငရ်က်ွ�ုိငရ်န် ၁၉၉၉ ခု�ှစ်၊ 

 ပြ ည်ပအလုပ်အကုိငဥ်ပေဒကုိ  ပြ ငဆ်ငေ်ရးဆဲွလ�က်ရှိပါတယ်။ 

  ထိုငး်�ုိငင်ေံရာက် အေထာက်အထားမ့ဲအလုပ်သမားများအတက်ွ  မြ န်မာ-ထိုငး်�ုိငင်ံ ပူးေပါငး်၍  

အလုပ် သမားများ ခန�်ထားခြ ငး်၊ ပူးေပါငး်ေဆာငရ်က်ွေရးဆိုငရ်ာနားလည်မ� စာခ}န်လ|ာကုိ ၂၀၀၃ 

ခု�ှစ်တငွ ် လက်မှတ ် ေရးထုိးခ့ဲပx းီ �ှစ်�ုိငင်ံ ည�ိ�ိ�ငး်ေဆာင်ရက်ွခ့ဲရာ ၂၀၀၉ ခု�ှစ်တငွ ် တာချီလိတ်၊ 

 မြ ဝတီ၊ ေကာ့ေသာင်း နယ်စပ်စခနး် (၃) ခု�ှင့် ရေနာင်းမx �ိ�များတွင် စခနး်များဖွင့်လှစ်ကာ 

�ုိငင်သံားစိစစ်ခြ ငး်၊ ယာယီမြ န်မာ�ုိငင်ကူံးလက်မှတထု်တေ်ပးခြ င်း၊  ပြ ည်ပ အလုပ်သမား 
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18-1-2013(Record) 

 

သက်ေသခံကတ်ပြ ား ထတုေ်ပးခြ င်းတို�ကုိ  ပြ ည်ထေဲရးဝန်ကy းီဌာန၊ လူဝငမ်�  ကy းီကw ပ်ေရး�ှင့် 

 ပြ ည်သူ�အငအ်ားဝန်ကy းီဌာန၊ အလုပ်သမား အလုပ်အကုိင�ှ်င့် လူမ�ဖူလံုေရး ဝန်ကy းီဌာန တုိ�မှ 

အရာထမ်း/အမ�ထမ်းတုိ�ဖြ င့် လုပ်ငနး်စ�မ်ျား စတငေ်ဆာင်ရက်ွခ့ဲရာ ၂၀၁၂ ခု�ှစ် မတလ်ဆန်း အထိ 

၇၀၀၀၀၀ ခန�် ထတ်ုေပး�ုိငခ့ဲ်ပါတယ်။  

က}နေ်တာ်တို� အစုိးရသစ်ကာလမှာ �ုိငင်ေံတာ်သမpတကy းီ၏ လမ်း�|နခ်ျက်ဖြ င့် ဘနေ်ကာက်၊ 

ချငး်မုိင၊် မဟာချိ�င၊် စမုတပ်ရာကန်၊ ဆရူတ်ဌာန ီ ၅ ေနရာတွင် စခနး်များဖွင့်လှစ်ကာ 

ယာယီမြ န်မာ�ုိငင်ကူံးလတမှ်တမ်ျားထတ်ုေပးေရး ေဆာင်ရက်ွခ့ဲရာ  မြ န်မာေရ|�ေပြ ာငး် အလုပ ်

သမားများအား ယခုအချနိထ် ိ ၆ သိနး်ခန�် လုပ်ေဆာင ် ေပး�ုိငခ့ဲ်ပါတယ်။ သုိ�ပါ၍ စုစုေပါငး် ၁.၃ 

သနး်ခန�် ထုတေ်ပး�ုိငခ့ဲ်ပx းီ  ဖြ စ်ပါသည်။ 

အလုပ်သမားများ၏ လုပ်ခလစာမှာ တစ်ရက်တငွ ် ဘတ် ၃၀၀ ခန�ရ်ရိှေနပx းီ လုပ်ငနး်ခွင ်

အခက်အခဲများကုိလည်း  မြ န်မာသံ�ုံး�ှင့် Labour Attach တုိ�မှ လုိက်လံေဆာင်ရကွ ်

ေပးလ�က်ရိှပါတယ်။ Driving License , Bank Account ရရှိခြ ငး်တုိ�က ၎င်းတို�အတွက် 

လူေနမ�ဘဝကုိ ပုိမုိတိုးတက်ေစခ့ဲပါတယ်။ ကျန်တ့ဲအလုပ်သမား ၈ သိနး်မှ ၁ သနး်ခန�ကုိ်လည်း 

ထိုငး်�ုိငင်အံစုိးရ�ှင့် ည�ိ�ိ�ငး်ေဆးွေ�ွးပx းီ တရားဝင် အလုပ်သမားဖြ စ်ေအာင် ဆက်လက် 

ေဆာင်ရက်ွသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။  

 ပx းီခ့ဲတဲ့ ဒီဇငဘ်ာ ၁၄ ရက်ေန�က ထုိငး်�ုိင်ငဥံပေဒအရ အေထာက်အထားမ့ဲ  မြ နမ်ာ 

အလုပ်သမားများကုိ Registration  ပြ �လုပ်ရာတွင ်သက်တမ်းမတုိးေပးေတာ့ပဲ အလုပ်သမား များအား 

နယ်စပ်သုိ�ပြ န်လ|တက်ာ MOU အလုပ်သမားအဖြ စ်  ပြ န်လည်လက်ခံခ့ဲမ� အစီအစ�ကုိ် ထိုငး်ဘက်မှ 

အဆိုပြ �လာခ့ဲပါတယ်။ 

 မြ နမ်ာအလုပ်သမားေတွ သွားလာမ�လံုခx �ံေရး၊ စရတ်ိစကများသာမက ထိုငး်အလုပ်ရငှေ်တ ွ

ကလည်း အခက်အခဲအနည်း�ှင့်အများ  ကy �ံေတွ�လာ�ုိငတ်ဲ့အတွက် ထိုငး်ဝန်ကy းီချ�ပ်�ှင့် ဒီဇငဘ်ာလ 

၁၇ ရက်ေန�က ထားဝယ်တငွေ်တွ�ဆုံစ� ် သမpတကy းီကုိယ်တိုင ် ေဆးွေ�ွး ေတာင်းဆိုချက်အရ 

ထိုငး်�ုိငင်ဝံန်ကy းီချ�ပ် မစ[ရငလ်ပ် ရငှန်ာဝပ် မှ အချနိက်ာလ သံုးလ ထပ်မံတိုးမြ င့် ေဆာင်ရက်ွေပးရန် 

သေဘာတူညီမ�ရရှိခ့ဲပx းီ ယာယီ  မြ န်မာ�ုိငင်ံ ကူးလက်မှတ ် ထတ်ုေပးေရးစခန်းများ ယခင ် ၅ ခုကို 

ပိတသိ်မ်း၍ ယခု ၁၀ အထိ တိုးမြ �င့်ဖွင့်လှစ်�ုိငရ်န် ေဆာင်ရက်ွခွင့်ပြ �ေပးခ့ဲပါသည်။ 
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အဆိုပါထိုငး်�ုိငင်အံတငွး် လုပ်ငနး်ေဆာင်ရက်ွရန် လုပ်ငနး်ည�ိ�ိ�ငး်မ�အရ ယာယီ မြ နမ်ာ 

�ုိငင်ကူံး လက်မှတ ်ထတ်ုေပးေရးအတွက် စမုတ်ပရာကန၊် စမုစခွန်(မဟာချ�ိင)် ၊ဆူရတဌ်ာနီ၊ ချငး်မုိင၊် 

လေရာင်၊ ပထုံဌာန၊ီ ကနခ်ျနပူရ၊ီ နခွနရ်တ်ခ်ျစီမာ၊ ခွနခ်န�ှ်င့် ဆနွခ်လာမx �ိ�များတွင ်

စခနး်များအားလျာထား၍ အလုပ်သမားများ အလုပ်ကုိငေ်နသည့် ေဒသအေခြ အေန၊ မှတပံု်တင် 

လာေရာက်ပြ �လုပ်မ� အေခြ အေနေပv မူတည်၍ အတည်ပြ �ေရွးချယ်သွားမှာ  ဖြ စ်ပx းီ စခနး်များ 

ဖွင့်လှစ်၍ အေထာက်အထားများထုတ်ေပးေရး လုပ်ငနး် စ�်များကုိ ၂၀၁၃ ခု�ှစ် မတလ် မတုိင်မီ 

စတင်ေဆာင်ရက်ွသွားရန် သေဘာတူညီခ့ဲပါတယ်။ 

ထိုသုိ�ေဆာငရ်က်ွ�ုိငမ်�ေကw ာင့် ထိုငး်�ုိငင်အံတငွး်ရှိအေထာက်အထားမ့ဲ အလုပ်သမားများ 

အေနဖြ င့် ယာယီ�ုိငင်ကူံးလက်မှတ၊်ဗီဇာ�ှင့် အလုပ်လုပ်ကုိငခွ်င့်လက်မတှမ်ျားအား ထိုငး်�ုိငင် ံ

အတငွး်ရှိ ၎င်းတို��ှင့် နးီစပ်ရာ ယာယီ�ုိငင်ကူံးလက်မှတ ် ထတ်ုေပးေရးစခနး်များတွင ် ေဆာင်ရက်ွ 

�ုိငမ်ည့် အခွင့်အလမ်းများရရှိခြ ငး်၊ ကုနက်ျစရိတ်သက်သာခြ ငး်၊ အလုပ်အကုိငမ်ပျက် အေထာက် 

အထား  ပြ �လုပ်�ုိင်ခြ ငး်၊ နယ်စပ်စခနး်များသုိ�  ပြ နသွ်ားရပါက ေတွ�ကy �ံရမည့် လမ်းခရးီအ�eရာယ် များမှ 

ကငး်ေဝး�ုိငမှ်ာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 အေထာက်အထားမ့ဲမြ နမ်ာအလုပ်သမားေတွ ထပ်မံမတုိးပွားလာေအာင ်  မြ နမ်ာ-ထိုငး် 

�ှစ်�ုိငင်သံေဘာတူညီချက်အရ ထုိငး်�ုိငင်သိံ�ု  မြ န်မာအလုပ်သမား အသစ် ၄၀၀၀၀ ေကျာ် MOU 

စနစ်န�ဲ ေစလ|တ်ခ့ဲပx းီဖြ စ်ပါတယ်။ 

ထိုငး်�ုိငင်ေံရာက်  မြ န်မာေရ|�ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများရ�ဲ သားသမီးများကုိ  မြ နမ်ာ�ုိငင်သံား 

 ဖြ စ်ေကw ာင်း အေထာက်အထားများထတ်ုေပးေရး�ှင့် ကေလးများပညာသင်ကw ားေပး�ုိငေ်ရး 

အတက်ွလည်း ေဆာင်ရက်ွလ�က် ရှိပါတယ်။  

ဒါ့ေကw ာင့် က}န်ေတာ့်တို�အေနနဲ� ထုိငး်�ုိငင်ေံရာက်အေထာက်အထားမ့ဲ  မြ န်မာအလုပ်သမား 

ေတွအားလံုး တရားဝင်ဖြ စ်လာေအာင်န�ဲ (Labour Right) ကုိ ထိုငး်�ုိငင်သံား�ှင့်မခြ ား ရရှိေအာင် 

ဆက်လက်ကy �ိးပမ်းေဆာင ်ရက်ွသွားမှာဖြ စ်ေကw ာင်း တင်ပြ လုိပါတယ်။ 

ထိုငး်�ုိငင်�ှံင့်ကုိရးီယားသမpတ�ုိငင်မံျားတွင် အလုပ်သမားသံအရာရှိများထားရှိပx းီ 

အလုပ်သမား ေစလ|တ်ေသာ�ုိငင်မံျား၏  တာဝန်ဝတeရား�ှင့်အညီ သက်ဆိုငရ်ာ�ုိငင်မံျား၏ 
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အလုပ်သမား ဥပေဒအရ ကာကွယ်ေပးခြ င်း၊ လူမ�အာမခံစနစ်၊ ကျနး်မာေရးအာမခံစနစ်များ 

ရရှိေအာင် ေဆာင်ရက်ွေပးခြ ငး်၊ အခါအားေလျာစွ်ာ စက်�ုံအလုပ်�ုံများသုိ� သွားေရာက်ကw ည့်�� 

အားေပးခြ ငး်၊ ည�ိ�ိ�ငး်ေဆာငရ်က်ွေပးခြ င်း၊ လုပ်ခလစာများ သင့်မြ တ် ေကာငး်မွနစွ်ာရရှိေရး၊ 

လုပ်ငနး်ခွင် မေတာ်တဆ ထခုိိက်ဒဏရ်ာရရိှမ��ှင့် နစ်နာမ�များအတွက် ရထိုက်သည့် အခွင့် အေရးများ 

ရရှိေအာင် ေဆာင်ရက်ွေပးခြ ငး်�ှင့် အလုပ်ေပြ ာင်းလဲခြ ငး်အတက်ွ ကာကွယ်ေပး  ခြ ငး်၊ 

မိခငန််ိ�ငင်သုိံ�ပြ နလ်ည်ထက်ွခွာခြ ငး်အတက်ွ အကာအကွယ်ေပးခြ ငး်တို�ကုိ ေဆာင်ရက်ွေပးခ့ဲ ပါတယ်။ 

(Labour Attach) များကုိလည်း  မြ နမ်ာအလုပ်သမားအများစု ရှိတဲ့ �ုိငင်ေံတကုိွ 

ထပ်မံေစလ|တ�ုိ်ငေ်အာင ်  ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရအဖဲွ�သုိ� တင်ပြ ေဆာင်ရက်ွသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

မေလးရာှး၊ ကူဝိတန််ိ�ငင်မံျားသုိ�လည်း မကw ာမီ ေစလ|တ�ုိ်ငေ်တာမှ့ာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

၂၇-၁၁-၂၀၁၁ ရက်ေန�မှာ  မြ န်မာ�ုိငင်အံေနန�ဲ ေရ|�ေပြ ာငး်သွားလာေနထုိင်ခြ ငး်ဆိုငရ်ာ 

�ုိငင်တံကာအဖဲွ�သုိ� အဖဲွ�ဝငအ်ဖြ စ်ဝငေ်ရာက်ပx းီ ေရ|�ေပြ ာငး်အလုပ်သမားေရးရာကိစ[ရပ်များကုိ 

ေဆာင်ရက်ွလ�က်ရှိပါတယ်။  

 ေရ|�ေပြ ာငး်သွားလာခြ ငး်ဆိုငရ်ာ လုပ်ငနး်များ�ှင့်ပတသ်တ်လုိ�  ပြ ည်ပသုိ�ေစလ|တတ်ဲ့ 

လုပ်ငနး်များ လွယ်ကူမြ န်ဆနေ်စေရး၊ အလုပ်အကုိငမှ်နက်နစွ်ာရရှိေစေရး၊ ကုနက်ျစရတ်ိ အနည်း 

ဆုံး�ှင့်  ပြ ည်ပ�ုိငင်မံျားတွင ် အလုပ်လုပ်ေနစ�်ဖြ စ်ေပvလာေသာ  ပြ ဿနာများကုိ ထိေရာက်စွာ 

ေဖြ ရှငး်�ုိငေ်ရးတို�ကုိ ေဆာငရ်က်ွလ�က် ရှိပါတယ်။ 

 ယခုတင်ပြ ချက်များဟာ �ုိငင်ရံပ်ခြ ားေရာက်မြ နမ်ာေရ|�ေပြ ာငး်အလုပ်သမားများ အထးူ သဖြ င့် 

ထိုငး်�ုိငင်ေံရာက်  မြ နမ်ာေရ|�ေပြ ာင်းအလုပ်သမားများ ဥပေဒ�ှင့် အညီရရှိသင့်တ့ဲ အခွင့် အေရးများ 

၏ရရှိေအာင် ေဆာငရ်က်ွေပးခ့ဲခြ င်းပဲ  ဖြ စ်ပါေကw ာင်း တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ 

ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။(ဩဘာသံများ) 
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ဥကV�။  ။ ဓ�ုဖြ �မဲဆ�iနယ်မှ ဦးကw ည်တင့် ေမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။၊  

 

 ဦး ကw ည်တင့်(ဓ�ုဖြ �မဲဆ�iနယ်)။ ။ �ိုေသေလးစားအပ်ပါေသာ ြပည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့် ယေန�အစည်းအေဝးကုိ  က� ေရာက်လာကw တ့ဲ   ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့် အဖဲွ�အစည်းဝငမ်ျား 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး မ �ဂလာအေပါငး်�ှင့် ပြ ည့်စံုကw ပါေစလုိ� ဂါရဝပြ �အပ် 

ပါတယ်။ က}န်ေတာ်ကေတာ ့ ဧရာဝတီတိုငး်ေဒသကy းီ၊ ဓ�ုဖြ �မဲဆ�iနယ်မှ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် 

ဦးကw ည်တင့်  ဖြ စ်ပါတယ်။  က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ သမဝါယမဝန်ကy းီဌာနန�ဲ ပတသ်က်ပx းီေတာ ့

အေကw ာင်းအရာငါးခုကုိ ေမးမြ နး်ေဆာင်ရက်ွသွားခွင့်ပြ �ပါရန ် ဥကV�ကy းီအား တင်ပြ ပx းီေတာ့ 

က}နေ်တာ့်ရ�ဲ ေမးခွနး်များကုိလည်း စာဖတ်ခွင့်ပြ �ပါရန ် ခွင့်ပနအ်ပ်ပါတယ်။  မြ နမ်ာ�ုိငင်မှံာ ၁၉၀၅ ခု 

ဇနန်ဝါရလီ ၃ ရက်ေန�က စတင်ပx းီေတာ့ စစ်ကုိငး်တိုငး်ေဒသကy းီ၊  မြ ငး်မူမx �ိ�နယ်မှာ ေတာင်သူလယ် 

သမားများ ေငစုွေငွေချး သမဝါယမအသငး်ဖဲွ�စည်းေဆာင်ရက်ွတာကေန �ှစ်ေပါငး် ၁၀၇ �ှစ် ရှိခ့ဲပx ီ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ သမဝါယမအသငး်ရ�ဲလုပ်ငနး်ေတဟွာ ဆ�iသေဘာထားတူညီကw တဲ့ အသငး်သားများက 

အသငး်အဖြ စ်ဖဲွ�စည်းပx းီေတာ့ ၎ငး်တို�ရဲ� ကုိယ်ပုိင်ရငး်�ီှးေငနွ�ဲ သတ်မှတတ့ဲ်အစုေငမွျား ထည့်ဝင်ပx းီ 

ေတာ့ အသငး်ရ�ဲအကျိ�း၊ အသငး်သားများရ�ဲအကျ�ိးရရှိေအာင် အသငး်သားများရ�ဲ သေဘာတူညီချက ်

 ဖြ င့် ေရးွချယ်ခ့ဲတ့ဲ အမ�ေဆာင်ဒါ�ိုက်တာများက တာဝန်ယူကw တာဖြ စ်ပါတယ်။ လူမ�စီးပွားေရးကုိ 

လုပ်ရတဲ့အတွက် လွတလ်ပ်တ့ဲအဖဲွ�အစည်းေတွဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ယေန�  မြ နမ်ာ�ုိငင်မှံာ 

သမဝါယမအသငး်အဆင့်ဆင့် ဘယ်လုိသတမှ်တထ်ားပါသလဲ။ ဖဲွ�စည်းပx းီ သမဝါယမအသငး်ေပါင်း 

ဘယ်ေလာက်ရှိပါသလဲ။ အသငး်အလိက်ု လုပ်ငနး်အမျ�ိးအစားအလိက်ု ဘယ်လုိလုပ်ကုိငေ်နကw  

ပါသလဲ။တစ်�ုိငင်လံုံးအသငး်သားေပါငး် ဘယ်ေလာက်ရှိပါသလဲ။ ေကျးလက်ေဒသဖံွ�ဖx �ိးေရးန�ဲ ဆငး်ရဲ 

�ွမ်းပါးမ�ေလ�ာခ့ျေရးကုိ မည်သုိ�မည်ပံုအေထာက်အကူပြ �ေနပါသလဲဆိုတာ အေကw ာင်းအရာတစ် 

အဖြ စ် ေမးမြ န်းအပ်ပါတယ်။ အေကw ာင်းအရာ�ှစ်အဖြ စ်  မြ နမ်ာ�ုိငင်မှံာ ေခတ်အဆက်ဆက်မှာ 

သမဝါယမလုပ်ငနး်များ  ပြ န်ကw ည့်ရင ်အတိုငး်အတာတစ်ခုအထ ိေအာင်မြ ငခ့ဲ်သလုိ ဆုံး��ံးမ�များလည်း 

ရှိခ့ဲပါတယ်။  မြ နမ်ာဆ့ိုရယ်ှလစ်လမ်းစ�ပ်ါတေီခတ်က သမဝါယမလုပ်ငနး်ကုိ ဒုတိယမ��ိငထ်ားရှိပx းီ 

၁၉၇၀ ခု�ှစ် သမဝါယမဥပေဒ�ှင့် ဖဲွ�စည်းလုပ်ကုိငခ့ဲ်တဲ့အခါမှာ အထငအ်ေပvဆုံးကာလတစ်ခုဖြ စ်ခဲ့ 

ပါတယ်။ သုိ�ေသာ်လည်း သမဝါယမရ�ဲလုပ်ငနး်များဟာ အသငး်မှာပါဝငတ်ဲ့အသငး်များရ�ဲ 

ဆ�iသေဘာထားန�ဲ လွတ်လပ်စွာရပ်တည်ပx းီေတာ့ လူမ�စည်းပွားေရးလုပ်ငနး်များကုိ လုပ်ကုိငရ်မှာ 
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18-1-2013(Record) 

 

 ဖြ စ်ေသာ်လည်း ၎င်းကာလအစုိးရရ�ဲ စွက်ဖက်မ�များစွာရှိတဲ့အတက်ွ လုပ်ငနး်များ ကျဆငး်ခ့ဲရပါတယ်။ 

အပြ ည်ပြ ည်ဆိုငရ်ာသမဝါယမအသငး်ေတွရ�ဲလုပ်ငနး်ကုိ ေလ့လာမယ်ဆိုရငလ်ည်း အစုိးရများက 

ဝငေ်ရာက်စွပ်ဖက်မ�လံုးဝကင်းတဲ့အခါမှာ သမဝါယမအသငး်များရ�ဲ လုိအပ်တဲ့ေငေွကw းနည်းပညာ 

အချက်အလက်မှနသ်မ�ကုိ ပ့ံပုိးေနတာဖြ စ်ပါတယ်။ ၁၉၈၈ ခု�ှစ်အေရးအခငး်မှာ တစ်�ုိငင်လံုံး 

သမဝါယမအသငး်အပုိငပ်စ[ည်းများ၊ ေငွေကw းများေမြ ာက်များစွာ ဆုံး��ံးခ့ဲေသာလ်ည်း �ုိငင်ေံတာ် 

 ငx မ်ိဝပ်ပိပြ ားမ�တည်ေဆာက်ေရးကာလမှာ တငရ်ှိခ့ဲတ့ဲ အစုိးရဘဏေ်ချးေငွ ငါးဘီယံေကျာကုိ်လည်း 

သမဝါယမအသငး်များက  ပြ နလ်ည်ေပးဆပ်ပx းီပx ီဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ ယ ေန�ကာလမှာ အစုိးရန�ဲ 

ေက� းမx ကီငး်တဲ့ အဖဲွ�အစည်းများလည်းဖြ စ်ပါတယ်။  ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� လုပ်ငနး်ရပ်ဆိုငး်ေနတ့ဲ 

သမဝါယမအသငး်ေတကုိွ ရငှသ်နဖံွ်�ဖx �ိးေအာင ် ဘယ်လုိေဆာင်ရက်ွေပးရမလဲ။ ဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေနတ့ဲ 

သမဝါယမအသငး်ေတ ွ ပုိမုိဖံွ�ဖx ိ�းတိုးတက်ေအာင ် ေငွေကw းနည်းပညာပ့ံပုိးမ�များ မည်သုိ�ေပးေနပါ 

သလဲ။ ေခတ်အဆက်ဆက်က သမဝါယမအသငး်သားများ ပုိငဆ်ိုငခ့ဲ်တဲ့ ေငပွစ[ည်းများကုိ လက်ခံ 

 ပx းီေတာ့ အသငး်သားအသငး်ဝငမ်ျားရ�ဲ အကျ�ိးစီးပွားကုိ ေဆာင်ရက်ွေပး�ုိငမ်�မရှိဘဲ ကုိယ်ကျ�ိး 

အတက်ွသာ  ကw ည့်ပx းီေတာ့ လုပ်ကုိငအ်ေနကw တ့ဲ အမ�ေဆာင်ဒါ�ိုက်တာေတွကုိလည်း ဘယ်လုိ ပြ �ပြ င ်

ေပြ ာင်းလဲဖုိ� အစီအမံများ လုပ်ထားပါသလဲ။ အေကw ာင်းအရာသံုးအရ �ုိငင်ေံတာ်ငx မ်ိဝပ်ပြ ားမ� 

တည်ေဆာက်ေရးအစုိးရအဖဲွ� ကာလမှာ ၁၉၉၂ ခု�ှစ်၊ သမဝါယမဥပေဒ ပြ �ာန်းပx းီေတာ ့ အ ေကာင် 

အထည်ေဖာ်ခ့ဲပါတယ်။ ဥပေဒဟာ အလွနလွ်တလ်ပ်ပx းီေတာ့ ကုိယ်ပုိငအု်ပခ်ျ�ပ်ခွင့်န�ဲ လုပ်ပုိငခွ်င့်များ 

ကုိ အများကy းီေပးထားတာဖြ စ်ပါတယ်။ သုိ�ေသာ် ၁၉၉၈ ခု�ှစ်က သမဝါယမဝန်ကy းီဌာနက ဆက်လက် 

ထတ်ုပြ နခ့ဲ်တ့ဲ သမဝါယမအသငး်နည်းဥပေဒဟာ ၁၉၉၂ ခု�ှစ် သမဝါယမအသငး် ဥပေဒမှာ မပါဝင ်

တ့ဲအချက်အလက်များကုိ ဥပေဒကုိ ေကျာ်လွန်ပx းီ ထတ်ုပြ နထ်ားတ့ဲအတက်ွ လုပ်ငနး်များကုိ လုပ်ကုိင ်

တ့ဲေနရာမှာ လုပ်ငနး်လုပ်ရတာထက် သမဝါယမဝန်ကy းီဌာနအဆင့်ဆင့်န�ဲ အသငး်အချငး်ချငး်စာရငး် 

ရငှး်လငး်ေနရတ့ဲကိစ[ကများခ့ဲပါတယ်။ သမဝါယမဦးစီးဌာနအဆင့်ဆင့်ရ�ဲတာဝနကုိ်လည်း ေလ့လာ 

 ကw ည့်ရမှာ Organization အသငး်များကုိ ဖဲွ�စည်းေပးခြ ငး်၊ Education ပညာေပးခြ င်း၊ Regulation 

ထနိး်ေကw ာင်းတည့်မတ်ခြ ငး်ဟာ ေတွ�ရှိရပါတယ်။ သုိ�ေသာ်လည်း Regulation ကုိ  ကy းီကw ပ်ကွပ်က ဲ

လုိ� အဓိပlာယ်ေကာက်ယူပx းီ  ကy းီကw ပ်မ�န�ဲ စွပ်ဖက်မ�များ ေရာေထွးလာတ့ဲအတက်ွ သမဝါယမအသငး် 

များရ�ဲလုပ်ငနး်များ လုပ်ကုိငခ်ျနိမ်ဟုတတ်ဲ့ အတည်ပြ �ချက်မယူရဘဲ ဘာမှလုပ်မရတ့ဲအေနအထားရှိ 

ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ၁၉၉၂ ခု�ှစ် သမဝါယမအငး်ဥပေဒပါအချက်အလက်များကုိ ေကျာ်လွန ်
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18-1-2013(Record) 

 

 ပြ �ာန်းထားတဲ့ ၁၉၉၈ ခု�ှစ် သမဝါယမအသငး်နည်းဥပေဒများကုိ  ပြ ငဆ်င်ရနအ်စီအစ� ် ရှိ၊ မရှိ 

ေမးမြ န်းလုိပါတယ်။ ဆက်စပ်မ�ေလးအရ သမဝါယမအသငး်များဟာ အသငး်သားများရ�ဲကိယ်ုပုိင် 

ေငေွကw းနဲ�ဖဲွ�စည်းပx းီ အသငး်ရ�ဲလုပ်ငနး်ကို လွတလွ်တ်လပ်လပ်လုပ်ကုိငရ်တာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

သမဝါယမဦးစီးဌာနက ထုတ်ပြ န်ထားတဲ့ သမဝါယမအသငး်များကုိ စာရငး်ရငှး်လငး်ရာမှာ စာရငး်ရငှး် 

တာဝန်ခံက လုိက်နာေဆာင်ရက်ွရန် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းပါအတိုငး် ေဆာငရွ်က်လျက်ရှိပါတယ်။ ဒီစာရငး် 

များကုိ စာရငး်ရငှး်လငး်ဖျက်သိမ်းတဲ့အခါမှာ ပုိလ�လံာတ့ဲ အသားတငပုိ်လ�ေံငွကုိ �ုိငင်ေံတာကုိ် 

တစ်လံုးတစ်စည်းေသာ ရန်ပံုေငမွျားကုိ ေပးသွငး်ရတ့ဲ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းဟာ ယေန�အထိမပျက်ေသး 

တာဖြ စ်ပါတယ်။သမဝါယမအသငး်များဟာ စိတတူ်ကုိယ်တဆူ�iတူစုေပါငး် ပx းီေတာ့ ကုိယ်ပုိငေ်ငေွကw း 

န�ဲစုေပါင်းလျက် လုပ်အားများစုေပါငး်လျက် အသငး်သားများရ�ဲ လူမ�စီးပွားေရးလုပ်ငနး်ကုိ 

လုပ်ကုိငရ်ငး် �ုိငင်ေံတာ်က သတမှ်တ်ထားတ့ဲ အခွနအ်ခများလည်း ေပးေဆာင်ေနတဲ့အသငး်များလည်း 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� အသငး်သားပုိင် ေငေွကw းများကုိ အသငး်စာရငး်ရငှး်လငး်ဖျက်သိမ်း 

တ့ဲအခါမှာ ယခုကျင ့်သံုးေနတ့ဲ စာရင်းရငှး်လငး်ဖျက်သိမ်းေရးလုပ်ထုံးလုပ်နည်းကုိ  ပြ င်ဆငရ်န် 

အစီအစ� ် ရှိ၊ မရှိ ေမးမြ န်းလုိပါတယ်။ ဆက်စပ်မ�ငါးအရ သမဝါယမဝန်ကy းီဌာနရ�ဲ လက်ေအာက်မှာ 

သမဝါယမဦးစီးဌာန၊ အေသးစားစက်မ�လုပ်ငနး်ဦးစီးဌာနန�ဲ သမဝါယမပုိ�ကုနသွ်ငး်ကုနလု်ပ်ငန်းစတဲ့ 

ဌာန�ှစ်ခုန�ဲ လုပ်ငနး်တစ်ခု ဖဲွ�စည်းထားတာကုိ ေလ့လာေတွ�ရှိရပါတယ်။  ပြ ည်ပ�ုိငင်မှံာဖြ စ်တဲ့ ဂျပန် 

�ုိငင်၊ံ ကုိရးီယား၊ ထိုငး်၊ အေမရကိန၊် ဂျာမနီ�ုိငင်မှံာရှိတ့ဲ သမဝါယမအသငး်များဟာ ကုိယ်ပုိငအု်ပ်ချ�ပ် 

ခွင့်၊ လွတလ်ပ်ခွင့်များ ရရှိပx းီေတာ့ အစုိးရက မစွပ်ဖက်ပဲ လုပ်ငနး်များ ေအာင်မြ င်ေနတ့ဲအေနအထား 

မှာ ရိှပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� သမဝါယမဝန်ကy းီဌာန လက်ေအာက်မှာရှိေသာ အေသးစားစက်မ� 

လုပ်ငနး်ဦးစီးဌာနရ�ဲ သမဝါယမပုိ�ကုနသွ်ငး်ကုနလု်ပ်ငနး်တို�ဟာ သမဝါယမလုပ်ငနး်များအတက်ွ ဖံွ�ဖx �ိး 

တုိးတက်ရန ် ဘယ်လုိေဆာင်ရက်ွပါေနသလဲလုိ� ေမးမြ န်းရငး် နိဂံုးချ�ပ်အပပ်ါတယ်ခငဗ်ျား။ 

( သw ဘာသံများ) 

 

   ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနက  ပြ န်လည်ရငှး်လငး်ဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။ 
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18-1-2013(Record) 

 

 ဦးသန်းထွန်း(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊ သမဝါယမဝန်ကy းီဌာန)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ စိတ၏် ချမ်းသာခြ ငး်၊ ကုိယ်၏ ကျန်းမာခြ ငး်�ှင့် 

 ပြ ည့်စံုကw ပါေစေကw ာင်း ဦးစွာဆမွုနေ်ကာင်း ေတာငး်အပ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်ကေတာ့ သမဝါယမ 

ဝန်ကy းီဌာနမှ ဒုတယိဝန်ကy းီ ဦးသိနး်ထနွး်  ဖြ စ်ပါတယ်။  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ 

ဧရာဝတီတုိငး်ေဒသကy းီ၊ ဓ�ုဖြ �မဲဆ�iနယ်မှ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးကw ည်တင့်ရ�ဲ 

ေမးခွနး်အေကw ာင်းအရာငါးမျ�ိးကို အပုိငး်သံုးပိငုး်ခဲွခြ ား ေဖြ ဆုိရမည်ဖြ စ်ခြ ငး်၊ 

 ပြ ည့်စံုရငှး်လငး်ေဆာင ်  ေြဖဆုိရမည်ဖြ စ်ခြ င်းတို�ေကw ာင့် အချနိအ်နည်းငယ်  ကw ာမြ င် ့မည်ကုိ 

သီးခံခွင့်လွတေ်ပးပါရန် တင်ပြ  အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ ဧရာဝတီတိုငး်ေဒသကy းီ၊ ဓ�ုဖြ �မဲဆ�iနယ် 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးကw ည်တင့်ရ�ဲ ေမးခွနး်နပံါတ်(၁)ကုိ ဆက်ေဖြ ကw ားသွားမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ၁၉၉၂ ခု�ှစ်၊ သမဝါယမ အက်ဥပေဒ�ှင့်အညီ သမဝါယမအသငး် အဆင့်ဆင့်ကုိ 

အ ေြခခံသမဝါယမအသငး်၊ သမဝါယမအုပ်စု၊ သမဝါယမအသငး်စုချ�ပ်၊ ဗဟုိသမဝါယမအသငး်ဟု 

အသငး်အဆင့်ေလးဆင့် သတ်မှတထ်ားပါတယ်။ ဖဲွ�စည်းပx းီ သမဝါယမအသငး်ေပါငး် ၁၁၇၆၆ 

သငး်ရှိ ပx းီ အသငး်သားေပါငး် ၁၈၈၅၆၉၂ ဦး ဖြ င့် ဖဲွ�စည်းထားရှိပါတယ်။ လုပ်ငနး်အမျ�ိးအစားအလုိက် 

ထတ်ုလုပ်မ�က�တွင ် ၆၅၀၆ သငး်၊ ဝနေ်ဆာင်မ� က�တွင ် ၂၂၁၃ သငး်၊ ကုနသွ်ယ်မ�က�တွင ်

၃၀၄၇ သငး်တို�ဖြ င့် လုပ်ငနး်များ ေဆာင်ရက်ွလျက် ရှိပါတယ်။  

 �ုိငင်ေံတာ်မှ ချမှတအ်ေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိေသာ ေကျးလက်ေဒဖံွ�ဖx �ိးေရး�ှင့် 

ဆငး်ရမဲ�ေလ�ာ့ချေရးအတွက် သမဝါယမဝန်ကy းီဌာနက ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွေနမ�ကုိ ဆက်လက်ရငှး်လငး် 

ေဖြ ကw ားသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ သမဝါယမဝန်ကy းီဌာနအေနနဲ� ေကျးလက်ေဒသဖံွ�ဖx �ိးေရးန�ဲ ဆငး်ရမဲ� 

ေလ�ာ့ချေရးလုပ်ငနး်စ�် ၈ ရပ်တွငပ်ါဝငတ်ဲ့ အေသးစားပုဂXလိက ေငွစုေငေွချးလုပ်ငနး်များ ဖံွ�ဖx �ိး 

တုိးတက်ေရး၊ ေကျးလက်သမဝါယမလုပ်ငနး်များ ဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရး၊ ေကျးလက်လူမ�စီးပွားဖံွ�ဖx �ိး 

တုိးတက်ေရးတုိ�ကုိ ရည်မှနး်ပx းီ ဦးတည်ချက်�ှစ်ရပ်န�ဲ လုပ်ငနး်စ�င်ါးရပ်ကုိ ချမှတ်ေဆာင်ရက်ွလျက် 

ရှိပါတယ်။ အဲဒီဦးတည်ချက်�ှစ်ရပ်ကေတာ့ (၁) ေကျးလက်ေနပြ ည်သူများ�ှင့်  မx �ိ� ပြ ေနအ ေြခခံ 

လူတန်းစားများရ�ဲ လူမ�ဘဝတုိးတက်လာေစရန်၊ (၂) တုိငး်ပြ ည်စီးပွားေရးဖံွ�ဖx ိ�းတိုးတက်လာေစေရး 

ေဆာင်ရက်ွရာတွင် သမဝါယမစီးပွားေရးလုပ်ငနး်များဖြ င့် တစ်ဖက်တစ်လမ်းမှ အမှနတ်ကယ် 

အေထာက်အကူပြ � ေဆာင်ရက်ွေပးရနတုိ်�ပဲ  ဖြ စ်ပါတယ်။ အထက်ပါဦးတည်ချက်�ှစ်ရပ်ကို 

ေအာင်မြ င်ဖုိ� လုပ်ငနး်စ�င်ါးရပ်န�ဲ ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပါတယ်။ အဲဒီလုပ်ငနး်စ�င်ါးရပ်ကေတာ ့ (၁) 
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18-1-2013(Record) 

 

ေကျးရွာတိုငး်မှာ အနည်းဆုံး အ ေြခခံသမဝါယမအသငး်တစ်သငး်ဖြ စ်ေပvလာေအာင် ေဆာင်ရက်ွ 

ေပးပx းီ လုိအပ်ေသာ လုပ်ငနး်အရငး်အ�ီှး၊ ေချးေငွများကုိ စ�ဆ်က်မပြ တထု်တေ်ချးေပးခြ ငး်ဖြ င့် ေနာင် 

ေလး၊ ငါး�ှစ်အတငွး် မိမိ ဘာသာရပ်တည်လာ�ုိငေ်အာင ်Sustainable Development   ဖြ စ်ေအာင ်

ေဆာင်ရက်ွေပးရန၊် (၂) လုပ်ငနး်စ�(်က)တငွ ် ထတ်ုေချးေပးရမည့် ေငေွကw းအရင်းအ�ီှးရရှိေစ ေရး 

အတက်ွ အများပုိငေ်ငေွကw း အဖဲွ�အစညး်တစ်ခု/Microfinance Bank တစ်ခုေပvေပါက်လာေအာင ်

ေဆာင်ရက်ွပx းီ ေချးေငမွျားေထာက်ပ့ံေပးရန၊် (၃) ဖဲွ�စည်းပx းီတဲ့အဆင ့်ဆင့်ေသာ သမဝါယမအသငး် 

များသည်  ပြ န်လည်ရငှသ်နေ်အာင�ှ်င့် ကုနထ်တ်ုလုပ်မ�၊ ကုနသွ်ယ်မ�၊ ဝနေ်ဆာင်မ� စတဲ့လုပ်ငနး်များကို 

ေငေွကw း၊ နည်းပညာ၊ ေစျးကွက်ကျယ် ပြ န�်စွာဖြ င့် ေဆာင်ရက်ွ�ုိငေ်ရးကူညီေဆာင်ရက်ွေပးရန၊် (၄) 

သမဝါယမတကVသုိလ်/ ေကာလိပ်များမှ အမျ�ိးသားေရးစိတ်ဓာတ်�ှင့် လူမ�ေရးစိတဓ်ာတ်အ ေြခခံပြ ည့်ဝ 

ေသာ သမဝါယမစီးပွားေရးပညာကုိ က}မ်းကျငတ်တ်ေမြ ာက်တဲ့ ပညာတတ်များ ေမွးထတ်ုေပးရန်၊ (၅) 

သမဝါယမသငတ်န်းေကျာငး်များမှ အမျ�ိးသားေရးစိတဓ်ာတ်�ှင့် လူမ�ေရးစိတ်ဓာတ် အ ေြခခံပြ ည် ့ဝ 

ေသာ အသက်ေမွးဝမ်းေကျာငး်ပညာ က}မ်းကျငသူ်များ ေမွးထတုေ်ပးရန်တို�  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

လုပ်ငနး်စ�(်၁)န�ဲ ပတသ်က်ပx းီေတာ ့ ေကျးရာွတုိငး်မှာ အနည်းဆုံး အ ေြခခံသမဝါယမအသငး် 

တစ်သငး်ဖြ စ်ေပvလာေအာင ် ေဆာင်ရက်ွေပးပx းီ လုိအပ်ေသာ လုပ်ငနး်အရငး်အ�ီှးေချးေငမွျားကုိ 

စ�ဆ်က်မပြ တ ် ထတ်ုေချးေပးခြ င်းဖြ င့် ေနာင်ေလး၊ ငါး�ှစ်အတငွး် မိမိဘာသာရပ်တည်�ုိငေ်အာင ်

Sustainable Development   ဖြ စ်ေအာင် ေဆာင်ရက်ွေပးရနအ်တွက် သမဝါယမဦးစီးဌာန၊ 

�|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်�ုံးန�ဲ ဗဟုိသမဝါယမအသင်း၊ တုိငး်ေဒသကy းီ/ ပြ ည်နယ်သမဝါယမဦးစီးဌာနန�ဲ 

တုိငး်ေဒသကy းီ/ ပြ ည်နယ်သမဝါယမအသငး်စုချ�ပ်၊  မx �ိ�နယ်သမဝါယမဦးစီးဌာနန�ဲ  မx �ိ�နယ်သမဝါယမ 

အသငး်စုတို� ပူးေပါငး်၍ စည်း�ုံးဖဲွ�စည်းခြ ငး်၊ ပညာေပးြခင်း၊  မx �ိ�နယ်အလုိက် ကွငး်ဆငး်အဖဲွ�များကုိ 

ဖဲွ�စည်းပx းီ၊ ရပ်ကွက်/ေကျးရွာများ အေရာက်ကွငး်ဆငး်၍ သမဝါယမေဘာတရားနဲ� သမဝါယမ 

လုပ်ထုံးလုပ်နည်းစနစ်များကုိ  ပြ ည်သူများကw ား  ပြ န�်ပွားေအာင် စည်း�ုံးေဟာေပြ ာကာ သမဝါယမ 

လုပ်ငနး်ကုိ စိတပ်ါ ဝငစ်ားဆ�iရှိတ့ဲ ေကျးရာွများမှ ဆ�iတသူူများကုိ ငါးဦးထက်မနည်း၊ ၁၀ ဦးထက် 

မများတ့ဲ ဝုိငး်ကy းီချ�ပ်အဖွ�ဲများ ဖဲွ�စည်းေပးပါတယ်။ ဝုိငး်ကy းီချ�ပ်အဖဲွ� မဖဲွ�မီ အဲဒီဝုိငး်ကy ီးချ�ပ်အဖဲွ�မှာ 

ပါဝငမ်ယ့် အသငး်သားေလာငး်များကုိ ဖဲွ�စည်းေရးအဖဲွ�က ေအာက်ပါအချက်သံုးချက်ကုိ ရငှး်ပြ  

ပါတယ်။ (က) ေချးယူတ့ဲေငမွျားကုိ အလဲွသံုးစားခြ ငး် မပြ �ေအာင ် အဖဲွ�ဝငအ်ချငး်ချငး်ထနိး်ရန၊် (ခ) 

ေချးယူေငွများကုိ စုိက်ပျ�ိးေရး၊ ေမွးမြ �ေရး�ှင့် အခြ ားအေထွေထလုွပ်ငနး်များကုိ တကယ်ထေိရာက်စွာ 
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18-1-2013(Record) 

 

အသံုးပြ �ေစေရး၊ လုပ်ငနး်များေအာင်မြ ငေ်အာင် ေဆာင်ရက်ွေစေရးအချင်းချငး်ထနိး်သိမ်းကူညီရန၊် 

(ဂ)သတ်မှတက်ာလတွင ်ေချးေင�ှွင့်ဝနေ်ဆာင်စရတ်ိ(အတိုး)ကုိ  ပြ ည့်ပြ ည့်ဝဝမှနမှ်နက်နက်န ် ပြ နလ်ည် 

ေပးဆပ်ေအာင် အချငး်ချငး်ထနိး်ေစရန၊် အဖဲွ�ဝင်တစ်ဦး မဆပ်ပါက ကျန်အဖဲွ�ဝငမ်ျားမှ တာဝန်ယူ 

ေပးဆပ်ေစရန်။ 

 အဲဒီသံုးချက်ကုိ သေဘာတူညီပx းီ ဝုိငး်ကy းီချ�ပ်အဖဲွ�ဝငမ်ည့်သူများက တာဝန်ယူပx ဆီိုမှ 

ဝုိငး်ကy းီချ�ပ်အဖဲွ�များကုိ ဖဲွ�စည်းတာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ အဆိုပါဝုိငး်ကy းီချ�ပ်အဖဲွ�များကုိ စုစည်း၍ 

သမဝါယမ အသငး်အဖြ စ် ဖဲွ�စည်းခြ ငး်၊ အသငး်အမ�ေဆာငမ်ျားကုိ အများဆ�i�ှင့်အည ီ

ဒီမုိကေရစီနည်းလမ်းတကျ ဖြ င့် ေရွးချယ်ခြ ငး်၊ အသငး်ဖဲွ�စည်းရာတငွ် အေရအတွက်ကုိ ဦးစားမေပးဘဲ 

အရည်အချငး်ရှိေသာ ခုိငမ်ာတ့ဲသမဝါယမအသငး်များ  ဖြ စ်ေပvလာေရးကုိ ဦးစားေပး၍ ဖဲွ�စည်းခြ ငး်၊ 

အသငး်အမ�ေဆာငမ်ျားန�ဲ အသငး်ဝနထ်မ်းများအား သမဝါယမသေဘာတရား�ှင့် အသငး်လုပ်ထုံး 

လုပ်နည်းများ၊ စာရင်းဇယားကုိငတ်ယ်ွထနိး်သိမ်းနည်းသငတ်နး်များကုိ ဖွင့်လှစ်ပုိ�ချေပးခြ င်း စသည် 

တုိ�ကုိ ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပါတယ်။ အဲဒီလုိ ဝုိငး်ကy းီချ�ပ်အဖဲွ�များကုိ အ ေြခခံပx းီ သမဝါယမအသငး်များ 

ဖဲွ�စည်းပx းီတဲ့အခါ ၎င်းတို�က စိစစ်တင်ပြ တ့ဲ စုိက်ပျ�ိးေရး၊ ေမွးမြ �ေရး၊ အေထွေထွလုပ်ငနး်များ 

စသည့်လုပ်ငနး်များအလုိက် လုိအပ်တဲ့မတည်ရင်း�ီှးေငမွျားကုိ ထတ်ုေချးေပးသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

သမဝါယမဝန်ကy းီဌာန၏ ဦးတည်ချက်န�ဲ လုပ်ငနး်စ�မ်ျားကုိ ချမှတ၍် စတငအ်ေကာင်အထည် 

ေဖာ်သည့် ၁-၁၀-၂၀၁၂ ရက်ေန� မှ ၂၆-၁၂-၂၀၁၂ ရက်ေန�အထိ  မx �ိ�နယ်ေပါငး် ၂၆၇  မx �ိ�နယ်မှာ 

အသငး်သားေပါငး် ၃၀၆၁၉၃ ဦးဖြ င့် သမဝါယမအသငး်စုတစ်ခု�ှင့် အ ေြခခံသမဝါယမအသငး်ေပါငး် 

၅၈၉၄ သငး် ေပါငး် ၅၈၉၅ သငး်ကုိ တုိးချ�ဲဖဲွ�စည်း�ုိငခ့ဲ်ပါတယ်။ ေကျးလက်ေနပြ ည်သူများ၊  မx �ိ� ပြ ေန 

အ ေြခခံလူတနး်စားများရ�ဲ လူမ�စီးပွားဘဝတိုးတက်ေရးအတက်ွ အဓိကလုိအပ်လျက်ရှိေသာ 

ေငေွကw းအရင်းအ�ီှးရရှိေရးကုိ စစ်ကုိငး်တိုငး်ေဒသကy းီ ပဲခူးတိုငး်ေဒသကy းီ၊  မေကွးတိုငး်ေဒသကy းီ၊ 

မ�eေလးတုိငး်ေဒသကy းီ၊  ရန်ကုန်တိုငး်ေဒသကy းီ၊  ဧရာဝတီတုိငး်ေဒသကy းီ၊ ကယားပြ ည်နယ်၊ 

မွန်ပြ ည်နယ်၊ ချငး်ပြ ည်နယ်�ှင့် ရမ်ှးပြ ည်နယ်တို�အတွငး်မှာ ရှိတ့ဲ  မx �ိ�နယ် ၂၃၆  မx �ိ�နယ် အသငး်ေပါငး် 

၂၉၂၄ သငး် အသငး်သားေပါငး် ၁၅၆၆၈၇ ပ့ံပုိးေချးေငွ ကျပ်သနး် ၁၀၆၃၀.၃၉ သနး် 

ထတ်ုေချးေပးခ့ဲပx းီ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဆက်လက်၍ ကျနရ်ှိသည့် တိုငး်ေဒသကy းီတစ်ခု၊  ပြ ည်နယ်သံုးခုမှာ 

ရှိတဲ့ သမဝါယမအသငး်များအား ဆက်လက်ထုတေ်ချးေပး သွားရန် စီစ�်ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပါတယ်။ 

အဲဒီလုိ ထတ်ုေချးေပးတ့ဲအခါမှာ စုေဆာင်းတတ်တ့ဲ အေလ့့အကျင့်ရရှိေရးအတွက် ေချးေငွရယူေသာ 
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18-1-2013(Record) 

 

အသငး်သားတိုငး်က ပထမအကy မ်ိ ေချးယူစ� ် အစုေငအွဖြ စ် ၅၀၀၀ိ/- ထည့်ဝငစု်ေဆာင်းရပါတယ်။ 

ဒုတယိအကy မ်ိ တုိးမြ �င့်ထတုေ်ချးပါကလည်း ေချးေငွရ�ဲ ၁၀ ရာခုိင�်�နး်ကုိ အသငး်သား၏ စုေဆာင်းေငွ 

အဖြ စ် ေပးသွငး်ေစပx းီ ကျန်ေချးေငွကုိသာ လုပ်ငနး်များတငွ ်အသံုးပြ �ပါတယ်။ အလားတူ ေနာက်ထပ် 

အကy မ်ိများမှာလည်း တစ်ကy မ်ိေချးတုိငး် ထုတေ်ချးေငရွ�ဲ ၁၀ ခုိင�်�နး်ကုိ စုေဆာင်းေစပx းီ ကျနေ်ငကုိွ 

လုပ်ငနး်များမှာ အသံုးပြ �ေစပါတယ်။ ဒီစနစ်အရ အသငး်သားတစ်ဦးချငး်အေနန�ဲ အကျ�ိး ၃ ခု ရရှိမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ပထမအကျိ�းကေတာ ့ ေငွသားေချးယူရာမှာ တစ်လကုိ ၁၀ိ/- တုိး၊ ၁၅ိ/- တိုး၊ သီး�ံှဖြ င့် 

ထတ်ုေချးယူရာမှာ လံုးတိုး၊ လံုးခဲွတိုးစတဲ့ အတုိး��နး်ကy းီကy းိဖြ င့်  ပြ င်ပက ေချးယူရနမ်လုိဘဲ သက်သာ 

ေသာစရိတြ်ဖင် ့ လုပ်ငနး်စရတိမ်ျား ေချးယူရရှိမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒုတယိအကျ�ိးကေတာ ့ မိမိတို�ရဲ� 

ကုိယ်ပုိငစု်ေဆာငး်ေငမွျားတုိးပွားလာခြ ငး်  ဖြ စ်ပါတယ်။ တတိယအကျ�ိးအေနန�ဲ မိမိတို�ကုိယ်ပုိင ်

စုေဆာင်းေငအွေပvမှာ အကျ�ိးအမြ တခံ်စားခွင့်ရရှိမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ထို�အတူပဲ ေကျးရာွသမဝါယမ 

အသငး်မှာလည်း အကျ�ိးသံုးခုရရှိပါတယ်။ ပထမအကျ�ိးအေနန�ဲ အသငး်ရ�ဲလုပ်ငနး်ေဆာငရ်က်ွမ� 

အေပvမှာ သတမှ်တ်ထားတ့ဲ အကျ�ိးခံစားခွင့်ရရှိမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒုတယိအကျ�ိးအေနန�ဲ အသငး်သား 

များရ�ဲ အစုေင၊ွ စုေဆာင်းေငွများန�ဲအသင်း၏ လုပ်ငနး်များကုိ ပုိမုိတိုးချ�ဲလုပ်ကုိငလ်ာ�ုိငတ်ဲ့ 

အကျ�ိးရရှိမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ တတိယအကျ�ိးအေနန�ဲ မိမိအသငး်ပုိငေ်ငွဖြ င့် အလုပ်လုပ်ခြ ငး်အတက်ွ 

အသငး်မှအကျ�ိးအမြ တ် ပုိမုိရရှိလာမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် ေနာင် ေလး၊ ငါး�ှစ်ကw ာရင ်

အသငး်သားတစ်ဦးချငး်အေနန�ဲေရာ ေကျးရွာ သမဝါယမအသငး်အေနန�ဲေရာ မိမိဘာသာမိမိရပ်တည် 

�ုိငမှ်ာ  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဆက်လက်ပx းီ ေမးခွနး်နပံါတ�ှ်စ်န�ဲ နပံါတ်ငါးကုိ တစ်ေပါငး်တည်းေဖြ ကw ားသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

အထက်မှာေဖာ်ပြ ခ့ဲတဲ့ ကုိယ်ေခြ ေထာက်ေပvရပ်တည်�ုိငေ်အာင ် အသငး်အသစ်ဖဲွ�စည်းတဲ့ 

သမဝါယမအသငး် ေပါငး် ၅၈၉၅ သငး်အေနန�ဲ ၄  ကy မ်ိေလာက် ေငေွချးပx းီတဲ့အခါမှာ အသငး်အေနန�ဲ 

လုပ်တတ်ကုိငတ်တ်ရှိပx းီ ေငွေကw းအငအ်ား ေတာင့်တင်းခုိငမ်ာလာပx းီ သင့်ေတာ်ေသာ ေငေွကw း 

အငအ်ားရှိလာမှာဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီအခါမှာ အသငး်သားများလုိအပ်တဲ့ စုိက်ပျ�ိးေရးလုပ်ငနး်အတက်ွ 

သွငး်အားစု၊ မျိ�း၊ ဓာတ် ေြမသw ဇာ၊ ေမွးမြ �ေရးလုပ်ငနး်အတက်ွ သားေပါက်၊ ေဆး၊ အစာ  စသည်များကုိ 

အသငး်သားေတဆီွက ဆ�iသေဘာထားရယူပx းီ ဝယ်ယူခြ ငး်၊  ပြ နလ်ည်ဖြ န�်ဖြ �းခြ င်းတို�ကုိ အသငး်မှ 

စာရငး်မှတစ်နစ်ဖြ င့် ထတ်ုေပးပx းီ သီး�ံှ၊ ထုတကု်န်ပြ န်တ့ဲအခါမှာ  ကာလေပါက်ေစျး သုိ�မဟုတ ်

အသငး်သားအများစု၏ သတ်မှတဆ်ုံးဖြ တ်တဲ့ေစျး��နး်န�ဲ  ပြ နယူ်ပx းီ အသငး်အေနန�ဲ  ပြ န်လည် 
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18-1-2013(Record) 

 

ေရာင်းချ�ုိငေ်ရး ေဆာင်ရက်ွသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ့အပြ င ်အသငး်သစ်များမဖဲွ�မီ ဖဲွ�စည်းမှတပံု်တင်ပx းီ 

သမဝါယမအသငး်ေပါငး် ၁၁၇၆၆ သငး်အနက် ရငှသ်န်ပx းီလုပ်ငနး်များေဆာင်ရက်ွေနသည့်အသငး် 

၅၅၈၃ သငး်၊ ရှငသ်နမ်� အားနည်းသည့် အသငး် ၅၄၆၀ အလုပ်မလုပ်�ုိင ်ေသာ အသငး် ၇၂၃ သငး် 

တုိ�ကုိ ေငွေကw း၊ နည်းပညာ၊ ေဈးကွက်ပ့ံပုိးေပးပx းီ ပုိမုိတိုးတက်လာေအာင် လုပ်ေဆာင်ေပးသွားမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီလုိ လုပ်ေဆာင်တ့ဲအခါမှာ  သက်ဆိုငရ်ာအသငး်ရ�ဲဆ�iအေပvမှာ မူတည်ပx းီ 

ကုနထ်တ်ုလုပ်မ�အသငး်များ အဖြ စ်ေသာလ်ည်းေကာငး်၊ ကုနသွ်ယ်မ�အသငး်များအဖြ စ်ေသာ ်

လည်းေကာငး်၊ ဝနေ်ဆာင်မ�အသငး်များ အဖြ စ်ေသာလ်ည်းေကာငး်၊ ေကျးရွာ (သုိ�) သမဝါယမအသငး် 

တစ်ခုတငွ ်ထုတကု်န််တစ်ခု ထတ်ုလုပ်�ုိင် ေရးေသာ်လည်းေကာငး်၊ စုိက်ပျ�ိးေရးကုိအေခြ ခံသည့် Agro 

Base SME သမဝါယမအသငး်များ အဖြ စ်တက်လှမ်း�ုိငေ်သာ အသငး်များအဖြ စ်ေသာ်လည်းေကာငး် 

ေဖာ်ေဆာင်ေပးသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။  သမဝါယမဦးစီးဌာနအေနန�ဲ ကုနထု်တစ်က်မ�လယ်ယာ 

သမဝါယမ အသငး်များဖြ စ်ေအာင ်Power Point မှာ ေနာက်ဆက်တဲွ (က) ပါ အတိုငး်ပ့ံပုိးေပးသွားမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အေသးစားစက်မ� လက်မ�လုပ်ငနး်ဦးစီးဌာနက သစ်သီးတာရည်ှခံသငတ်န်း၊ သစ်သီးဝလံ 

အေခြ ခံစားေသာက်ကုန ်ထတုလု်ပ်နည်းသငတ်န်း၊ သစ်သီးယုိစံု�ှင့် ေဖျာ်ရည်ထတ်ုလုပ်နည်းသငတ်နး်၊ 

အေခြ ခံလ�ပ်စစ် သငတ်န်း၊ ဝါးလက်မ�ထည်ထတ်ုလုပ်နည်းသင််တနး်၊ သဘာဝဆုိးေဆးန�ဲ ဓာတုဆိုးေဆး 

သငတ်န်းစတဲ့ အသက်ေမွးဝမ်းေကျာငး် ပညာရပ််များကုိ တိုးချ�ဲေဆာင်ရက်ွေပးပx းီ Agro Base SME  

သမဝါယမ အဆင့် တက်လှမ်း�ုိငေ်အာင ် Power Point မှာတင်ပြ ထားတ့ဲ ေနာက်ဆက်တဲွ (ခ) 

ပါအတိုငး် ပ့ံပုိးေပးသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ သမဝါယမပုိ�ကုနသွ်ငး်ကုနလု်ပ်ငနး်အေနန�ဲ စုိက်ပျ�ိးေရး 

သမဝါယမအသငး်များတည်ရှိရာ ေကျးရွာအလုိက်၊ နယ်ေမြ ေဒသအလုိက် ထတ်ုကုနသ်ယ်ပုိ� 

လမ်းေကw ာင်းများေရးွချယ်၍ ေရာင်းဝယ်ေရး သမဝါယမအသငး်များဖြ စ်လာေအာင ် ပ့ံပုိးေဆာငရ်က်ွ 

ေပးပx းီ ထက်ွကုနသီ်း�ံှများအား  ပြ ည်တငွး်ပြ ည်ပေဈးကွက်သုိ� တင်ပုိ�ေရာင်းချေပးခြ ငး်၊ အသငး်�ှင့် 

အသငး်သားများ လုိအပ်ေသာလယ်ယာသံုး၊ အိမ်သံုး၊ ကုနထု်တလု်ပ်ငနး်သံုး စက်ကိရယိာများအား 

 ပြ ည်ပမှ မှာယူတင်သွငး်ေပးခြ ငး်၊ သမဝါယမလမ်းေကw ာင်းမှ သွငး်အားစုများ  ဖြ န�်ဖြ �းေရာင်းချေပးခြ င်း 

စတ့ဲလုပ်ငနး်များကုိ တုိးမြ �င့်ေဆာငရ်က်ွေပးပx းီ ကုနသွ်ယ်မ�၊ ဝနေ်ဆာင်မ� သမဝါယမအသငး်များ 

 ဖြ စ်လာေအာင် Power Point မှာ တင်ပြ ထားတ့ဲ ေနာက်ဆက်တဲွ (ဂ) ပါအတိုငး် ပ့ံပုိးေပးသွား 

မှာဖြ စ်ပါတယ်။  
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 ဖဲွ�စည်းပx းီ သမဝါယမအသငး်များရ�ဲ လုပ်ငနး်များအမှနတ်ကယ် ဖံွ�ဖx �ိးရငှသ်နလ်ာေစရန် 

အတက်ွ ေအာက်ပါအတိုငး်ပ့ံပုိးေဆာငရ်က်ွေပးသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်- 

  အရငး်အ�ီှးရရှိေရးရရှိေရးအတက်ွ သမဝါယမဘဏ်၊ အများပုိငေ်ငေွကw းကုမlဏီ၊ 

Microfinance Bank တုိ�မှ အဓိကဖြ ည့်ဆည်ေဆာငရ်က်ွခြ င်း၊ သမဝါယမအချငး်ချငး် ေချးငာှး ခြ ငး်၊ 

ပူးေပါငး်ေဆာငရွ်က်ခြ ငး်၊ ပုဂXလိကဖြ င့်လည်းေကာငး်၊ �ုိငင်တံကာကုမlဏအီဖဲွ�များဖြ င့် အကျ�ိးတ ူ

ပူးေပါငး် ေဆာင်ရက်ွခြ င်း။  �ုိငင်တံကာအဖဲွ�အစည်းများထမှံ Aids၊ Grants များရရိှေအာငရ်ာှကy ံခြ ငး်၊ 

Concessional Loan များရေအာင် ရာှကy ံခြ ငး်၊ နည်းပညာရရှိေရးအတွက် စုိက်ပျ�ိးေရး၊ ေမွးမြ �ေရး၊ 

သိပlံ�ှင့်နည်းပညာစသည့် ဆက်စပ်ဝန်ကy းီဌာနများ�ှင့် ပူးေပါငး်ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်၊ သမဝါယမ 

ဝန်ကy းီဌာန၊ အေသးစားစက်မ�လက်မ�လုပ်ငနး်ဦးစီးဌာနက အိမ်တငွး်မ�လုပ်ငနး်နည်းပညာ 

များဖြ န်� ဖြ �းေပး ခြ င်း၊ သမဝါယမသငတ်န်းေကျာငး်များက အသက်ေမွးဝမ်းေကျာငး် Vocational 

Training များကျယ်ကျယ်ပြ န�်ပြ န်� တုိးချ�ဲေလ့ကျင့်သင်ကw ားေပးခြ ငး်၊ �ုိငင်တံကာအဖဲွ�အစည်းများ 

အကူအညီရယူေဆာငရ်က်ွခြ င်းတို� ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်။ ေဈးကွက်ရရှိေရးအတွက် ထတ်ုလုပ်ေရး 

သမဝါယမအသငး်များက လယ်ယာထက်ွကုနအ်ေရာင်းဆိုငမ်ျား ဖွင့်လှစ်ခြ ငး်၊ ေရာငး်ဝယ်ေရး 

သမဝါယမများ၊ ဝနေ်ဆာင်မ�သမဝါယမများ�ှင့် ချတ်ိဆက် ခြ ငး်၊ ေဈးကွက်တည်ေဆာက်ခြ ငး်။ ပုဂXလိက 

Trading Company များ၊ �ုိငင်တံကာ Company များ�ှင့်ဆက်စပ်၍ ေဈးကွက်တည်ေဆာက် 

 ခြ ငး်။ အနာဂတ်တငွ ် ကုိရးီယား၊ ဂျပန် စသည် ့�ုိငင်မံျားမှာက့ဲသုိ� အေရာင်းဌာနများ ဖဲွ�စည်းခြ ငး်၊ 

စားသံုးသူသမဝါယမအသင်းများ ဖဲွ�စည်း၍ ေဈးကွက်ကုိ ေဖာေ်ဆာင် ခြ ငး်တုိ� ေမ�ာ်မှနး် 

ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်။ ယှ�်ပx ိိ�င�ုိ်ငစွ်မ်းရရှိေရးအတက်ွ  Production Cost ၊ Transaction Cost ၊ 

Transport Cost ေလ�ာ့ချ ခြ င်း၊ နည်းပညာအသစ်အသံုးပြ �ခြ ငး်၊ မိမိလုပ်ငနး်ရ�ဲ အေခြ အေနအရပ်ရပ် 

ကုိ ေလ့လာသံုးသပ်ပx းီ Winning Formula များရှာကy ေံဖာ်ထတ်ုအသံုးပြ �ေစခြ ငး်၊  သငတ်န်းများ၊ 

 ပြ ည်တွငး်  ပြ ည်ပေဆးွေ�ွးပဲွများဖြ င့် ေဆာင်ရက်ွခြ င်း။  လူ�အရငး်အမြ စ်ရရှိေရးအတွက် သမဝါ 

ယမ တကVသုိလ်�ှင့် ေကာလိပ်များ၊ သမဝါယမသငတ်န်းေကျာငး်များက ေလ့ကျင့်ေမွးထတုေ်ပးခြ င်း၊  

တုိငး်ေဒသကy းီ�ှင့်  ပြ ည်နယ်အလုိက် လုိအပ်မည် ့ Vocational Training Course  

အသက်ေမွးဝမ်းေကျာငး်ပညာသငတ်န်းများကုိလည်း တိုးချ�ဲဖွင့်လှစ်သင်ကw ားေပးခြ ငး်။ စုိက်ပျ�ိးေရး၊ 

ေမွးမြ �ေရး အေထာက်အကူပြ �က�အတက်ွ မျ�ိးေကာငး်မျ�ိးသန�် ဓာတ်ေမြ သw ဇာ၊ ပုိးသတေ်ဆး 

ထတ်ုလုပ်မ�များကုိ သက်ဆိုငရ်ာဝန်ကy းီဌာနများက လံုေလာက်ေအာင်ကy �ိးပမ်းထတုလု်ပ်ခြ ငး်၊ 
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လယ်သမားများ အလွယ်တကူ ပစ[ည်းမှန၊် ေဈးမှန် ဝယ်ယူရရှိေစ�ုိငေ်ရး  မx �ိ�နယ်၊ ေကျးရွာသမဝါယမ 

အသငး်များက ဝယ်ယူဖြ န�်ဖြ �းသည့်စနစ် ေဖာေ်ဆာငေ်ပးခြ င်း။ အသိပညာေပးက�အေနနဲ�  ပြ ည်သူ 

များက သမဝါယမစနစ်�ှင့် သမဝါယမလုပ်ငနး်အေပv ယံုကw ည်မ�ရှိလာေအာင ်  ပြ န်လည ်

တည်ေဆာက်ခြ င်း။  ပြ ည်သူများရ�ဲ ဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်လုိေသာစိတ၊် ကုိယ့်အားကုိယ်ကုိးေသာစိတ်၊ 

တကယ်လုပ်လ�င ် တကယ်ဖြ စ်သည်ဆုိတဲ့ ယံုကw ည်စိတ်၊ ပူးေပါငး်ေဆာင်ရက်ွလုိေသာစိတမ်ျား 

ရငှသ်နတ်က်က� လာေအာင် ဗဟုိသမဝါယမအသငး်န�ဲ အများပုိငေ်ငေွကw းကုမlဏီ တို�၏ 

ဘ�ာေငအွေထာက်အပ့ံဖြ င့် သမဝါယမပညာေပးအဖဲွ�များဖဲွ�စည်း၍ ကျယ်ကျယ်ပြ န�်ပြ န�် 

ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်။ မိမိတို��ုိငင်မှံာ FDI Law အတည်ပြ �ပြ �ာန်းပx းီဖြ စ်သည့်အတက်ွ  မြ န်မာ�ုိငင်အံတငွး် 

မှာ မကw ာမီ  ပြ ည်ပရငး်�ီှးမြ ��ပ်�ံှမ�များ အများအပြ ားဝငေ်ရာက်လာေတာမှ့ာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ထုိ�အတ ူ

ASEAN 2020 Vision အရ ၂၀၁၅ ခု�ှစ်မှစ၍ ကုနပ်စ[ည်း၊ ရငး်�ီှးမြ ��ပ်�ံှမ�၊ ဝနေ်ဆာင်မ�၊ 

က}မ်းကျငလု်ပ်သားများ�ှင့် ေငွေကw းအရငး်အ�ီှးများ လွတလ်ပ်စွာစီးဝငခွ်င့်ကုိ ခွင့်ပြ �ေပးရေတာ့မည ်

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီအေခြ အေနများဟာ မိမိတို��ုိငင်အံတွက်  စိနေ်ခvမ�များ  ဖြ စ်သလုိ  အခွင့်အလမ်းများ 

လည်း  ဖြ စ်ပါတယ်။ ကမoာကု့လသမဂXကလည်း ၂၀၁၂ ခု�ှစ်ကုိ UN International Year of the Co-

operatives အဖြ စ်သတ်မှတ်ပx းီ ေဆာင်ပုဒ်အဖြ စ် Co-operative Enterprises Build a better 

World  ဟု ေဖာ်�|နး်ခ့ဲပါတယ်။ ထို�အတူ FAO ကလည်း ၂၀၁၂ ခု�ှစ်၏ ေဆာင်ပုဒ်အဖြ စ် 

Agricultural Cooperative: Key to Feeding the World ဟု ေဖာ�်|နး်ခ့ဲပါတယ်။ ဒါ့ေကw ာင့် 

အထက်ပါ ရည်မှနး်ချက်များကုိလည်း ေဖာ်ေဆာင်ေပး�ုိငေ်အာင ်မိမိတို��ုိငင်၏ံ ရည်မှနး်ချက်ဖြ စ်ေသာ 

�ုိငင်စီံးပွားဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရး၊ ေကျးလက်လူမ�စီးပွားဖံွ�ဖx �ိးတိုးတက်ေရး�ှင့် ဆင်းရ�ွဲမ်းပါးမ�ေလ�ာခ့ျ 

ေရးတုိ�ကုိလည်း ေဖာ်ေဆာင်ေပး�ုိငေ်ရးအတက်ွ သမဝါယမဝန်ကy းီဌာနအေနဖြ င့် သမဝါယမစနစ်၊ 

သမဝါယမလုပ်ငနး်များဖြ င့်  ကy �ိးပမ်းေဖာေ်ဆာငသွ်ားမှာဖြ စ်ပx းီ လယ်ယာစုိက်ပျ�ိးေရး�ှင့် ဆည်ေမြ ာငး် 

ဝန်ကy းီဌာန၊ ေမွးမြ �ေရး�ှင့်ေရလုပ်ငနး်ဝန်ကy းီဌာနအပါအဝင် ဆက်စပ်ဝန်ကy းီဌာနများ၊ တုိငး်ေဒသကy းီ 

�ှင့်  ပြ ည်နယ်အစုိးရအဖဲွ�များ�ှင့်လညး် ည�ိ�ိ�ငး်ပူးေပါငး်ေဆာင်ရက်ွသွားမည်ဖြ စ်ပါေကw ာင်း ေဖြ ကw ား 

အပ်ပါတယ်။ 

ဆက်လက်ပx းီ ေမးခွနး် ၃ န�ဲ ၄ အေပvကုိ တစ်ေပါငး်တည်း ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

၁၉၉၈ ခု�ှစ် သမဝါယမ အသငး်နည်းဥပေဒ (မူကw မ်း) ပြ င်ဆငေ်ရးဆွဲေရး�ှင့် သမဝါယမ အသငး်များ 

စာရငး်ရငှး်လငး်ဖျက်သိမ်းခြ ငး် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ  ပြ င်ဆငေ်ရးဆွဲေရးအတွက် သမဝါယမဝန်ကy းီ 
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ဌာန ၏ ၂.၁၁.၂၀၁၂ ရက်စဲွပါစာအမှတ၊် ၁/၄၄ (၅၉၈၆) သမဝ-၂၀၁၂  ဖြ င့် သမဝါယမဝန်ကy းီဌာန၊ 

ဒုတယိဝန်ကy းီေခါငး်ေဆာင၍် သမဝါယမဦးစီးဌာန၊ �|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်�ှင့် �|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်�ုံး 

အဖဲွ�၊ ဗဟုိသမဝါယမအသငး်�ှင့် တုိငး်ေဒသကy းီ/ ပြ ည်နယ် သမဝါယမအသငး်စုချ�ပ်များမှ 

ကုိယ်စားလှယ်များပါဝငေ်သာ  ပြ င်ဆငေ်ရးဆွဲေရးအဖဲွ� ဖဲွ�စည်း၍ ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပါတယ်။ ဗဟို 

သမဝါယမအသငး်၊ တိုငး်ေဒသကy းီ/ ပြ ည်နယ် သမဝါယမဦးစီးဌာန�ှင့် သမဝါယမအသငး်စုချ�ပ ်

များသုိ� သမဝါယမအသငး်နည်းဥပေဒ(မူကw မ်း)အေပv  ပြ ငဆ်င်၊  ဖြ ည်စွက်ရန် အကy ဉံာဏ်များ�ှင့် 

သေဘာထားများေတာင်းခံရရှိပx းီ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဗဟုိသမဝါယမအသငး်၊ တုိငး်ေဒသကy းီ/ ပြ ည်နယ် 

သမဝါယမဦးစီးဌာနန�ဲ သမဝါယမအသငး်စုချ�ပ်များ၏ အကy ံပြ �ချက်များ�ှင့် သေဘာထားများကုိ 

စုစည်းေပါငး်စပ်၍ ေဆးွေ�ွးည�ိ�ိ�င်း အတည်ပြ �ချက်ရယူပx းီ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်း�ှင့်အညီ �ုိငင်ေံတာ် 

သမpတ�ံုးသုိ� တင်ပြ �ုိငေ်ရးအတွက် စီစ�ေ်ဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပါတယ်။ ၁၉၉၈ ခု�ှစ် သမဝါယမအသငး် 

နည်းဥပေဒကုိ  ပြ ငဆ်ငေ်ရးဆဲွ အတည်ပြ �ပx းီပါက  ပြ င်ဆငေ်ရးဆွဲ အတည် ပြ �ထားသည့် 

သမဝါယမအသငး်နည်းဥပေဒ(အသစ်)�ှင့်အညီ သမဝါယမအသငး်များ စာရငး်ရငှး်လငး် ဖျက်သိမ်း 

ေရးလုပ်ထံုးလုပ်နည်းကို ဆက်လက် ပြ င်ဆငေ်ရးဆွဲသွားရန် စီစ�ထ်ားရိှပx းီဖြ စ်ပါေကw ာငး်ေဖြ ကw ားရငး် 

နဂံုိးချ�ပ်အပ်ပါတယ်။ အားလံုးကို ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။ ဦးကw ည်တင့်၊ ဓ�ုဖြ �မဲဆ�iနယ်က ေမးတ့ဲေမးခွနး်ကုိ သက်ဆုိငရ်ာ 

 ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီဌာနက အေသးစိတရ်ငှး်လငး်သွားပx ီဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီေနရာမှာ မိမိတို� လ|တ်ေတာ် 

အပုိငး်န�ဲဆိုငတ်ဲ့ ေမးခွနး်နပံါတ် (၃)၊ ေမးခွနး်နပံါတ်(၄) ဟာ က}န်ေတာ်တို�လ|တေ်တာအ်တွက ်

အေရးကy းီသလုိ  �ုိငင်�ှံင့်�ုိငင်သံားများရ�ဲ အေရးကy းီတဲ့ကိစ[ဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ ဦးကw ည်တင့် ေမးတဲ့ 

ေမးခွနး်ကုိ အေခြ ခံပx းီေတာ့ လ|တေ်တာ်မှာဖဲွ�စည်းထားတဲ့ ဥပေဒေရးရာ�ှင့် အထးူကိစ[ရပ်များ 

ေလ့လာဆန်းစစ်သံုးသပ်ေရးေကာမ်ရငှက် တင်ပြ ချက်ေပvမူတည် ပx းီ ဒီဟာကုိ မည်သုိ�မည်ပံုပြ ငဆ်င ်

သင့်တယ်ဆုိတာကုိ ဆက်လက်ေဆာင်ရက်ွဖုိ�လုိပါတယ်။ အဲဒီလုိေဆာငရ်က်ွတဲ့ေနရာမှာ သက်ဆိုငရ်ာ 

 ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီဌာန ဒုတယိဝန်ကy းီတင်ပြ တ့ဲ အစုိးရအဖဲွ��ုံး �ုိငင်ေံတာသ်မpတထံတင်ပြ ထား 

တ့ဲကိစ[ကလည်း  မြ န်မြ န်ပx းီပြ တမှ် ဒီကိစ[ရပ်ေတွေဆာင်ရက်ွ�ုိငမှ်ာဖြ စ်တဲ့အတက်ွ မိမိတို�  ပြ �စ ု

ထားတ့ဲမူကw မ်းကုိလည်း က}နေ်တာ်တို�လ|တ်ေတာကုိ် ဆက်သွယ်ေပးပုိ�ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်ဟာ ဒီ 

Regulations ကိစ[အတက်ွ  မြ န်မြ နဆ်နဆ်န်ပx းီ�ုိင်မယ့်သေဘာရိှပါတယ်။ ဘာပဲဖြ စ်ဖြ စ် က}န်ေတာ်တုိ� 
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လ|တေ်တာ်ေပvေပါက်ခ့ဲတာ ၂ �ှစ်ရှိပါပx ။ီ ၂ �ှစ်ကာလအတွငး်မှာ အခုလုိ အခက်အခဲ  ဖြ စ်ေစေနတ့ဲ 

Regulations ကိစ[ေတွဟာ အငမ်တန်မှ အေရးကy းီပါတယ်။ လုပ်ေနပx  ီ ေဆာင်ရက်ွ ေနပx လုိီ� 

ေပြ ာ�ံုတည်းန�ဲ လံုေလာက်တဲ့ကာလမဟုတ်ေတာပ့ါဘူး။ အေရးကy းီတာက Result ပါပဲ။ 

မိမိတို�လုပ်ေဆာင်ချက် Result ေတွ  မြ န်မြ နနဲ်� ေကာင်းေကာငး်ေရာက်ရိှဖုိ�လုိပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် 

ဒီကိစ[ကုိ ၁၉၉၈ ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒ�ှင ့် ၁၉၉၂ ဥပေဒတို�ရဲ� ေရှ�ေနာက်ေကw ာင်းကျ�ိးမညီတဲ့ကိစ[ 

များကုိ အမြ နဆံု်း လ|တ်ေတာ်အေနနဲ� သံုးသပ်ေဆာင်ရက်ွပx းီ ေဆာင်ရက်ွေပးဖုိ� ေကာ်မရငှ�ှ်င ့် 

သက်ဆိုငရ်ာေကာ်မတမီျားကုိလည်း လ|တ်ေတာ်ကတစ်ဆင့် တိုက်တွနး်လုိပါတယ်။ ထိုနည်းတစွူာပဲ 

 ပြ ည်ေထာငစု်အစုိးရ ဝန်ကy းီဌာနအေနနဲ�လည်း မိမိတို�လုပ်ငနး်များ  မြ န်မြ နဆ်န်ဆနအ်ေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေဆာင်ရက်ွ�ုိငေ်အာငလ်ည်း ဆက်လက်ေဆာငရ်က်ွဖုိ�လုိေကw ာင်း လ|တေ်တာ်မှတစ်ဆင့်တုိက်တနွး် 

လုိပါတယ်။  

 

 ဥကV�။  ။ သီေပါမဲဆ�iနယ်မှ ဦးရထဲနွး် ေမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။  

 

 ဦးရဲထွန်း(သီေပါမဲဆ�iနယ်)။  ။ အားလံုးမ �ဂလာပါခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ်ကေတာ့ 

သီေပါမဲဆ�iနယ်မှ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးရထဲနွး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဥကV�ကy းီ ခငဗ်ျား။ ယခု 

က}နေ်တာ်ေမးခွနး်ဟာ ပုဂXလိက တစ်ဦးတစ်ေယာက်ချငး်ကိစ[ဖြ စ်တဲ့အတက်ွ 

 ကw ယ်ပွင့်မပြ ေမးခွနး်အဖြ စ်သာ ေမးသင့်တဲ့ေမးခွနး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေပမယ့် နစ်နာတဲ့ ကာယကံရငှ ် 

များက အစုိးရသစ်လက်ထက် �ုိငင်ေံတာ်သမpတကy းီရ�ဲသေဘာထားများ၊ မူဝါဒဆိုငရ်ာမိန�်ခွနး် များကို 

 ကw ားရပx းီတဲ့ေနာက်မှာ ေမ�ာ်လင့်ကy းီစွာန�ဲ ၎င်းတို�ရ�ဲနစ်နာမ�များကုိ သမpတထံစာေရး 

တုိင်ကw ားခ့ဲေပမယ့် အေကw ာင််းတစ်စံုတစ်ရာ တုိင်ကw ားမ�မရရှိခ့ဲပါ။ ဒါေကw ာင့် �ုိငင်ေံတာ် သမpတ�ှင့် 

အစုိးရအဖဲွ�သစရ်�ဲ ပွင့်လငး်မြ ငသ်ာရှိမ�န�ဲ တရားဥပေဒစုိးမုိးေရးဆိုငရ်ာ ရည်ရယ်ွချက်များ အေကာင ်

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရက်ွ�ုိငမ်��ှင့်ပတသ်က်ပx းီ  ပြ ည်သူများက သံသယဖြ စ်ေနပါတယ်။ ဒီလုိသံသယများ 

ပုိမုိတိုးပွားမလာေစရနရ်ည်ရယ်ွပx းီ ယခုကိစ[ကုိ ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒများ�ှင့်အညီ မည်သုိ�ေဆာင ်

ရက်ွထားရှိပံုကုိ  ပြ ည်သူများသိရှိ�ုိင်ကw ေစရနအ်တွက်  ကw ယ်ပွင့်ပြ ေမးခွနး်ေမးမြ န်းရခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေမးခွနး်ကေတာ့ လား��ိးမx �ိ� အမှတ(်၂)ရပ်ကွက်၊  မြ တ်ေလးလမ်း၊ အကွက်အမှတ(်၃၅)၊ ဦးပုိငအ်မှတ ်
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(၅၇) ေမြ ဧရိယာ ၀.၁၆၁ ဧကရှိေမြ ကွက်မှာ ေဒvကw �ကw �ေမာ၏်ဖခင်ဖြ စ်သူ ဦးေပါေအး(ခ) ဦးရင်ကy းီ 

အမည်ေပါက်ပုိငဆ်ိုငခ့ဲ်ပx းီ �ှစ်စ�က်ျသင့်ေသာ ေမြ ခွနမ်ျားကုိ မှနမှ်နေ်ပးေဆာင်ခ့ဲရာ ၁၉၈၈ ခု�ှစ်အထ ိ

 ဖြ စ်ေကw ာင်း  မx �ိ�ေမြ ခေပးေဆာင်ထားသည့် ေပြ စာများအရ သိရှိရပါတယ်။ ၁၉၈၈ အေရးအခငး် ဖြ စ်ပx းီ 

မတည်ငx မ်ိမ�များကုိ အခွင့်ေကာငး်ယူကာ ဦးစံမြ တ်ဆိုသူက နာမည်ေပါက်ပုိငဆ်ိုငသူ် ဦးေပါေအး(ခ) 

ဦးရင်ကy းီရ�ဲ သေဘာတူညီမ�တစ်စံုတစ်ရာမရရိှဘဲ မသမာေသာနည်းလမ်းများကုိသုးံ၍ ေမြ ငှား 

ဂရနတွ်င ် ၎င်း၏အမည်ကုိ ထပ်မံဖြ ည့်စွက်ကာ ဦးပုိငခဲွ်စိတဂ်ရနရ်ယူခ့ဲပx းီ ဦးချနစိ်နဆ်ိုသူထသုိံ� 

၎င်းပုိငဆ်ိုငသ်ည့်ေမြ ကွက်အေနဖြ င့် ထပ်မံခဲွစိတေ်ရာငး်ချခ့ဲသည်ဟုသိရပါသည်။ ကာယကံရှငမ်ျားက 

နစ်နာမ�များစွာရိှသဖြ င့် ေမြ ငှားဂရန်ပြ ငဆ်င်သတမှ်တ်ချက်ချထားေပးပါရန်  မx �ိ�နယ်၊ ခ�ိုင၊်  ပြ ည်နယ်�ုံး 

အဆင့်ဆင့်ကုိ တင်ပြ ေလ�ာက်ထားခ့ဲရာ ေနာက်ဆုံးတွင် ၂၀၀၃ ခု�ှစ်၊ မတ်လ ၁၂ ရက်ေန� ရက်စဲွပါ 

စာအမှတ၊် ၄၁၆/ဦး-၁ ပူးတွဲပါစာအမှတ ် ၂  ဖြ င့် ရမ်ှးပြ ည်နယ်ေမြ ာက်ပုိငး် တွဲဖက်ပြ ည်နယ ်

အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း ဦးစိနအု်ပ်က မူလပုိငရ်ငှ်ဖြ စ်ေသာ ဦးေပါေအး၏ပုိငဆ်ိုငမ်�ကုိ ထည် ့သွငး်စ�း်စားသင့် 

 ပx းီ ဦးစံမြ တ�ှ်င့် ဦးချမ်းစိနတ်ို�၏ ဂရနအ်မ�တွဲများကုိ ပယ်ဖျက်ေပးသင့်ေကw ာင်း ေထာက်ခံလျက် 

သံုးသပ်ချက်များ�ှင့်အတ ူ အေထေွထွအုပ်ချ�ပ်ေရးဦးစီးဌာန(�ုံးချ�ပ်)ရှိ �|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်ထံသုိ� 

အစီရငခံ်စာတင်ပြ သင့်ေကw ာင်း ေတွ�ရှိရေသာလ်ည်း ထိုကိစ[ကုိ အေထွေထွအုပ်ချ�ပ်ေရးဦးစီးဌာန 

�|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်ထမှံ ဆက်လက်ေဆာငရွ်က်ခ့ဲ ခြ ငး်မရှိသည့်အတက်ွ ထုိကိစ[�ှင့်ပတသ်က်၍ 

ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒများ�ှင့်အညီ တရားမ�တစွာဆက်လက်ေဆာင်ရက်ွေပး�ုိငပ်ါရန ် တင်ပြ ေမးမြ နး် 

အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ  ပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။  

 

ရဲချ�ပ်ေကျာ်ေကျာ်ထွနး်(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊  ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များ၊ ဖိတ်ကw ားထားေသာ ဧည့်သည ်

ေတာ်များအားလံုး မ �ဂလာအေပါင်း�ှင့်  ပြ ည့်စံု ကw ပါေစလုိ� ��တခွ်နး်ဆက်သအပ်ပါတယ်။ အခ ု

ရမ်ှးပြ ည်နယ်၊ သီေပါမဲဆ�iနယ်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးရထဲနွး်ရ�ဲေမးခွနး်�ှင့် စပ်လျ�်းလုိ� 

က}နေ်တာ်  ပြ ည်ထေဲရးဝန်ကy းီဌာန ဒုတယိဝန်ကy းီ ရခဲျ�ပ်ေကျာ်ေကျာ်ထနွး်ကေဖြ ကw ားသွား 
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မှာဖြ စ်ပါတယ်။ ရမ်ှးပြ ည်နယ်၊ လား��ိးမx �ိ�၊ အမှတ(်၂) ရပ်ကွက်၊  မြ တ်ေလးလမ်း၊ အကွက်အမှတ် (၃၅)၊ 

ဦးပုိငအ်မှတ ် (၅၇) ေမြ ဧရိယာ ၀.၁၆၁ ဧကရှိတ့ဲ ေမြ ကွက်မှာ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်တင်ပြ တ့ဲ 

 မx ိိ��ေမြ ခ ေပးေဆာင်တ့ဲ ေပြ စာအေထာက်အထားများအရ ဦးေပါေအးပုိငဆ်ိုငတ်ယ်လုိ�ယူဆ�ုိင်ပx းီ 

ရမ်ှးပြ ည်နယ် အေထွေထွအုပ်ချ�ပ်ေရးဦးစီးဌာနက တင်ပြ တ့ဲ ၁၉၇၃ ခု�ှစ်၊ ဧပx လီ ၂၇ ရက်ေန�မှာ 

 ပြ �လုပ်ခ့ဲတဲ့  မx �ိ�နယ် လံုခx �ံေရး�ှင့် အုပ်ချ�ပ်ေရးေကာ်မတအီစည်းအေဝးမှတတ်မ်း (၃/၇၃) 

အေထာက်အထားအရ ဦးစံမြ တ်ပုိငဆ်ိုငတ်ယ်လုိ� ယူဆ�ုိငပ်ါတယ်။ ၂၀၁၃ ခု�ှစ်၊ မတ်လ ၁၂ 

ရက်ေန�က အေထွေထွအုပ်ချ�ပ်ေရးဦးစီး ဌာန(�ုံးချ�ပ်)ကုိတင်ပြ ခ့ဲတယ်ဆုိတဲ့ အမ�တွဲဟာ ရနကု်နမှ် 

ေနပြ ည်ေတာ်သုိ� �ုံးများေပြ ာင်းေရ|�စ�က် ပါရှိလာတ့ဲအမ�တွဲေဟာငး်များစာရင်းမှာ ရာှေဖွေတွ�ရှိခြ င်း 

မရှိပါတဲ့အတွက် အဆိုပါအမ�တွဲများ အေထွေထအုွပ်ချ�ပ်ေရးဦးစီးဌာန(�ုံးချ�ပ်)ကုိ ေရာက်ရှိခြ ငး်ရှိ၊မရှိ 

ဆိုတာ စိစစ်လုိ�မရပါ။ အဲဒီ ေမြ ကိစ[�ှင့်ပတသ်က်လုိ� ရမ်ှးပြ ည်နယ် အေထေွထွအုပ်ချ�ပ်ေရးဦးစီး 

ဌာနက စိစစ်တဲ့အခါမှာ- 

(က) ၁၉၇၂ ခု�ှစ်မှာ ဦးစုိငး်စံမြ တမှ် လား��ိးခ�ိုငဝ်န�်ုံးေတာ်သုိ� အချငး်ဖြ စ်ေမြ အား ဂရန် 

ေလ�ာက်ထားခ့ဲခြ ငး်ကုိ စနစ်တကျလက်ခံစိစစ်၍  မx �ိ�နယ်လံုခx �ံေရး�ှင့် အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း 

ေကာ်မတအီလုပ်အမ�ေဆာငအ်ဖဲွ� အစည်းအေဝးမှတ်တမ်းဖြ င့် ဆုံးဖြ တခ့ဲ်ပx းီ 

ရမ်ှးပြ ည်နယ်  ပြ ည်သူ�ေကာင်စီအလုပ်အမ�ေဆာငအ်ဖဲွ�မှ အတည်ပြ �ချက်ဖြ င့် ၁၉၇၃ 

ခု�ှစ်၊ မတ ်၁၇ ရက်ေန�မှ ၁၉၈၃ ခု�ှစ်၊ ဇူလုိငလ် ၁၆ ရက်ေန�အထိ ေမြ ဂရန်ထတ်ုေပးခဲ့ 

 ခြ ငး်၊ 

 (ခ) ယငး်ေမြ ပုိငဆ်ိုငမ်��ှင့်ပတသ်က်၍ ဦးေပါေအး(ခ)ကုိရင်ကy းီ၏ ဦးစုိငး်စံမြ တတ်ို� တရား�ုံး 

တွငအ်ငြ ငး်ပွားခ့ဲရာ လား��ိးမx �ိ�နယ်တရား�ံုး တရားမကy းီမ�အမှတ ် (၁၁/၇၅)၊ 

ရမ်ှးပြ ည်နယ် တရား�ုံးတရားမအယူခံမ�အမှတ ်(၁/၇၇)၊ ဗဟုိတရား�ံုး (မ�eေလး�ုံးထိုင)် 

တရားမအယူခံမ�အမှတ ်  (၄၈/၇၇) တုိ�တွင ် ဦးစုိငး်စံမြ တကုိ်သာ အ�ုိငဒီ်ဂရခီျမှတ ်

ထားခြ င်း၊ 

 (ဂ) ဦးေပါေအးမှ ၁၉၈၀  ပြ ည့်�ှစ် စက်တင်ဘာလ ၁၈ ရက်ေန�တွင ် ယငး်အမည်ဖြ င့် ရရှိ 

ထားေသာ ေမြ ငှားလုိငစ်ငသ်က်တမ်းတိုးမြ �င့်ရန ် ေလ�ာက်ထားခ့ဲရာ ဦးေပါေအး 

တင်ပြ သည့် အခွနဌ်ာန အမ�တွဲအမှတ ် ၂၉-ဗီွ/၄၉၁၆  ဖြ င့် ရရှိထားေသာ ၁၉၄၆ ခု�ှစ်၊ 

ဇူလုိငလ် ၂၆ ရက်ရက်စဲွပါ ေမြ ငှားလုိငစ်ငမှ်ာ ေလ�ာက်ထားချိနတ်ငွ ် �ှစ်ေပါငး် ၃၄ 
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�ှစ်ေကျာ်ကw ာမြ င့်ခ့ဲပx းီဖြ စ်ခြ ငး် သက်တမ်းကုနဆ်ုံးပx းီဖြ စ်၍ အလုိအေလျာက် အစုိးရေမြ  

အဖြ စ် ေရာက်ရှိပx းီဖြ စ်သည့်အပြ င် ဦးစုိငး်စံမြ တသုိ်� ေမြ ငှားဂရန်ထတ်ုေပးထားပx းီဖြ စ် 

 ခြ ငး်၊ 

 (ဃ) အချငး်ဖြ စ်ေမြ  ဖြ စ်ေသာ လား��ိးမx �ိ� ရပ်ကွက်(၂)၊ ေမြ ကွက်အမှတ ် (၃၅)၊ ဦးပုိငအ်မှတ ်

(၅၇)၊ေမြ ဧရယိာ ၀.၁၆၁ ဧကအား မူလပုိငဆ်ိုငခ့ဲ်သည်ဆိုေသာ ဦးေပါေအး(ခ)ဦးရင်ကy းီ 

၏ဂရန်သက်တမ်း�ှစ်တိုးခြ ငး်မှာ ကာလစည်းကမ်းသတ် ကာလေကျာ်လွန်ပx းီမှ ေလ�ာက် 

ထားခြ င်းဖြ စ်၍ အဆင့်ဆင့်ေသာ လံုခx �ံေရး�ှင့် အုပ်ချ�ပ်ေရးေကာ်မတ၊ီ  ပြ ည်သူ�ေကာင်စ ီ

အဆင ့်ဆင့်တုိ�မှ ပယ်ခ့ဲပx းီဖြ စ်ခြ ငး်၊ 

 (င) အထက်ပါအေကw ာင်းများေကw ာင့် လက်ရှိေနထုိငလ်ျက်ရှိေသာ ဦးစုိငး်စံမြ တမိ်သားစ ု

သာလ�င ် လက်ရှိဂရနသ်က်တမ်းတိုးမြ �င့်၍ ဆက်လက်ချထားေပးသင် ့ေကw ာင်း လား��ိး 

 မx �ိ�နယ်  ပြ ည်သူ�ေကာင်စီ အလုပ်အမ�ေဆာငအ်စည်းအေဝးအမှတစ်� ် (၄/၁၁) 

ဆုံးဖြ တ်ချက်အရ တင်ပြ ခ့ဲရာ ရမ်ှးပြ ည်နယ်  ပြ ည်သူ�ေကာင်စီ အလုပ်အမ�ေဆာငအ်ဖဲွ�၏ 

၁၉၈၆ ခု�ှစ် စက်တင်ဘာလ ၁၁ ရက်�ှင့် ၁၂ ရက်များတွင ် ကျငး်ပခ့ဲေသာ အစည်း 

အေဝးများမှ  မx �ိ�နယ်ပြ ည်သူ�ေကာင်စီအလုပ်အမ�ေဆာင်အဖဲွ�၏ တင်ပြ ချက်အတိုငး် 

အတည်ပြ �ေကw ာငး်  ပြ န်ကw ားထားခြ ငး်၊ 

 (စ) ယငး်ဂရနသ်က်တမ်းကုိ ၁၉၈၇ ခု�ှစ်၊ �ုိဝငဘ်ာလ ၂၀ ရက်ေန�မှ ၁၉၉၇ ခု�ှစ်၊ �ုိဝငဘ်ာ 

လ ၁၉ ရက်ေန�အထိ ၁၀ �ှစ်သက်တမ်း ထပ်မံတုိးမြ �င့်ထားပx းီဖြ စ်ခြ ငး်၊ 

 (ဆ) အဆိုပါ ဂရန်သက်တမ်းမကုနဆ်ုံးမီ ဦးပုိငခဲွ်စိတ၍် ဦးစုိငး်စံမြ တ�ှ်င့် ဦးချမ်းစိနတ်ို� ၁၉၉၂ 

ခု�ှစ်၊ �ုိဝငဘ်ာလ ၁၁ ရက်ေန�မှ ၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ �ုိဝငဘ်ာလ ၁၀ ရက်ေန�အထိ ဂရနထု်တ် 

ေပးထားပx းီဖြ စ်ခြ ငး်တို�ကုိ ေတွ�ရှိရပx းီ ဂရနမ်ျားအား  ပြ န်လည်သံုးသပ်ပြ ငဆ်ငရ်န ်

သက်ေသများမရိှေတာ့၍ ကာလစည်းကမ်းသတဥ်ပေဒအရ ကုိက်ညီမ�ရှိေကw ာငး် တင်ပြ  

လာပါသည်။ 

 သုိ�ေပမယ့်လည်း ေမြ ငှားဂရနကိ်စ[မှာ ကာလကw ာမြ င့်ေနပx ီဖြ စ်တဲ့အတက်ွ မူလေမြ ငှားဂရန ်

ထတ်ုယူရရှိခ့ဲမ�အေခြ အေန၊ လက်ရှိေမြ ငှားဂရနပုိ်ငဆ်ိုငမ်�အေခြ အေန၊ ေမြ ပြ င်မှာအမှနတ်ကယ ်

ေနထုိငမ်�အေခြ အေနနဲ� အမ�တွဲပါ အေထာက်အထားစာရွက်စာတမ်းများ မှနက်နတိ်ကျမ�အေခြ အေန 
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18-1-2013(Record) 

 

မျးကုိ ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ�ှင့်အညီ စနစ်တကျစိစစ်�ုိငဖုိ်�အတက်ွ အေထေွထ ွ

အုပ်ချ�ပ်ေရးဦးစီးဌာန(�ုံးချ�ပ်)က သက်ဆိုငရ်ာ ရမ်ှးပြ ည်နယ် အေထေွထွအုပ်ချ�ပ်ေရးဦးစီးဌာနကို 

ဆက်သွယ်ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပါေကw ာင်း ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။ ေမြ ာက်ဥကVလာပမဲဆ�iနယ်မှ ေဒါက်တာသန်းဝငး်ကုိယ်စား ရေသ့ေတာင် 

မဲဆ�iနယ်မှ ေဒvခငေ်စာေဝ ေမးမြ နး်ဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 

 ေဒvခငေ်စာေဝ(ရေသ့ေတာင်မဲဆ�iနယ်)။ ။ အားလံုးမ �ဂလာပါ။ �ိုေသေလးစားရပါေသာ 

ဥကV�ကy းီရငှ။် က}န်မက ရနကု်နတုိ်ငး်ေဒသကy းီ၊ ေမြ ာက်ဥကVလာပမဲဆ�iနယ်မှ ေဒါက်တာသန်းဝငး် 

ကုိယ်စား ေမးမြ နး်ဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။ ရနကု်နတုိ်ငး်ေဒသကy းီ ေမြ ာက်ဥကVလာပမx �ိ�နယ်တငွ ်ရပ်ကွက်တစ်ခ ု

အဖြ စ် ပါဝငလ်ျက်ရှိတ့ဲ ေရ|ေပါကV ံမx �ိ�သစ်ရပ်ကွက်ဟာ ရပ်ကွက်ခဲွေပါငး် ၁၁ ခုရှိ၍ လူဦးေရ ၅၀၀၀၀ 

နးီပါးရှိပါတယ်။ အစုိးရ�ုံး ၅ ခု�ှင့် စက်မ�ဇုနတ်စ်ခုရှိ၍ (က)အဆင့် ရစဲခနး်လည်း ရှိပါတယ်။ တခြ ား 

ရှိသင့်ရှိထိုက်တဲ့  မx �ိ�နယ်တစ်ခု၏ အ �ဂါရပ်များ�ှင့်လည်း  ပြ ည့်စံုပါတယ်။  မx �ိ�ဧရိယာအကျယ်အဝနး်မှာ 

လည်း မူလေမြ ာက်ဥကVလာပမx �ိ�နယ် အကျယ်အဝနး်ခန�်ရှိပါတယ်။ ေမးခွနး်ကေတာ့ ေရ|ေပါကV ံမx �ိ�သစ် 

ရပ်ကွက်ကုိ ရနကု်နတ်ိုငး်ေဒသကy းီအတငွး် သီးခြ ားမx �ိ�နယ်အသစ်တစ်ခုအဖြ စ် သတ်မှတဖဲွ်�စည်းေပး 

ရနအ်စီအစ�ရ်ှိ၊ မရှိသိလုိပါတယ်ရငှ။် အားလံုးကုိ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။  

[ေဒါက်တာသန်းဝငး်၊ ေမြ ာက်ဥကVလာပမဲဆ�iနယ်ကုိယ်စား ေဒvခငေ်စာေဝ၊ 

ရေသ့ေတာင်မဲဆ�iနယ်က ေမးမြ န်းသည်။] 

 

ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာ  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ေဖြ ကw ားဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 

ရဲချ�ပ်ေကျာ်ေကျာ်ထွနး်(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊  ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်   ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ရနကု်နတ်ိုငး် 
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18-1-2013(Record) 

 

ေဒသကy းီ၊ ေမြ ာက်ဥကVလာပမဲဆ�iနယ်  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စား ေဒါက်တာသန်းဝငး်ရ�ဲ ေမးခွနး်�ှင့် 

ပတ်သက်လုိ� က}နေ်တာ်မှ ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ရနကု်နတုိ်ငး်ေဒသကy းီမှာ လက်ရှိ 

အေခြ အေနအရ ခ�ိုင ် ၄ ခ�ိုင၊်  မx �ိ�နယ် ၄၅  မx �ိ�နယ်၊  မx �ိ�နယ်ခဲွ ၁ ခု၊  မx �ိ� ၂၁  မx �ိ�၊ ရပ်ကွက် ၇၂၄ 

ရပ်ကွက်၊ ေကျးရွာအုပ်စု ၆၁၉ အုပ်စု၊ ေကျးရွာေပါငး် ၂၁၂၈ ရာွတုိ��ှင့် ဖဲွ�စည်းထားရှိပါတယ်။ ခုိငမ်ာ 

ေသာအုပ်ချ�ပ်ေရးစနစ်ထေူထာင်ရန�ှ်င့် တရားဥပေဒစုိးမုိးမ�တိုးတက်လ|မ်းခx �ံ�ုိငရ်န် ရည်မှနး်ချက်တို� 

�ှင့် အုပ်ချ�ပ်ေရး၊ စီးပွားေရး၊ လူမ�ေရးကိစ[ရပ်များကုိ  ပြ ည်သူများ  ပြ ည့်ပြ ည့်ဝဝထေိရာက်စွာ စီမံ 

ေဆာင်ရက်ွေပး�ုိငဖုိ်�အတက်ွ တိုငး်ေဒသကy းီ/ ပြ ည်နယ်အသီးသီးမှာ ခ�ိုင၊်  မx �ိ�နယ်၊  မx �ိ�နယ်ခဲွ၊ ရပ်ကွက်၊ 

ေကျးရွာအုပ်စု�ှင့် ေကျးရာွအသစ်ဖဲွ�စည်းခြ ငး်တို�ကုိ ေဆာင်ရက်ွေပးလျက်ရှိပါတယ်။ ရနကု်နတုိ်ငး် 

ေဒသကy းီ ေမြ ာက်ဥကVလာပမx �ိ�နယ် ေရ|ေပါကV ံမx �ိ�သစ်ရပ်ကွက်က ရပ်ကွက်ေပါငး် ၁၃ ရပ်ကွက်�ှင့် 

ဖဲွ�စည်းထားရှိပx းီ ဧရယိာ ၃.၃၉ စတုရနး်မုိင် ကျယ်ဝနး်ပါတယ်။ ေမြ ကွက်ေပါငး် ၁၀၁၅၇ ကွက် 

ေဖာ်ထတ်ုထားပx းီ အိမ်ေခြ  ၉၀၈၅ လံုး၊ အိမ်ေထာင်စု ၇၇၈၀ စု�ှင့် လူဦးေရ ၄၄၄၃၉ ဦးေနထုိငလ်ျက် 

ရှိပါတယ်။ ဌာနဆုိငရ်ာ�ုံးများ ဖွင့်လှစ်ထားရှိမ�အေနန�ဲ (ခ)အဆင့် ရစဲခနး်၊ ေဒသ�eရကျန်းမာေရးဌာနခဲွ၊ 

အေဆာက်အဦရှိ ဝနထ်မ်းဖဲွ�စညး်ပံုမရှိ၊ ဆက်သွယ်ေရး၊ စာတုိက်၊ ေအာ်တိုတယ်လီဖုနး်�ုံး၊ 

မီးသတစ်ခနး် ၃ ယူနစ်၊ လ�ပ်စစ်ဓာတ်အားေပးေရးလုပ်ငနး်၊ အေခြ ခံပညာအထက်တန်းေကျာငး် 

တစ်ေကျာင်း၊ အေခြ ခံပညာအလယ်တန်းေကျာငး်�ှစ်ေကျာငး်၊ အေခြ ခံပညာမူလတန်းေကျာငး် 

သံုးေကျာငး်�ှင့် ေရ|ေပါကVစံက်မ�ဇုန ် တစ်ခုရှိပါတယ်။ ရနကု်နတုိ်ငး်ေဒသကy းီ အေထွေထွအုပ်ချ�ပ်ေရး 

ဦးစီးဌာနရ�ဲ ေလ့လာသံုးသပ်တင်ပြ ချက်အရ ေမြ ာက်ဥကVလာပမx �ိ�နယ်တစ်ခုလံုးဟာ လမ်းပနး် 

ဆက်သွယ်ေရး၊ သွားလာေရး အဆငေ်ပြ ေချာေမွ�တဲ့ေဒသတစ်ခု ဖြ စ်ပx းီ ေမြ ာက်ဥကVလာပမx �ိ�နယ် 

အေထွေထွအုပ်ချ�ပ်ေရးဦးစီးဌာနကလည်း လက်လှမ်းမီစွာ စီမံအုပ်ချ�ပ်ေဆာငရ်က်ွ�ုိငတ်ဲ့ ေရ|ေပါကV  ံ

 မx �ိ�သစ်ရပ်ကွက်ကုိ သီးခြ ားမx �ိ�နယ်အသစ်တစ်ခုအဖြ စ် သတမှ်တ်ဖဲွ�စည်းေပးရန ် အစီအစ�မ်ရှိေသး 

ပါေကw ာင်း ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 
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18-1-2013(Record) 

 

 ဥကV�။  ။ သ �ဃက}န်းမဲဆ�iနယ်မှ ဦးသိနး်�ွန�် ေမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။  

 

 ဦးသိန်း�ွန်�(သ �ဃန်းက}န်းမဲဆ�iနယ်)။  ။ ေလးစားရေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ 

�ှင့်  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင ့် က}န်ေတာ်ေမးမြ န်းလုိတဲ့ 

ေမးခွနး်ကေတာ့ ရနကု်နတုိ်ငး်ေဒသကy းီ အငး်စိန်မx �ိ�နယ်အတငွး်ရှိ အငး်စိနအ်ကျ�း်ေထာငမှ် 

တရား�ံုးများတငွ် အမ�ရငဆ်ိုငလ်ျက်ရှိသည့် အချ�ပ်တရားခံများ�ှင့် အမ�ထပ်တိုးသည့် အကျတရားခံ 

များကုိ �ုံးချနိး်အလုိက် သက်ဆိုငရ်ာတရား�ံုးများသုိ� �ုံးထတ်ုသည့်အခါ အထးူသဖြ င့် ရနကု်န် 

အေရ�ှပုိငး်ခ�ိုငတ်ရား�ုံး�ှင့်  မx �ိ�နယ်တရား�ုံးများဖြ စ်ကw ေသာ သ �ဃန်းက}နး်မx �ိ�နယ်၊ ေတာင်ဥကVလာပ 

 မx �ိ�နယ်၊ ေဒါပံုမx �ိ�နယ်၊ သာေကတမx �ိ�နယ်၊ ပုဇွနေ်တာင်မx �ိ�နယ်၊ မ �ဂလာေတာင�ွ်န�်မx �ိ�နယ်၊ 

ဗုိလ်တေထာင်မx �ိ�နယ် တရား�ုံးများသုိ� �ုံးထတ်ုတရားခံများပုိ�ေဆာင်သည့်အခါ အငအ်ားမမ�တ 

 ဖြ စ်သည့် အချ�ပ်သားများ ကျ�း်ကျ�်းကျပ်ကျပ်�ှင့် ဒုကWကy းီစွာခံစားလျက် လုိက်ပါေနရသည်ကို 

 ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာနအေနဖြ င့်သိပါသလား။ (ခ) မသိေသးပါက တရား�ုံးချ�ပ်ရိှ  အချ�ပ်သား 

များအား လူ�အခွင ့်အေရး�ှင ့်ညီစွာ ခံစား�ုိငေ်ရးအတက်ွ မည်သုိ�ဆက်လက်ေဆာင်ရက်ွေပးပါမည် 

နည်း။ (ဂ) သယ်ယူပုိ�ေဆာင်ေပးသည့်အချ�ပ်သားများသည်လည်း ေဟာင်း�ွမ်းချ�ိ�ယွငး်ေနပx ီဖြ စ်၍ 

အ�eရာယ်�ှင့်နးီကပ်ေနေသာေကw ာင့် ယာ�အ်ာသစ်များလဲလှယ်ေပးရန ် အစီအစ� ် ရှိ၊ မရှိ သိလုိ 

ပါေကw ာင်း ေမးမြ နး်အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။  

 

ရဲချ�ပ်ေကျာ်ေကျာ်ထွနး်(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊  ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး မ �ဂလာအေပါငး်�ှင့် 

 ပြ ည့်စံုပါေစလုိ� ��တ်ခွနး်ဆက်သအပ်ပါတယ်။ ယခု ရနကု်နတုိ်ငး်ေဒသကy းီ၊ သ �ဃန်းက}နး်မဲဆ�iနယ် 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးသိနး်�ွန�်ရ�ဲ ေမးခွနး်�ှင့် စပ်လျ�်းလုိ� က}န်ေတာ်မှ ေဖြ ကw ား 

သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။  မြ နမ်ာ�ုိငင်ရံတဲပ်ဖဲွ�ဌာနချ�ပ်မှာ အကျ�း်ယာ�ေ်ပါင်း ၉၀ စီးရှိပx းီ ရနကု်နတ်ိုငး် 

ေဒသကy းီ ရတဲပ်ဖဲွ�မှာ ၂၇ စီးရှိပါတယ်။ ယခငက် ရန်ကုနတ်ိုငး်ေဒသကy းီ၊ ေကျာက်တံတားမx �ိ�နယ် 
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18-1-2013(Record) 

 

ဘဏ်လမ်းမှာရှိတဲ့ စုေပါငး်�ုံးမှာ တရား�ံုးများကုိ တစ်စုတစ်စည်းတည်းထားရှိပx းီ တရားစီရငေ်ရး 

အပုိငး်ကုိ ေဆာငရွ်က်ခ့ဲပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် စုေပါငး်�ုံးမှာရှိတဲ့ တရား�ံုးအသီးသီးသုိ� အချ�ပ်ယာ�်များ 

�ှင့် အငး်စိနအ်ကျ�း်ေထာင်က အချ�ပ်သား�ှင့်တရားခံများကုိ အမ�စစ်ေဆးရာ တရား�ံုးများကို 

ပုိ�ေဆာင်�ုိငခ့ဲ်ပါတယ်။ ဒါေပမယ့်လည်း ၂၀၁၂ ခု�ှစ်၊ ေမလခန�်ကစပx းီ ဘဏ်လမ်းမှာရှိတဲ့ စုေပါငး်�ုံး 

ကအေရ�ှပုိငး်ခ�ိုင�ှ်င့် အေနာက်ပုိငး်ခ�ိုငတ်ရား�ုံးများကုိ သ �ဃန်းက}နး်မx �ိ�နယ်�ှင့် ေကျာက်တတံား 

 မx �ိ�နယ်များမှာရှိတဲ့ တရား�ံုးများသုိ� ေပြ ာင်းေရ|�ဖွင ့်လှစ်ခ့ဲတဲ့အတက်ွေကw ာင့် အဲဒီတရားခံများကုိ ခဲွေဝ 

ပုိ�ေဆာင်ေပးလျက်ရှိပါတယ်။ အဲဒီလုိပုိ�ေဆာငေ်ပးေနတ့ဲ အချ�ပ်ယာ� ် ၂၇ စီးအနက်  ပြ ငဆ်ငမ်ရတ့ဲ 

ယာ�် ၅ စီး�ှင့် အကy းီစားပြ �ပြ ငေ်နတ့ဲ ယာ�် ၇ စီးရှိလုိ� အချ�ပ်ယာ�် ၁၅ စီးန�ဲသာ အငး်စိနအ်ကျ�း် 

ေထာင်မှ တိုငး်စုေပါငး်ကုိ တစ်စီး ၂ ေခါက်��နး်န�ဲ �ုံးထတုတ့ဲ်အချ�ပ်သားဦးေရေပvမူတည်ပx းီ သယ်ယူ 

ပုိ�ေဆာင်ေပးခ့ဲရပါတယ်။ အချ�ပ်ယာ�်ကy းီေပvမှာ ကျား ၄၀ ဦး�ှင့် မ ၅ ဦး ေပါငး် ၄၅ ဦး အချ�ပ ်

ယာ�်ငယ်ေပvမှာ ကျား ၂၅ ဦး�ှင့် မ ၅ ဦး ေပါငး် ၃၀ ဦးကုိ လူအပြ ည့် ပံုမှန် သယ်ေဆာင်ေပးခ့ဲခြ ငး် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒီလုိ  ပြ ည်နယ်�ှင့်တိုငး်ေဒသကy းီ ရတဲပ်ဖဲွ�များမှာအချ�ပ်ယာ� ် လံုေလာက်မ�မရှိတဲ့ 

အတက်ွ  ဖြ ည့်ဆည်းေပးေရး ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိရာမှာ ရန်ကုန�ှ်င့်မ�eေလးအပါအဝင ်

တုိငး်ေဒသကy းီ�ှင့်  ပြ ည်နယ်ရတဲပ်ဖဲွ�များမှာရှိတဲ့  မx �ိ�နယ်များအတွက် အချ�ပ်ယာ�မ်ျား ဝယ်ယူခွင့် 

တင်ပြ ေတာင်းခံခ့ဲတာ ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ခု ဘ�ာေရး�ှစ်မှာ အချ�ပ်ယာ� ်၁၆ စီး ဝယ်ယူခွင့် ခွင ့်ပြ �ခ့ဲတဲ့ 

အတက်ွ ဘ�ာေငွ ရရှိပx းီပါက အချ�ပ်ယာ�အ်သစ်များ အစားထိုးလဲလှယ်ေပး�ုိငေ်ရးစီစ� ်

ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိေကw ာင်း ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 

ဥကV�။  ။အမရပူရမဲဆ�iနယ်မှဦးသိနး်ထနွး်ဦးေမးမြ နး်ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 

ဦးသိန်းထွနး်ဦး(အမရပူရမဲဆ�iနယ်)။  ။ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်တကွ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

က}နေ်တာ်ကေတာ့ မ�eေလးတုိငး်ေဒသကy းီ အမရပူရ မဲဆ�iနယ်ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ကုိယ်စားလှယ်ဦးသိနး်ထနွး်ဦးဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ့အေနန�ဲပြ ည်ထေဲရးဝန်ကy းီ ဌာနနဲ� 

သက်ဆိုငေ်သာေမးခွနး် အားေမးမြ နး်တင်ပြ သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ် ေကျးရွာအုပ်စ ု
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18-1-2013(Record) 

 

အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းများအား၂၀၁၂ခု�ှစ် ဒီဇငဘ်ာလတွငေ်ရးွချယ်ခန�်ထားရာ၌  ပြ ည်ေထာင်စုလ|တေ်တာ်် 

ဥပေဒအမှတ်(၁)ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ်ေကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းဥပေဒ�ှင့်  ပြ ည်ထေဲရးဝန်ကy းီဌာန 

အမိန�် ေကw ာ်ည�ာစာအမှတ်၃၈၆/၂၀၁၂ ဖြ င့်  ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာနကထုတ်ပြ န်ခ့ဲေသာ 

နည်းဥပေဒလုပ်ထုံး လုပ်နည်း များ�ှင့်အညီ ေဆာငရ်က်ွရန်၃၀-၁၁-၂၀၁၂ရက်ေန�ကထုတ်ပြ နခ့ဲ် ပx းီ 

ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ် ေကျးရာွအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းများအားေရးွချယ်ခ့ဲပါတယ်။ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ်

ေကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းများအား ဥပေဒပုဒ်မ၃၆ပုဒ်မခဲွ(ခ)တွင်ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရအဖဲွ� 

 ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာနသည် လုိအပ်ေသာ အမိန�်ေကw ည�ာစာအမိန�် �|န်ကw ားချက်�ှင့် 

လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကုိထတု်ပြ န�ုိ်ငသ်ည်ဟု  ပြ ဌာန်း ထားပါသည်။ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ 

 ပြ ည်ေထာငစု်အစုိးရအဖဲွ�ပြ ည်ထေဲရးဝန်ကy းီဌာနက ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ် ေကျးရာွအုပ်စု 

အုပ်ချ�ပ်ေရးဥပေဒပုဒ်မ၃၆ပုဒ်မခဲွ(ခ)အရအပ်�ှငး်ထားေသာအာဏာအရ ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ်

ေကျးရွာအုပ်စု  အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း ေရွးချယ်ရာတွင(်၁) ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ် ေကျးရွာအုပ်စ ု 

အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း ေရွးချယ်ရန်  ကy းီကw ပ်ေရးအဖဲွ�ေရးွချယ်တာဝန်ေပးအပ်ရာ၌ 

ပါတ�ုိီငင်ေံရးကငး်ရငှး်ရမည်မှ လည်ေကာငး်၊ အသက်(၄၅)�ှစ်အထက်ဖြ စ်ရမည်ကုိလည်ေကာငး် 

အမိန�်ေကw ည�ာစာ၊အမိန�်�|န်ကw ားချက် �ှင့်လုပ်ထုံး လုပ်နည်းများ ထုတ်ပြ န်ထားပါသလား။ (၂) 

ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ် ေကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း ေရးွချယ်ရာ၌ ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ်ေကျးရာွအုပ်စု 

အုပ်ချ�ပ်ေရးဆိုငရ်ာ နည်းဥပေဒပုဒ်မ၂ပုဒ်မခဲွ (ဃ)၊နည်းပုဒ်မ ၆၊နည်းပုဒ်မ၈တို�န�ဲအညီ 

ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်များမရှိခ့ဲသည်ကုိ သိရှိပါသလား။ သိရှိသည်ကုိမည်က့ဲသုိ�အေရးယူ ေဆာငရွ်က်ပါမည် 

နည်း။(၃) ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ် ေကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း ေရးွချယ်ရနအ်တွက် ဆယ်အိမ်စု 

ကုိယ်စားလှယ် ေရွးချယ်ရာ၌အစုိးရဝနထ်မ်းများအား ဆ�iမဲေပးပုိငခွ်င့်မရှိဟု လည်ေကာငး် 

အစုိးရဝနထ်မ်းများ၏ အိမ်ေထာငစု်ဝငအ်စုိးရဝနထ်မ်းမဟုတသူ်များအား ဆယ်အိမ်စုကုိယ်စာလှယ် 

အဖြ စ် ေရွးချယ်တာဝန်ေပးအပ်ပုိငခွ်င့်မရှိဟုလည်ေကာင်း အမိန�်ေကw ည�ာစာ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ 

ထတ်ုပြ န် ထားပါ သလား။ ထုတ်ပြ န်ထားမ�မရှိဘဲ ေဆာငရ်က်ွခ့ဲလ�င််မည်က့ဲသုိ� အေရးယူေဆာင်ရက်ွပါ 

သနည်း။(၄)ရပ်ကွက်သုိ�မ ဟုတ်ေကျးရာွအုပ်စုအုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း ေရးွချယ်ရန်အတကွ် 

 ကy းီကw ပ်ေရးအဖဲွ�ေရးွချယ်ရနအ်တွက် လည်း ေကာင်း၊ ဆယ်အိမ်စုကုိယ်စားလှယေ်ရးွချယ်ရာ၌ 

လည်းေကာငး်၊ ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ်ေကျးရာွ အုပ်စုစာေရး ဝနထ်မ်းများဝငေ်ရာက်ချယ်လှယ်ခွင့် 

ရှိပါသလား။ ရှိလ�ငမ်ည်က့ဲသုိ�အေရးယူေဆာင်ရက်ွပါမည်နည်း။ (၅) ရပ်ကွက် သုိ�မဟုတ် ေကျးရာွ 
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18-1-2013(Record) 

 

အုပ်စုအုပ်ချ�ပ်ေရးဥပေဒပုဒ်မ၃၆ပုဒ်မခဲွ(ခ)အရ  ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာနက 

ထတ်ုပြ နေ်သာအမိန�်ေကw ာ်ငြ ာစာ အမိန�်၊ �|န်ကw ားချက်�ှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများရှိ၊မရှိ။ 

ရှိလ�ငအ်ေသးစိတ် သိရှိလုိပါ၍ ဦးစားေပး�ုိငပ်ါရန�ှ်င့်  ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ်ေကျးရာွ 

အုပ်စုအုပ်ချ�ပ်ေရး ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ�ှင့် ညီ�ွတ်မ�မရှိဘဲ 

ေဆာင်ရက်ွခ့ဲခြ ငး်များရှိ၊မရှိ ။ရှိလ�ငမ်ည်က့ဲသုိ� အေရးယူေဆာင်ရက်ွ မည်ကုိသိရှိလုိပါေကw ာငး် 

ဥကV�ကy းီမှတဆင့် ေလးစားစွာေမးမြ နး်အပ်ပါသည်။ အားလံုးးကုိေကျးဇူး 

တင်ပါတယ်။( သw ဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 

ရဲချ�ပ်ေကျာ်ေကျာ်ထွနး်(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာန)။ ။ေလးစားအပ်ပါေသာပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ယခု မ�eေလးတိုငး်ေဒသကy းီ 

အမရပူရ မဲဆ�iနယ်  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ဦးသိနး်ထနွး်ဦးရဲ� ေမးခွနး်�ှင့်စပ်လျဥ်း၍ 

က}နေ်တာ်မှေဖြ ကw ား သွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ် ေကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးဥပေဒ 

ပုဒ်မ၆န�ဲရပ်ကွက် သုိ�မဟုတ် ေကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးဆိုငရ်ာ နည်းဥပေဒ ၃ မှာ 

 မx �ိ�နယ်အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းသည် ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ် ေကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း ေရွးချယ်ရာတငွ ်

 ကy းီကw ပ်�ုိငရ်နအ်တက်ွ ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ် ေကျးရွာ အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းအတငွး်ရှိ 

အများကw ည်ညိ�ေလးစားပx းီ  သw ဇာတကိVမရိှသည့် ရပ်မိရပ်ဖငါးဦးကုိ ေရွးချယ်၍ 

 ကy းီကw ပ်ေရးအဖဲွ�အဖြ စ် တာဝန်ေပးအပ်ရမည် ဟု ပြ �ာနး် ထားပါသည်။ ရပ်ကွက် သုိ�မဟုတ ်

ေကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း ေရွးချယ်ဖုိ�ကy းီကw ပ်ေရးအဖဲွ� ကုိေရးွချယ်တာဝန်ေပးအပ်ရာမှာ 

ပါတ�ုိီငင်ေံရးကငး်ရငှး် ရမည်၊  အသက်(၄၅) �ှစ်အထက်ဖြ စ်ရမည်ဆိုတဲ့ အမိန�်�|န်ကw ားချက် 

ထတ်ုပြ န််ထားခြ င်းမရှိပါ။ 

 ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ် ေကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချ�ပ်ေရးဆိုငရ်ာ နည်းဥပေဒ၂(ဃ)၊ ၃၊ ၆၊၈တုိ�နဲ�အညီ 

မေဆာင် ရက်ွခ့ဲဘဲ  ပြ ည်ထေဲရးဝန်ကy းီဌာနသုိ� တုိင်ကw ားခြ ငး်များမရှိတ့ဲအတက်ွ 
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၎င်းအချက်�ှင့်ပက်သက်၍ တိုင်ကw ားခြ ငး်များမသိရှိ�ုိငပ်ါ။ ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတအု်ပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရး 

ဥပေဒ�ှင့်နည်းဥပေဒအရ ေဆာငရွ်က််ခြ ငး်မရှိေကw ာငး်သိရှိလုိ�ရှိရင် အချက််အလက်ပြ ည့်စံုစွာန�ဲ 

သက်ဆိုငရ်ာ ခ�ိုငအု်ပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း၊ သက်ဆိုငရ်ာတုိငး်ေဒသကy းီ/  ပြ ည်နယ်အစုိးရအဖဲွ�န�ဲ 

 ပြ ည်ထဲေရးဝန်ကy းီဌာနများကုိ တုိင်ကw ားပါသည်။ 

 ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ် ေကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချ�ပ်ေရးဥပေဒပုဒ်မ၅(ည) မှာရပ်ကွက် သုိ�မဟုတ ်

အုပ်ချ�ပ်ေရး အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းသည် တာဝန်ထမ်ေဆာင်ဆဲ အစုိးရဝနထ်မ်း မဟုတ်ခြ ငး်လုိ� 

ေဖာ်ပြ ထားရှိတ့ဲ အတက်ွလက်ရှိ တာတန််ထမ််းေဆာင်ဆဲ အစုိးရဝနထ်မ်းများက ဆယ်အိမ်စ 

�ကုိယ်စားလှယ်များအဖြ စ် ဝငေ်ရာက်ေရွးချယ်ခံခွင့် မရှိပါ။ ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတေ်ကျးရွာအုပ်စ ု

အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း ေရးွချယ်ဖုိ�အတွက်ကy းီကw ပ်ေရးအဖဲွ�ဖဲွ�စည်းရာမှာ ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ် ေကျးရွာအုပ်စု 

အတငွး်မှာရှိတ့ဲ အများကw ည်ညိ�ေလးစားပx းီသw ဇာတိကVမရှိတဲ့ ရပ်မိရပ်ဖ ငါးဦးကုိေရးွချယ်ပx းီ 

 ကy းီကw ပ်ေရးအဖဲွ�အဖြ စ် တာဝန်ေပးအပ်ရမည်ဆိုပx းီ  ပြ ဌာန်းထားပx းီဖြ စ်ပါသည်။ 

  ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတေ်ကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရး မှ�း ေရးွချယ်ရာမှာ ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ ်

ေကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးဥပေဒန�ဲ နည်းဥပေဒများထုတ်ပြ နထ်ားရိှ ပx းီဖြ စ်လုိ�လံုေလာက်မ� 

ရှိတဲ့အတွက်သီးခြ ားအမိန�် ေကw ာ််ည�ာစာန�ဲ အမိန�်များ  ထတု်ပြ န် ထားခြ င်းမရှိပါ။ သုိ�ေပမ့ဲလည်း ၂၀၁၂ 

ခု�ှစ် ဒီဇငဘ်ာလမှစတင်ပx းီ ရပ်ကွက်သုိ�မဟုတ်ေကျးရာွအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းများ 

ေရွးချယ်ေဆာငရွ်က်သွားဖုိ� �|န်ကw ားထားရိှပါသည်။ 

 ရပ်ကွက် သုိ�မဟုတ ် ေကျးရွာအုပ်စုအုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းေရးွချယ်ရာမှာ ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒ 

လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများန�ဲ ညီ�|တမ်� မရှိဘဲ ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်များရှိပါက သက်ဆုိငရ်ာ 

ခ�ိုငအု်ပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း၊ သက်ဆိုငရ်ာ တုိငး်ေဒသကy းီ/ ပြ ည်နယ် အစုိးရအဖဲွ�န�ဲ  ပြ ည်ထေဲရးဝန်ကy းီဌာနကို 

အချက်အလက်ပြ ည့်စံုစွာ�ှင့်တင်ပြ  တိုင်ကw ား�ုိငပ်ါသည်။ တတိိကျကျတုိင်ကw ားမ�များရှိပါက 

စံုစမ်းစစ်ေဆးေရးအဖဲွ�န�ဲ စစ်ေဆးပx းီမှနက်န််ရင် ဝနထ်မ်း ဖြ စ်လုိ�ရိှရင ် ဝန်ထမ်းစည်းမျဥ်း ကမ်းများန�ဲ 

အညီ အေရးယူေဆာင်ရက်ွသွားမှာဖြ စ်ပx းီ ဝနထ်မ်းမဟုတ ် ပါကတည်ဆဥဲပေဒများအရ အေရးယူ 

ေဆာင်ရက်ွ သွားမှာဖြ စ်ပါေကw ာငး် ရငှး်လငး်ေဖြ ကw ားအပ်ပါသည်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 

 



34 
 

18-1-2013(Record) 

 

ေလးစားအပ်ပါေသာဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ်တုိ� နည်းဥပေဒ ၁၁၆ (ဃ) အရ က}န်ေတာ်အေနနဲ� 

တစ်ဆက် တစ်စပ်တည်း မရငှး်လငး်ေသာ ေမးခွနး်ကုိ ေမးမြ န်းခွင့်ပြ �ပါရန ်

ေလးစားစွာပန်ကw ားအပ်ပါတယ် ခငဗ်ျာ။ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ်၏ ေမးခွနး် နပံါတ ် ၃ မှာ 

 ပြ ည်ထဲေရးဒုတယိဝန်ကy းီေဖြ ကw ားသွားတ့ဲအထမှဲာ ဥပေဒပုဒ်မ ၅ ပုဒ်မ(ည)ကုိ က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ 

နားလည်သိရှိထားပx းီ  ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာေ်မးမြ နး်တာက အစုိးရဝနထ်မ်းများ ဆ�iမဲေပးပုိငခွ်င့် 

မရှိဆိုတဲ့ ဟာမျ�ိး၊ ေနာက်အစုိးရဝနထ်မ်းများရ�ဲ အိမ်ေထာင်စုဝင ် အစုိးရ ဝနထ်မ်းမဟုတသူ်ေတွကို 

အိမ်ေထာင်စုကုိယ်စားလှယ်အဖြ စ်၊ အစုိးရဝန်ထမ်းရ�ဲ အိမ်ေထာင်စုဝငေ်တာ့  ဖြ စ်ပါတယ်၊ 

သုိ�ေသာ်လည်းပဲ အိမ်ေထာင်စုဝငဟ်ာ အစုိးရဝနထ်မ်း မဟုတပ်ါဘူး။ အဲဒီ အိမ်ေထာငစု်ဝင ်

အစုိးရဝနထ်မ်းမဟုတသူ်ေတွကုိ ဆယ်အိမ်စုကုိယ်စားလှယ်အဖြ စ် ေရးွချယ်တာဝန်ေပးအပ်ပုိငခွ်င့် 

ရှိ/မရှိ ဆိုတဲ့ ေမးခွနး်ေလးကုိ က}န်ေတာ့်အေနနဲ� မရငှး်လငး်တဲ့အတက်ွ  ပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားေပးပါရန ်

ေလးစားစွာ ပန်ကw ားအပ် ပါတယ် ခငဗ်ျာ။ အားလံုးကုိ ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။  

 

ဥကV�။ ။  ပြ ည်ထေဲရးဒုတိယဝန်ကy းီ အေနနဲ� ေဖြ �ုိငရ်ငေ်ဖြ ပါ။ မေဖြ �ုိငလ်ည်း သီးခြ ားေဖြ ပါ။ 

ဆက်လက်ပx းီ  ကy ခံငး်မဲဆ�iနယ်မှ ေဒါက်တာတင်ေမာင်ကy �ိင၊်  ပြ ည်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်မြ င့်၊ 

မ �ဂလာဒံုမဲဆ�iနယ်မှ ဦးတငေ်မာင်ဝငး်၊ မငး်လှမဲဆ�iနယ်မှ ဦးေမာငတုိ်းတို� တစ်ဦးပx းီတစ်ဦး 

ဆက်လက်ေမးမြ န်းဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 

ေဒါက်တာ တင်ေမာင်ကy �ိင ်( ကy ခံင်းမဲဆ�iနယ်)။ ။ အားလံုးမ �ဂလာပါခငဗ်ျာ။ က}နေ်တာ်က ေတာ့ 

ဧရာဝတီတုိငး်ေဒသကy းီ  ကy ခံငး်မဲဆ�iနယ်မှ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ေဒါက်တာ 

တင်ေမာင်ကy �ိင်ဖြ စ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ့်အေနန�ဲ Transformer များန�ဲ ပတ်သတလုိ်� သိလုိသည် များကို 

ေမးမြ န်းသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျာ။ လ�ပ်စစ်ဓာတ်အား ရရှိပx းီေသာ 

 မx �ိ�နယ်များမှာ လ�ပ်တာေပြ ာင်း(Transformer) များ ထပ်မံချထားေပးလ�က်ရှိရာမှာ ဒီTransformer 

များသာပါပx းီေတာ ့ ဆက်စပ်ပစ[ည်းများဖြ စ်ကw ေသာ ေက� သီးများ၊ ၁၁၀၀၀ ေကဗီေကw းနန်းကy �ိးများ၊ 

တုိငမ်ျား�ှင့် သယ်ယူခများ ပါရှိလာခြ င်း မရှိသဖြ င့် မိဘပြ ည်သူ များမှာ 

ယငး်ဆက်စပ်ပစ[ည်းများအတက်ွ သိနး် ၃၀၊  သိနး် ၈၀၊ သိနး် ၁၂၀ စသည်ဖြ င့် ထည့်ဝင ်ေနကw ရသည် 
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ဟု သိရှိရပါတယ်။ ယခုအခါတငွ ် န်ိ�ငင်ေံတာ်၏ တာဝန်များကုိ မိဘပြ ည်သူများမှ တတ်�ုိငသ်မ� 

မ�တထမ်း ေဆာင်ရမည်မှာ မှနေ်သာလ်ည်း စုိက်ထတုရ်မည့် ေငေွကw းများ များပြ ားလာပါက 

စုိက်ထတု�ုိ်င်ခြ ငး် မရှိတဲ့အတွက် ရရိှလာေသာ Transformer များ တပ်ဆင ် �ုိင်ခြ ငး်မရှိပါ။ 

သက်ဆိုငရ်ာသုိ�တင်ပြ ေသာ်လည်း မတတ်�ုိငပ်ါက တတ�ုိ်ငမှ်သာလ�င ် တပ်ဆင ် ေပးမည်ဟုသာ 

ေပြ ာပx းီ မိမိတို�အေနဖြ င့် Transformer များသာ ရရှိလုိ� ဆက်စပ်ပစ[ည်းကို 

လ�ပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကy းီဌာနမှ ထုတေ်ပးခြ င်းမရှိေသာေကw ာင့် တတ်ဆငေ်ပး�ုိင်ခြ င်း မရှိ ေကw ာင်း 

သိရှိရပါတယ်။ သုိ�ပါ၍ Transformer များချထားေပးပx းီ  ဖြ စ်ေသာ  ကy ခံငး်မx �ိ�နယ်အတက်ွ ဆက်စပ် 

ပစ[ည်းများ ချထားေပးရန် အစီအစ�ရ်ှိ/မရှိ သိရှိလုိ၍ ဥကV�ကy းီမှ တဆင့်ေလးစားစွာ 

ေမးမြ န်းအပ်ပါတယ် ခငဗ်ျာ။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ (ဩဘာသံများ) 

 

ဦးဝငး်မြ င့်( ပြ ည်မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ်များ၊ ဖိတ်ကw ားထားေသာ ဧည့်သည်ေတာ်များ မ �ဂလာပါလုိ� 

��တခွ်နး်ဆက်သအပ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ်ကေတာ့ ပဲခူးတိုငး်ေဒသကy းီ  ပြ ည်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်မြ င့် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျာ။ ပဲခူးတိုငး်ေဒသကy းီ  ပြ ည်ခ�ိုင် ေပါက်ေခါင်း 

 မx �ိ�နယ်အတွငး်မှာ ၁၉၈၅-၈၆ ခု�ှစ်အတငွး်က ဂျပန�ုိ်ငင်ကံ OECF(Oversea Economics 

Cooperative Fund) ေခv ပငလ်ယ်ရပ်ခြ ားစီးပွားေဆာငရ်က်ွေရး ရနပံု်ေငွ အဖဲွ�က 

ေတာင်နဝင်းဆည်ကုိ စုိက်ပျ�ိးေရအတက်ွရယ် ေသာက်သံုးေရအတွက်ရယ် လ�ပ်စစ်မီးရရှိေရး အတက်ွ 

ဆိုပx းီေတာ့ Multiple Purposes ရည်ရယ်ွချက် သံုးမျ�ိးန�ဲ တည်ေဆာက် အေကာငအ်ထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရက်ွခ့ဲ  ကw ပါတယ်။ ၁၉၈၈ ခု�ှစ်မှာ အေခြ အေနအရပ်ရပ်ေကw ာင့် ေချးေငွများရပ်ဆိုငး်ခ့ဲရပx းီ 

စုိက်ပျ�ိးေရရရှိေရး အတက်ွသာ ေတာငန်ဝငး်ဆည်ကy းီကုိ ၁၉၉၄ -၉၅ ခု�ှစ် မှ 

အပx းီတည်ေဆာက်�ုိငခ့ဲ်ပါတယ်။ ပထမ ရည်ရယ်ွချက်မှာ ပါတဲ့ ေတာင်နဝငး်ဆည် 

ေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး် Soft Nawin Hydropower Project (SNHP) ကုိေတာ့ ရပ်ဆုိငး်ထားတာ 

ေတွ�ခ့ဲရပါတယ်။ ဒါေပမယ့် ေနာက်ေနာင်ေတွမှာ အဆငေ်ပြ တ့ဲ အချနိမှ်ာ 

ေရအားလ�ပ်စစ်ထတုလု်ပ်�ုိငရ်န ်ေရေလှာငတ်မံရ�ဲေအာက်ေခြ မှာ ပငမ်ဖိအားမြ �င့် ပုိက်လုိငး်များ  ဖြ င့် ၁ 

မီဂXါဝပ် ထုတလု်ပ်�ုိငေ်သာ စက်�ှစ်လံုး တပ်ဆင�ုိ်ငေ်ရးအတွက်  ပ~ န်�ှစ်ခုကုိ စနစ်တကျ 

ထတ်ုထားခ့ဲတာကုိ ေတွ�ရှိရ ပါတယ်။ အဲဒီပ~ န�ှ်စ်ခုအဆုံးမှာ သံမဏိပြ ားများဖြ င့် ဂေဟေဆာ်ပx းီ 
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ယာယီပိတ်ထားတာကုိလည်း ေတ�ွရှိရ ပါတယ်။  ခx �ံငုံတင်ပြ ရပါလ�င ် ၂ မီဂXါဝပ်ထတုလု်ပ်�ုိငတ့ဲ် 

ေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး် စက်�ုံများအပါအဝင် အေသးစားလ�ပ်စစ်စက်�ုံတည်ေဆာက်�ုိငတ်ဲ့ 

အေခြ အေနအားလံုး ရှိေနေကw ာင်း ပညာရငှမ်ျားက မှတခ်ျက်   ပြ �ထားပါတယ်။ ၎ငး်ေတာင်နဝင်း ဆည် 

ေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး် (SNHP) ကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ�ုိ်ငခ့ဲ်ပါ လ�င ်  ပြ ည်မx �ိ�နယ်၊ 

ေပါက်ေခါင်းမx �ိ�နယ်အစရှိတဲ့  ပြ ည်ခ�ိုငအ်တငွး်မှာရှိတ့ဲ  မx �ိ�နယ်များကုိ ေပးပုိ�ေနတ့ဲ �ုိငင်ေံတာ ်

ဓာတ်အားစနစ်ကုိ ကူညီဖြ န�်ဖြ �းေပး�ုိငမှ်ာ  ဖြ စ်တ့ဲတွက် က}န်ေတာ့်အေနန�ဲ ေအာက်ပါေမးခွနး် များကို 

ေမးလုိပါတယ်။ 

ေမးခွနး်နပံါတ် (၁) ပဲခူးတိုငး်ေဒသကy းီ ေပါက်ေခါငး်မx �ိ�နယ်အတငွး်ရှိ ေတာငန်ဝင်းဆည် စီမံကိနး်မှာ 

ပါဝငပ်တသ်တ်တဲ့ အဖဲွ�အစည်းများ၊ ဆည်ေမြ ာငး်၊ လ�ပ်စစ်က တာဝနယူ် ေဆာင်ရက်ွ�ုိငပ်ါရန ်

ေရအားလ�ပ်စစ်ပုိငး်ဆိုငရ်ာ သံမဏဖိိအားပုိက်လုိငး်များကုိ စက်မ� လ�ပ်စစ်ပုိငး်ဆိုင်ရာ 

ဆက်စပ်ပစ[ည်းအချ�ိ�ကုိ ေမြ တွငတ်စ်ပုိငး်တစ်စ ချနထ်ားခ့ဲပါသဖြ င့် 

ေတာင်တွငး်ဆည်ေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး် (SNHP) ကုိ  ပြ နလ်ည်ဆက်လက် အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေပး�ုိငရ်န် အစီအစ�ရ်ှိ/မရှိ။ နပံါတ(်၂) ေရအားလ�ပ်စစ် စီမံကိနး်အား  ပြ နလ်ည် 

အေကာင်အထည်ေဖာေ်ပး�ုိငရ်န ် အစီအစ�ရ်ှိပါက မည်သည့်အချနိ၊် ခု�ှစ်တငွ ် စတင်ပx းီ 

မည်သည့်အချနိတ်ငွ ်  ပx းီစီးဓာတအ်ားထတုလု်ပ်ဖြ န�်ဖြ �း�ုိငမ်ည်။ ေမးခွနး်နပံါတ် (၃) �ုိငင်ေံတာ် 

ဓာတ်အားစနစ် (National T…) �ှင့် ေပါင်းတလယ်ဓာတအ်ားခဲွစက်�ုံ ၆၆၃၃ ေကဗီွမှ တဆင့် 

ေပါငး်တလယ်-ေပါက်ေခါငး် ၃၃ ေကဗီွ မဟာဓာတ်အားလုိငး် သွယ်ထားရန် အစီအစ�ရ်ှိပါက 

ေဒသအတွငး် လ�ပ်စစ်အာမခံချက် ၁၁ ေကဗီွ သီးခြ ားလုိငး်�ှင့် လုိအပ်သလုိ ခဲွခြ ားဓာတ်အား 

 ဖြ န�်ဖြ �း�ုိငရ်န် အစီအစ�ရ်ှိ/မရှိ။ ေမးခွနး်နပံါတ် (၄) အထက်ပါ ေမးခွနး် နပံါတ ် (၁၊၂၊၃၊) တုိ�ကုိ 

ေဆာင်ရက်ွေပးရန် အစီအစ�မ်ရှိပါက �ုိငင်ေံတာက် ဖိတေ်ခvအားေပးမ� အစီအစ�သံု်းရပ်အနက ်

တစ်ခုဖြ စ်ေသာ တုိငး်ရငး်သားကုမlဏတီစ်ခုခုမှ ဘီအုိတစီနစ်ဖြ င့် အေကာင်အထည်ေဖာ ်

ေဆာင်ရက်ွရန် ခွင့်ပြ �/မပြ �ကုိ သိလုိပါေကw ာင်း ေမးလုိပါတယ်ခငဗ်ျား ။ အားလံုးကုိ ေကျးဇူး 

တင်ပါတယ်။ (ဩဘာသံများ) 
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ဦးတငေ်မာင်ဝင်း(မ �ဂလာဒံုမဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ 

�ှင့်တကွ  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီများ၊ ဒုတယိဝန်ကy းီများ၊  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ�ှင့်  

ဧည့်သည်ေတာ်များ မ �ဂလာပါလုိ� ��တခွ်နး်ဆက်သ ဂါရဝပြ �အပ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ်ကေတာ ့

မ �ဂလာဒံုမဲဆ�iနယ်မှ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးတငေ်မာင်ဝငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ေလးစား 

အပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား ရန်ကုနတ်ိုငး်ေဒသကy းီ မ �ဂလာဒံုမx �ိ�နယ် 

ေထာက်ကw န�်မx �ိ�သည် ရန်ကုန်မx �ိ�ေတာ်သုိ� အဝင်မx �ိ�တစ်မx �ိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။  မx �ိ�အဝငမှ်ာ ရန်ကုန်-

 ပြ ည်လမ်းမကy းီ�ှင့် ရနကု်န်-မ�eေလးလမ်းမကy းီလမ်းကုိ ဆက်သွယ်ထားတ့ဲ ၂ မုိင် ၂ ဖာလံု အရညှ် 

 မx �ိ�ေရှာငလ်မ်းတစ်ခုကုိ �ုိငင်ေံတာ်ကေနပx းီေတာ့ ေဖာက်လုပ်ေပးထားပါတယ်။ ၎ငး်မx �ိ�ေရှာင် လမ်းရ�ဲ 

အေရ�ှဘက်ခြ မ်းဟာ ေမှာဘီ်မx �ိ�နယ်ဖြ စ်ပါတယ်။ ၎ငး်မx �ိ�နယ်အေနာက်ဖက်ခြ မ်းဟာ က}နေ်တာ်တုိ� 

မ �ဂလာဒံုမx �ိ�နယ် ရပ်ကွက်များရှိပါတယ်။ မကw ာေသာကာလမှာလည်း က}နေ်တာတုိ်� 

ရနကု်နတ်စ်မx �ိ�လံုးကုိ  ဖြ န�်ဖြ �းတ့ဲ ကုနစိ်မ်းေဈးကy းီကုိ အဲဒီမx �ိ�ေရာှင်လမ်းကုိ ေပြ ာငး်ေရ|�ေတာ့မှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ့ေကw ာင့်မုိ�လုိ�  ပြ ည်သူလူ ထမုျား သွားလာေရးအဆင်ေပြ ရန်�ှင့် မလုိလားအပ်တဲ့ 

ဒုစ�ိုက်များ မဖြ စ်ေပvေစရနအ်တွက် လမ်းမီးတန်းများ ထန်ွးေပးပါရန�ှ်င့် မည်သည့်ကာလတွင် 

ေဆာင်ရက်ွေပးမည်ကုိ ေဖြ ကw ားေပးပါရန် ေလးစားစွာပန်ကw ား အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ 

ေကျးဇူးတင်ပါတယ်။ (ဩဘာသံများ) 

 

ဦးေမာင်တုိး(မင်းလှမဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ �ှင့်တကွ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၊  က� ေရာက်လာေသာ ပုဂXိ�လ်များအားလံုးကို  ေလးစားစွာ 

ဂါရဝပြ �အပ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ့်ရ�ဲေမးခွနး်ကေတာ့ ပဲခူးတိုငး်ေဒသကy းီ မငး်လှမx �ိ�နယ် စစ်ကွငး်( မx �ိ�) 

ေကျးရွာအုပ်စုတငွ ် ဓာတ်အားခဲွ�ုံတည်ေဆာက်ေပးေရးအတွက် မငး်လှမx �ိ� 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးေမာငတုိ်း၏  ကw ယ်ပွင့်မပြ ေသာ ေမးခွနး်ကုိ တင်ပြ  

ေဆာင်ရက်ွေပးသွားမည်ဖြ စ်ေကw ာင်း စာဖြ င့်ေဖြ ကw ားခ့ဲပါသည်။ သုိ�ရာတွင ် ၂၀၀၁၂-၁၃ 

ဘ�ာေရး�ှစ်  ဖြ ည့်စွက်ရနပံု်ေငတွငွ ် တင်ပြ ေတာငး်ခံခြ ငး် မေတွ�ရှိရပဲ ေဆာင်ရက်ွေပးခြ ငး်လည်း 

မရှိသည်ကုိ ေတွ�ရှိရပါသည်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ ကတိကဝတ်ပြ �ထားသည့်အတုိငး် မည်သည့်အတက်ွ 

ေဆာင်ရက်ွ ေပး�ုိင်ခြ ငး် မရှိသည်ကုိလည်းေကာငး်၊ ေဖာ်ပြ ပါ စစ်ကွငး်( မx �ိ�)ေကျးရာွအုပ်စု 

ဓာတ်အားခ့ဲ�ုံအား မည်သည့် ဘ�ာေရး�ှစ်တငွ ် မည်က့ဲသုိ�ေဆာက်လုပ်ေပးသွားမည်ကို 
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လည်းေကာငး် သိရှိလုိပါသဖြ င့် ေဖြ ကw ားေပး�ုိငပ်ါရန် ေမးမြ နး်အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ ေလးစား ပါတယ်။ 

(ဩဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။ သက်ဆိုငရ်ာပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီဌာနမှ အားလံုးအတက်ွ တစ်ဆက်တည်း 

ေဖြ ကw ားေပးဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 

ဦးေအာင်သန်းဦး(ဒုတိယဝန်ကy းီ၊ လ�ပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကy းီဌာန)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်   ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး မ �ဂလာအေပါင်း�ှင့် 

 ပြ ည့်စံုကw ပါေစရန် ဆမွုနေ်ကာင်းေတာင်း ��တ်ခွနး်ဆက်သအပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ်ကေတာ ့

လ�ပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကy းီဌာနမှ ဒုတယိဝန်ကy းီ ဦးေအာငသ်နး်ဦး  ဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ 

ဧရာဝတီတုိင်းေဒသကy းီ၊  ကy ခံင်းမဲဆ�iနယ်  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ေဒါက်တာတင်ေမာင်ကy �ိင် 

၏ ေမးခွနး်�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ ပထမေဖြ ကw ားသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။  

 �ှစ်စ�တုိ်းတက်လာတ့ဲ ဓာတ်အားသံုးစဲွမ�အေပvမူတည်ပx းီ လုိအပ်ေသာ လ�ပ်တာေပြ ာင်း ေခv 

Transformer များကုိ ဌာနမှ ထပ်မံတုိးချ�ဲ တည်ေဆာက်ေပးလျက်ရှိရာ ထရနစ်ေဖာ်မာများ�ှင့် 

ဆက်စပ်ပစ[ည်းများဖြ စ်တ့ဲ  ကy �ိးများ၊ ေက� သီးများ�ှင့် အခြ ားပစ[ည်းများကုိလည်း �ှစ်အလုိက်ရရှိေသာ 

ရန်ပံုေငအွေပvမူတည်ပx းီဌာနမှ ဝယ်ယူဖြ ည့်ဆည်းေဆာင်ရက်ွေပးလျက်ရှိပါတယ်။ ဌာနမှရရှိေသာ 

ရန်ပံုေငမွျားမှာ ဓာတအ်ား ဖြ န်�ဖြ �းစနစ်ေကာငး်မွန်ေစေရးအတွက် အသစ်ထပ်မံတုိးချ�ဲ တည်ေဆာက် 

ေပးရသလုိ တည်ေဆာက်ပx းီ ဖြ စ်ေသာ ဓာတ်အားလုိငး်�ှင့် ဓာတ်အားခဲွ�ုံများကုိ အဆင့်မြ �င့်တင် 

လဲလှယ်ခြ ငး်လုပ်ငနး်များကုိပါ ေဆာင်ရက်ွေနကw ပါတယ်။   ကy �ိတငလ်ျာထားတ့ဲ အစီအစ�မ်ျား ဖြ စ်တဲ့  

ေဆာင်ရက်ွေသာ လုပ်ငနး်များဖြ စ်ပါက ထရန်စေဖာမ်ာ�ှင့်  ကy �ိးများ၊ ေက� သီးများစသည့် ပစ[ည်းများ 

ကုိ  ကy �ိတငတ်က်ွချက်ဝယ်ယူဖြ ည့်ဆည်းေပး�ုိငပ်ါတယ်။ သုိ�ေသာ် လတတ်ေလာ လုိအပ်လာသည့် 

လုပ်ငနး်များဖြ စ်ပါက ရရိှ�ုိငေ်သာ ပစ[ည်းကုိသာ ေဆာလျင်စွာ  ဖြ ည့်တငး်ေပး�ုိင်ပx းီ ကျန်ပစ[ည်းများကုိ 

ရန်ပံုေငရွရိှမ�အေပvမူတည်ပx းီ ဆက်လက်ဖြ ည့်တငး်ေပးရသည်များရိှပါတယ်။ ဒါ့ေကw ာင့် 

ထရန်စေဖာမ်ာကုိသာ လတတ်ေလာထုတ်ေပးခ့ဲ ပx းီ ကျန်ပစ[ည်းများကုိ ဆက်လက်ဖြ ည့်တင်းေပးရခြ ငး် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အချ�ိ�ေဒသများမှာ အဓိကပစ[ည်းဖြ စ်တဲ့ ထရန်စေဖာမ်ာကုိရရိှပါက အခြ ားဆက်စပ် 
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ပစ[ည်းများကုိ စုိက်ထတုေ်ဆာင်ရက်ွကw ခြ င်းဖြ င့် လုပ်ငနး်အမြ န်ပx းီေစရန် ကူညီေဆာငရ်က်ွကw ပါတယ်။ 

သုိ�ေသာ် လုိအပ်ေသာဆက်စပ်ပစ[ည်းများအတက်ွ အလှ�ေငေွကာက်ခံခြ ငး်ကုိ ဌာနမှတားမြ စ်ထား 

သည့်အတက်ွ ေစတနာအေလျာက် လှ�ဒါနး်လုိပါက အလှ�ရှငမှ်အဆိုပြ �ေသာ လ�ပ်စစ်စွမ်းအား 

ဝန်ကy းီဌာနမှ စိစစ်လက်ခံေဆာငရ်က်ွခွင့်ပြ �လျက်ရှိပါတယ်။ ဒါ့ေကw ာင့်  ကy �ိတင၍် စနစ်တကျစီမံ 

ေဆာင်ရက်ွေသာ လုပ်ငနး်များအတက်ွ ထရန်စေဖာမ်ာများ တည်ေဆာက်ေပးရာမှာ လုိအပ်ေသာ ကy �ိး၊ 

ေက� သီး�ှင့် ဆက်စပ်ပစ[ည်းများကုိ ဌာနမှတစ် ပx �ိငတ်ည်း ထတ်ုေပးပx းီ ေဆာင်ရက်ွေပးလျက်ရိှပါ 

ေကw ာင်း ေဖြ ကw ားရင်း နဂံုိးချ�ပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။  

ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ 

ခငဗ်ျား။ ဆက်လက်ပx းီ က}နေ်တာ့်အေနနဲ� ပဲခူးတုိငး်ေဒသကy းီ၊  ပြ ည်မဲဆ�iနယ်  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ကုိယ်စားလှယ် ဦးဝငး်မြ င ့်၏ ေမးခွနး်ကုိ ေဖြ ကw ားသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ပဲခူးတိုငး်ေဒသကy းီ၊  ပြ ည်ခ�ိုင ်

ေပါက်ေခါင်းမx �ိ�နယ်ရှိ ေတာင်နဝငး်ေရေလှာငတ်မံအား ၁၉၈၅-၁၉၈၆ ခု�ှစ်တငွ ် ဂျပန်�ုိငင်ပံငလ်ယ် 

ရပ်ခြ ား စီးပွားပူးေပါငး်ေဆာငရ်က်ွေရး ရနပံု်ေငအွဖဲွ�မှေချးေငွ ဖြ င့် ေဆာင်ရက်ွခ့ဲပါတယ်။ စီမံကိန်း 

စတင်အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ေဆာင်ရက်ွစ�် လ�ပ်စစ်ဓာတ်အားထတုလု်ပ်မည့် စက်အငအ်ား ၁.၁ 

မဂXါဝပ် စက် ၂ လံုးတပ်ဆင၍် �ှစ်စ�ပ်ျမ်းမ� ၉.၅၅ ကီလုိ ဝပ်နာရသီနး်ေပါငး် ထတ်ုလုပ်ရနလ်ျာထားခ့ဲ 

ပါတယ်။ ၁၉၈၈ ခု�ှစ်မှာ အေခြ အေနအရပ်ရပ်ေကw ာင့် လ�ပ်စစ်က�အတွက် ေချးေငွရပ်ဆိုငး်ခ့ဲပx းီ 

ေတာ့ ဆည်စီမံကိနး်လုပ်ငနး်များကုိသာ ဆက်လက်ေဆာင်ရက်ွခ့ဲပါတယ်။ ၁၉၉၄-၁၉၉၅ ခု�ှစ်မှာ 

ေတာင်နဝင်းေရေလှာင်တမံပx းီစီးခ့ဲ ပx းီ တမံေအာက်ေခြ မှထက်ွသည့် ပငမ်ဖိအားမြ �င့်ပုိက်လုိငး် 

စုိက်ပျ�ိးေရးေပးေဝမည့် ပုိက်လုိငး်�ှင့် ေရအားလ�ပ်စစ်စက်�ှစ်လံုးအတက်ွ  ပ~ န်�ှစ်ခွ Bifurcation 

 ပြ �လုပ်ခ့ဲပx းီ သံမဏီပြ ားယာယီအပိတ ် Bilind Cover  ဖြ င့် ဂေဟေဆာ်ထားရှိခ့ဲပါတယ်။ ေတာင်နဝငး် 

ေရေလာငး်တမံဟာ ေရဝငအ်ားေကာင်းသည့် တမံကy းီဖြ စ်ပx းီ �ှစ်စ�ေ်ရအသံုးချ�ုိငမ်�မှာ ၂၅၀၀၀၀ 

ဧကေပခန်�ရှိေသာ်လည်း �ှစ်စ� ် ေ�ွစပါး ၁၂၀၀၀၀ ဧကေပခန်�သာ သံုးစဲွခ့ဲပါတယ်။ ေတာင်နဝငး် 

ေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်ကုိ   ပြ န်လည်အေကာငအ်ထည်ေဖာ် ေဆာင်ရက်ွမည်ဆိုပါက တမံရ�ဲအေခြ  

အနးီတငွ ်စက်�ုံတည်ေဆာက်ရန ်ေမြ ကy းီတးူေဖာ်ခြ ငး်လုပ်ငနး်�ှင့် ကွနက်ရစ်လုပ်ငနး်များ ေဆာင်ရကွ် 

ရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ေရေလှာငပ်မာဏ များပြ ားချနိမှ်ာ ေမြ ကy းီတးူေဖာ်ခြ င်းလုပ်ငနး်များ ေဆာင်ရက်ွပါက 

တမံရ�ဲလံုခx �ံစိတခ်ျရမ�အတက်ွ ဦးစားေပးစ�း်စားရနလုိ်အပ်ခြ ငး်၊ အလွနခ်က်ခဲခြ ငး်တို�ေကw ာင့် ေရအား 

လ�ပ်စစ်ဆက်�ွယ်သည့် လုပ်ငနး်များအား ရပ်ဆိုငး်ထားရခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ့အပြ င ် ေရအားလ�ပ်စစ် 
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လုပ်ငနး်များ  ပြ န်လည်ေဆာင်ရက်ွပါက ကနေ်ရေသနိမ့်မြ င့်မှတသုိ်�ေရာက်ရှိရန် ေဆာင်ရက်ွရမည် 

 ဖြ စ်ပx းီ ေရလ|တ်ထတ်ုခြ ငး်လုပ်ငနး်ကုိ စက်တင်ဘာလမှ ဒီဇငဘ်ာလအထေိဆာင်ရက်ွပx းီ ေရအား 

လ�ပ်စစ်ဆိုငရ်ာ တည်ေဆာက်ေရးလုပ်ငနး်များကုိလည်း ဇနန်ဝါရလီမှ ဇွနလ်ကုနအ်ထသိာ ကာလတုိ 

အတငွး် အပx းီတည်ေဆာက်ရန၊် အလွနတ်ိုေတာငး်တဲ့ ကာလအတငွး် အချနိကုိ်က်ေဆာငရ်က်ွရန် 

များစွာအခက်အခဲရှိမှာဖြ စ်ပါတယ်။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ လက်ရှိအေခြ အေနမှာ လ�ပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကy းီဌာန 

အေနဖြ င့် ေတာင်နဝငး်ေရအားလ�ပ်စစ်စီမံကိနး်ကုိ အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ရန ် အစီအစ�မ်ရှိေသး 

ေကw ာင်း ေဖြ ကw ားအပ်ပါတယ်။ �ုိငင်ေံတာဓ်ာတ်အားစနစ်မှ ဓာတ်အားဟာ ေပါငး်တလည် ၃၃/၁၁ 

ေကဗီွ၊ ၅ အမ်ဗီွေအ ဓာတ်အားခဲွ�ုံ�ှင့် ၁၁ ေကဗီွဓာတအ်ားလုိငး်ဖြ င့် ေပါက်ေခါငး်သုိ� ေရာက်ရှိပx းီ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ေပါငး်တလည်မှ ေပါက်ေခါငး်မx �ိ�အထ ိ ၃၃ ေကဗီွ ဓာတအ်ားလုိငး် ၇.၅ မုိင ် တုိးချ�ဲ 

တည်ေဆာက်ခြ င်း၊ ေပါက်ေခါင်း မx �ိ�မှာ ၃၃/၁၁ ေကဗီွ၊ ၅ အမ်ဗီွေအဓာတအ်ားခဲွ�ုံ တိုးချ�ဲတည်ေဆာက် 

 ခြ ငး် ေပါက်ေခါငး်မှ အနးီပတဝ်နး်ကျငေ်ဒသများသုိ� ဓာတအ်ားေပး�ုိငရ်န် ၁၁ ေကဗီွဓာတအ်ားလုိငး်  

၃ မုိငတုိ်းချ�ဲတည်ေဆာက်ခြ င်းလုပ်ငနး်များကုိ ဂျပန�ုိ်ငင်မှံေပးအပ်မည့် တရားဝငဖံွ်�ဖx �ိးမ�အကူအညီ 

ေချးေငွ ODA-Loan လံုးဖြ င ့် ေဆာင်ရက်ွမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ယခုအခါ ဂျပန်�ုိငင်ံ အပြ ည်ပြ ည်ဆိုငရ်ာ 

ပူးေပါငး်ေဆာငရွ်က်ေရး ေအဂျင်စီ (JIA) �ှင့် ဆက်သွယ်ေဆာင်ရက်ွလျက်ရှိပx းီ ၂၀၁၃-၂၀၁၄ 

ဘ�ာေရး�ှစ်မှာ ၎ငး်လုပ်ငနး်များ စတငေ်ဆာင်ရက်ွ�ုိငမှ်ာဖြ စ်ပါတယ်။ ေတာငန်ဝင်းေရေလှာငတ်မံ 

ဟာ ေရဝင်အားေကာငး်ေသာ ေရေလှာင်တမံကy းီဖြ စ်ခြ ငး်၊ ေရအသံုးချ�ုိငမ်�မှာ �ှစ်စ�် ၂၅၀၀၀၀ ဧက 

ေပခန်�ရှိခြ ငး်၊ ေ�ွစပါးအတက်ွ ၁၂၀၀၀၀ ဧကေပခန�်�ှစ်စ�်သံုးစဲွေနရခြ ငး်၊ ေရအားလ�ပ်စစ်ဆက်�ွယ် 

သည့် လုပ်ငနး်များအား လက်ရှိအေခြ အေန၌ ေဆာင်ရက်ွရနအ်ခက်အခဲများစွာရှိခြ ငး်စသည်တုိ� 

ေကw ာင့် လ�ပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကy းီဌာနအေနဖြ င့် ေဆာင်ရက်ွရန် အစီအစ�မ်ရှိေသးေသာ်လည်း 

�ုိငင်ေံတာ်၏ ဖိတေ်ခvအားေပးမ� အစီအစ� ်ဖြ စ်သည့် တုိငး်ရငး်သားကုမlဏတီစ်ခုခုမှ BOT စနစ်ဖြ င့် 

အေကာင်အထည်ေဖာေ်ဆာင်ရက်ွမည်ဆိုပါက က}မ်းကျငမ်�ကိစ[အားလံုး ထည့်သွငး်စ�း်စား၍ 

ခွင့်ပြ �သင့်ေကw ာင်း ေဖြ ကw ားရင်း နဂံုိးချ�ပ်အပ်ပါတယ်။  

ြပည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။  ဆက်လက်ပx းီ 

က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ ရနကု်နတုိ်ငး်ေဒသကy းီ၊ မ �ဂလာဒံုမဲဆ�iနယ်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ ်

ဦးတငေ်မာင်ဝငး်၏ ေမးခွန်း�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ ေဖြ ကw ားသွားမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ရနကု်န်မx �ိ�တွငး်ရှိ အဓိက 

လမ်းမကy းီများတငွ ် လမ်းမီးများထနွး်ည�ိ�ုိငရ်န် လမ်းမီးတိုင�ှ်င့် လမ်းမီးကy �ိးများ စုိက်ထသွူယ်တနး် 
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 ခြ ငး်ကုိ လ�ပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကy းီဌာနမှ ေဆာငရွ်က်ေပးပx းီ လမ်းမီးများထနွး်ည�ိခြ ငး်ကိေုတာ့ ရန်ကုန် 

 မx �ိ�ေတာ်စည်ပငသ်ာယာမှ ေဆာင်ရက်ွေပးလျက်ရှိပါတယ်။ ဘ�ာေငွရရှိမ�အေပvမူတည်ပx းီ 

ေဆာင်ရက်ွရခြ ငး်ဖြ စ်သည့့်အတက်ွ အဓိကလမ်းမကy းီတစ်ခုဖြ စ်ေသာ ရန်ကုန်-ပဲခူးလမ်းမကy းီ�ှင့် 

ရနကု်န်- ပြ ည်လမ်းဆုံရာ ေထာက်ကw န်�လမ်းဆုံမှ မ �ဂလာဒံုမx �ိ�နယ် ဗုိလ်ေရးွတပ်ဖဲွ�အထပိင ် လမ်းမီးများ 

ထနွး်ည�ိ�ုိင်ခြ ငး် မရှိေသးပါ။ �ုိငင်ေံတာ်ဘတ်ဂျတ် လျာထားမ�မရှိေသာလ်ည်း  ပြ ည်သူများသွားလာေရး 

အဆငေ်ပြ ေစရန်�ှင့် ယာ�်အ�eရာယ်ကငး်ရငှး်ေစရနအ်တွက် မိမိဌာန၏ သီးခြ ားထတ်ုေငွစာရင်း 

ရနပံု်ေငွမှသံုးစဲွပx းီ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ဘ�ာေရး�ှစ်မှာ မ �ဂလာဒံုမx �ိ�နယ်ရ�ဲ လမ်းမီးများထနွး်ည�ိ�ုိင်ခြ ငး်မရှိ 

ေသးတ့ဲ ရန်ကုန်- ပြ ည်လမ်း�ှင့် ေလှာက်ားလမ်းဆုံမှ ေထာက်ကy �ံလမ်းဆုံအထိ ၃၀၆၀ ေပ၊ ေထာက်ကy �ံ 

လမ်းဆုံမှ ရန်ကုန်-ပဲခူးလမ်းဆုံအတိုငး် ရနကု်န်မx �ိ�ဝင်ဆိုငး်ဘုတအ်ထ ိ၆၆၆၀ ေပ၊ ေလှာက်ားလမ်းဆုံမှ 

ေရ|ေညာငပ်ငအ်ထ ိ ၈၄၆၀ ေပ�ှင့်  မx �ိ�နယ်လ�ပ်စစ်�ုံးမှ ပိေတာက်လမ်းအထ ိ ၄၃၂၀ ေပတုိ�ကုိ 

တည်ေဆာက်ေပးခ့ဲပါတယ်။ သုိ�ေသာ်လည်း  မx �ိ�ေတာ်စည်ပငမှ် လမ်းမီးများထနွး်ည�ိေပးရန်သာကျန ်

ရှိေနပါတယ်။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ကy းီ ေမးမြ နး်ထားတ့ဲ  မx �ိ�ေရှာငလ်မ်း၊ လမ်းမီးထွနး်ည�ိေရး�ှင့် 

ပတ်သက်ပx းီ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ဘ�ာေရး�ှစ်မှာ လျာထားေငွမပါရှိခ့ဲပါ။ ၂၀၁၃-၂၀၁၄ ဘ�ာ�ှစ်တငွ ်

လည်း ၎ငး်လမ်းအတက်ွ ဘတဂ်ျတလ်ျာထားေငမွရှိခ့ဲပါသဖြ င့် ေဆာင်ရက်ွေပး�ုိင်ခြ ငး်မရှိေသးပါ 

ေကw ာင်း�ှင့် ၂၀၁၄-၂၀၁၅ ဘ�ာေရး�ှစ်တငွ ် ထည့်သွငး်လျာထားေပးသွားမည် 

 ဖြ စ်ပါေကw ာင်း  ေြဖကw ားအပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။   

 ြပည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။  ဆက်လက်ပx းီ 

က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ ပဲခူးတိုငး်ေဒသကy းီ၊ မငး်လှမဲဆ�iနယ်  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် 

ဦးေမာငတုိ်း၏ ေမးခွနး်�ှင့်ပတသ်က်ပx းီ  ပြ န်လည်ေဖြ ကw ားေပးသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ မငး်လှမx �ိ�နယ ်

၃၃/၁၁ ေကဗီွ၊ ၃ အမ်ဗီွေအ ဓာတ်အားခဲွ�ုံမှ  ၁၁ ေကဗီွ ဓာတ်အားလုိငး်ဖြ င့် မငး်လှမx �ိ�၊ မုိးညိ�မx �ိ��ှင့် 

စစ်ကွငး်မx �ိ�များသုိ� ဓာတအ်ားေပးလျက်ရိှပx းီ ၂၀၁၂-၂၀၁၃ ဘ�ာေရး�ှစ်တွင် မငး်လှ ၃၃ ေကဗီွ 

ဓာတ်အားခဲွ�ုံမှ မငး်လှ မx �ိ�နယ်အတွက် သီးခြ ား ၁၁ ေကဗီွ ဓာတအ်ားလုိငး် တစ်မုိငအ်သစ ်

တည်ေဆာက်လျက်ရှိရာလုပ်ငနး်၏ ၃၅ ရာခုိင�်�နး်  ပx းီစီးေနပx ီဖြ စ်ပါတယ်။ လုပ်ငနး်ပx းီစီးပါက 

မငး်လှမx �ိ�ကုိ သီးခြ ားလုိငး်ဖြ င့် ဓာတ်အားေပးသွားမှာဖြ စ်လုိ�  လက်ရှိ မငး်လှ၊ မုိးညိ��ှင့် စစ်ကွငး်မx �ိ�    

၃  မx �ိ�ကုိ ဓာတအ်ားေပးေနေသာ ၁၁ ေကဗီွဖီဒါမှ မုိးညိ�မx �ိ�နယ်�ှင့် စစ်ကွငး်မx �ိ�နယ်များကုိသာ သီးခြ ား 

ဓာတ်အားေပးသွားမှာဖြ စ်တဲ့အတက်ွ ဗုိ�အားပုိမုိေကာငး်မွနလ်ာမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ မငး်လှမx �ိ�နယ်မှာ 
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လက်ရှိတည်ေဆာက်ေနတ့ဲ ၂၃၀/၃၃/၁၁ ေကဗီွ၊ ၁၀၀ အမ်ဗီွေအ ဓာတအ်ားခဲွ�ုံအသစ်မှလည်း 

မကw ာမီဓာတ်အားလ|တ�ုိ်ငမှ်ာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ မငး်လှ ၂၃၀ ေကဗီွ ဓာတ်အားခဲွ�ုံမှ အနးီကပ်ဓာတအ်ား 

ေပး�ုိင်ခြ ငး်၊ ၁၁ ေကဗီွဖီီဒါ သီးခြ ားခဲွထတုေ်ပး�ုိင ်ခြ ငး်�ှင့်  စစ်ကွငး်မx �ိ�ဟာ ၁၁ ေကဗီွဓာတအ်ားလုိငး် 

 ဖြ င့် ဓာတ်အားေပး�ုိငတ်ဲ့ အကွာအေဝးတငွ ်ေရာက်ရှိသွားခြ ငး်ေကw ာင့် စစ်ကွငး် မx �ိ�တငွ ်၃၃/၁၁ ေကဗီွ 

ခဲွ�ုံကုိ ေလာေလာဆယ်တည်ေဆာက်ရန် မလုိအပ်ေတာ့ပါေကw ာင်း�ှင့် မငး်လှ-စစ်ကွငး် ၁၁ ေကဗွီ 

ဓာတ်အားလုိငး် ကy �ံခိုင််မ�အတက်ွ ဓာတအ်ားလုိငး်ကy �ိးအေသးမှ ဓာတ်အားလုိငး်ကy �ိးအကy းီသုိ�   

၂၀၁၄-၂၀၁၅ ဘ�ာေရး�ှစ်မှစ၍ �ှစ်အလုိက် ရနပံု်ေငလွျာထားေဆာင်ရက်ွေပးသွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ေနာင်တငွ် စစ်ကွငး်မx �ိ��ှင့် ပတဝ်နး်ကျငေ်ဒသများမှာ ဓာတ်အားသံုးစွသူဲ တုိးတက်များပြ ားလာပx းီ 

လက်ရှိဓာတ်အားေပးထားတဲ့ ၁၁ ေကဗီွဓာတအ်ားလုိငး်မှာ ဓာတ်အားေပးရန ်မသင့်ေလျာ်သည့် အချနိ် 

ကျမှသာလ�င် စစ်ကွငး်မx �ိ�ကုိ ၁၁ ေကဗီွ ဓာတ်အားခဲွ�ုံအသစ်တည်ေဆာက်ေပးရန် လုိအပ်ပါေကw ာငး် 

ေဖြ ကw ားရင်း နဂံုိးချ�ပ်အပ်ပါတယ်။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ အစည်းအေဝးကုိ မိနစ် ၃၀ ခန်� ရပ်နား 

ပါမယ်။  

အချန်ိ၊   ။  

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ကV�ကy းီပြ နလ်ည်ထက်ွခွာပါပx ခီငဗ်ျား။  

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။ လ|တ််ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလုးံ အစည်းအေဝးခနး်မအတငွး်မှာ 

ထက်ွခွာ�ုိင်ကw ပါပx ခီငဗ်ျား။  

 [အစည်းအေဝးကုိ မိနစ် ၃၀ ခန�် ရပ်နားပါသည်။] 
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18-1-2013(Record) 

 

အခမ်းအနားမှ�း။ ။  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ အစည်းအေဝး 

 ပြ နလ်ည်စတင်ေတာ့မှာဖြ စ်ပါတယ်။  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီက� ေရာက်လာပါပx ခီငဗ်ျား။ 

အားလံုးထိုင�ုိ်င်ကw ပါပx ခီငဗ်ျား။  

 

 ဥကV�။  ။ အစီအစ�(်၆)  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ 

 ပြ ည်ေထာငစု်သမpတမြ န်မာ�ုိငင်ေံတာ ် ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒ ၂၀၀၈ ခု�ှစ် ပုဒ်မ ၆၄ �ှင့်ပုဒ်မ ၂၃၂ 

/ဋ တို�ရဲ�  ပြ ဌာန်းချက်များတငွပ်ါရှိေသာ ယငး်ပါတအီဖဲွ�အစည်း၏ ပါတီလုပ်ငနး်များတငွ ် ပါဝင ်

ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်မပြ �ရဟူသည်ကုိ တကိျရှငး်လငး်စွာ အနက်အဓိပlာယ်ဖွင့်ဆိုေပးပါရနအ်ဆိုကုိ 

တင်သွငး်ဖုိ� ပုသိမ်မဲဆ�iနယ်မှဦးဝငး်မြ င့်အားဖိတေ်ခvပါတယ်။ 

 

 ဦးဝငး်မြ င့်(ပုသိမ်မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်တဲ့  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ် ဥကV� �ှင့်တကွ  

လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလံုး၊က� ေရာက်လာကw တ့ဲ ပုဂXိ�လ်များအားလံုး   မ �ဂလာ ပါလုိ� 

ဦးစွာပထမ ��တခွ်နး်ဆက်သအပ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်ကေတာ့ ဧရာဝတီတုိငး် ေဒသကy းီ 

ပုသိမ်မဲဆ�iနယ်မှ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ် ဦးဝငး်မြ င့်ဖြ စ်ပါတယ်။ က}န်ေတာ့အေနနဲ� 

 ပြ ည်ေထာငစု်သမpတမြ န်မာ�ုိငင်ေံတာ ် ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒ ပုဒ်မ၂၀၀၈ ခု�ှစ် ပုဒ်မ ၆၄�ှင့် ပုဒ်မ 

၂၃၂ /ဋတုိ�၏ပြ ဌာနး်ချက်တွင ် ပါရှိေသာ ယငး်ပါတအီဖဲွ�အစည်း၏ ပါတီလုပ်ငနး်များတငွပ်ါဝင ်

ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်မပြ �ရဟူသည်ကုိကျယ်ကျယ်ပြ န�်ပြ န�် တိကျရငှး်လငး်စွာ အနက်အဓိပlာယ် 

ဖွင့်ဆိုေပးပါရနအ်ဆိုကုိ ေလးစားစွာတင်သွငး်အပ်မှာဖြ စ်ပါတယ်။  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား�ုိငင်ေံတာ်အကy းီအကဲ�ှင့်�ုိငင်ေံတာ်အုပ်ချ�ပ်ေရးအကy းီအကဲသည် �ုိငင်ေံတာ ်

သမpတဖြ စ်သည်ဟု ဖဲွ�စည်းပုအံေခြ ခံဥပေဒပုဒ်မ ၁၆ တွင်ပြ ဌာနး်ထားပါတယ်။ ဒါ့ေကw ာင့် 

�ုိငင်ေံတာ်သမpတဟာ တစ်�ုိငင်လံုံး တစ်မျ�ိးသားလံုး�ှင့်သက်ဆိုငတ်ဲ့ ပုဂXိ�လ်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့် 

ပါတစဲွီ၊ ဝါဒစဲွ ကငး်ရငှး်ေစရနအ်တက်ွ ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒ ပုဒ်မ ၆၄ တငွ ် �ုိငင်ေံတာ်သမpတ 

(သုိ�မဟုတ)် ဒုသမpတများသည် �ုိငင်ေံရးပါတတီစ်ခုခု၏အဖဲွ�ဝင်ဖြ စ်လ�င�ုိ်ငင်ေံတာ်သမpတ 

(သုိ�မဟုတ)် ဒုတယိသမpတများအဖြ စ် ေရွးချယ်တငေ်မြ ာက်ခြ ငး်ခံရသည့်ေန�မှစ၍ 

မိမိရာထးူသက်တမ်းအတငွး် ယငး်ပါတအီဖဲွ�အစည်း၏ ပါတလုီပ်ငနး်များတငွ ် ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွခြ ငး် 
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18-1-2013(Record) 

 

မပြ �ရဟုလည်းေကာငး်၊ ပုဒ်မ (၂၃၂)(ဋ) တွင ်  ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီသည် �ုိငင်ေံရးပါတတီစ်ခုခု၏ 

အဖဲွ�ဝင်ဖြ စ်လ�င ်  ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီအဖြ စ်ခန�်အပ်တာဝန်ေပးခြ င်း ခံရသည့်ေန�မှစ၍ 

မိမိိရာထးူသက်တမ်းအတငွး် ယငး်ပါတအီဖဲွ�အစည်း၏ ပါတလုီပ်ငနး်များတငွ ် ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွခြ ငး် 

မပြ �ရဟုလည်းေကာငး် ကန�်သတ်တားမြ စ်ထားေကw ာငး်ေတွ�ရှိရပါတယ်။ 

 ဒါမှလည်း�ုိငင်ေံတာက်ချမှတ်ထားတ့ဲအေခြ ခံမူများ၊ ဦးတည်ချက်များ�ှင့် ညီ�ွတ်မ�တမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒပုဒ်မ ၂၆ (က) မှာ�ုိငင်ဝံနထ်မ်းများသည် ပါတ�ုိီငင်ေံရးကငး်ရငှး် 

ရမည်ဟု အတအိလငး်ပြ ဌာနး်ထားပါတယ်။အစုိးရ ဋိညာ�်ခံ အမ�ထမ်းများ ဟာလည်း �ုိငင်ံ့ံဝနထ်မ်း 

 ဖြ စ်ေကw ာင်း ရာဇသတ်ကy းီပုဒ်မ ၂၁ မှာ ေဖာ်ပြ ပါရှိပx းီဖြ စ်ပါတယ်။  ဒါေကw ာင့် 

�ုိငင်ေံတာ်သမpတတစ်ဦးဟာ သက်ဆိုငရ်ာပါတီ အဖဲွ�အစည်းတစ်ခုခုရ�ဲ ပါတီဥကV� 

တာဝန်ကုိယူထားခြ ငး်၊  ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီများဟာ ပါတီရ�ဲ ဗဟုိအလုပ်အမ�ေဆာင ်

တာဝန်ကုိယူထားခြ ငး်တို�မှာ အထက်ေဖာ်ပြ ပါ ဖဲွ�စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒ  ပြ ဌာန်းချက်များ 

 ဖြ စ်တ့ဲ�ုိငင်ံ့ဝနထ်မ်းများသည် �ုိငင်ေံရးကငး်ရငှး်ရမည်ဆိုသည်�ှင့် သမpတ ၊ဒုသမpတ�ှင့် 

 ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီသည်မိမိရာထးူသက်တမ်းအတွငး် ယငး်ပါတအီဖဲွ�အစညး်၏ ပါတီလုပ်ငနး် 

များတွင ်ပါဝင ်ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်မပြ �ရဟူသည်တို��ှင့် ညီ�|တ်ပါရ�ဲလားဆိုတာ ေမးခွနး်ထတုစ်ရာ  

 ဖြ စ်လာပါတယ်။ ဥပေဒပညာရငှမ်ျားကw ားမှာလည်း သုိ�ေလာ သုိ�ေလာ ေပြ ာဆိုသံေတွ ပွက်ေလာ 

ပွက်ေလာကw ားေနရပါတယ်။ ဘာေကw ာင့်လည်းဆိုေတာ့ ယငး်ပါတလုီပ်ငနး်များသည် ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွ 

 ခြ ငး်မပြ �ရဟူတ့ဲဝါကျမှာ ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွေဆာင်ရက်ွခြ ငး်ဆိုတဲ့စကားရပ်ေကw ာင် ့ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ယငး်စကားရပ်ရ�ဲ ပါဝင်ခြ ငး်�ှင့် ေဆာငရွ်က်ခြ ငး် �ှစ်ပုိငး်မှာ ပါတလုီပ်ငနး်ကုိ ေဆာင်ရက်ွခြ ငး်ရှိတယ် 

မရှိတယ် မျက်မြ ငမ်ဟုတလုိ်�မေပြ ာ�ုိငေ်ပမယ့် ပါတဦကV� �ှင့် ဗဟုိအလုပ်အမ�ေဆာင်ဖြ စ်ပx  ီ

ဆိုကတည်းက ယငး်ပါတမှီာ ပါဝင်ခြ ငး်ရှိေနတာကေတာ့ ေသချာေနပါတယ်။ ဘယ်လုိမှ  ငြ ငး်ကွယ်၍ 

မရ�ုိငပ်ါဘူး။  

 ဥပေဒဆုိတာ အများနားလည်းလက်ခံ�ုိငေ်အာင် ရငှး်လငး်တကိျရပါတယ်။ ကုိယ်လုိတာကုိယ် 

ဆွဲတ့ဲ အဓိပlာယ်�ှစ်ခွထက်ွတာမျိ�း အဖြ စ်ေစရပါဘူး။ ဥပေဒမှာ တစ်ဖက်တငွတ်ည်ငx မ်ိပx းီ တစ်ဖက်မှာ 

ေပြ ာင်းလဲတိုးတက်ေနတဲ့ေခတ ် စနစ်တို�န�ဲ ညီ�|တမ်�တရပါတယ်။ ဥပေဒကုိေမ�ာ်ကy �ိးဆွဲသလုိ 

ကုိယ်ကy �ိက်သလုိ ချ�ံခြ ငး်၊ ချ�ဲခြ ငး်မပြ �လုပ်ရပါဘူး ။ တုိငး်ပြ ည်အတက်ွ အသက်တမ�အေရကy းီတဲ့ 

ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံ ဥပေဒဆိုတာ ဤအ �ဂါရပ်များထက် ပုိမုိပြ ည့်စံုရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ 
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18-1-2013(Record) 

 

ပုိမုိတကိျရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ ပုိမုိရငှး်လင်းရမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ပုိမုိတည်ငx မ်ိရမှာဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်လည်းဖြ စ်၊ ယငး်ပါတရီ�ဲထပ်ိပုိငး်ေခါငး်ေဆာင်တစ်ဦးလည်း  ဖြ စ််တဲ့ 

ပုဂXိ�လ်ကy းီတစ်ဦးကုိ အငတ်ာဗျ�းအေမးအေဖြ လုပ်ပါတယ်။ ဒီစာအုပ်ကေတာ့ �ုိငင်ေံရးသမားများ�ှင့် 

�ုိငင်ေံရးစကားဆိုတဲ့ စာအုပ်မှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ စာမျက်�ှာ ၆၂ မှ ရရှိပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ ေမးတ့ဲသူက 

ေမးပါတယ်။ ဥကV�အထိ  ပြ န်လည်ေရးွတဲ့ အခါကျေတာ ့ ယခုလက်ရှိပါတဦကV�ကy းီလည်းဖြ စ်တဲ့ 

�ုိငင်ေံတာ်သမpတကေရာ  ပြ န်အေရးွခံရဖုိ� ရှိပါသလားလုိ�ေမးပါတယ်။ ယခုလက်ရှိ 

ဤပါတီရ�ဲထပ်ိပုိငေ်ခါငး်ေဆာင်တစ်ဦးက  ပြ နေ်ဖြ ပါတယ်။  သူ�မှာ သမpတရာထူးရှိေနရငေ်တာ့ 

ေရွးလုိ�မရဘူး။ ဥပေဒစည်းမျ�း်အရ သူေရးွလုိ�မရပါဘူး။  ပx းီေတာ့ ဝန်ကy းီေတွ ဝငေ်ရးွလုိ�မရပါဘူး။ 

အေခြ ခံဥပေဒ ပုဒ်မ- ၆၄ (၂၃၂) (ဋ) အရ ေရွးလုိ�မရပါဘူး လုိ�ေဖြ ပါတယ်။ ဒါဟာ အေခြ ခံဥပေဒကုိ 

အများနားလည်လက်ခံတဲ့အတုိငး် အေခြ ခံဥပေဒက အေသအချာခွင့်ပြ �  ပြ �ာန်းထားတ့ဲအတိုငး် 

ရငှး်လငး်တကိျစွာ ေဖြ ကw ားခ့ဲခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဆိုဗီယက်ဆိုရယ်ှလစ်သမpတ�ုိငင်ေံခါငး်ေဆာင် ကွယ်လွနသူ် လီနငက် ဥပေဒဟူသည ်

ေအာငပဲွ်ခံ၍ �ုိငင်ေံတာအ်ာဏာကုိပုိငဆ်ိုငေ်သာ လူတန်းစားတို�၏ဆ�iကုိ ထတ်ုေဖာခ်ျက်ဖြ စ်သည် လုိ� 

ေပြ ာခ့ဲပါတယ်။ ဒါအပြ င ် တစ်ချနိက်  မြ န်မာဆ့ိုရယ်ှလစ်လမ်းစ�ပ်ါတဦကV� ဦးေနဝငး် ကလည်း 

ဥပေဒကုိ လုပ်တယ်ဆိုတာ အထက်စီးရတ့ဲလူတနး်စားက သူ�အခွင့်အေရးကုိကာကွယ်ဖုိ� 

အမx လုဲပ်ထားတာဟု ဆိုခ့ဲပါတယ်။ က}န်ေတာ်တုိ�ဟာ ဒီမုိကေရ�ုိငင်ေံတာ်ကုိ တည်ေဆာက်မည်ဆိုလ�င ်

ဤသုိ�ေသာ အဆိုအမိန�်များလုိသေဘာတက်ေရာက်သည့် ဥပေဒမျ�ိးမဖြ စ်သင့်မဖြ စ်ထိုက်ပါ။  

 ဥပမာ က}နေ်တာ်တုိ� ဒီမှာ ရပ်ကွက်�ှင့် ေကျးရာွအုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းဥပေဒကုိ  ပြ �ာန်းခ့ဲပါတယ်။ 

ရပ်ကွက်�ှင့် ေကျးရွာအုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းဥပေဒမှာလည်း  ပြ �ာန်းထားတာဆုိလုိ�ရှိရင ် က}န်ေတာ်တို� ဒီမှာ 

ပုဒ်မ ၁၀ မှာ ရပ်ကွက် သုိ�မဟုတ ် ေကျးရာွအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းသည် �ုိငင် ံေရးပါတတီစ်ခုခု၏ 

အဖဲွ�ဝင်ဖြ စ်လ�င ် ရပ်ကွက် သုိ�မဟုတ် ေကျးရာွအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းအဖြ စ် 

ခန�်အပ်တာဝန်ေပးခြ င်းခံရသည့်ေန�မှစ၍ မိမိတာဝန်ထမ်းေဆာငစ်�်သက်တမ်းအတငွး် 

ယငး်ပါတအီဖဲွ�အစည်း၏ ပါတလုီပ်ငနး်များတွင ် ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွခြ ငး်မပြ �ရလုိ�  ပြ �ာနး်ထားပါတယ်။ 

စကားလံုးက အပုိအလုိမရှိပါဘူး။ ခန�်အပ်တာဝန်ေပးခြ ငး်ခံရသည့်ေန�မှစ၍ မိမိတာဝနထ်မ်းေဆာင် 

စ�သ်က်တမ်းအတငွး် ယငး်ပါတအီဖဲွ�အစည်း၏ ပါတလုီပ်ငနး်များတွင ် ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွခြ ငး်မပြ �ရ 

၏၊သည်မေရွး ဒီအတိုငး်ပြ �ာန်းထားတာဖြ စ်ပါတယ်။ ရှိတဲ့အခါကျေတာ့ အခုက}နေ်တာ်တုိ� 
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ရပ်ကွက်ေတွ ေကျးရာွေတွ အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းေတွေရွးတဲ့အခါ  တစ်ချိ��ေဒသေတွမှာ 

ပါတဝီင်ဖြ စ်လုိ�ဆိုပx းီေတာ့ ��တထွ်က်ေပးခ့ဲရတာရှိပါတယ်။ တစ်ချ�ိ�က ��တ်ထက်ွေပးရတယ် 

မဟုတဘူ်း။��တထွ်က်ခုိငး်တဲ့အခါကျေတာ့ အတုမြ င ်အတတ်သင်ပx းီ ဘာေပြ ာလဲလုိ�ေမးရင် က}နေ်တာ် 

တုိ�ကုိယ်တိုင်ကw ားခ့ဲပါတယ်။ ဘယ်လုိေပြ ာလဲဆိုေတာ့ က}နေ်တာ်တို� သိထားတာကေတာ့ တာဝန်ရှိသူ 

တစ်ဦးကေပြ ာတယ်တဲ့ ဒါဟာ သမpတကုိ  Honnarable  လုပ်တာတဲ့ ထားလုိ�ရပါတယ်လုိ�ေပြ ာတယ်။ 

က}န်ေတာ် သူတုိ�ေပြ ာတာ မယံုဘူး။ မယံုေတာ့ က}န်ေတာ်က အေထာက်အထားေတာင်းတယ်။ 

အေထာက်အထားေတာငး်တ့ဲအခါမှာ အ့ဲဒီပုဂXိ�လ်က က}နေ်တာ့်ကုိ အေထာက်အထားကုိ စာရက်ွကို 

 ဖြ �တ်ေပးလုိက်တယ်။ ဘယ်တနုး်ကထုတတ့ဲ်စာရက်ွလည်းဆိုရင ်  မြ နမ်ာသံေတာဆ်င့်ရ�ဲအတွဲ (၁) 

အမှတ ် (၃၂) ေအာက်တိုဘာ ၂၀၊၂၆  ၂၀၁၂ ခု�ှစ် ထုတတ့ဲ်စာရက်ွ အဲဒီမှာဘာေပြ ာလဲဆိုရင ်  ကw ည့် 

ပါတရီ�ဲထပ်ိပုိငး်ေခါငး်ေဆာင်တစ်ဦးက ေဖြ ထားတ့ဲအတိုငး် က}န်ေတာ် ဖတ်ပြ ပါ့မယ်။သမpတဆိုတာ 

ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒအရ ပါတတီာဝနထ်မ်းေဆာင်လုိ�မရဘူးေလတ့ဲ။ သုိ�ေပမဲ့ 

ရာထူးယူထားလုိ�ရတယ်။ သမpတကုိ ဥကV� ေနရာေပးတယ်ဆိုတာ သူ�ကုိဂုဏယူ်လုိ� ဟွနန်ာေပးလုိ� 

 ပြ နခ်န�်တာပါတ့ဲ ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒအရေတာ ့  တာဝန်ေပးခွင့်မရှိဘူးေပါ့၊ ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံ 

ဥပေဒအရတာဝနယူ်ခွင့်မရှိရင ် က}နေ်တာ်တို� ဟွနန်ာ လုပ်လုိ�လ ရာထူးယူထားလုိ�လဲမရပါဘူး။ 

ဘာဖြ စ်လုိ� က}န်ေတာ် ခုနက အတုမြ င၊်အတတ်သငလုိ်�ေပြ ာလဲဆိုရင ် အဲဒ့ီပုဂXိ�လ် 

တစ်ေယာက်ကက}န်ေတာ့်ကုိေပြ ာတယ်။ က}နေ်တာ်တို�လည်း ပါတကီမထွက်ဘူး။က}နေ်တာ်တို�ကို 

ဟွနန်ာ လုပ်တဲ့အေနနဲ� အဲဒ့ီအုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းမှာပဲခန်�ေပးပါတ့ဲ။ ဒါကုိကုိးကားပx းီေပြ ာေတာ့ က}န်ေတာ်က 

ဒါကုိအေထာက်အထားရေအာင် ေတာင်းရတယ်။ ဆိုတဲ့အခါကw ေတာ့ ဒီဥပေဒကုိပြ န်ကw ည့်ေတာ့ 

ရပ်ကွက်န�ဲေကျးရွာအုပ်စု အုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�းဥပေဒကုိပြ န်ကw ည့်ေတာ ့ သမpတ လက်မှတထုိ်းပx းီ 

ထတ်ုထားတ့ဲ ဥပေဒ ဒီဥပေဒကုိပြ ည်သူ၊ပြ ည်သား ေကျးရာွသူ၊ေကျးရွာသားေတွ အားလံုးက 

လုိက်နာရတယ်။ေကာငး်ပx  ီ ဖဲွ�စည်းပုအံေခြ ခံဥပေဒမှာလည်း ဒီစာသားအတိုငး်ပါတဲ့ ဒီတာဝန်ဒီကိစ[ 

ကျေတာ့ အခုနက သမpတကုိယ်တိုင ် လက်မှတထ်ိုးထားတ့ဲ ဒီရပ်ကွက် ၊ ေကျးရွာအုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း 

ေလးေတာင်မှ ထွက်ေပးရတယ်။ ဟုတလ်ား။ Honor လုပ်လုိ�မရဘူးဆိုရင် ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒကို 

က}နေ်တာ်တို�ဟာ ကာကွယ်ေစာင့်ေရှာက်ပါမယ်လုိ� ကတိသစ[ာပြ �ထားတ့ဲလူေတွကပုိပx းီေတာ ့

ကာကွယ်ေစာင့့်ေရာှက်ထနိး်သိမ်းဖုိ� တာဝန်ရှိတယ်လုိ� က}န်ေတာ်မြ ငပ်ါတယ်။  ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဖဲွ�စည်းပံု 

အ ေြခခံဥပေဒပုဒ်မ ၆၄ မှာ သမpတ သုိ�မဟုတ် ဒုတယိသမpတများသည် �ုိငင်ေံရးပါတီတစ်ခုခု၏ 
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အဖဲွ�ဝင်ဖြ စ်လ�င ် �ုိငင်ေံတာ်သမpတ သုိ�မဟုတ ် ဒုတယိသမpတအဖြ စ် ေရွးချယ်တငေ်မြ �ာက်ခြ င်း 

ခံရသည့်ေန�မှစ၍ မိမိတို�ရာထူးသက်တမ်းအတငွး် ယငး်ပါတအီဖဲွ�အစည်း၏ ပါတလုီပ်ငနး်များတွင ်

ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွခြ ငး်မပြ �ရဟူလည်းေကာငး်၊  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီသည် �ုိငင်ေံရးပါတတီစ်ခုခု၏ 

အဖဲွ�ဝင်ဖြ စ်လ�င ်  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီအဖြ စ် ခန�်အပ်တာဝန်ေပးခြ ငး်ခံရသည့်ေန�မှစ၍ မိမိ၏ ရာထးူ 

သက်တမ်းအတငွး် ယငး်ပါတအီဖဲွ�အစည်း၏ ပါတီလုပ်ငနး်များတငွ ် ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွခြ ငး် မပြ �ဟူ၍ 

လည်းေကာငး်  ပြ �ာနး်ထားချက်�ှင့် ပတသ်က်ပx းီ ယငး်ပါတအီဖဲွ�အစည်း၏ ပါတလုီပ်ငနး်များတွွင ်

ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွခြ ငး် မပြ �ရဟူသည်ကုိ ပါဝငခွ်င့်လည်း မပြ �ရ၊ ေဆာင်ရက်ွခွင့်လည်းမပြ �ရဖြ င့်လား။ 

ပါဝငခွ်င့်ရပx းီ၊ ေဆာင်ရက်ွခွင့်မပြ �ခြ ငး်လား။ ပါဝငခွ်င့်လည်းပြ �ပx းီ ေဆာင်ရက်ွခွင့်လည်း  ပြ �ခြ ငး်လား။ 

ဖဲွ�စည်းပံုအ ေြခခံဥပေဒနဲ�  ပြ �ာနး်ချက်န�ဲ ညီေရာညီရ�ဲလား မည်က့ဲသုိ� အဓိပlာယ်ဖွင့်ဆိုသည်ကုိ အများ 

နားလည်လက်ခံ�ုိငေ်အာင ် ကျယ်ကျယ်ပြ န်�ပြ န�် တိကျစွာ ရငှး်လငး်ေပးပါလုိ� အဆိုတင်သွငး်အပ်ပါ 

တယ်ခငဗ်ျား။ အားလံုးကုိ ေကျးဇူးပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။ ဦးဝငး်မြ င့်တငသွ်ငး်တ့ဲအဆိုကုိ ေထာက်ခံမယ့် လ|တ်ေတာ် 

ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦး အား ဖိတ်ေခvပါတယ်။  

 

 ေဒvနန်းဝါ�ု(ကွန်ဟိန်းမဲဆ�iနယ်)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥကV�ကy းီရငှ့်။ 

က}နမ်ကေတာ့ ရမ်ှးပြ ည်နယ်၊ ကွနဟိ်နး်မဲဆ�iနယ်မှ ေဒvနန်းဝါ�ုဖြ စ်ပါတယ်ရငှ။် ဖဲွ�စည်းပံုအ ေြခခံ 

ဥပေဒပုဒ်မ ၆၄ �ှင့် ၂၃၂ ပုဒ်မခဲွ(ဋ)အရ �ုိငင်ေံတာ်သမpတ၊ ဒုတယိသမpတများ�ှင့် 

 ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီများဖြ စ်သွားရင ်ခံအပ်တာဝနေ်ပးခြ ငး် ခံရသည့်ေန�မှစ၍ မိမိရ�ဲ ရာထူးသက်တမ်း 

အတငွး်မှာ မိမိတို�ရဲ� ပါတီလုပ်ငနး်များမှာ ပါဝငေ်ဆာငရ်က်ွခြ င်း မပြ �ရဘူးလုိ�ပဲ မှတယူ်ပါတယ်ရငှ။် 

ဤဥပေဒအရပဲ ပါတလုီပ်ငနး်ေတွပါ ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွခြ ငး်မပြ �ပါဘူး။ နာမည်စာရငး်ေတွပဲ တငထ်ား 

တာ။ ရာထးူပဲ ယူထားတာပါဆုိရငေ်တာင်မှ ဥပေဒေရးရာအရေသာလ်ည်းေကာင်း၊ အေကw ာင်းခြ ငး်ရာ 

အရေသာ်လည်းေကာငး် ေမးခွနး်များစွာ ေပvေပါက်ေနပါတယ်။ (၁)အချက်အရ အဆိုပါကိစ[ရပ ်

များဟာ ဖဲွ�စည်းပံုအ ေြခခံဥပေဒန�ဲ ညီ�ွတမ်� ရှိ၊ မရှိ။ (၂)နာမည်စာရငး်ပဲ တင်သွငး်ခြ ငး်ဖြ စ်သည် 

ရာထူးယူထားတာပဲ  ဖြ စ်သည်ဟု ဆိုေသာလ်ည်း လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ�ှင့် ညီ�ွတ်မ�ရှိ၊ မရှိ။ (၃) 
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 ပြ ည်သူလူထမုျားက လက်ခံ�ုိင၊် မခံ�ုိင။် (၄) ပါတီစံုဒီမုိကေရစီစနစ်အရ ေနာင်တစ်ချနိတွ်င် တခြ ား 

ပါတမီျားမှ �ုိငင်ေံတာသ်မpတ၊ ဒုတယိသမpတ�ှင့်  ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီများ  ဖြ စ်လာလ�င ် အဆိုပါ 

ကိစ[ရပ်ကုိ အ ေြခပြ �၍ စံအဖြ စ် သတ်မှတ�ုိ်င၊် မသတ်မှတ�ုိ်င။် (၅) ဖဲွ�စည်းပံုအ ေြခခံဥပေဒကုိ  ပြ င်ဆင ်

သင ့်၊ မပြ င်ဆငသ်င ့် စတဲ့ေမးခွနး်များ၊  ပြ ဿနာများစွာ ေပvေပါက်လာ�ုိငေ်သာေကw ာင့် ဒီအဆိုကုိ 

ကျယ်ကျယ်ပြ န်�ပြ န်� ေဆွးေ�ွးသင ့်ပါတယ်။ ထိုသုိ� ေဆွးေ�ွး�ုိငရ်နအ်တက်ွ ပုသိမ်မဲဆ�iနယ်က 

ဦးဝငး်မြ င့်တငသွ်ငး်တဲ့  ပြ ည်ေထာင်စုသမpတမြ န်မာ�ုိငင်ေံတာ်ဖဲွ�စည်းပံုအ ေြခခံဥပေဒ ၂၀၀၈ ခု�ှစ် 

ပုဒ်မ ၆၄ �ှင့် ပုဒ်မ ၂၃၂ ပုဒ်မခဲွ(ဋ)တို�၏  ပြ �ာန်းချက်တွငပ်ါရှိေသာ ယငး်ပါတအီဖဲွ�အစည်း၏ ပါတ ီ

လုပ်ငနး်များတငွ ် ပါဝငေ်ဆာင်ရက်ွခြ ငး် မပြ �ရဟူသည်ကုိ ကျယ်ကျယ်ပြ န်�ပြ န်� တကိျရှငး်လငး်စွာ 

အနက်အဓိပlာယ်ဖွင့်ဆိုေပးပါရနအ်ဆိုကုိ ေလးနက်စွာ ေထာက်ခံအပ်ပါတယ်ရငှ။် ( သw ဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။ အဆို�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ သမpတ�ံုးဝန်ကy းီဌာန(၂) 

 

ဥကV�။ ။ အဆိုန�ဲစပ်လျ�်းပx းီ သမpတ�ံုး(၂) ဝန်ကy းီဌာနက  ပြ နလ်ည်ေဆွးေ�ွးဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 

ဦးစုိးေမာင်(သမpတ�ံုးဝန်ကy းီဌာန(၂)၊  ပြ ည်ေထာငစု်ဝန်ကy းီ)။ ။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ �ှင့်တကွ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ကy းီများ ကုိယ်၏ ကျနး်မာခြ င်း စိတ၏်ချမ်းသာခြ ငး်�ှင့် 

 ပြ ည့်စံုကw ပါေစလုိ� ဦးစွာပထမ ဂါရဝပြ �အပ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်ကေတာ့ �ုိငင်ေံတာ်သမpတ�ံုး 

ဝန်ကy းီဌာန (၂)  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီ ဦးစုိးေမာင်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဧရာဝတီတုိငး်ေဒသကy းီ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ဦးဝငး်မြ င့်ရ�ဲအဆိုကုိ ေဖြ ကw ားခွင့်ရတ့ဲအတက်ွ များစွာဂုဏ်ယူ 

ဝမ်းေမြ ာက်မိပါေကw ာငး် ဦးစွာ ေပြ ာကw ားလုိပါတယ်။ ဥကV�ကy းီ ခငဗ်ျား ဦးဝငး်မြ င့်ရ�ဲတငသွ်ငး် 

တ့ဲအဆိုမှာ ပါရှိတဲ့ ဥပေဒပုဒ်မများမှာ ေဖာ်ပြ ထားတဲ့ စကားလံုးများဟာ လူတုိငး်ပဲ နားလည်�ုိငတ်ဲ့ 

စကားေပြ နဲ�ေရးသားထားတဲ့အတွက် ခက်ဆစ်အနက်အဓိပlါယ် ဖွင့်ဆိုရမယ့် ပါ�ိပါသ စကားလံုး များ 

မပါဝငေ်ကw ာင်းေတွ�ရှိရပါတယ်။  ပြ ည်ေထာင်စုသမpတ  မြ နမ်ာ�ုိငင်ေံတာ်ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံ ဥပေဒပုဒ်မ 

၃၂၂ (က) �ှင့် �ုိငင်ေံတာ်ဖဲွ�စည်းပုအံေခြ ခံဥပေဒဆုိငရ်ာခံု�ုံးဥပေဒပုဒ်မ ၁၂ (က) တုိ�မှာ 

ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒပါ  ပြ �ာန်းချက်များကုိ အနက်အဓိပlါယ်ဖွင့်ဆိုခြ ငး်လပ်ုငနး်တာဝနက်ို 
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�ုိငင်ေံတာ်ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒဆုိငရ်ာခံု�ုံး သုိ�အပ်�ှငး်ထားပါတယ်။ အနက်အဓိပlါယ်ဖွင့်ဆိုတ့ဲ 

လုပ်ပုိငခွ်င့်ဟာ �ုိငင်ေံတာ်ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒဆိုငရ်ာ ခံု�ုံးမှ တစ်ပါး အခြ ားမည်သည့် 

အဖဲွ�အစည်းတငွမှ် မရှိေကw ာင်း ေလ့လာေတွ�ရှိရပါတယ်။ ဖဲွ�စည်းပံု အေခြ ခံဥပေဒပါ  ပြ �ာနး်ချက် 

တစ်ရပ်ရပ်ရ�ဲ အနက်အဓိပlါယ်ကုိ �ုိငင်ေံတာဖဲွ်�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒဆိုငရ်ာခံု�ုံး မှ အပ 

အခြ ားအဖဲွ�အစည်းတစ်ခုခုက အနက်အဓိပlါယ်ဖွင့်ဆိုခ့ဲလ�င ် ဥပေဒကအပ်�ှငး်ထားတဲ့ လုပ်ပုိငခွ်င့် ကို 

ေကျာ်လွနသံု်းစဲွရာေရာက်တ့ဲအတက်ွ Ultra-bias  ဖြ စ်တ့ဲအပြ င ်အနက်အဓိပlါယ်ဖွင့်ဆိုချက် ကလည်းပ ဲ

ဥပေဒအကျ�ိးသက်ေရာက်မ� Legal Effect ရှိမည်မဟုတပ်ါ။ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ကုိယ်စားလှယ် ဦးဝငး်မြ င့်ေမးမြ န်းလာတဲ့ အဆိုမှာပါတ့ဲ ပုဒ်မများရ�ဲ 

အနက်အဓိပlါယ်ဖွင့်ဆိုချက်ကုိ တကိျရှငး်လငး်စွာ သိလုိသည်ဆိုတဲ့ အဆိုန�ဲ စပ်လျ�း်ပx းီေတာ့ 

�ုိငင်ေံတာ်ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒဆုိငရ်ာခံု�ုံး ေပvေပါက်မှသာ ၎ငး်ခံု�ုံးရ�ဲ အနက်အဓိပlါယ် ဖွင့်ဆိုရန် 

သင့်ေတာ်ပx းီေတာ့ ဥပေဒနဲ� ကုိက်ညီမည်ဖြ စ်ေကw ာငး် တင်ပြ  အစီရငခံ်အပ်ပါတယ်။ (ဩဘာသံများ) 

ဥကV�။ ။ဦးဝငး်မြ င့်တငသွ်ငး်သွားတဲ့အဆို၊ ဒီအဆိုအေပvမူတည်ပx းီေတာ့ ကွနဟိ်နး်မဲဆ�iနယ်က 

လ|တေ်တာ် ကုိယ်စားလှယ်က ေထာက်ခံေဆွးေ�ွးခ့ဲပါတယ်။ သမpတ�ံုးဝန်ကy းီကလည်း  ပြ နလ်ည် 

ရငှး်လငး်ေဆးွေ�ွးခ့ဲ ပါတယ်။ ဒီေဆးွေ�ွးချက်များကုိ လ|တ်ေတာ်ဥကV�အေနနဲ�  ပြ နလ်ည်သံုးသပ်တဲ့ 

အခါမှာ ဖဲွ�စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒ ပုဒ်မ ၃၂၅ မှာ ေဖာ်ပြ ထားတာ ရှိပါတယ်။ ဒါကုိဖတ်ကw ား 

ရငှး်လငး်ရမယ်ဆိုရင ် ပုဒ်မ ၃၂၅ ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒဆိုငရ်ာခံု�ုံး၏ အဓိပlါယ်ဖွင့်ဆိုချက်၊ 

ဆုံးဖြ တ်ချက်၊ သေဘာထားရယူရနကိ်စ[ရပ်များကုိ ေအာက်ေဖာ်ပြ ပါ ပုဂXိ�လ်များသည် �ုိငင်ေံတာ ်

ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒဆုိငရ်ာခံု�ုံးသုိ� တုိက်�ိုက်တင်သွငး်ခွင့် ရှိသည်။(က) �ုိငင်ေံတာ်သမpတ (ခ) 

 ပြ ည်ေထာငစု်လ|တ်ေတာ်နာယက (ဂ)  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV� (ဃ) အမျ�ိးသားလ|တေ်တာဥ်ကV� (င) 

 ပြ ည်ေထာငစု်တရားသူကy းီချ�ပ် (စ)  ပြ ည်ေထာငစု်ေရးွေကာက်ပဲွေကာမ်ရငှ ် ဥကV�ဆိုပx းီေတာ့ ၆ 

ဦးေဖာ်ပြ ထားတာရိှပါတယ်။ ဒါ့ေကw ာင့် မိမိတို�ေဆာငရ်က်ွတ့ဲအခါမှာ ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒ န�ဲအညီ 

ေဆာင်ရက်ွရမှာ  ဖြ စ်တဲ့အတွက် ဦးဝငး်မြ င့်ရ�ဲအဆိုကုိ လ|တ်ေတာ်မှာ မှတ်တမ်းတင်ထား ရှိပx းီ 

ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒခံု�ုံးသုိ�  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�မှ အဓိပlါယ်ဖွင့်ဆိုချက် ေတာင်းခံ 

သွားမည်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါ့ေကw ာင့် ဒီကိစ[ရပ်န�ဲ ပတ်သတ်ပx းီေတာ့ လ|တ်ေတာ်အတငွး်မှာ ေဆွးေ�ွး 

ရနအ်တွက် လ|တ်ေတာ်ဥကV�က ခွင့်ပြ �မှာ မဟုတပဲ် ဖဲွ�စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒဆိုငရ်ာခံု�ုံး 

ေပvေပါက်လာတ့ဲအခါမှာ လ|တေ်တာဥ်ကV� တစ်ေယာက်အေနနဲ� ဦးဝငး်မြ င့် ပုသိမ်မဲဆ�iနယ်ရ�ဲ အဆို 
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တနည်းအားဖြ င့်ေပြ ာရမယ်ဆုိလုိ�ရှိရင ် လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ရ�ဲ အခွင့်အေရး မဆုံး��ံး ေအာင ်

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�က ဆက်လက်ေဆာငရ်က်ွသွားမှာဖြ စ်ေကw ာငး် လ|တေ်တာ်သုိ� 

ရငှး်လငး်တင်ပြ ပါတယ်။  (ဩဘာသံများ) 

 

ဥကV�။  ။ ဒီလုိ ဥကV�ရ�ဲ ဆုံးဖြ တ်ေဆာင်ရက်ွချက်�ှင့်ပတသ်က်လုိ� အဆို တငသွ်ငး်တဲ့ 

ဦးဝငး်မြ င ့်ရ�ဲ သေဘာထားရှိတယ်ဆိုလုိ�ရှိရငလ်ည်း  ပြ နလ်ည်ရငှး်လငး်ေဆးွေ�ွး�ုိငပ်ါ တယ်။  

 

 ဦးဝငး်မြ င့်(ပုသိမ်မဲဆ�iနယ်)။  ။ ခုနက  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကy းီေပြ ာသွားတာမှာေတာ့ 

ပါဠိဘာသာအနက်အဓိပlာယ်မပါလုိ�ဆိုတဲ့တစ်ချက်ပါသွားပါတယ်။ မှနပ်ါတယ်။ ပါဠိဘာသာ အနက် 

အဓိပlာယ်ပါမှာမဟုတပ်ါဘူး။ အဲဒီအေပvမှာ အဓိပlာယ်ဖွင့်ချက်မှာ �ှစ်မျ�ိးကဲွေနလုိ�ေမးရခြ ငး်ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ အဆိုတင်ရခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ေအာက်ေခြ မှာကျေတာ့တစ်မျ�ိး၊ ေအာက်ေခြ မှာကျေတာ့ သမpတက 

လက်မှတထုိ်းထတုတ့ဲ် ရပ်ကွက်�ှင့်ေကျးရာွအုပ်ချ�ပ်ေရးဥပေဒကုိ လုိက်နာေနရတယ်။ ဒီမှာကျေတာ ့

ဖဲွ�စည်းပံုမှာလည်း ဒီစာသားပဲ၊ ဒီစကားလံုးအတိုငး်ပဲ ဒါကျေတာ ့ လုိက်နာမ�မေတွ�ရလုိ� 

အဆိုတင်ခြ င်းဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါကုိေတာ ့ က}န်ေတာ် ရငှး်လငး်တင်ပြ လုိပါတယ်။ ေနာက်တစ်ချက်က 

လ|တေ်တာ်ဥကV�အေနန�ဲ ခုနက အနက်အဓိပlာယ်ဖွင့်ဆိုေပးဖုိ� တာဝန်ရှိတဲ့ ပုဂXိ�လ် ၆ ဦးထမှဲာ 

ပါတဲ့အတွက် ဆက်လက်ပx းီေတာ့ ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒခံုး�ုံးေပvလာလုိ�ရှိရင ် ဆက်လက်တင်ေပးပx းီ 

ေတာ့ အနက်အဓိပlာယ်ဖွင ့်ဆိုေပးမယ်လုိ� မှတ်တမ်းတငထ်ားေပးမယ်လုိ� ေပြ ာတ့ဲအတက်ွ အဲဒီ အနက် 

အဓိပlာယ်က ဝိဝါဒမကဲွပြ ားေအာင ် ရပ်ကွက်ေကျးရာွေတမှွာ အခုအထ ိ ေကျးရာွအုပ်ချ�ပ်ေရးမှ�း 

ေရွးေနတ့ဲအခါမှာ ဒီပြ ဿနာေတွရှိေနတဲ့အခါကျေတာ့ ဖဲွ�စည်းပံုအေခြ ခံဥပေဒဆိုငရ်ာခံု�ုံးမြ န်မြ နေ်ပv 

 ပx းီေတာ့  မြ န်မြ နေ်လးအနက်အဓိပlာယ်ဖွင့်ဆိုေပး�ုိငရ်န် တင်ပြ ေပးပါလုိ� ေလးစားစွာ ပန်ကw ားအပ်ပါ 

တယ်ခငဗ်ျား။ ( သw ဘာသံများ) 

 

 



51 
 

18-1-2013(Record) 

 

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်ဥကV� လ|တ်ေတာ်ကုိတင်ပြ တဲ့အတိုငး် ဖဲွ�စည်းပုံအေခြ ခံ 

ဆိုငရ်ာခံုး�ုံး အမြ နေ်ပvေပါက်ေရးအတွက်လည်း မိမိတို�လ|တ်ေတာ်ေတွမှာအသင့် ရှိပါတယ်။ 

ဒါေကw ာင့် ဖဲွ�စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒဆိုငရ်ာခံုး�ုံး အမြ နး်ေပvေပါက်ေရးရယ် ေပvေပါက်လာတဲ့အခါမှာ 

ဦးဝငး်မြ င့်ရ�ဲ အဆိုေပvမူတည်ပx းီေတာ့ အနက်အဓိပlာယ်ဖွင့်ဆိုချက်ကုိဆက်လက်ေဆာင်ရက်ွသွားမှာ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဥကV�။  ။ အစီအစဥ် ၈  ဖြ စ်ပါတယ်။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ အမျ�ိးသား 

လ|တေ်တာ်မှအတည် ပြ �ချက်ဖြ င့်ေပးပုိ�ေသာ �ုိငင်ဝံနထ်မ်းဆိုငရ်ာဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျဥ်း၍  ပြ ငဆ်င ်

ချက်အဆိုတင်သွငး်ထားသည့် ကိစ[�ှင့်ပတသ်က်ပx းီေတာ့  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်နည်းဥပေဒ ၁၅၉(ဃ) 

အရ ဆက်လက်ေဆာငရ်က်ွသွားပါမယ်။ ဒါေကw ာင့်သက်ဆိုငရ်ာ တာဝန်ရှိတဲ့ အဖဲွ�အစည်း�ှင့် 

ပုဂXိ�လ်က ဆက်လက်တင်ပြ ေပးဖုိ�ဖိတေ်ခvပါတယ်။  

 ေဒါက်တာစုိးမုိးေအာင်(အဖဲွ�ဝင်၊ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ် ဥကV�ကy းီ�ှင့် လ|တေ်တာကုိ်ယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ �ုိငင်ဝံနထ်မ်းဆိုငရ်ာ 

ဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျဥ်း၍  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်နည်းဥပေဒ ၁၅၉ အရ အတည်ပြ �ခွင့်ပြ �တဲ့အတက်ွ 

အထးူပငေ်ကျးဇူးတငရိှ်ပါတယ်။ ဒီဥပေဒကw မ်း�ှင့်ပတ်သက်၍ အနည်းငယ်တင်ပြ လုိပါတယ်။ �ုိငင် ံ

ဝနထ်မ်းဆိုငရ်ာ ဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျဥ်းပx းီ  ပြ ည်ေထာင်စုရာထူးဝငအ်ဖဲွ�မှ တငသွ်ငး်လာသည့် မူလ 

ဥပေဒကw မ်းကုိ ၃၀-၈-၂၀၁၂ ရက်ေန�တွင် လက်ခံရရှိခ့ဲပx းီ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ကy းီများထကံို  

၂၅-၁၀-၂၀၁၂ ရက်ေန�မှာ  ဖြ န�်ေဝခ့ဲပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တ၏ီ ေလ့လာစိစစ်ေတ�ွရှိချက် 

အစီရငခံ်စာကုိ ၂၅-၁၀-၂၀၁၂ ရက်ေန�မှာ လ|တ်ေတာ်မှာ ဖတ်ကw ားတင်ပြ ခ့ဲပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတရီ�ဲ ေလ့လာစိစစ်ေတွ�ရှိချက်များအေပvမှာ  ပြ င်ဆငအ်ချက်အဆိုတငသွ်ငး်လုိတဲ့ဲ လ|တ်ေတာ် 

ကုိယ်စားများအမည်စာရငး်ကုိ ေတာင်းခံခ့ဲပx းီဖြ စ်ပါတယ်။  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆိုတင်သွငး်ခ့ဲကw ေသာ 

ကုိယ်စားလှယ်များမှာ ယငး်မာပငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးေသာငး်ဟန၊်  ပြ ည်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်မြ င့် �ှင့် 

ဒဂံုမx �ိ�သစ်ေမြ ာက်ပုိငး်မဲဆ�iနယ်မှ ေဒvတင်�ွယ်ဦးတို�ဖြ စ်ကw ပါတယ်။ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီ၏ 

စိစစ်ချက်၊ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များ၏  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်များကုိ ၁၁-၁-၂၀၁၃ ရက်ေန�မှာ 

ည�ိ�ိ�ငး်အစည်းအေဝးကျငး်ပခ့ဲပx းီ ဥပေဒကုိလက်ေတွ�လုပ်ကုိငအ်ေကာငအ်ထည်ေဖာမ်ည့် 

 ပြ ည်ေထာငစု်ရာထူးဝနအ်ဖဲွ�မှလည်း ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီရ�ဲ  ပြ င်ဆငခ်ျက်များအေပvတွင ်သေဘာတ ူ

လက်ခံခ့ဲပx းီဖြ စ်ပါတယ်။ ထို�အပြ င် ဤဥပေဒကw မ်းအတက်ွ  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်မှ အတည်ပြ �ပြ �ာန်းေပး 
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ရန် အချက်များကုိ ယေန�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်ကy းီများထလံည်း  ဖြ န်�ေဝထားပx းီဖြ စ်ပါတယ်။ 

သုိ�ဖြ စ်ပါ၍ �ုိငင်ဝံနထ်မ်းဆိုငရ်ာ ဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျဥ်းပx းီ အချနိကုိ်ငဲ့ညာေသာအားဖြ င့် 

လည်းေကာငး်၊ ဥကV�ကy းီခွင့်ပြ �ထားတဲ့  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဆုိငန်ည်းဥပေဒ ၁၅၉ အပုိဒ်ခဲွ(ဃ) 

တုိ�အရလည်းေကာငး် အပုိငး် ၃ ပုိငး်ခဲွပx းီအတည်ပြ �ေပး�ုိငပ်ါရန ် ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတကုိီယ်စား 

တင်ပြ သွားမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ အပုိငး်(က) ပထမပုိငး်အေနန�ဲ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ �ုိငင်ဝံနထ်မ်းဆိုငရ်ာ ဥပေဒကw မ်းအတက်ွ  ပြ ငဆ်ငရ်နအ်ချက် ၁၀၇ ချက် 

ရှိသည့်အနက် အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်၏  ပြ ငဆ်င်ချက်များအတိုငး် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီမှ သေဘာတ ူ

ထားတ့ဲအချက် ၆၃ ချက်ရှိပါတယ်။ အဲဒီအချက်များကေတာ့ အခနး် (၁) မှာ မူလပုဒ်မ  ၁၊ ပုဒ်မ  ၂ 

ပုဒ်မခဲွ(င) ပုဒ််မ ၂(ဆ)၊ အခနး်(၃) မူလပုဒ်မ  ၇(ခ)၊ အခနး်(၄)မှာ မူလအခနး်(၄) ေခါငး်စဥ် ပုဒ်မ  

၉(က)၊ပုဒ်မ  ၉(ဂ)၊ပုဒ်မ  ၉(ဃ)န�ဲ ပုဒ်မ  ၉(ဆ)၊(ဇ)၊(ဈ)၊(ည)၊(ဋ) တို�ဖြ စ်ပါတယ်။ ပုဒ်မ ၁၀၊ ပုဒ်မ ၁၀ 

(ဃ)၊(င)�ှင့်(ဇ) အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်၏အသစ်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ ၁၀ (ည) မူလပုဒ်မ 

၁၀ (ဋ)၊ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်၏အသစ်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ ၁၀ (ဏ)၊(တ)၊(ထ)၊(ဒ)၊ 

အခနး်(၅) မူလအခနး်(၅)ရ�ဲေခါငး်စ� ် အခနး်(၆)မှာ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး် အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်၏ 

အသစ်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ ၁၄ (ည) ေဘးေခါင်းစ�ပ်ယ်ဖျက်ခြ ငး်�ှင့် ပုဒ်မ(၁၉) 

အခနး်(၇)မှာ မူလပုဒ်မ ၂၅၊ ပုဒ်မ ၂၆၊ ပုဒ်မ ၂၈၊ ပုဒ်မ ၂၉၊ ပုဒ်မ ၃၀(ဂ)၊ ပုဒ်မ ၃၀(ည)၊ အခနး်(၈)မှာ 

မူလ ပုဒ်မ ၃၂၊ ပုဒ်မ ၃၃၊ အခနး် (၉)မှာ မူလပုဒ်မ ၃၅၊  အခနး်(၁၀) မူလေဘးေခါင်းစ�်ပြ ငဆ်င်ခြ ငး် 

ပုဒ်မ ၃၈၊ ၃၉၊ ၄၀၊ ၄၁ �ှင့် ပုဒ်မ ၄၅၊ ပုဒ်မ ၄၆(က) ပုဒ်မ ၄၇၊ ပုဒ်မ ၄၈၊ ပုဒ်မ ၄၉၊ 

အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်၏အသစ်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ ၄၆ �ှင့် ၄၈ မူလပုဒ်မ ၅၁(ဃ)�ှင့် (င)၊ 

အခနး်(၁၁)မှာ မူလပုဒ်မ ၅၆ (ဇ) ပုဒ်မ ၅၇ ေဘးေခါငး်စ�ပ်ယ်ဖျက်ခြ ငး်၊ ပုဒ်မ ၅၉၊  ပုဒ်မ ၆၀၊ 

အခနး်(၁၂) မှာမူလပုဒ်မ ၆၁ ပုဒ်မ ၆၃၊ ပုဒ်မ ၆၄၊ ပုဒ်မ ၆၇၊ ပုဒ်မ ၆၈၊ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး် 

အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ် ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ ၆၅ ေဘးေခါငး်စ��ှ်င့်် ပုဒ်မ ၆၆ မူလပုဒ်မ ၆၉၊ ပုဒ်မ ၇၀၊ ၇၁၊ 

အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်၏အသစ်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ ၆၈ �ှင့် ပုဒ်မ ၆၉၊ အခနး် (၁၃) မှာ 

မူလပုဒ်မ ၇၃ �ှင့် ၇၄ အခနး်(၁၄)မှာ မူလပုဒ်မ ၇၅၊ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်၏အသစ်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး် 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက် ပုဒ်မ ၇၄၊ ပုဒ်မ ၇၈(က)၊(ခ) ဆိုပx းီေတာ့ စုစုေပါငး် အချက် ၆၃ ချက်ရှိပါတယ်။ အထက ်

ေဖာ်ပြ ပါ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်ရ�ဲပြ ငဆ်ငခ်ျက်အတုိငး်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ် ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတမှီ 
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အတည်ပြ �ထားတ့ဲ အချက် ၆၃ ချက်ကုိ လ|တ်ေတာ်မှ အတည်ပြ �ေပး�ုိငပ်ါရန ်  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆို 

တင်သွငး်အပ်ပါတယ်။  

 ဥကV�။  ။ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတရီ�ဲ  ပြ ငဆ်ငအ်ဆိုပြ �ချက်ကုိ ကန�်ကွက်ရနရ်ှိပါသလား။ 

ကန�်ကွက်ရန်မရှိတဲ့အတက်ွ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတမှီ သေဘာတူထားသည့် အမျ�ိးသားလ|တေ်တာရ်�ဲ 

 ပြ ငဆ်ငအ်တည်ပြ �ချက် စုစုေပါငး် ၆၃ ချက်ကုိ လ|တ်ေတာ်ကအတည်ပြ �ေကw ာငး်ေကw ညာပါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ ဆက်လက်ပx းီ �ုိငင်ဝံနထ်မ်းဆိုငရ်ာဥပေဒကw မ်းအား ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တမှီ 

 ပြ ငဆ်ငထ်ားသည့် အချက် ၃၆ ကုိ ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတမှီ လ|တ်ေတာ်သုိ�ဆက်လက်တင်ပြ ေပးဖုိ� 

 ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေဒါက်တာစုိးမုိးေအာင်(အဖဲွ�ဝင်၊ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။  ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ �ုိငင်ဝံနထ်မ်းဆိုငရ်ာဥပေဒကw မ်းကုိ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီမှ  ပြ င်ဆငထ်ား 

တ့ဲအချက် ၃၆ ချက်ရှိပါတယ်။ အဲဒီအချက် ၃၆ ချက်ကေတာ့ အခနး်(၁) ဥပေဒရဲ�ေခါငး်စီ မူလပုဒ်မ 

၂(ခ) ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တ၏ီအသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် ပုဒ်မ ၂(ဃ) မူလပုဒ်မ ၂(င) ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတ၏ီ အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် ပုဒ်မ၂(ဆ)၊ အခနး်(၂)မှာ မူလပုဒ်မ ၃၊ ပုဒ်မ ၄ �ှင့် ပုဒ်မ ၅၊ 

အခနး်(၃)မှာ ပုဒ်မ ၇(က) ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီ၏အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် ပုဒ်မ ၈(က)�ှင့် ပုဒ်မ ၈(ခ)၊ 

အခနး်(၄) မူလပုဒ်မ ၉(ခ)၊ ပုဒ်မ ၉(င)၊ ပုဒ်မ ၉(စ)၊ ပုဒ်မ ၁၀(ဂ)၊ ပုဒ်မ ၁၀(ဋ)၊ ပုဒ်မ ၁၀ (ဌ)၊ 

အခနး်(၅)မှာ မူလပုဒ်မ ၁၂၊ ပုဒ်မ ၁၄၊ ပုဒ်မ ၁၇၊ ပုဒ်မ ၁၈၊ ပုဒ်မ ၂၀၊ ပုဒ်မ ၂၁၊ ပုဒ်မ ၂၂၊ အခနး်(၆) မှာ 

ပုဒ်မ ၂၃၊ ပုဒ်မ ၂၇၊ အခနး်(၁၀) မှာ မူလပုဒ်မ ၃၇၊ ပုဒ်မ ၄၄၊ ပုဒ်မ ၅၁(ခ)�ှင့်(ဂ)၊ ပုဒ်မ ၅၃၊ ပုဒ်မ ၅၅၊ 

အခနး်(၁၁)မှာ မူလအခနး်(၁၁)ေခါငး်စ�်ပြ င်ဆင်ခြ ငး် ပုဒ်မ ၅၆၊ ပုဒ်မ ၅၈ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီ၏ 

အသစ်ဖြ ည့်စွက်ချက် ပုဒ်မ ၇၀ တို�ဖြ စ်ကw ပါတယ်။ အထက်ေဖာ်ပြ ပါ  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ် ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတမှီ  ပြ ငဆ်င်အတည်ပြ �ချက် စုစုေပါငး် ၃၆ ချက်ကုိ လ|တ်ေတာ်မှအတည်ပြ �ေပး�ုိငပ်ါရန ်

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆိုတငသွ်ငး်အပ်ပါတယ်။  

 ဥကV�။  ။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတမှီ  ပြ ငဆ်င်အတည်ပြ �ချက် စုစုေပါငး် ၃၆ ချက်ကုိ လ|တ်ေတာ်မှ အတည်ပြ �ပါသလားခငဗ်ျား။  

 [သံုးကy မ်ိတုိငတ်ိုငေ်မးမြ နး်ပါသည်။ လ|တေ်တာက်အတည်ပြ �ပါသည်။] 
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 ဥကV�။  ။ ကန�်ကွက်ရနရ်ှိပါသလားခငဗ်ျား။ ကန�်ကွက်ရနမ်ရှိတ့ဲအတက်ွ  ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ် ဥပေဒကw မ်း ေကာ်မတီမှ  ပြ ငဆ်င်အတည်ပြ �ချက် စုစုေပါင်း ၃၆ ချက်ကုိ လ|တ်ေတာ်မှ 

အတည်ပြ �ေကw ာငး်ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ ဆက်လက်ပx းီ ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီမှ �ုိငင်ဝံနထ်မ်းဆိုငရ်ာ ဥပေဒကw မ်းကုိ 

ဆက်လက်တင်ပြ ဖုိ�ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေဒါက်တာစုိးမုိးေအာင်(အဖဲွ�ဝင်၊ဥပေဒကw မ်းေကာ်မတီ)။  ။ ေလးစားအပ်တဲ့  ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ �ုိငင်ဝံနထ်မ်းဆိုငရ်ာ ဥပေဒကw မ်းတွင ်  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆို 

တင်သွငး်ထားကw ေသာ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ၃ ဦးရှိပါတယ်။ လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ၃ ဦးရ�ဲ 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်များမှာ ေဒvတင�ွ်ယ်ဦး၊ ဒဂံုမx �ိ�သစ် ေြမာက်ပုိငး်မဲဆ�iနယ်မှ အခနး်(၃) ပုဒ်မ ၆ ကုိ 

လည်းေကာငး်၊ ဦးေသာငး်ဟန၊် ယငး်မာပငမှ် အခနး်(၃) ပုဒ်မ ၈၊ အခနး်(၆) ပုဒ်မ ၁၅၊ အခနး်(၆) ပုဒ်မ 

၁၆၊ အခနး်(၈) ပုဒ်မ ၃၄ ၊ အခနး်(၁၀) ပုဒ်မ ၄၂၊ အခနး်(၁၀) ပုဒ်မ ၄၆ ပုဒ်မခဲွ(ဂ) �ှင့် ဦးဝငး်မြ င့်၊ 

 ပြ ည်မဲဆ�iနယ်မှ အခနး်(၄) ပုဒ်မ ၉ ပုဒ်မခဲွ(ဌ)  ဖြ င့် အသစ်ဖြ ည့်စွက်ခြ ငး်ဖြ စ်ပါတယ်။ ေဖာ်ပြ ပါ 

လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ၃ ဦး၏  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆို ၈ ခုအား အချက်တစ်ချက်ချငး်အလုိက်  ပြ င်ဆင ်

တင်သွငး်�ုိငရ်န်  ပြ ငဆ်င်ချက်အဆို တင်ပြ အပ်ပါတယ်။  

 ဥကV�။  ။ ေဒvတင်�ွယ်ဦး၊ ဒဂံုမx �ိ�သစ်ေမြ ာက်ပုိငး်မဲဆ�iနယ်မှ ေဆွးေ�ွးတင်ပြ ဖုိ� 

 ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ေဒvတင်�ွယ်ဦး(ဒဂံုမx �ိ�သစ်ေမြ ာက်ပုိငး်မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ� 

လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီရငှ့်။ က}နမ်ကေတာ ့ �ုိငင်ဝံနထ်မ်းဥပေဒကw မ်းကုိ  ပြ ငဆ်ငခ်ျင်တာက 

နည်းနည်းေလးေတာ့ ရည်ှခွင့်ပြ �ပါဦး။ နည်းနည်းပုိေပြ ာပါရေစဦး။ �ုိငင်ဝံနထ်မ်းဥပေဒဆိုတာ 

က}နမ်တုိ�တုိငး်ပြ ည်အတက်ွ အေရးကy းီဆုံးဖြ စ်တဲ့ လူတိုငး်ေပြ ာေနကw တ့ဲ Good Governance ကုိ 

အဓိကေထာက်အကူပြ �မယ့် ယ�eရားကy းီကုိ ေဖာ်ေဆာင်တဲ့ ကိစ[ကy းီဖြ စ်ပါတယ်။ Good 

Governance  ဖြ စ်ဖုိ�အတွက်ကုိ ဗျ��ုိကေရစီယ�eရားကy းီ ေဖာေ်ဆာင်ရန်ဖြ စ်ပါတယ်။ ဗျ��ုိကေရစီ 

ယ�eရားကy းီ ေအာင်မြ ငစွ်ာေဖာ်ေဆာင်ဖုိ� အေရးကy းီတ့ဲ ေနရာမှာ ဒီဥပေဒကလည်း 

အေရးကy းီဆုံးဥပေဒတစ်ခု က}နမ်က သတ်မှတပ်ါတယ်။ အ့ဲဒီေတာ့ နည်းနည်းထပ််ေပြ ာရမယ်ဆိုရင ်

Good Governance န�ဲပတသ်က်ပx းီေတာ့ က}နမ်ကစာေလးေရးထားပါတယ်။ Good 
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Governance ရ�ဲအချက် ၃ ချက်ကုိေပြ ာရင် အချနိ်ကw ာသွားမှာဆိုလုိ� ေခါငး်စ�ေ်လး ၃ ခုကုိေတာ ့

နည်းနည်းေပြ ာပါရေစ။ Good Governance ကပထမဦးဆုံး Save Capability  ဖြ စ်ရပါမယ်။ 

Responsive   ဖြ စ်ရပါမယ်။ အ့ဲဒီေတာ့ ကျန်တဲ့ အေသးစိတ်အချက်များကw ည် ့ချငရ်င ်က}နမ်ကစာရက်ွ 

မိတe �ကူးထားတာရိှပါတယ်။ လာယူလုိ�ရပါတယ်။ ေနာက်ပx းီေတာ့ လ|တ်ေတာ်ဂျာနယ်အတွဲ (၁၁) ရယ်၊ 

ေနာက် ေအာက်တိုဘာ ၁၀ ရက်ေန�ကထွက်တဲ့ လ|တေ်တာ်ဂျာနယ်အတဲွ(၃)မှာ က}နမ်ေရးထားတာ 

ရှိပါတယ်။ အ့ဲဒီေတာ့ပြ နေ်ပြ ာရမယ်ဆိုရင်  မြ န်မာဆ့ိုရယ်ှလစ်လမ်းစ�ပ်ါတေီခတ်ကဆိုလုိ�ရိှရင ်ဝနထ်မ်း 

အကy းီအကဲေတကွဘယ်လုိမျ�ိးအရည်အချငး်န�ဲေရးွခ့ဲလည်းဆိုရင် ပညာေရးမှာ �ံုးခ့ဲတဲ့သူက  

ကျ�ိး�ံွအတက်ွေကw ာင့်မုိ�လုိ� အဆင့်မြ င့်ရာထးူများကုိရပါတယ်။ အဲဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� အုပ်ချ�ပ်ေရး 

ယ�eရားကy းီ ဖဲွ�စည်းထားတာက မှားယွငး်ေနပါတယ်လုိ� က}နမ်ကေပြ ာခ့ဲဘူးပါတယ်။ အခုဒီမှာ 

က}နမ်ထည့်မယ့်အချက်ကေလးအရငေ်ပြ ာပါမယ်။ ဥပေဒေကာ်မတီက ေဝထားတ့ဲ စာမျက်�ှာ ၄ အပုိဒ် 

၆ မှာ �ုိငင်ေံတာ်သမpတသည် ဝနထ်မ်းအဖဲွ�အစည်း အကy းီအမှ�းများကုိ ခန�်အပ်ခြ င်း၊ အတည်ပြ �ခြ ငး်၊ 

ေပြ ာင်းေရ|�ခြ ငး်၊ အငx မ်ိးစားေပးခြ ငး်၊ ထတ်ုပယ်ခြ ငး် �ှင့် ထတ်ုပစ်ခြ ငး်တို�  ပြ �လုပ်�ုိင ်

သည်ဆိုပx းီေရးထားပါတယ်။ က}နမ်ကဘယ်လုိပြ ငမှ်ာလဲဆိုေတာ့ �ုိငင်ေံတာ်သမpတသည် 

ဝနထ်မ်းအဖဲွ�အစည်း အကy းီအမှ�းများကုိ အခနး်(၇) အရည်အချငး်�ှင့်  ပြ ည့်စံုသူများအား 

ခန�်အပ်ခြ င်း၊ အတည်ပြ �ခြ ငး်၊ ထတ်ုပယ်ခြ ငး်  ပြ �လုပ်�ုိငသ်ည်။ အငx မ်ိးစားေပးခြ ငး်၊ ေပြ ာင်းေရ|�ခြ ငး် 

ကုိလည်းပြ �လုပ်�ုိငသ်ည်လို� ေပြ ာထားပါတယ်။ အဲဒီေတာ့ က}န်မကေလ�ာ့ေပြ ာတာဖြ စ်ပါတယ်။ 

အခနး်(၇)မှာပါတာက ဝနထ်မ်းသည် ရာထူးအဆင့်အလုိက်သတမှ်တထ်ားသည့် ပညာအရည်အချငး်၊ 

က}မ်းကျငမ်�အရည်အချငး်၊ ရာထူးလုပ်သက်တို��ှင့်  ပြ ည့်စံု၍ တာဝန်ကုိ�ုိငန်ငး်စွာထမ်းေဆာင်�ုိငသ်ည် 

ဟုယံုကw ည်ေကျနပ်လ�ငလုိ်� အခနး်(၇)မှာေပြ ာပါတယ်။ က}န်မကေလ�ာ့ေပါ့ပx းီေပြ ာရမယ်ဆိုရင ် အဲဒ ီ

ေပြ ာထားတ့ဲ အပုိဒ် ၂၅ ကုိလည်းသေဘာတပူါတယ်။ ဒါေပမယ့် က}နမ်သေဘာအရ Table and 

Motion လုပ်ရမယ်ဆိုရင ် �ုိငင်ေံတာသ်မpတသည် ဝနထ်မ်းအဖဲွ�အစည်းအကy းီအမှ�းများကုိ 

သက်ဆိုငရ်ာလုပ်ငနး်၌ တတ်က}မ်းနားလည်သူဖြ စ်ခြ ငး်၊ အဆင့်မြ �င့်ပညာတတ်ေမြ ာက်သူဖြ စ်ခြ ငး်၊ 

လုပ်သက်အေတွ�အကy �ံပြ ည့်စံုခြ ငး်ဆိုတဲ့ဟာေလးကုိ ထည့်ချငပ်ါတယ်။ အဲဒီေတာ့ ဒီအပုိငး်မှာ 

အဆငမ်ေပြ ရင်လည်း က}နမ်ေပြ ာတ့ဲ ကေလာ့ ေလးကုိထည့်ချငပ်ါတယ်။ တကယ်လုိ� အဆငေ်ပြ မယ ်

ဆိုရင် က}န်မက အဲဒီဟာန�ဲပတ်သက်လုိ� ဒုိကူမန် တတ်တယ်ဖြ စ်တယ်ထားပါ။ လုိအပ်လျင ်

က}နမ်ကလည်း အဆိုအသစ်ထပ်ပx းီေတာ့တငမှ်ာပါ။ ၂၇-၉-၂၀၁၁ ဒုတယိပံုမှနအ်စည်းအေဝးမှာလည်း 
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က}နမ်က ဗျ��ုိကေရစီ မဂXနစီ တင်ခ့ဲပါတယ်။ အဲဒီကိစ[ကုိလည်း ဒုိကူမန် ပဲထားတ့ဲအတက်ွေကw ာင ့် 

မုိ�လုိ� ကတကိဝတ်က  ပြ န်ပx းီေပြ ာတ့ဲအထည့်မှာ က}နမ်ရ�ဲ ဗျ��ုိကေရစီ မဂXနစီ ပါမလာပါဘူး။ အခု 

ေလာေလာဆယ်လည်း တိုငး်�ှင့်ပြ ည်နယ်ေတွမှာ ပုဒ်မ ၂၅၇ အရ  ပြ ဿနာေတွဖြ စ်ေနတာကလည်း 

အုပ်ချ�ပ်ေရးယ�eရား တစ်နည်းအားဖြ င့် �ုိင်ငဝံနထ်မ်း�ှင့်ပတသ်က်တ့ဲ ယ�eရားေတွမှားယွင်း 

တာလည်းပါပါတယ်။ အားလံုးကုိေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့် အဖဲွ�အစည်းဝငရ်�ဲသေဘာထားေပြ ာပါ။  

 

 ေဒါက်တာေကျာေ်ကျာ်ေဌး(အဖဲွ�ဝင၊်  ပြ ည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ�)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်သူ�ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ယခု  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ ်

ကုိယ်စားလှယ် ေဒvတင်�ွယ်ဦးတငသွ်ငး်တဲ့အဆိုဟာ အခနး်(၇) က}န်ေတာ်တုိ�သတ်မှတတ်ာက 

ရာထူးတိုးမြ �င့်ခြ ငး်�ှင့်ဆိုငတ်ဲ့ အရည်အချငး်များကုိ သတမှ်တ်ချက်ဖြ စ်ပါတယ်။ အခနး်(၃)မှာကေတာ ့

ေရွးချယ်ခန�်ထားခြ င်းဆိုတဲ့အပုိငး်ြဖစ်ပါတယ်။ �ုိငင်ေံတာ်သမpတကy းီရ�ဲ ေရွးချယ်ခန�်ထားခြ င်း 

အပုိငး်ဟာ က}နေ်တာ်တို� �|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်၊ ပါေမာကWချ�ပ်စတဲ့အဆင့်ေတွကုိ ခန�်မှန်းတာဖြ စ်ပx းီ 

ေတာ့ က}နေ်တာ်တုိ� ရာထူးဝနအ်ဖဲွ�ရ�ဲ ဥပေဒအပုိငး်မှာ ေဆာင်ရက်ွတာကေတာ့  ပြ န်တမ်းဝင ် အရာရှိ 

ကေနအဆင့်ဆင ့်တိုးမြ �င့်သွားတဲ့ လုိအပ်တဲ့အရည်အချငး်များကုိ ဒီလမ်းေကw ာငး်ေပvမှာေတာ့ ဒီအရည် 

အချငး်ေတွရှိကုိရှိမှရမယ်ဆိုတဲ့ အေနန�ဲ သတမှ်တ်ထားတာဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ ဒီလမ်းေကw ာငး်ေပvမှာရှိတဲ့ 

လူက ဒီအရည်အချငး်ေတကွ ရှိပx းီသားဖြ စ်မယ်ဆိုတ့ဲအေနအထားဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� ဒီအဆို 

ဟာ ဥပေဒမှာပြ �ာနး်ထားတာန�ဲ နည်းနည်းကဲွလဲွချက်ရှိေကw ာင်း ေလးစားစွာတင်ပြ အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ 

 

 ေဒvတင်�ွယ်ဦး(ဒဂံုမx �ိ�သစ်ေမြ ာက်ပုိငး်မဲဆ�iနယ်)။ ။ က}နမ်တင်ပြ တာက ရာထးူအဆင့်ဆင့် 

မှာ ရှိတ့ဲလမ်းေကw ာငး်ကုိ က}န်မသိပါတယ်။ ဒါေပမယ့် အမြ င့်ဆုံး Executive လုပ်တ့ဲ 

�|န်ကw ားေရးမှ�းချ�ပ်တို�ေနရာမှာ ခုနက က}နမ်ေပြ ာတ့ဲ အရည်အချငး်ေတွရှိရမယ်ဆိုတာ  ပြ နေ်ပြ ာဦး 

မယ်။ အဆင့်မြ င့်ပညာတတ်ရမယ်။ လုပ်ငနး်ကုိတတ်က}မ်းနားလည်ရမယ်။ သူ�လုပ်မယ့်ဌာနန�ဲ 

ပတ်သက်ပx းီေတာ့ Work Experience ရိှရမယ်။ Work Train ရှိတဲ့သူကုိဆိုလုိတာပါ။ ရာထးူ 
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အမြ င့်ဆုံးမှာ ရှိတသူဲက ခုနက က}န်မေပြ ာတဲ့အရည်အချငး်မရှိတဲ့အတက်ွေကw ာင့်မုိ�လုိ� တိုငး်ပြ ည်မှာ 

အုပ်ချ�ပ်ေရးယ�eရားကy းီ အေပြ ာင်းအလဲက ဉာဏ်ဖျငး်ေနတာေတွ�ရမှာပါ။ စကားေပြ ာတာ 

နည်းနည်း�ိုငး်သွားရင် ခွင့်လ|တပ်ါ။ နမူနာေပြ ာရမယ်ဆိုရင် က}န်မတို�တုိငး်ပြ ည်မှာ ဝငေ်ငေွတွ 

အများကy းီလုိတယ်။ ဒီေလာက်ဆငး်ရေဲနတ့ဲတုိငး်ပြ ည်မှာ အစုိးရရ�ဲ ရေငကွ ဘယ်ကရတာလဲဆိုေတာ့ 

အခွနေ်ငကွရတာပါ။ အခွနေ်ငမှွာ ခုနက က}နမ်ေပြ ာဘူးပါတယ်။ တံဆပ်ိေခါငး်ခွန၊် ဝငေ်ငခွွန၊် 

ကုနသွ်ယ်လုပ်ငနး်ခွနေ်တကွေန က}န်မတို�ရရမှာပါ။ တုိငး်ပြ ည်မှာရှိေနတ့ဲ ဒပုိးဇစ်  ဖြ စ်ေနတ့ဲ ကိစ[ေတ ွ

အကုနလံု်းသည် ဥပမာေပြ ာရရင် အခွနဌ်ာနမှာ လုပ်ငနး်မက}မ်းကျငေ်သာ လုပ်ငနး်�ှင့် Fitting 

မဖြ စ်ေသာ During and responsibility န�ဲ Fitting မဖြ စ်ေသာ ဝနထ်မ်းများထားတ့ဲ အတွက်ေကw ာင့် 

က}နမ်တုိ�တုိငး်ပြ ည်မှာ ဆက်လက်ဆငး်ရေဲနတာဖြ စ်ပါတယ်။ အားလံုးေကျးဇူးတင ် ပါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။ ဒါေကw ာင့် ဥပေဒကw မ်းေကာမ်တီက အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်မှာပြ ငဆ်ငထ်ားတ့ဲ 

အတိုငး်အတည်ပြ �ေထာက်ခံထားပါတယ်။ ေဒvတင�ွ်ယ်ဦးကေတာ့ �ုိငင်ေံတာ်သမpတသည် 

ဝနထ်မ်းအဖဲွ�အစည်းများကုိ အခနး်(၇) ပါအရည်အချငး်များ�ှင့်  ပြ ည့်စံုသူများအား ခန�်အပ်ခြ ငး်၊ 

အတည်ပြ �ချင်း ဆိုပx းီေတာ့ ဒီလုိအဆိုပြ �တင်ပြ ပါတယ်။ သုိ�ရာတွင ် သက်ဆိုငရ်ာ  ပြ ည်ေထာင်စုအဆင့် 

ကပြ နလ်ည်ေဖြ ကw ားတ့ဲအခါမှာ ဒီအပုိင်းသည် �ုိငင်ေံတာ်သမpတရဲ� တာဝန်ယူ၊ တာဝန်ခံအပုိငး်ဖြ စ် 

တယ်လုိ� တင်ပြ သွားတဲ့ ေဒvတင်�ွယ်ဦးအစမှာတင်ပြ သလုိ ဒီကိစ[�ှင့်ပတသ်က်ပx းီေတာ့ လ|တ်ေတာ် 

ကမှတတ်မ်းထားရှိပx းီ လုိအပ်လုိ�  ပြ င်ဆငမ်ယ်၊ ဥပေဒပြ �ာန်းရမယ်ဆိုလုိ�ရှိရင ် သီးခြ ားကိစ[တစ်ရပ် 

အေနနဲ� စ�း်စားေဆာင်ရက်ွသွားမှာဖြ စ်ေကw ာင်း လ|တ်ေတာ်သုိ�အတည်ပြ � တင်ပြ ပါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 

 

 ဥကV�။  ။ ယငး်မာပငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးေသာင်းဟနတ်င်ပြ ဖုိ� ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 

 ဥကV�။  ။ ယငး်မာပငမဲ်ဆ�iနယ်မှ ဦးေသာင်းဟန် တင်ပြ ဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။   
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 ဦးေသာငး်ဟန်(ယငး်မာပင်မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ်က ယငး်မာပငမဲ်ဆ�iနယ် 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်အေနန�ဲ �ုိငင်ံ့ဝနထ်မ်းဆိုငရ်ာ ဥပေဒမူကw မ်းကုိ အခနး်(၃) အပုိဒ် ၈ 

ကုိ ပထမပြ င်ထားပါတယ်။ အ့ဲဒီအပုိဒ် ၈ မှာ  ပြ ငရ်တ့ဲ ရည်ရယ်ွချက်ကေတာ့ ဝါကျဖဲွ�ထုံးအရ ပုဒ် 

အထားအသုိမှနက်နေ်အာငလုိ်�  ပြ င်ခြ ငး်ပဲဖြ စ်ပါတယ်။ က}နေ်တာ်ပြ ငထ်ားတဲ့  ပြ ငဆ်င်ချက်အဆိုက 

ေတာ့ ဝန်ထမ်းအဖဲွ�အစညး်များသည် ဝနထ်မ်းအမျ�ိးအစားအလုိက် အစမ်းခန�်ကာလ�ှင့် စည်းကမ်း 

ချက်များကုိ  ပြ ည်ေထာင်စုအစုိးရအဖဲွ�၏ သေဘာတူညီချက်ဖြ င့် လုိအပ်သလုိ သတမှ်တ်�ုိငသ်ည်လုိ 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ အဲဒါကုိ အတည်ပြ ��ုိငေ်ရးအတွက် ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့် တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 

 ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုရာထးူဝနအ်ဖဲွ�ရ�ဲ သေဘာထားေပြ ာပါ။ 

 ေဒါက်တာေကျာေ်ကျာ်ေဌး(အဖဲွ�ဝင၊်  ပြ ည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ�)။ ။  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်ကုိ သေဘာ 

တူပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာမှ် ကန�်ကွက်ရန်ရှိပါသလား။ လ|တေ်တာ်မှ ကန�်ကွက်ရနမ်ရိှတဲ့ 

အတွက် ဦးေသာင်းဟန်ရဲ�  ပြ င်ဆင်အဆုိပြ �ချက် အတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ ဆက်လက်ပx းီ ဦးေသာင်းဟန် အဆိုပြ �တင်ပြ ဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 

 ဦးေသာငး်ဟန်(ယငး်မာပင်မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ့်အေနနဲ� �ုိငင်ံ့ဝနထ်မ်းဆိုငရ်ာ ဥပေဒမူကw မ်း အခနး် (၆) အပုိဒ် ၁၅ ကုိ 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆိုတငသွ်ငး်ထားပါတယ်။ ဒီအပုိဒ် ၁၅ မှာေတာ့ ဝနထ်မ်းေတရဲွ� ခွင့်ယူခြ ငး်�ှင့် 

ခွင့်အမျ�ိးအစားအလိုက် စည်းမျ�်းစည်းကမ်း�ှင့် ခွင့်ေပးခြ ငး်၊ ခွင့်ခံစားခြ ငး်�ှင့်ပတသ်က်တဲ့ အပုိဒ် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။  ပြ ငဆ်ငတ့ဲ်အပုိဒ်ကေတာ ့ ဝနထ်မ်းသည် ခွင့်အမျ�ိးအစားအလိက်ု သတမှ်တ်ထားေသာ 

နည်းဥပေဒ၊ စည်းမျ�း်စည်းကမ်းများ�ှင့်အညီ ဝန်ကy းီဌာနက လုပ်ပုိငခွ်င့်အပ�ှ်ငး်ခြ ငး်ခံရသူ၏ 

ခွင့်ပြ �ချက်ဖြ င့် ခွင့်ခံစား�ုိငသ်ည်လုိ�  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆို တင်သွငး်အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။    
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18-1-2013(Record) 

 

 ဥကV�။  ။ ဦးေသာငး်ဟန ် ကန�်လန�်ဖြ တ်ဇယားစာမျက်�ှာ ၁၀ အမှတစ်� ် ၄၁ ဝနထ်မ်း 

ေရွးချယ်ေရးအဖဲွ�မှ သေဘာထားေပြ ာပါ။  

 ေဒါက်တာေကျာေ်ကျာ်ေဌး(အဖဲွ�ဝင၊်  ပြ ည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ�)။ ။ သေဘာတူပါတယ် 

ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာမှ် ကန�်ကွက်ရန် ရိှပါသလား။ လ|တေ်တာ်မှ ကန�်ကွက်ရန်မရှိတဲ့ 

အတက်ွ ဦးေသာင်းဟန်၊ ယင်းမာပင်မဲဆ�iနယ် အဆုိအတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ ဆက်လက်ပx းီ ဦးေသာင်းဟန် တင်ပြ ဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဦးေသာငး်ဟန်(ယငး်မာပင်မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ အခနး်(၆) အပုိဒ် ၁၆ ကုိ က}နေ်တာ့် 

အေနနဲ� ပယ်ဖျက်ထားပါတယ်။ ဒါကေတာ့ က}နေ်တာ်တို� မူလပြ �ာန်းချက်မှာ အပုိဒ် ၁၅ �ှင့် အပုိဒ် ၁၆ 

သည် အပုိဒ် ၁၅ အဖြ စ် တစ်ေပါင်းတည်း  ပြ ငဆ်ငခ့ဲ်ပx းီဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ အတည်ပြ �ပx းီလည်း  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� မူလပြ �ာန်းချက် အပုိဒ် ၁၆ ကုိ က}န်ေတာ့်အေနနဲ� ပယ်ဖျက်ေပးပါရန ်အဆိုပြ �တင်သွငး် 

အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 

 ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုရာထးူဝနအ်ဖဲွ�ရ�ဲ သေဘာထားေပြ ာပါ။ 

 ေဒါက်တာေကျာေ်ကျာ်ေဌး(အဖဲွ�ဝင၊်  ပြ ည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ�)။ ။ သေဘာတူပါတယ် 

ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာက် ကန�်ကွက်ရန် ရှိပါသလား။ ကန�်ကွက်ရနမ်ရှိတ့ဲအတက်ွ 

ဦးေသာင်းဟန်၊ ယင်းမာပင်မဲဆ�iနယ်  ပြ င်ဆင်အဆုိအတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။ ဦးေသာင်းဟန် ဆက်လက်တင်ပြ ပါ။ တင်ပြ တ့ဲအခါမှာ စာမျက်�ှာ�ှင့် 

အမှတစ်�်ပါ ေဖာ်ပြ ပါ။  
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18-1-2013(Record) 

 

 ဦးေသာငး်ဟန်(ယငး်မာပင်မဲဆ�iနယ်)။ ။ စာမျက်�ှာ ၁၄ အမှတစ်� ် ၅၉ အခနး် (၈) 

အပုိဒ် ၃၄ ကုိ  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆို တင်သွငး်အပ်ပါတယ်။ မူလအဆိုက သက်ဆိုငရ်ာ ဝနထ်မ်း 

အဖဲွ�အစည်းသည်  ကy �ိတင�ှ်စ်တုိးခွင့်ပြ �ရနကိ်စ[�ှင့်စပ်လျ�း်၍ ေအာက်ပါအချက်များအား အေခြ ခံ 

ကာ ကိစ[တစ်ခုချငး်အလုိက်စိစစ်၍ အဖဲွ�သုိ� အဆိုပြ �ရမည်လုိ� ဆိုထားပါတယ်။ ဒီေနရာမှာ 

သက်ဆိုငရ်ာဝနထ်မ်းအဖဲွ�အစည်းဟာ ဝနထ်မ်းတုိငး်ကုိ  ကy �ိတင�ှ်စ်တိုးခံစားခွင့်ပြ �ရနအ်တကွ ်

ဝနထ်မ်းေရွးချယ်ေလ့ကျင့်ေရးအဖဲွ�သုိ� ဝနထ်မ်းအတွက် တင်ပြ ရမည်လုိ� အဓိပlာယ်သက်ေရာက်ေနပါ 

တယ်။ က}နေ်တာ့်အေနန�ဲ  ပြ နတ်မ်းဝငအ်ရာရှိများကုိသာ ဝနထ်မ်းေရးွချယ်ေလ့ကျင့်ေရးအဖဲွ�သုိ� တင်ပြ  

 ပx းီေတာ့  ပြ နတ်မ်းဝငအ်ရာရှိရ�ဲ ေအာက်အဆင့်ဝနထ်မ်းေတွကုိေတာ့  ကy �ိတင်�ှစ်တိုးခွင့်ပြ �ရနအ်တကွ ်

သက်ဆိုငရ်ာဝန်ကy းီဌာန�ှင့် ဝန်ကy းီအဖဲွ�အကy းီအမှ�းများထံသုိ�သာ တင်ပြ ေစလုိတ့ဲအတက်ွ က}နေ်တာ် 

ယခုလုိပြ ငဆ်ငထ်ားပါတယ်။ သက်ဆိုငရ်ာဝနထ်မ်းအဖဲွ�အစည်းသည် ေအာက်ပါအချက်များကို 

အေခြ ခံပx းီကိစ[တစ်ခုချငး်အလုိက် စိစစ်၍  ပြ နတ်မ်းဝငအ်ရာရှိများအား  ကy �ိတင�ှ်စ်တုိးခွင့်ပြ �ရနကိ်စ[ 

�ှင့်စပ်လျ�း်၍ ရာထူးဝနအ်ဖဲွ�သို�လည်းေကာငး်၊  ပြ နတ်မ်းဝငအ်ရာရှိေအာက်အဆင့် ဝနထ်မ်းများအား 

သက်ဆိုငရ်ာဝန်ကy းီဌာန�ှင့် ဝနထ်မ်းအဖဲွ�အစည်းအကy းီအမှ�းထသုိံ�လည်းေကာငး် အဆိုပြ �တင်ပြ ၍ 

သေဘာတူခွင့်ပြ �ချက်ရယူေဆာင်ရက်ွရမည်လုိ  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆိုပြ �တင်ပြ အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 

 ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုရာထးူဝနအ်ဖဲွ�ရ�ဲ သေဘာထားေပြ ာပါ။ 

 ေဒါက်တာေကျာေ်ကျာ်ေဌး(အဖဲွ�ဝင၊်  ပြ ည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ�)။ ။ ဦးေသာင်းဟနရ်�ဲ 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်က  ပြ နတ်မ်းဝငအ်ရာရှိ�ှင့်  ပြ န်တမ်းဝငအ်ရာရှိမဟုတ်တာကုိ ခဲွခြ ားေပးတ့ဲ သေဘာထား 

 ဖြ စ်တ့ဲအတက်ွ သေဘာတူပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာက် ကန�်ကွက်ရန် ရှိပါသလား။ ကန�်ကွက်ရနမ်ရှိတ့ဲအတက်ွ 

ဦးေသာင်းဟန်ရဲ�  ပြ င်ဆင်အဆုိအတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။  ဆက်လက်ပx းီ ဦးေသာင်းဟန် တင်ပြ ဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။  
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18-1-2013(Record) 

 

 ဦးေသာငး်ဟန်(ယငး်မာပင်မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ က}နေ်တာ့်အေနနဲ� စာမျက်�ှာ ၁၆ 

အမှတစ်�် ၆၇ အခနး် (၁၀) အပုိဒ် ၄၂ ကုိ  ပြ င်ဆငခ်ျက်အဆိုတင်သွငး်မှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ အပုိဒ် ၄၂ ရ�ဲ 

မူလအဆိုမှာ ဝနထ်မ်းတစ်ေယာက် တရားစဲွဆိုခြ င်းခံရလ�င ် တရားစဲွဆိုတဲ့အမ�မေမြ ာက်ဘဲ�ှင့် စဲွချက် 

မတင်မိဘဲ�ှင့်လွတလွ်တ၊် အပx းီအပြ တ်ပဲ လွတလွ်တ် ဝနထ်မ်းရ�ဲကိစ[မှာ သက်ဆိုငရ်ာဌာနက  ပြ နလ်ည် 

 ပx းီေတာ့ ဌာနဆိုငရ်ာနည်းလမ်း�ှင့်အေရးယူ�ုိငတ်ယ်ဆိုပx းီေတာ့ ရည်ရယ်ွချက်�ှင့်ေရးထားတာ  ဖြ စ်ပါ 

တယ်။ ေရးထားတဲ့ ရည်ရယ်ွချက်ကေတာ့ က}န်ေတာ့်အေနနဲ�လည်း ဒီအတုိငး်ပြ ငဆ်ငေ်ရးသားခြ ငး် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ သုိ�ေသာ် မူလပြ �ာနး်ချက်�ှင့် အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်တို�ရဲ�  ပြ �ာနး်ချက်ေတမှွာ 

ေရးသားချက်များဟာ ေဝါဟာရ အသံုးအ��နး်၊ အဓိပlာယ်ေကာက်ယူတ့ဲေနရာမှာ ပုဒ်အထားအသုိ 

စသည်ဖြ င့် လဲွမှားခ}တေ်ချာတ်ာေတွ ေတ�ွတယ်လုိ� ယူဆလုိ� က}န်ေတာ့်အေနနဲ� ဒီအပုိဒ် ၄၂ ကုိ အခုလုိ 

 ပြ ငဆ်ငတ်င်သွငး်အပ်ပါတယ်။ ဝနထ်မ်းအား တရားစဲွဆိုေသာ အမ��ှင့်စပ်လျ�း်၍ တရား�ုံးက စဲွချက် 

မတင်မီ လွတ်ခြ ငး် သုိ�မဟုတ် အပx းီအပြ တလွ်တ်ခြ ငး်၊ အမိန�်တစ်စံုတစ်ရာချမှတေ်စကာမူ ယငး်တရား 

စဲွဆိုေသာအမ�သည် ဝနထ်မ်းကျင့်ဝတပ်ျက်ယွငး်ခြ ငး် သုိ�မဟုတ ်စည်းကမ်းေဖာက်ဖျက်ခြ ငး် သုိ�မဟုတ ်

တာဝန်ပျက်ကွက်ခြ ငး် သုိ�မဟုတ် ကုိယ်ကျင ့်တရားပျက်ပြ ားခြ င်း�ှင့် အကျ�ံးဝငသ်ည့်ကစိ[ဖြ စ်ပါက 

သက်ဆိုငရ်ာ ဝနထ်မ်းအဖဲွ�အစည်းအကy းီအမှ�းသည် ယငး်ဝနထ်မ်းကုိ ဌာနဆိုငရ်ာနည်းလမ်းအရ 

အေရးယူ�ုိငသ်ည်လုိ�  ပြ ငဆ်င်ချက်အဆိုတငသွ်ငး်အပ်ပါသည်ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုရာထးူဝနအ်ဖဲွ�ရ�ဲ သေဘာထားေပြ ာပါ။ 

 ေဒါက်တာေကျာေ်ကျာ်ေဌး(အဖဲွ�ဝင၊်  ပြ ည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ�)။ ။ ဦးေသာင်းဟနရ်�ဲ 

 ပြ ငဆ်ငခ်ျက်က မူလပြ �ာန်းချက်ရ�ဲ သေဘာထားကုိ ေပြ ာင်းလဲတာမရိှဘဲ�ှင့် စာအေရးအသားသာ 

အနည်းငယ်ေပြ ာင်းလဲတဲ့အတက်ွ  သေဘာတူပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်က ကန�်ကွက်ရန ် ရှိပါသလား။ လ|တေ်တာ်က ကန�်ကွက်ရနမ်ရှိတ့ဲ 

အတက်ွ ဦးေသာင်းဟန်ရဲ�  ပြ င်ဆင်အဆုိအတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။  ဆက်လက် ပx းီ တင်ပြ ဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။  

 ဦးေသာငး်ဟန်(ယငး်မာပင်မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် 

ဥကV�ကy းီ�ှင့်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ ကန�်လန�်ဇယားစာမျက်�ှာ ၁၈ အမှတစ်� ်
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၇၁ အခနး် (၁၀) အပုိဒ် ၄၆ အပုိဒ်ခဲွ (ဂ) ကုိ  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆိုတင်သွငး်မှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒီအပုိဒ်ခဲွ (ဂ) 

ကုိ  ပြ �ာနး်ချက်မှာက ေရှးဦးစံုစမ်းစစ်ေဆးေရးအဖဲွ� ဖဲွ�စည်းေပးေသာ ဝနထ်မ်းအဖဲွ�အကy းီအမှ�းထံ 

တင်ပြ ရမည်လုိ� ဒီလုိေရးထားပါတယ်။ အမျ�ိးသားလ|တေ်တာ်ကလည်း အစီရငခံ်စာကုိ ဝနထ်မ်းအဖဲွ� 

အစည်းအကy းီအမှ�းထံ တင်ပြ ရမည်လုိ� ဒီလုိပဲေရးထားပါတယ်။ က}န်ေတာ့်အေနန�ဲ ဝနထ်မ်းေတွကုိ 

ဝနထ်မ်းအဖဲွ�အစည်းအကy းီအမှ�းကသာ ေရှးဦးစံုစမ်းေရးအဖဲွ� ဖဲွ�စည်းခြ ငး်ကိပဲု ကျနတ့ဲ် အုပ်ချ�ပ်ေရး 

အဖဲွ�အစည်း၊ ဝန်ကy းီချ�ပ် ဒါမှမဟုတရ်င ် ဝန်ကy းီစသည်ဖြ င့် ဒီထက်အဖဲွ�အစည်းများကလည်း 

ဝနထ်မ်းေတွကုိ သက်ဆိုငရ်ာ ဝန်ထမ်းအဖဲွ�အစညး်အမျ�ိးမျ�ိးကုိ ပူးေပါငး်ပx းီေတာ့ ေရးှဦးစံုစမ်းစစ်ေဆး 

ေရးအဖဲွ�များ ဖဲွ�စည်းေလ့ရှိပါတယ်။ အဲဒီလုိဖဲွ�စည်းတ့ဲအခါမှာ ေရှးဦးစံုစမ်းေရးအဖဲွ�ရ�ဲ အစီရငခံ်စာကို 

ဝနထ်မ်းအဖဲွ�အစည်းအကy းီအမှ�းထ ံ တင်ပြ ရမည်လုိ� သတမှ်တ်ထားရင ် ဖဲွ�စည်းတဲ့အဖဲွ�အစည်းက 

အစီရငခံ်စာကုိ တုိက်�ိုက်ဖတ�်�ရေတာ့မှာ မဟုတပ်ါဘူး။ ဒါေကw ာင့်မုိ�လုိ� က}န်ေတာ့်အေနန�ဲ အားလံုးကုိ 

အကျ�ံးဝငေ်စမယ့်  ပြ င်ဆငခ်ျက်အဆိုကုိ ဒီလုိတင်သွငး်လုိပါတယ်။ ေရးှဦးစံုစမ်းေရးအဖဲွ�သည် 

စံုစမ်းေတ�ွရှိချက်၊ သံုးသပ်ချက်�ှင့် သေဘာထားေဖာ်ပြ ချက်များပါရှိသည့် အစီရငခံ်စာကုိ ယငး်အဖဲွ� 

အားဖဲွ�စည်းေပးေသာ သက်ဆိုငရ်ာအကy းီအမှ�းထတံင်ပြ ရမည်လုိ�  ပြ ငဆ်ငခ်ျက်အဆိုတငသွ်ငး်အပ်ပါ 

တယ်ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုရာထးူဝနအ်ဖဲွ�ရ�ဲ သေဘာထားေပြ ာပါ။ 

 ေဒါက်တာေကျာေ်ကျာ်ေဌး(အဖဲွ�ဝင၊်  ပြ ည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ�)။  ။ က}နေ်တာတုိ်�ရ�ဲ 

မူလပြ �ာန်းချက်မှာေတာ့ ဖဲွ�စည်းေပးေသာ ဝနထ်မ်းအဖဲွ�အစည်းအစား ယခုလုိကျယ်ပြ န်�ပx းီေတာ ့

အဖဲွ�အစည်းေပးေသာဆိုတာေလးပဲ ေပြ ာင်းတဲ့အတွက် ဒါသေဘာသဘာဝချငး် ပုိမုိေကာငး်လာတ့ဲ 

အတက်ွ သေဘာတူပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်က ကန�်ကွက်ရန ် ရှိပါသလား။ လ|တေ်တာ်က ကန�်ကွက်ရနမ်ရှိတ့ဲ 

အတက်ွ ဦးေသာင်းဟန်၊ ယင်းမာပင်ရဲ� အဆုိအတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။  ဦးဝငး်မြ င့်၊  ပြ ည်မဲဆ�iနယ်က တင်ပြ ဖုိ�  ဖြ စ်ပါတယ်။ 

 ဦးဝငး်မြ င့်( ပြ ည်မဲဆ�iနယ်)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဥကV�ကy းီ�ှင့် 

လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ်က ပဲခူးတိုငး်ေဒသကy းီ၊  ပြ ည်မဲဆ�iနယ်က ဦးဝငး်မြ င့် 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ယခု �ုိငင်ံ့ဝနထ်မ်းဆိုငရ်ာဥပေဒကw မ်း အခနး် (၄) တာဝန်�ှင့်ရပုိငခွ်င့်မှာ အပုိဒ် ၉ မှာ   
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အပုိဒ်ခဲွငယ်  (ဌ) အဖြ စ် အသစ်ဖြ ည့်စွက်တာ  ဖြ စ်ပါတယ်။  ပြ ည်သူကုိ �ိုေသေလးစားခြ ငး်တုိ� 

 ဖြ စ်ပါတယ်။ ေလးစားအပ်ပါေသာ ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။ က}န်ေတာ်ထပ်ဖြ ည့်လုိက်တ့ဲ ဥပေဒဟာ အမှန် 

ကေတာ့ ကျင့်ဝတ်တစ်ခု အသစ်တစ်ခုသာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေပမယ့် အချ�ိ� ဝနထ်မ်းေတဟွာ  ပြ ည်သူရ�ဲ 

အခွနဘ်�ာေငွကုိ စားသံုးေနရတာေမ့ေလျာ့ပx းီေတာ့  ပြ ည်သူ�ှင့်ဆက်ဆတ့ဲံအခါ ေမာက်မာ 

မက်�ိုငး်စွာဆက်ဆတံတ်ကw ပါတယ်။ မိမိရ�ဲေကျးဇူးရငှ်ဖြ စ်တဲ့  ပြ ည်သူကုိ �ိုေသရေကာင်းမှနး်မသိပါ 

ဘူး။ ကျင့်ဝတကုိ် မကျင ့်ေဆာင်ခ့ဲကw ပါဘူး။ ကျင့်ဝတ်ကုိ မကျင့်ေဆာင်ကw ရင် စည်းကမ်းဆိုတာ 

ထားရပါတယ်။ စည်းကမ်းမှမလုိက်နာရင် ဥပေဒတစ်ခုအဖြ စ် သတမှ်တ်ရမှာ  ဖြ စ်ပါတယ်။ ဒါေကw ာင့်မုိ� 

 ပြ ည်သူန�ဲဆက်ဆရံာမှာ �ုိငင်ံ့ဝနထ်မ်းများဟာ မိမိကုိယ်ကုိမိမိ�ိှပ်ချပx းီ မိမိတို�ရဲ� ေကျးဇူးရငှ်ပြ ည်သူကို 

ေမာက်မာစွာမရှိဘဲ�ှင့်�ိုေသစွာဆက်ဆ�ုိံငေ်ရးအတွက် အပုိဒ် (ဌ)ကုိ  ပြ ည်သူကုိ �ိုေသေလးစားခြ ငး် 

အား ဥပေဒတစ်ခုအဖြ စ်သတမှ်တ်ဖြ ည့်စွက်ေပးပါရန ် ဥကV�ကy းီမှတစ်ဆင့်  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်သုိ� 

တင်သွငး်အပ်ပါတယ်ခငဗ်ျား။ ေကျးဇူးတငပ်ါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။  ပြ ည်ေထာင်စုရာထးူဝနအ်ဖဲွ�ရ�ဲ သေဘာထားေပြ ာပါ။ 

 ေဒါက်တာေကျာေ်ကျာ်ေဌး(အဖဲွ�ဝင၊်  ပြ ည်ေထာင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ�)။ ။ ေလးစားအပ်ပါေသာ 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ်ဥကV�ကy းီခငဗ်ျား။  ပြ ည်မဲဆ�iနယ်မှ ဦးဝငး်မြ င့်ရ�ဲ တင်ပြ ချက်ဟာ ဥပေဒကw မ်း 

ေကာ်မတေီရာ၊ ရာထူးဝနအ်ဖဲွ�ပါ ည�ိ�ိ�ငး်ပx းီေတာ ့ သင့်မြ တေ်လျာက်န်တယ်လုိ� ယူဆတ့ဲအတကွ ်

သေဘာတူပါတယ်ခငဗ်ျား။  

 ဥကV�။  ။ လ|တေ်တာ်က ကန�်ကွက်ရန ် ရှိပါသလား။ လ|တေ်တာ်က ကန�်ကွက်ရနမ်ရှိတ့ဲ 

အတက်ွ ဦးဝင်းမြ င့်၊  ပြ ည်မဲဆ�iနယ်ရဲ�  ပြ င်ဆင်အဆုိအတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ 

( သw ဘာသံများ) 

 ဥကV�။  ။  လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များခငဗ်ျား။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ဆိုငရ်ာ နည်းဥပေဒ 

၁၅၉ အရ �ုိငင်ံ့ဝနထ်မ်းဆိုငရ်ာ ဥပေဒကw မ်းကုိ  ပြ ငဆ်ငထ်ားသည့်အဆိုတငသွ်ငး်ထားကw ေသာ 

လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ် ၂ ဦးရ�ဲ  ပြ င်ဆငထ်ားသည့် ပုဒ်မ၊ ပုဒ်မခဲွများအား အတည်ပြ �ရန် လ|တ်ေတာ ်

က သေဘာတပူါသလားခငဗ်ျား။ 

[သံုးကy မ်ိတုိငတ်ိုငေ်မးမြ နး်ပါသည်။ လ|တေ်တာက် သေဘာတူပါသည်။] 



64 
 

18-1-2013(Record) 

 

 ဥကV�။  ။   သေဘာမတူတ့ဲသူရှိပါသလားခငဗ်ျား။ သေဘာမတူသူမရှိတဲ့အတက်ွ �ုိငင်ံ့ 

ဝနထ်မ်းဆိုငရ်ာဥပေဒကw မ်း�ှင့်စပ်လျ�း်ပx းီ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ် ၂ ဦးရ�ဲ  ပြ င်ဆငအ်ဆိုပြ �ချက် 

အတည်ဖြ စ်ေကw ာင်း ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

 

 ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာဥ်ကV�က ပထမအကy မ်ိ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ ်ဆ�မပံုမှန်အစည်းအေဝး    

စတုတgေန�ရပ်နားေကw ာင်း�ှင့် အစည်းအေဝး ပ�[မေန�ကျင်းပမည့်                  ေန�ရက်�ှင့်အချိနကုိ် 

ေကw ညာခြ ငး် 

 ဥကV�။  ။ လ|တ်ေတာ်ကုိယ်စားလှယ်များခင်ဗျား။  ယေန� အစည်းအေဝးကုိရပ်နားပါမယ်။ 

ေနာက်ရက် ၁၀း၀၀ နာရီမှာ  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာအ်စည်းအေဝး ဆက်လက်ကျငး်ပမှာဖြ စ်ေကw ာင်း 

ေကw ညာပါတယ်။ ( သw ဘာသံများ) 

အချန်ိ၊         ။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာဥ်ကV�ကy းီ  ပြ န်လည်ထက်ွခွာပါပx ခီငဗ်ျား။ 

 အခမ်းအနားမှ�း။ ။  ပြ ည်သူ�လ|တေ်တာ်ကုိယ်စားလှယ်များအားလုးံပြ နလ်ည်ထက်ွခွာ�ုိငပ်ါ 

 ပx ခီငဗ်ျား။ 

 [ ပထမအကy မ်ိ  ပြ ည်သူ�လ|တ်ေတာ် ဆ�မပံုမှနအ်စည်းအေဝး စတတုgေန�ကုိ ေန�လည်  ၁း၀၀   

နာရတွီင် ရပ်နားပါသည်။ ] 

 


